
AKT GRADSKOG VE]A 
GRADA KRAQEVA

325. 

Na osnovu ~lana 58. stav 2. i ~lana 69.
Zakona o buxetskom sistemu („Slu`beni
glasnik RS“, broj 54/09), ~lana 46. stav 2. i
~lana 66. stav 5. Zakona o lokalnoj samou-
pravi („Slu`beni glasnik RS“, broj 129/07),
~lana 63. ta~ka 2, ~lana 87. stav 3. i ~lana
121. stav 1. Statuta grada Kraqeva („Slu-
`beni list grada Kraqeva“, broj 4/08), ~la-
na 3, ~lana 13. i ~lana 24. Odluke o buxetu
grada Kraqeva za 2010. godinu („Slu`beni
list grada Kraqeva“, broj 24/09) i ~lana
192. Zakona o op{tem upravnom postupku
(„Slu`beni list SRJ“, broj 33/97 i 31/01 i
„Slu`beni glasnik RS“, broj 30/10), 

Gradsko ve}e grada Kraqeva, na Petoj
(vanrednoj) sednici odr`anoj 17. septembra
2010. godine, donelo je

R E [ E W E
o kori{}ewu sredstava teku}e 

buxetske rezerve

1. Iz sredstava utvr|enih Odlukom o bu-
xetu grada Kraqeva za 2010. godinu („Slu-
`beni list grada Kraqeva“, broj 24/09) -
razdeo 2. - Izvr{ni organi, sa pozicije 40,
ekonomska klasifikacija 499000 - Sredstva
rezerve - Teku}a buxetska rezerva, odobrava-
ju se sredstva u ukupnom iznosu od
2.035.000,00 dinara, na ime naknade {tete
od elementarnih nepogoda - poplave, otkla-

wawe posledica odrowavawa obale reke
Ibar i uru{avawa porodi~ne stambene ku}e
Gospavi} Milana iz Kraqeva, Ulica Kara-
|or|eva broj 83/2 i izgradwe novog stambe-
nog objekta Gospavi} Milana na kat. parc.
broj 886 KO Kraqevo, na osnovu Zakqu~aka
Gradskog ve}a grada Kraqeva, broj: 06-
274/2010-II od 08.09.2010. godine, broj: 06-
240/2010-II od 03.09.2010. godine i broj: 06-
204/2010-II od 22.06.2010. godine, Izve{taja
o proceni {tete Gradskog {taba civilne
za{tite, broj: 306-17/10 od 21.06.2010. godi-
ne i predloga Odeqewa za urbanizam, gra|e-
vinarstvo i stambeno-komunalne delatno-
sti Gradske uprave grada Kraqeva, broj:
227/2010-6 od 11.08.2010. godine.

Sredstva na ime pomo}i za sanirawe po-
sledica materijalne {tete nastale na stam-
benom objektu Gospavi} Milana iz Kraqeva,
usled poplave od 20.04.2010. godine, odrowa-
vawa dela obale reke Ibar i uru{avawa po-
rodi~ne stambene ku}e, obezbe|ena su najve-
}im delom transferom od drugog nivoa vla-
sti Ministarstva za dr`avnu upravu i lo-
kalnu samoupravu Republike Srbije, Odlu-
kom o raspodeli sredstava iz namenskih
primawa buxeta Republike, koja se ostvaru-
ju prire|ivawem igara na sre}u, a koriste
za finansirawe lokalne samouprave gradu
Kraqevu, broj: 130-401-00-00489/2010-01 od
30.04.2010. godine.

2. Odobrena sredstva iz ta~ke 1. ovog re-
{ewa preneti Gospavi} Milanu iz Kraqe-
va, Ulica Kara|or|eva, broj 83/2, JMBG
2903963780025, na teku}i ra~un broj 330-
2400100240217-30 kod Credit Agricole banke,
najkasnije u roku od 10 dana od dana dono{e-
wa ovog re{ewa.
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3. Sredstva teku}e buxetske rezerve iz
ta~ke 1. ovog re{ewa raspore|uju se za pove-
}awe aproprijacije koja nije planirana u
dovoqnom iznosu u okviru:

- razdeo 2. glava 01. - Izvr{ni organi,
pozicija 38, ekonomska klasifikacija
484000 - Naknade {tete za povredu ili {te-
tu nastalu usled elementarnih nepogoda
ili drugih prirodnih uzroka, u iznosu od
2.035.000,00 dinara.

4. Obavezuje se korisnik buxetskih
sredstava Gospavi} Milan iz Kraqeva, da
namenski utro{i odobrena sredstva na ot-
klawawe posledica uru{avawa porodi~ne
stambene ku}e i to za izgradwu novog stam-
benog objekta na kat. parc. broj 886 KO Kra-
qevo, i da o namenskom utro{ku sredstava
sa dokazima o istom redovno izve{tava
Gradski {tab civilne za{tite grada Kra-
qeva, kao i da dostavi kona~an Izve{taj o
namenskom utro{ku sredstava najkasnije u
roku od 30 dana od dana zavr{etka radova.

5. Gradski {tab civilne za{tite grada
Kraqeva se obavezuje da prati namenski
utro{ak odobrenih sredstava na izgradwi
novog stambenog objekta, sastavi kona~an
Izve{taj o namenskom utro{ku dodeqenih
sredstava za izgradwu novog stambenog ob-
jekta sa prilo`enim dokazima o istom i do-
stavi ga Gradskom ve}u grada Kraqeva, naj-
kasnije u roku od 60 dana od dana zavr{etka
radova, a u ciqu blagovremenog dostavqawa
Izve{taja od strane grada Kraqeva Mini-
starstvu za dr`avnu upravu i lokalnu samo-
upravu Republike Srbije - Komisiji za
sprovo|ewe postupka i utvr|ivawe predlo-
ga za raspodelu sredstava.

6. O izvr{ewu ovog re{ewa stara}e se
Odeqewe za privredu i finansije Gradske
uprave grada Kraqeva, Odeqewe za zajedni~-
ke poslove Gradske uprave grada Kraqeva i
Gradski {tab civilne za{tite grada Kra-
qeva.

7. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu
grada Kraqeva“. 

8. Re{ewe dostaviti: Odeqewu za pri-
vredu i finansije Gradske uprave grada
Kraqeva, Odeqewu za zajedni~ke poslove
Gradske uprave grada Kraqeva, Odeqewu za
skup{tinske poslove Gradske uprave grada
Kraqeva, Gradskom {tabu civilne za{tite

grada Kraqeva, Gospavi} Milanu iz Kraqe-
va, Upravi za trezor - Filijala Kraqevo i
arhivi.

Gradsko ve}e grada Kraqeva
Broj: 06-277/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik Gradskog ve}a 
gradona~elnik                    

Qubi{a Simovi}, s.r.           ___________________________

AKTI SKUP[TINE 
GRADA KRAQEVA

326.

Na osnovu ~lana 56. stav 1, 5, 6. i 7. Za-
kona o lokalnim izborima („Slu`beni gla-
snik RS“, broj 129/07) i ~lana 121. stav 2.
Statuta grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010. godine, razma-
trala je Izve{taj Verifikacionog odbora
Skup{tine grada Kraqeva, pa je tom prili-
kom donela 

O D L U K U

I

Potvr|uje se odborni~ki mandat u Skup-
{tini grada Kraqeva Lidiji Kne`evi}
kandidatu sa Izborne liste Demokratska
stranka Srbije-Nova Srbija-Velimir Ili}.

II

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv
ove odluke mo`e se izjaviti `alba nadle-
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`nom sudu, u roku od 48 ~asova od dana dono-
{ewa odluke.

III

Ovu odluku objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-58/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

327.

Na osnovu ~lana 35. Zakona o planirawu
i izgradwi („Slu`beni glasnik RS“, broj
72/09 i 81/09), ~lana 20. stav 1. ta~ka 2, ~la-
na 32. stav 1. ta~ka 5. i ~lana 66. stav 3. Za-
kona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni
glasnik RS“, broj 129/07) i ~lana 26. stav 1.
ta~ka 7. Statuta grada Kraqeva („Slu`beni
list grada Kraqeva“, broj 4/08), 

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

O D L U K U

O DONO[EWU PLANA DETAQNE 
REGULACIJE ZA OBILAZNICU-DEO
AUTOPUTA E-761 POJATE-PREQINA 
I PRIPADAJU]EG DELA ZAPADNE

MORAVE

^lan 1. 

Ovom odlukom donosi se Plan detaqne
regulacije za obilaznicu-deo Autoputa E-
761 Pojate-Preqina i pripadaju}eg dela Za-
padne Morave, u svemu prema Elaboratu ura-

|enom od strane Direkcije za planirawe i
izgradwu „Kraqevo“ - Sektora za prostorno
i urbanisti~ko planirawe. 

^lan 2. 

Elaborat Plana detaqne regulacije iz
~lana 1. ove odluke potpisan je od strane
predsednika Skup{tine grada i overen pe-
~atom Skup{tine grada Kraqeva, a sastoji
se iz tekstualnog i grafi~kog dela. 

A. TEKSTUALNI DEO

1. GRANICA PLANA I OBUHVAT
GRA\EVINSKOG PODRU^JA

2. PODELA PROSTORA NA POSEBNE
CELINE I ZONE

3. NAMENA ZEMQI[TA
4. PLANIRANE TRASE, KORIDORI,

REGULACIJA SAOBRA]AJNICA, NIVE-
LACIJA I MRE@A JAVNE KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE

5. USLOVI NADLE@NIH KOMUNAL-
NIH ORGANIZACIJA I DRUGIH IN-
STITUCIJA

6. KATASTARSKE I TOPOGRAFSKE
PODLOGE ZA IZRADU PLANA

7. POTREBA OBNOVE I REKONSTRUK-
CIJE EVIDENTIRANIH ILI ZA[TI-
]ENIH SPOMENIKA KULTURE, PRI-
RODNIH I AMBIJENTALNIH CELINA

8. OSTALI PODACI I DOKUMENTA-
CIJA OD ZNA^AJA ZA IZRADU PLANA

B. GRAFI^KI DEO

1a. i 1b. GRANICA PLANA I OBU-
HVAT GRA\EVINSKOG PODRU^JA

2a. i 2b. PLANIRANA NAMENA
3a. i 3b. PLAN REGULACIJE
4a. i 4b. PLAN SAOBRA]AJA I NIVE-

LACIJE 
5a. i 5b. PLAN EKSPROPRIJACIJE

ZEMQI[TA ZA JAVNU NAMENU
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C. DOKUMENTACIJA

^lan 3.

Sastavni deo ove odluke je Izve{taj o
izvr{enoj stru~noj kontroli i Izve{taj sa
javnog uvida Plana detaqne regulacije.

^lan 4.

Jedan primerak donetog, potpisanog i
overenog Urbanisti~kog plana u analognom
obliku i jedan primerak Plana u digital-
nom obliku dostavqaju se arhivi organa
nadle`nog za wegovo dono{ewe, a dva pri-
merka donetog, potpisanog i overenog Urba-
nisti~kog plana u analognom i dva primer-
ka Plana u digitalnom obliku dostavqaju
se organu nadle`nom za wegovo sprovo|ewe.

Jedan primerak donetog Urbanisti~kog
plana u digitalnom obliku dostavqa se Mi-
nistarstvu nadle`nom za poslove urbanizma.

^lan 5. 

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“. 

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-61/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

328.

Na osnovu ~lana 35. Zakona o planirawu
i izgradwi („Slu`beni glasnik RS“, broj
72/09 i 81/09), ~lana 20. stav 1. ta~ka 2, ~la-
na 32. stav 1. ta~ka 5. i ~lana 66. stav 3. Za-
kona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni
glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26. stav 1.
ta~ka 7. Statuta grada Kraqeva („Slu`beni
list grada Kraqeva“, broj 4/08), 

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

O D L U K U

O DONO[EWU PLANA DETAQNE 
REGULACIJE ZA DEO IBARSKE 

MAGISTRALE OD „AUTOTRANSPORT“-a
DO RASKRSNICE SA ULICOM 

VOJVODE STEPE

^lan 1. 

Ovom odlukom donosi se Plan detaqne
regulacije za deo Ibarske magistrale od
„Autotransport“- a do raskrsnice sa uli-
com Vojvode Stepe, u svemu prema Elaboratu
ura|enom od strane Direkcije za planirawe
i izgradwu „Kraqevo“ - Sektora za prostor-
no i urbanisti~ko planirawe. 

^lan 2. 

Elaborat Plana detaqne regulacije iz
~lana 1. ove odluke potpisan je od strane
predsednika Skup{tine grada i overen pe-
~atom Skup{tine grada Kraqeva, a sastoji
se iz tekstualnog i grafi~kog dela. 

A. TEKSTUALNI DEO:

1. UVOD
2. OPIS GRANICE ZA KOJU SE IZRA-

\UJE PLAN
3. PODLOGE
4. OCENA POSTOJE]EG STAWA
5. PRIBAVQAWE USLOVA I PODA-

TAKA OD ZNA^AJA ZA NACRT PLANA
6. ANALIZA I OCENA STAWA IN-

FRASTRUKTURE
7. PROCENA RAZVOJNIH MOGU]NO-

STI
8. KONCEPT PLANA - GRA\EVINSKO

PODRU^JE I POVR[INE JAVNE NAMENE
9. URBANISTI^KI POKAZATEQI -

PODELA NA URBANISTI^KE CELINE I
ZONE PREMA URBANISTI^KIM POKA-
ZATEQIMA I DRUGIM KARAKTERI-
STIKAMA

10. URBANISTI^KI USLOVI ZA PO-
VR[INE JAVNE NAMENE
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11. OP[TI USLOVI O ZA[TITI
@IVOTNE SREDINE

12. PLANIRANE TRASE, KORIDORI
I REGULACIJA SAOBRA]AJNICA

13. PRELAZNE ODREDBE

B. GRAFI^KI DEO.

1. IZVOD IZ GP KRAQEVO 2010-PLAN
NAMENE POVR[INA

1.a. IZVOD IZ KONCEPTA GP KRA-
QEVO 2020- PLAN GENERALNE NAMENE
POVR[INA

2. IZVOD IZ IZMENA I DOPUNA
DUP-a ZONE TERCIJALNIH DELATNO-
STI U ADRANIMA I GRDICI

2.a. IZVOD IZ PDR „AUTOTRAN-
SPORT“-a U GRDICI

3. POSTOJE]E STAWE
4. GRA\EVINSKO PODRU^JE I PO-

VR[INE JAVNE NAMENE
5. PLAN SAOBRA]AJA, REGULACIJE

I NIVELACIJE DETAQ - DEO IBARSKE
MAGISTRALE

6. PLANIRANA NAMENA ZEMQI-
[TA I PODELA NA URBANISTI^KE
CELINE I ZONE

7. PLAN INFRASTRUKTURE

C. DOKUMENTACIJA PLANA 
DETAQNE REGULACIJE

^lan 3.

Sastavni deo ove odluke je Izve{taj o
izvr{enoj stru~noj kontroli i Izve{taj sa
javnog uvida Plana detaqne regulacije.

^lan 4.

Jedan primerak donetog, potpisanog i
overenog Urbanisti~kog plana u analognom
obliku i jedan primerak Plana u digital-
nom obliku dostavqaju se arhivi organa
nadle`nog za wegovo dono{ewe, a dva pri-
merka donetog, potpisanog i overenog Urba-
nisti~kog plana u analognom i dva primer-
ka Plana u digitalnom obliku dostavqaju
se organu nadle`nom za wegovo sprovo|ewe.

Jedan primerak donetog Urbanisti~kog
plana u digitalnom obliku dostavqa se Mi-
nistarstvu nadle`nom za poslove urbanizma.

^lan 5. 

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“. 

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-62/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

329.

Na osnovu ~lana 78. i 79. Zakona o buxet-
skom sistemu („Slu`beni glasnik RS“, broj
54/09), ~lana 20. ta~ka 3, a u vezi sa ~lanom
23. stav 4, ~lana 32. ta~ka 2, a u vezi sa ~la-
nom 66. stav 3. Zakona o lokalnoj samoupra-
vi („Slu`beni glasnik RS“, broj 129/07),
~lana 16. ta~ka 5, ~lana 26. ta~ka 2, ~lana
89. stav 3. i ~lana 121. stav 2. Statuta grada
Kraqeva („Slu`beni list grada Kraqeva“,
broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine, do-
nela je

O D L U K U

O ZAVR[NOM RA^UNU BUXETA GRADA
KRAQEVA ZA 2009. GODINU

OP[TI DEO

^lan 1.

Ukupno ostvareni teku}i prihodi i
primawa i izvr{eni rashodi i izdaci bu-
xeta grada Kraqeva za 2009. godinu iznose u
dinarima i to:
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BILANS STAWA 
na dan 31.12.2009. godine 

 

(u hiqadama dinara)  

Износ текуће године Ознака 
ОП 

Број 
конта Опис 

Износ из 
претходне

 године 
(почетно 
стање) 

Бруто Исправка 
вредности 

Нето 
(5–6) 

1 2 3 4 5 6 7 
 АКТИВА      

1001  000000 НEФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА  
(1002 + 1020) 117.519 222.970 103.717 119.253

1002  010000 
НЕФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА У 
СТАЛНИМ СРЕДСТВИМА  
(1003 + 1007 + 1009 + 1011 + 1015 + 1018) 117.519 220.854 101.878 118.976

1003 011000 НЕКРЕТНИНЕ И ОПРЕМА 
(од 1004 до 1006) 106.804 207.657 99.228 108.429

1007 012000 КУЛТИВИСАНА ИМОВИНА (1008)    
1009 013000 ДРАГОЦЕНОСТИ (1010)    

1011 014000 ПРИРОДНА ИМОВИНА 
(од 1012 до 1014) 2.969 2.969  2.969

1015 015000 НЕФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА У 
ПРИПРЕМИ И АВАНСИ (1016+1017) 6.561 6.788  6.788

1018 016000 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА (1019) 1.185 3.440 2.650 790

1020 020000 НЕФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА У 
ЗАЛИХАМА (1021 + 1025)  2.116 1.839 277

1021 021000 ЗАЛИХЕ (од 1022 до 1024)    

1025 022000 
ЗАЛИХЕ СИТНОГ ИНВЕНТАРА И 
ПОТРОШНОГ МАТЕРИЈАЛА (1026 + 
1027)  2.116 1.839 277

1028 100000 ФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА  
(1029 + 1049 + 1067) 220.771 91.295  91.295

1029 110000 ДУГОРОЧНА ФИНАНСИЈСКА 
ИМОВИНА (1030 + 1040) 1.011 1.034  1.034

1030 111000 
ДУГОРОЧНА ДОМАЋА 
ФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА  
(од 1031 до 1039) 1.011 1.034  1.034

1040 112000 ДУГОРОЧНА СТРАНА ФИНАНСИЈСКА 
ИМОВИНА (од 1041 до 1048)    

1049 120000 НОВЧАНА СРЕДСТВА, ПЛЕМЕНИТИ 
МЕТАЛИ, ХАРТИЈЕ ОД ВРЕДНОСТИ, 
ПОТРАЖИВАЊА И КРАТКОРОЧНИ 
ПЛАСМАНИ (1050 + 1060 + 1062) 206.630 90.261  90.261

1050 121000 НОВЧАНА СРЕДСТВА, ПЛЕМЕНИТИ 
МЕТАЛИ, ХАР. ОД ВРЕД. 
(од 1051 до 1059) 173.897 39.818  39.818

7 septembar

1) Ukupno ostvareni teku}i prihodi, primawa i preneta sredstva 1.818.446.238,41 dinara,
2) Ukupno izvr{eni teku}i rashodi i izdaci                       1.778.541.442,86 dinara
3) Razlika ukupnih ostvarenih prihoda, primawa i prenetih sredstava i ukupnih izvr-

{enih rashoda i izdataka 39.904.795,55 dinara.

^lan 2.

U Bilansu stawa na dan 31. decembra 2009. godine (Obrazac broj 1) utvr|ena je ukupna ak-
tiva i ukupna pasiva u iznosima datim u tabeli:

,
  



 
    

Износ текуће године Ознака 
ОП 

Број 
конта Опис 

Износ из 
претходне

 године 
(почетно 
стање) 

Бруто Исправка 
вредности 

Нето 
(5–6) 

1 2 3 4 5 6 7 
1060 122000 КРАТКОРОЧНА ПОТРАЖИВАЊА (1061) 4.696 11.988  11.988
1062 123000 КРАТКОРОЧНИ ПЛАСМАНИ  

(од 1063 до 1066) 28.037 38.455  38.455

1067 130000 АКТИВНА ВРЕМЕНСКА 
РАЗГРАНИЧЕЊА (1068) 13.130   

1068 131000 АКТИВНА ВРЕМЕНСКА 
РАЗГРАНИЧЕЊА (од 1069 до 1071) 13.130   

1072  УКУПНА АКТИВА (1001 + 1028) 338.290 314.265 103.717 210.548
 
 

 
Износ 

Ознака 
ОП 

Број 
конта Опис Претходна 

година 
Текућа година 

1 2 3 4 5 
  ПАСИВА  

1074 200000 ОБАВЕЗЕ (1075 + 1095 + 1114 + 1169 + 1194 + 1208) 18.163 12.026
1075 210000 ДУГОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (1076 + 1086 + 1093)  
1076 211000 ДОМАЋЕ ДУГОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (1077 до 1085)  
1086 212000 СТРАНЕ ДУГОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (1087 до 1092)  

1093 213000 ДУГОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ 
ГАРАНЦИЈА (1094)  

1095 220000 КРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (1096 + 1105 + 1112)  

1096 221000 КРАТКОРОЧНЕ ДОМАЋЕ ОБАВЕЗЕ  
(1097 до 1104)  

1105 222000 КРАТКОРОЧНЕ СТРАНЕ ОБАВЕЗЕ (1106 до 1111)  

1112 223000 КРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ 
ГАРАНЦИЈА (1113)  

1114 230000 
ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ РАСХОДА ЗА 
ЗАПОСЛЕНЕ (1115 + 1121 + 1127 + 1133+ 1137 + 
1143 + 1149 + 1157 + 1163)  98

1115 231000 ОБАВЕЗЕ ЗА ПЛАТЕ (од 1116 до 1120)  

1121 232000 ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ НАКНАДА 
ЗАПОСЛЕНИМА (од 1122 до 1126)  

1127 233000 ОБАВЕЗЕ ЗА НАГРАДЕ, БОНУСЕ И ПОСЕБНЕ 
ИСПЛАТЕ (од 1128 до 1132)  

1133 234000 
ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ СОЦИЈАЛНИХ 
ДОПРИНОСА НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА  
(од 1134 до 1136)  

1137 235000 ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ НАКНАДА У НАТУРИ  
(од 1138 до 1142)  27

1143 236000  ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ СОЦИЈАЛНЕ ПОМОЋИ  

17. septembar 2010. godine              SLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA                        Broj 20 - Strana 7 

ЗАПОСЛЕНИМА (1144 до 1148) 
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Износ 
Ознака 
ОП 

Број 
конта Опис Претходна 

година 
Текућа година 

1 2 3 4 5 

1149 237000 СЛУЖБЕНА ПУТОВАЊА И УСЛУГЕ ПО 
УГОВОРУ (од 1150 до 1156)  71

1157 238000 ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ ПОСЛАНИЧКИХ 
ДОДАТАКА (од 1158 до 1162)  

1163 239000 ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ СУДИЈСКИХ ДОДАТАКА 
(од 1164 до 1168)  

1169 240000 
ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ ОСТАЛИХ РАСХОДА, 
ИЗУЗЕВ РАСХОДА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 
(1170 + 1175 + 1180 + 1185 + 1188) 6.993 6.360

1170 241000 
ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ ОТПЛАТЕ КАМАТА И 
ПРАТЕЋИХ ТРОШКОВА ЗАДУЖИВАЊА  
(од 1171 до 1174)  

1175 242000 ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ СУБВЕНЦИЈА  
(од 1176 до 1179)  

1180 243000 ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ ДОНАЦИЈА, ДОТАЦИЈА 
И ТРАНСФЕРА (од 1181 до 1184)  

1185 244000 ОБАВЕЗЕ ЗА СОЦИJAЛ. ОСИГУРАЊЕ 
(1186+1187)  

1188 245000 ОБАВЕЗЕ ЗА ОСТАЛЕ РАСХОДЕ (1189 до 1193) 6.993 6.360

1194 250000 ОБАВЕЗЕ ИЗ ПОСЛОВАЊА  
(1195+ 1199 + 1202 + 1204) 6.323 3.591

1195 251000 ПРИМЉЕНИ АВАНСИ, ДЕПОЗИТИ И КАУЦИЈЕ 
(од 1196 до 1198)  

1199 252000 ОБАВЕЗЕ ПРЕМА ДОБАВЉАЧИМА (1200 + 1201) 6.323 3.493

1202 253000 ОБАВЕЗЕ ЗА ИЗДАТЕ ЧЕКОВЕ И ОБВЕЗНИЦЕ 
(1203)  

1204 254000 ОСТАЛЕ ОБАВЕЗЕ (од 1205 до 1207)  98
1208 290000 ПАСИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА (1209) 4.847 1.977

1209 291000 ПАСИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА  
(од 1210 до 1213) 4.847 1.977

1214 300000 
КАПИТАЛ, УТВРЂИВАЊЕ РЕЗУЛТАТА 
ПОСЛОВАЊА И ВАНБИЛАНСНА ЕВИДЕНЦИЈА 
(1215 + 1225–1226 + 1227–1228 + 1229 - 1230) 320.127 198.522

1215 310000 КАПИТАЛ (1216) 118.511 120.244

1216 311000 КАПИТАЛ (1217 + 1218–1219 + 1220 + 1221–1222 + 
1223 + 1224) 118.511 120.244

1225 321121 Вишак прихода – суфицит 201.616 78.278
1226 321122 Мањак прихода – дефицит  

1227 321311 Нераспоређени вишак прихода и примања из 
ранијих година  

1228 321312 Дефицит из ранијих година  
1235  УКУПНА ПАСИВА (1074 + 1214) 338.290 210.548

 
 

8
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^lan 3. 
 
 

U Bilansu prihoda i rashoda u periodu od 1. januara do 31. decembra 2009. godine (Obrazac 
broj 2) utvr|eni su ukupno ostvareni teku}
imovine, ukupno izvr{eni teku}i rashodi i izdaci za nefinansijsku imovinu, buxetski de-
ficit i korigovani vi{ak prihoda - buxetski suficit izra`en u hiqadama dinara na nivou 
svih izvora finansirawa: 
 

(u hiqadama dinara)  
 
1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ 
 

1.630.889 
 

 
2. ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ  
 

1.758.918 
 

 
3. Мањак прихода и примања – буџетски дефицит  (ред. бр. 1 – ред. бр. 2) 
 

 
128.029 

 
 
4. Коригован вишак прихода – буџетски суфицит 
 

78.278 

 
 

 
^lan 4. 

 
Finansijski rezultat izvr{ewa buxeta grada Kraqeva utvr|uje se: 

 

О П И С Економска  
класификација 

 
Укупна буџетска 

 средства  
 

1 2 3 
I УКУПНА СРЕДСТВА (II+III)  3+7+8+9 1.846.386.603,16

II УКУПНА ПРИМАЊА (1+2+3) 7+8+9 1.644.770.972,39
1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ  7 1.630.875.604,94 
од којих су 1.1. камате 7411 18.209.497,11
2.ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  8 13.200,00
3. ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ 
ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  9 13.882.167,45

3.1. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  92 13.882.167,45
III ПРЕНЕТА СРЕДСТВА 3 201.615.630,77
IV УКУПНИ ИЗДАЦИ (4+5+6) 4+5+6 1.778.541.442,86
4. ТЕКУЋИ РАСХОДИ 4 1.602.185.290,06
од чега отплата 4.1. камата 44 132.675,24
5. ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ  5 156.732.991,83
6.ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ 
ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  6 19.623.160,97

i prihodi i primawa od prodaje nefinansijske 
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6.1. НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  62 19.623.160,97
V УКУПНА СРЕДСТВА минус 
 УКУПНИ ИЗДАЦИ  

(3+7+8+9)- 
(4+5+6) 67.845.160,30

VI БУЏЕТСКИ ДЕФИЦИТ (1+2)-(4+5) (7+8)-(4+5) 128.029.476,95
VII ПРИМАРНИ ДЕФИЦИТ (УКУПНИ ПРИХОДИ 
УМАЊЕНИ ЗА НАПЛАЋЕНЕ КАМАТЕ МИНУС УКУПНИ 
РАСХОДИ УМАЊЕНИ ЗА ПЛАЋЕНЕ КАМАТЕ)  
(VI -(1.1–4.1)) 

(7–7411+8)- 
(4–44+5) 146.106.298,82

VIII УКУПНИ ФИСКАЛНИ РЕЗУЛТАТ (VI+(3.1–6.1)) (7+8)-(4+5)+ 
(92–62) 133.770.470,47

 

 
Buxetski deficit kao razlika izme|u ukupnog iznosa teku}ih prihoda i primawa ostva-

renih po osnovu prodaje nefinansijske imovine i ukupnog iznosa teku}ih rashoda i izdataka 
za nabavku nefinansijske imovine, utvr|en je u iznosu od 128.029.476,95 dinara. 

 
Primarni deficit, odnosno buxetski deficit korigovan za iznos neto kamate (razlika 

izme|u ukupnog iznosa napla}enih kamata i ukupnog iznosa pla}enih kamata) utvr|en je u iz-
nosu od 146.106.298,82 dinara. 

 
Ukupan fiskalni rezultat je buxetski deficit korigovan za neto razliku izme|u prima-

wa od prodaje finansijske imovine i nabavke finansijske imovine i utvr|en je u iznosu od 
133.770.470,47 dinara. 
 
 

^lan 5. 
 

 
Sredstva na ra~unu izvr{ewa buxeta na dan 31. decembra 2009. godine u iznosu od 

39.904.795,55 dinara, prenose se u narednu buxetsku godinu i koristi}e se za finansirawe bu-
xetskih korisnika utvr|enih Odlukom o buxetu grada Kraqeva za 2010 godinu, i to: 
 

- razdela 2. glava 01. Izvr{ni organ, ekonomska klasifikacija 424000 – Specijalizovane 
usluge u iznosu od 1.300.000,00 dinara za projekat „Upravqawe seoskim vodovodima na 
podru~ju grada Kraqeva“. 
- razdela 4. glava 01. Gradska uprava, ekonomska klasifikacija 424000 – Specijalizovane 
usluge u iznosu od 904.320,00 dinara za Buxetski fond za saobra}aj grada Kraqeva. 
- razdela 4. glava 01. Gradska uprava, ekonomska klasifikacija 511000 – Zgrade i gra|e-
vinski objekti u iznosu od 1.629.184,00 dinara za projekat „Uvo|ewe novih tehnologija u 
rad Gradske skup{tine“. 
- razdela 4. glava 01. Gradska uprava, ekonomska klasifikacija 512000 – Ma{ine i opre-
ma u iznosu od 1.000.000,00 dinara za projekat „Gradska uprava – dobar servis gra|ana“. 
- razdeo 4. glava 02. Program ure|ivawa gra|evinskog zemqi{ta ekonomska klasifikaci-
ja 511000 – Zgrade i gra|evinski objekti u iznosu od 35.071.291,55 dinara za kapitalne 
rashode. 

 
 
 
 
 
 



17. septembar 2010. godine               SLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA                      Broj 20 - Strana 11 

 
    

^lan 6. 
 
 

U Izve{taju o kapitalnim izdacima i primawima u periodu od 1. januara do 31. decembra 
2009. godine (Obrazac broj 3), utvr|eni su ukupni izvori finansirawa u iznosima datim u ta-
beli: 
 

 
IZVE[TAJ O KAPITALNIM IZDACIMA I PRIMAЊIMA 

u periodu od 01.01.2009. do 31.12. 2009. godine 

(u hiqadama dinara)  

  Износ 
Ознака 
ОП 

Број 
конта О П И С Претходна 

година 
Текућа 
година 

1 2 3 4 5 
3001  ПРИМАЊА (3002 + 3027) 18.191 13.895

3002 800000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ (3003 + 3010 + 3017 + 3020) 115 13

3003 810000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ОСНОВНИХ СРЕДСТАВА 
(3004 + 3006 + 3008) 115 13

 3010 820000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ЗАЛИХА (3011 + 3013 + 3015)  
 3017 830000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ДРАГОЦЕНОСТИ (3018)  
 3020 840000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ПРИРОДНЕ ИМОВИНЕ 

(3021 + 3023 + 3025)  

 3027 900000 ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ 
ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (3028 + 3047) 18.076 13.882

 3028 910000 ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА (3029 + 3039)  

 3047 920000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 
(3048 + 3058) 18.076 13.882

 3067  ИЗДАЦИ (3068 + 3114) 220.933 176.355

 3068 500000 ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ 
(3069 + 3091 + 3100 + 3103 + 3111) 206.414 156.732

 3069 510000 ОСНОВНА СРЕДСТВА (3070 + 3075 + 3085 + 3087 + 3089) 206.414 156.732
 3091 520000 ЗАЛИХЕ (3092 + 3094 + 3098)  
 3100 530000 ДРАГОЦЕНОСТИ (3101)  
 3103 540000 ПРИРОДНА ИМОВИНА (3104 + 3106 + 3108)  

 3111 550000 
НЕФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА КОЈА СЕ ФИНАНСИРА 
ИЗ СРЕДСТАВА ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ НАЦИОНАЛНОГ 
ПЛАНА (3112)  

 3114 600000 ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ 
ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (3115 + 3138) 14.519 19.623

 3115 610000 ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ (3116 + 3126 + 3134 + 3136)  
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  Износ 
Ознака 
ОП 

Број 
конта О П И С Претходна 

година 
Текућа 
година 

1 2 3 4 5 

 3138 620000 НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  
(3139 + 3149 + 3158) 14.519 19.623

 3160  ВИШАК ПРИМАЊА (3001 – 3067)  
 3161  МАЊАК ПРИМАЊА (3067 – 3001) 202.742 162.460
    
 

^lan 7. 
 
 

U Izve{taju o nov~anim tokovima u periodu od 1. januara do 31. decembra 2009. godine 
(Obrazac broj 4), utvr|eni su ukupni nov~ani prilivi od 1.644.770.972,39 dinara i ukupni nov-
~ani odlivi od 1.778.541.442,86 dinara. Saldo gotovine na dan 31. decembar 2009. godine iznosi 
39.904.795,55 dinara. 
 
 

^lan 8. 
  
 

U Izve{taju o izvr{ewu buxeta u periodu od 1. januara do 31. decembra 2009. godine (Obra-
zac broj 5), utvr|ena je ukupna razlika izme|u ukupnih prihoda i primawa i ukupnih rashoda 
i izdataka po nivoima finansirawa iz: Republike, grada, donacija i ostalih izvora, u iznosi-
ma datim u tabeli: 
 

IZVE[TAJ O IZVR[EЊU BUXETA 
u periodu od 01.01. 2009. do 31.12.2009. godine 

 
 

III  UTVR\IVAЊE RAZLIKE IZME\U ODOBRENIH SREDSTAVA I IZVR[EЊA 
 

Износ остварених прихода и и примања 
Из буџета 

Озна
ка 
ОП 

Број 
конта Опис 

Износ 
плани-
раних 
прихода 

из  
буџета  

У
ку
пн
о 

(о
д 

6 
до

 1
1)

 

Републ
ике 

 

А
ут
он
ом
не

 
 п
ок
ра
ји
не

 

Општине  
града О

О
СО

 Из 
дона
ција 

Из 
осталих 
извора 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

5001  

ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 
(5002 + 5104) 1.844.541 1.630.889 438.416  1.186.454 2.998 3.021  

5002 700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 
(5003+5047+5057+5067+5092+ 
5097+5101) 1.844.291 1.630.876 438.416 

 

1.186.441 2.998 3.021  

5104 800000 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 
(5105+5112+5119+5122) 

250 13 

  

13 
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5129 900000 
ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И 
ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ (5130+5149) 

13.500 13.882 

  

 

  

13.882 

5170  
ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
ЗА НЕФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ (5171+5339) 

2.007.690 1.758.918 375.729 

 

1.222.115 2.210 1.023 157.841 

5171 400000 
ТЕКУЋИ РАСХОДИ 
(5172+5194+5239+5254+5278+ 
5291+5307+5322) 1.811.925 1.602.186 375.729 

 

1.190.675 2.210 138 33.434 

5339 500000 
ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ 
ИМОВИНУ 
(5340+5362+5371+5374+5382) 

195.765 156.732  

 

31.440 

 

885 124.407 

5385 600000 

ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ 
ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ 
ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 
(5386+5409) 20.025 19.623 

  

11.623 

  

8.000 

5434  Вишак прихода – буџетски суфицит 
(5432–5433) > 0   62.687 

 
 788 1.998  

5435  Мањак прихода – буџетски дефицит 
(5433–5432) > 0 163.149 128.029 

  
35.659 

  
157.841 

5438  Вишак примања 
 (5436–5437) > 0   

  
 

  
5.882 

5439  Мањак примања 
(5437–5436) > 0 6.525 5.741 

  
11.623 

   

5440  ВИШАК НОВЧАНИХ ПРИЛИВА 
(5169–5431) > 0 

  62.687   788 1.998  

5441  МАЊАК НОВЧАНИХ ПРИЛИВА 
(5431–5169) > 0 

 133.770 

  

47.284 

  

151.959 
 

 
POSEBAN DEO 

 
 

^lan 9. 
 
 

Ukupno planirani i ostvareni teku}i prihodi, prima
Kraqeva u ukupnom iznosu od 1.818.446.238,41 dinara prema ekonomskoj klasifikaciji 
utvr|eni su u slede}im iznosima, i to: 

 
 

Редни 
број 

Кате-
горија Група 

Синте- 
тички 
конто 

О П И С  
Одлука о  
буџету за  

2009 

Одлука о  
ребалансу 

буџета за 2009 

Остварено за 
период 01.01–

31.12.2009. 
године 

(10/9) 
% 

1 2 3 4 7 8 9 10 11 
   321300 Нераспоређени вишак прихода из 

предходне године   173.675.266,02 173.675.266,02 100,00 
1. 710000   Порези 1.133.030.300,00 1.112.285.285,94   952.652.967,27 85,65 

1.1.  711000  Порез на доходак, добит и 877.805.300,00 844.820.285,94   738.661.730,59 87,43 

wa i preneta sredstva buxeta grada 

капиталне добитке
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Редни 
број 

Кате-
горија Група 

Синте- 
тички 
конто 

О П И С  
Одлука о  
буџету за  

2009 

Одлука о  
ребалансу 

буџета за 2009 

Остварено за 
период 01.01–

31.12.2009. 
године 

(10/9) 
% 

1 2 3 4 7 8 9 10 11 
  

1.1.1.   711100 Порези на доходак и капиталне 
добитке које плаћају физичка лица 877.805.300,00 844.820.285,94   738.661.730,59 87,43 

1.2. 
 

712000 
 

Порез на фонд зарада 510.000,00 90.000,00   -415.564,08 
-

461,74 

1.2.1. 
  

712100 Порез на фонд зарада 510.000,00 90.000,00   -415.564,08 
-

461,74 
1.3.  713000  Порез на имовину 165.300.000,00 173.150.000,00   130.285.028,31 75,24 

1.3.1.   713100 Периодични порези на 
непокретности 86.500.000,00 94.500.000,00   72.571.146,94 76,79 

1.3.2.   713300 Порез на заоставштину, наслеђе и 
поклон 6.500.000,00 6.500.000,00   5.567.502,18 85,65 

1.3.3.   713400 Порез на финансијске и капиталне 
трансакције 72.000.000,00 72.000.000,00   52.168.427,63 72,46 

1.3.4.   713600 Други периодични порези на 
имовину 300.000,00 150.000,00   -22.048,44 -14,70 

1.4.  714000  Порез на добра и услуге 56.315.000,00 61.125.000,00   57.136.234,51 93,47 
1.4.1.   714400 Порези на појединачне услуге 1.800.000,00 1.800.000,00   974.175,83 54,12 
1.4.2.   714500 Порези, таксе и накнаде на употребу 

добара, на дозволу да се добра 
употребљавају или делатности 
обављају 54.515.000,00 59.325.000,00   56.162.058,68 94,67 

1.5.  716000  Други порези 33.100.000,00 33.100.000,00   26.985.537,94 81,53 
1.5.1.   716100 Други порези које искључиво плаћају 

предузећа, односно предузетници 33.100.000,00 33.100.000,00   26.985.537,94 81,53 
2. 730000   Донације и трансфери 648.350.000,00 448.135.407,00   441.436.731,13 98,51 

2.1.  731000  Донације од иностраних држава 0,00 0,00   0,00 0,00 
2.1.1.   731100 Текуће донације од иностраних 

држава 0,00 0,00   0,00 0,00 
2.1.2.   731200 Капиталне донације од иностраних 

држава 0,00 0,00   0,00 0,00 
2.2.  732000  Донације од међународних 

органзација 4.500.000,00 4.991.948,00   3.020.632,00 60,51 
2.2.1.   732100 Текуће донације од међународних 

органзација 3.500.000,00 3.729.948,00   137.500,00 3,69 
2.2.2.   732200 Капиталне донације од међуна. 

органзација 1.000.000,00 1.262.000,00   2.883.132,00 228,46 
2.3.  733000  Трансфери од других нивоа власти 643.850.000,00 443.143.459,00   438.416.099,13 98,93 

2.3.1.   733100 Текући трансфери од других нивоа 
власти 643.850.000,00 441.268.459,00   436.541.099,13 98,93 

2.3.2.   733200 Капитални трансфери од других 
нивоа власти 0,00 1.875.000,00   1.875.000,00 100,00 

3. 740000   Други приходи 281.500.000,00 279.170.000,00   233.788.047,56 83,74 
3.1.  741000  Приходи од имовине 166.800.000,00 167.070.000,00   141.530.137,79 84,71 

3.1.1.   741100 Камате 16.500.000,00 16.500.000,00   18.209.497,11 110,36 
3.1.2.   741200 Дивиденде 0,00 0,00   0,00 0,00 
3.1.3.   741500 Закуп непроизведене имовине 150.300.000,00 150.570.000,00   123.320.640,68 81,90 
3.2.  742000  Приходи од продаје добара и 

услуга 98.000.000,00 95.050.000,00   78.586.790,74 82,68 
3.2.1.   742100 Приходи од продаје добара и услуга 

или закупа од стране тржишних 
организација 22.000.000,00 17.000.000,00   14.498.484,81 85,29 

3.2.2.   742200 Таксе и накнаде 75.500.000,00 77.550.000,00   63.626.752,12 82,05 
3.2.3.   742300 Споредне продаје добара и услуга 

које врше државне нетржишне 
јединице 500.000,00 500.000,00   461.553,81 92,31 
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Редни 
број 

Кате-
горија Група 

Синте- 
тички 
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О П И С  
Одлука о  
буџету за  
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ребалансу 

буџета за 2009 

Остварено за 
период 01.01–

31.12.2009. 
године 

(10/9) 
% 

1 2 3 4 7 8 9 10 11 
3.3.  743000  Новчане казне и одузета 

имовинска корист 450.000,00 600.000,00   1.577.140,39 262,86 
3.3.1.   743300 Приходи од новчаних казни за 

прекршаје  450.000,00 600.000,00   1.577.140,39 262,86 
3.3.2.   743400 Приходи од пенала 0,00 0,00   0,00 0,00 
3.3.3.   743500 Приходи од одузете имовинске 

користи 0,00 0,00   0,00 0,00 
3.4.  744000  Добровољни трансфери од 

физичких и правних лица 0,00 0,00   0,00 0,00 
3.4.1.   744100 Текући добровољни трансфери од 

физичких и правних лица 0,00 0,00   0,00 0,00 
3.4.2.   744200 Капитални добровољни трансфери од 

физичких и правних лица у корист 
нивоа градова 0,00 0,00   0,00 0,00 

3.5.  745000  Мешовити и неодређени приходи 16.250.000,00 16.450.000,00   12.093.978,64 73,52 
3.5.1.   745100 Мешовити и неодређени приходи 16.250.000,00 16.450.000,00   12.093.978,64 73,52 

4. 770000   Меморандумске ставке за 
рефундацију расхода 4.150.000,00 4.700.000,00   2.997.858,98 63,78 

4.1.  771000  Меморандумске ставке за 
рефундацију расхода 3.500.000,00 3.500.000,00   2.385.674,50 68,16 

4.1.1.   771100 Меморандумске ставке за 
рефундацију расхода 3.500.000,00 3.500.000,00   2.385.674,50 68,16 

4.2.  772000  Меморандумске ставке за 
рефундацију расхода из претходне 
године 650.000,00 1.200.000,00   612.184,48 51,02 

4.2.1.   772100 Меморандумске ставке за 
рефундацију расхода из претходне 
године 650.000,00 1.200.000,00   612.184,48 51,02 

5. 810000   Примања од продаје основних 
средстава 250.000,00 250.000,00   13.200,00 5,28 

5.1.  812000  Примања од продаје покретне 
имовине 250.000,00 250.000,00   0,00 0,00 

5.1.1.   812100 Примања од продаје покретне 
имовине 250.000,00 250.000,00   0,00 0,00 

5.2.  813000  Примања од продаје осталих 
основних средстава 0,00 0,00   13.200,00 0,00 

5.2.1.   813100 Примања од продаје осталих 
основних средстава 0,00 0,00   13.200,00 0,00 

6. 920000   Примања од продаје финансијске 
имовине 19.500.000,00 13.500.000,00   13.882.167,45 102,83 

6.1.  921000  Примања од продаје домаће 
финансијске имовине 19.500.000,00 13.500.000,00   13.882.167,45 102,83 

6.1.1.   921600 Примања од продаје домаћих акција 
и осталог капитала 11.000.000,00 8.000.000,00   9.191.185,85 114,89 

6.1.2.   921900 Примања од продаје домаћих акција 
и осталог капитала у корист нивоа 
градова 8.500.000,00 5.500.000,00 4.690.981,60 85,29 

        УКУПНА ПРИМАЊА: 2.086.780.300,00 2.031.715.958,96 1.818.446.238,41 89,50 
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^lan 10. 

  
 

Ukupno planirani i izvr{eni teku}i rashodi i izdaci buxeta grada Kraqeva u ukupnom 
iznosu od 1.778.541.442,86 dinara prema ekonomskoj klasifikaciji utvr|eni su u slede}im 
iznosima, i to: 
             

Пози-
ција 

Екон. 
клас. ОПИС План за 2009. 

годину 

Одлука о 
ребалансу 
буџета за 

2009 

Извршено за 
период 01.01–

31.12.2009. 
године 

 (6/5)  
%    

1 2 3 4 5 6 7 

1.   КОНСОЛИДАЦИЈА ИЗДАТАКА ИЗ 
БУЏЕТА 

      

1 411000 Плате, додаци и накнаде запослених  398.809.500,00 384.130.000,00 384.343.422,51 100,06 
2 412000 Социјални доприноси на терет послодавца 71.377.800,00 68.773.300,00 68.798.216,24 100,04 
3 413000 Накнаде у натури 2.585.000,00 2.565.000,00 1.997.229,02 77,86 
4 414000 Социјална давања запосленима 12.830.000,00 25.755.000,00 30.016.509,21 116,55 
5 415000 Накнаде трошкова за запослене 6.895.000,00 8.250.000,00 6.970.873,73 84,50 
6 416000 Награде, бонуси и остали посебни расходи 21.313.000,00 3.500.000,00 2.908.450,00 83,10 
7 417000 Посланички додатак 18.000.000,00 17.700.000,00 16.472.755,36 93,07 
8 421000 Стални трошкови 192.620.000,00 205.680.000,00 199.084.586,56 96,79 
9 422000 Трошкови путовања 7.230.000,00 5.495.000,00 3.941.853,35 71,74 
10 423000 Услуге по уговору 56.230.000,00 53.320.000,00 50.715.022,71 95,11 
11 424000 Специјализоване услуге 45.780.000,00 47.310.000,00 38.418.621,76 81,21 
12 425000 Текуће поправке и одржавање  212.690.000,00 237.390.000,00 238.551.365,53 100,49 
13 426000 Материјал 26.320.000,00 31.420.000,00 29.843.548,56 94,98 
14 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 
15 444000 Пратећи трошкови задуживања 135.000,00 370.000,00 132.675,24 35,86 
16 451000 Субвенције јавним нефинансијским 

предузећима и организацијама 184.950.000,00 244.600.000,00 125.644.146,15 51,37 
17 454000 Субвенције приватним предузећима 16.000.000,00 16.000.000,00 13.900.000,00 86,88 
18 472000 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 29.000.000,00 33.150.000,00 29.676.216,54 89,52 
19 481000 Дотације невладиним организацијама 66.950.000,00 57.992.658,96 53.341.761,29 91,98 
20 482000 Порези, обавезне таксе и казне  3.835.000,00 3.315.000,00 2.709.912,00 81,75 
21 483000 Новчане казне и пенали по решењу судова  19.000.000,00 31.700.000,00 30.327.308,98 95,67 
22 484000 Накнаде штете за повреде или штету 

насталу услед елементарних непогода или 
других природних узрока 0,00 0,00 412.110,00 0,00 

23 485000 Накнада штете за повреду или штету нанету 
од стране државних органа 0,00 800.000,00 191.048,43 23,88 

24 499000 Средства резерве: 25.000.000,00 10.000.000,00 0,00 0,00 
   Текућа резерва     8.000.000,00       
   Стална резерва     2.000.000,00     

25 511000 Зграде и грађевински објекти 332.250.000,00 177.000.000,00 136.580.282,62 77,16 
26 512000 Машине и опрема 14.845.000,00 16.595.000,00 16.525.084,86 99,58 
27 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
28 515000 Нематеријална имовина 5.700.000,00 5.600.000,00 3.627.624,35 64,78 
29 621000 Набавка домаће финансијске имовине 20.000.000,00 20.025.000,00 19.623.160,97 97,99 
2.  Донације и трансфери осталим нивоима 

власти     



17. septembar 2010. godine                   SLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA                  Broj 20 - Strana 17 

 
    

Пози-
ција 

Екон. 
клас. ОПИС План за 2009. 

годину 

Одлука о 
ребалансу 
буџета за 

2009 

Извршено за 
период 01.01–

31.12.2009. 
године 

 (6/5)  
%    

1 2 3 4 5 6 7 
30 463111 Текуће донације и трансфери осталим 

нивоима власти 233.435.000,00 255.280.000,00 228.627.290,68 89,56 
31 463211 Капиталне донације и трансфери осталим 

нивоима власти 63.000.000,00 68.000.000,00 45.160.366,21 66,41 
    СВЕГА СРЕДСТВА ИЗ БУЏЕТА: 2.086.780.300,00 2.031.715.958,96 1.778.541.442,86 87,57 

    
СВЕГА ИЗДАЦИ ИЗ СОПСТВЕНИХ 
ПРИХОДА: 111.150.256,00 116.510.074,00   

 
Rashodi i izdaci buxetskih korisnika iz stava 1. ovog ~lana pokriveni su u celosti iz 

teku}ih prihoda i primawa i prenetih sredstava iz predhodnog perioda. 
 

 
^lan 11. 

 
Ukupno planirani i izvr{eni teku}i rashodi i izdaci buxeta grada Kraqeva u periodu 

od 1. januara do 31. decembra 2009. godine prema korisnicima utvr|eni u dinarima iznose: 
 

 
RASHODI I IZDACI: 

 

Ра
зд
ео

 

Гл
ав
а 

Ф
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кц

.  
   

  
К
ла
с. 

П
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иц
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. к
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с. 

ОПИС План за 2009. 
годину 

Одлука о 
ребалансу 
буџета за  

2009 

Извршено за 
период 01.01–

31.12.2009. 
године 

(9/8)  
%    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 01       СКУПШТИНА  
       

    
110 1 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  6.669.500,00 7.050.000,00 7.018.476,63 99,55 

    
110 2 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 1.194.000,00 1.265.000,00 1.256.307,33 99,31 
    110 3 413000 Накнаде у натури 25.000,00 5.000,00 115,00 2,30 
    110 4 414000 Социјална давања запосленима 0,00 0,00 0,00 0,00 
    110 5 415000 Накнаде трошкова за запослене 25.000,00 5.000,00 0,00 0,00 

    
110 6 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               11.000.000,00 3.500.000,00 2.908.450,00 83,10 
    110 7 417000 Посланички додатак 15.500.000,00 15.500.000,00 14.395.775,15 92,88 
    110 8 421000 Стални трошкови 300.000,00 400.000,00 444.579,15 111,14 
    110 9 422000 Трошкови путовања 500.000,00 500.000,00 240.035,60 48,01 
    110 10 423000 Услуге по уговору 10.200.000,00 11.200.000,00 11.939.400,59 106,60 
    110 11 424000 Специјализовне услуге 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 
    110 12 425000 Текуће поправке и одржавање 350.000,00 350.000,00 309.750,00 88,50 
    110 13 426000 Материјал 1.800.000,00 1.300.000,00 922.476,31 70,96 
    110 14 444000 Пратећи трошкови задуживања 0,00 0,00 0,00 0,00 

    
110 15 463000 Трансфери осталим нивоима 

власти  8.000.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00 100,00 

    
110 16 472000 Накнаде за социјалну заштиту из 

буџета 0,00 0,00 0,00 0,00 
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110 17 481000 Дотације невладиним 

организацијама:  1.950.000,00 2.992.658,96 2.907.786,38 97,16 

     
Ватрогасни фонд Краљево      

492.658,96      

       
Политичким странкама       

1.500.000,00      

     
Фондација „П. Богавац - А. 
Савић“                         1.000.000,00     

          СВЕГА РАЗДЕО 1:        57.613.500,00 48.667.658,96 46.843.152,14 96,25 

          
Извори финансирања за 
раздео 1: 57.613.500,00 48.667.658,96 46.843.152,14  

        01 Приходи из буџета 57.613.500,00 48.625.000,00 46.800.493,18  

    
13 Нераспоређени вишак прихода 

из ранијих година  42.658,96 42.658,96  
     -позиција број 17 (481000)   42.658,96 42.658,96  
2 01       ИЗВРШНИ ОРГАНИ     

    
110 18 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  7.450.000,00 6.450.000,00 6.668.536,74 103,39 

    
110 19 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 1.333.500,00 1.155.000,00 1.193.668,06 103,35 
    110 20 413000 Накнаде у натури 25.000,00 25.000,00 1.032,00 4,13 
  110 21 414000 Социјална давања запосленима 0,00 0,00 0,00 0,00 
    110 22 415000 Накнаде трошкова за запослене 10.000,00 110.000,00 68.675,00 62,43 

    
110 23 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               300.000,00 0,00 0,00 0,00 
    110 24 417000 Посланички додатак 2.500.000,00 2.200.000,00 2.076.980,21 94,41 
    110 25 421000 Стални трошкови 1.600.000,00 1.500.000,00 2.086.908,59 139,13 
    110 26 422000 Трошкови путовања 1.300.000,00 1.300.000,00 958.501,37 73,73 
    110 27 423000 Услуге по уговору 17.500.000,00 21.500.000,00 22.956.253,18 106,77 
    110 28 424000 Специјализоване услуге 15.000.000,00 15.000.000,00 14.305.223,14 95,37 

     
Суфинансирање донаторских 
пројеката (МСП)       1.050.000,00     

     
Остале специјализоване услуге  

13.950.000,00     
    110 29 425000 Текуће поправке и одржавање 600.000,00 850.000,00 584.368,39 68,75 
    110 30 426000 Материјал 2.200.000,00 1.800.000,00 1.758.868,17 97,71 
    110 31 444000 Пратећи трошкови задуживања 0,00 50.000,00 2.895,92 5,79 

    

110 32 451000 Субвенције јавним 
нефинансијским предузећима и 
организацијама 15.000.000,00 15.800.000,00 12.017.096,04 76,06 

    
110 33 454000 Субвенције приватним 

предузећима 16.000.000,00 16.000.000,00 13.900.000,00 86,88 

    
090 34 472000 Накнаде за социјалну заштиту из 

буџета 29.000.000,00 33.150.000,00 29.676.216,54 89,52 

    
110 35 481000 Дотације невладиним 

организацијама   25.000.000,00 20.000.000,00 18.286.224,91 91,43 

    
110 36 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  10.000.000,00 24.000.000,00 27.938.175,37 116,41 

    

090 37 484000 Накнаде штете за повреде или 
штету насталу услед 
елементарних непогода или 
других природних узрока 0,00 0,00 130.000,00 0,00 
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110 38 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 800.000,00 80.844,43 10,11 

    

110 39 499000 Средства резерве:   
резерва                2.000.000,00   
резерва   8.000.000,00 

25.000.000,00 10.000.000,00 
0,00 

 
 

0,00 
 
 

    
110 40 621000 Набавка домаће финансијске 

имовине 20.000.000,00 20.025.000,00 19.623.160,97 97,99 
          СВЕГА РАЗДЕО 2:        189.818.500,00 191.715.000,00 174.313.629,03 90,92 
          Извори финансирања за раздео 2: 189.818.500,00 191.715.000,00 174.313.629,03  
        01 Приходи из буџета 130.318.500,00 142.702.500,00 139.527.636,94  

        
06 Донације од иностраних 

организација 2.500.000,00 3.100.000,00 137.500,00  
          -позиција број 27 (423000) 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00  
          -позиција број 28 (424000) 500.000,00 1.100.000,00 137.500,00  

        
07 Донације од осталих нивоа 

власти  46.000.000,00 37.500.000,00 26.235.992,09  
         -позиција број 27 (423000) 3.500.000,00 3.500.000,00 1.544.784,42  
         -позиција број 28 (424000) 500.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00  
         -позиција број 32 (451000) 13.000.000,00 13.000.000,00 10.092.927,34  
     -позиција број 33 (454000) 8.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00  
     -позиција број 34 (472000) 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00  
     -позиција број 36 (483000) 5.000.000,00 5.000.000,00 1.598.280,33  
     -позиција број 39 (499000) 7.000.000,00 3.000.000,00 0,00  

        
12 Примања од продаје 

финансијске имовине 11.000.000,00 8.000.000,00 8.000.000,00  
          -позиција број 40 (621000) 11.000.000,00 8.000.000,00 8.000.000,00  

    
13 Нераспоређени вишак прихода 

из ранијих година  412.500,00 412.500,00  
     -позиција број 28 (424000)  412.500,00 412.500,00  

3 01       
 ЈАВНО 

ПРАВОБРАНИЛАШТВО 
 

 
 

 

    
330 41 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  3.615.000,00 3.800.000,00 3.757.728,45 98,89 

    
330 42 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 647.000,00 680.200,00 672.633,47 98,89 
    330 43 413000 Накнаде у натури 35.000,00 35.000,00 30.536,00 87,25 
    330 44 414000 Социјална давања запосленима 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 
    330 45 415000 Накнаде трошкова за запослене 0,00 0,00 0,00 0,00 

    
330 46 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               100.000,00 0,00 0,00 0,00 
    330 47 421000 Стални трошкови 600.000,00 720.000,00 639.909,67 88,88 
    330 48 422000 Трошкови путовања 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 
    330 49 423000 Услуге по уговору 80.000,00 150.000,00 93.473,20 62,32 
    330 50 424000 Специјализоване услуге 30.000,00 30.000,00 1.029,00 3,43 
    330 51 425000 Текуће поправке и одржавање 30.000,00 30.000,00 5.369,00 17,90 
    330 52 426000 Материјал 120.000,00 120.000,00 107.247,02 89,37 

    

330 53 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

Текућа
Стална
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    330 54 512000 Машине и опрема 100.000,00 100.000,00 80.889,00 80,89 
    330 55 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 

          СВЕГА РАЗДЕО 3:        5.457.000,00 5.765.200,00 5.388.814,81 93,47 

          
Извори финансирања за 
раздео 3: 5.457.000,00 5.765.200,00 5.388.814,81  

        01 Приходи из буџета 5.457.000,00 5.765.200,00 5.388.814,81  
4 01       ГРАДСКА УПРАВА     

    
410 56 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  140.630.000,00 129.400.000,00 130.695.795,73 101,00 

    
410 57 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 25.173.000,00 23.170.000,00 23.394.547,64 100,97 
    410 58 413000 Накнаде у натури 700.000,00 700.000,00 589.355,00 84,19 
    410 59 414000 Социјална давања запосленима 8.000.000,00 20.500.000,00 25.007.809,68 121,99 
    410 60 415000 Накнаде трошкова за запослене 3.200.000,00 3.200.000,00 2.975.849,00 93,00 

    
410 61 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               6.000.000,00 0,00 0,00 0,00 
    410 62 421000 Стални трошкови 19.500.000,00 25.000.000,00 24.086.471,26 96,35 
    410 63 422000 Трошкови путовања 2.800.000,00 1.065.000,00 1.064.597,00 99,96 
    410 64 423000 Услуге по уговору 20.000.000,00 11.000.000,00 9.355.098,95 85,05 
    130 65 424000 Специјализоване услуге 200.000,00 1.000.000,00 49.059,66 4,91 
    130 66 425000 Текуће поправке и одржавање 3.500.000,00 3.500.000,00 3.476.313,11 99,32 
    130 67 426000 Материјал 6.200.000,00 6.900.000,00 6.877.986,09 99,68 
    410 68 444000 Пратећи трошкови задуживања 15.000,00 200.000,00 129.779,32 64,89 
    410 69 482000 Порези, обавезне таксе и казне  2.500.000,00 2.600.000,00 2.464.933,00 94,81 

    
410 70 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 0,00 0,00 0,00 

    

090 71 484000 Накнаде штете за повреде или 
штету насталу услед елем. 
непогода или других природних 
узрока 0,00 0,00 0,00 0,00 

    

410 72 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

    130 73 511000 Зграде и грађевински објекти 1.250.000,00 1.400.000,00 1.347.031,54 96,22 
    130 74 512000 Машине и опрема 3.000.000,00 4.800.000,00 4.788.358,24 99,76 
    130 75 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
    130 76 515000 Нематеријална имовина 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 
          СВЕГА ГЛАВА 01:        244.168.000,00 235.935.000,00 236.302.985,22 100,16 

          
Извори финансирања за 
главу 01:  244.168.000,00 235.935.000,00 236.302.985,22  

        01 Приходи из буџета 142.368.000,00 169.354.279,00 172.920.572,80  
        03 Социјални доприноси 3.500.000,00 3.500.000,00 2.210.504,68  
          - позиција број 59 (414000) 3.500.000,00 3.500.000,00 2.210.504,68  

        
06 Донације од међународних 

организацја 2.000.000,00 991.948,00 885.210,00  
          -позиција број 64 (423000) 1.000.000,00 0,00 0,00  
          -позиција број 65 (424000) 500.000,00 0,00 0,00  
          -позиција број 74 (512000) 500.000,00 991.948,00 885.210,00  

        07 
Донације од осталих нивоа 
власти  96.300.000,00 61.380.000,00 59.577.924,74  
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     -позиција број 56 (411000) 70.300.000,00 44.000.000,00 43.804.350,51  

     -позиција број 57 (412000) 12.600.000,00 7.880.000,00 6.710.136,61  
     -позиција број 60 (415000) 2.100.000,00 0,00 0,00  
     -позиција број 62 (421000) 9.500.000,00 9.500.000,00 9.063.437,62  

     -позиција број 74 (512000) 1.800.000,00 0,00 0,00  

    13 
Нераспоређени вишак прихода 
из ранијих година  708.773,00 708.773,00  

     -позиција број 64 (423000)  708.773,00 708.773,00  

4 02       
ПРОГРАМ УРЕЂИВАЊА 

ГРАЂ. ЗЕМЉИШТА 
 

 
 

 

    
620 77 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  49.615.000,00 49.100.000,00 48.772.504,86 99,33 

    
620 78 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 8.880.000,00 8.791.000,00 8.730.279,10 99,31 
    620 79 413000 Накнаде у натури 450.000,00 450.000,00 237.133,00 52,70 
    620 80 414000 Социјална давања запосленима 2.500.000,00 2.500.000,00 2.756.603,47 110,26 
    620 81 415000 Накнаде трошкова за запослене 650.000,00 650.000,00 554.405,00 85,29 

    
620 82 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 
    620 83 421000 Стални трошкови 140.650.000,00 143.840.000,00 142.039.659,09 98,75 
    620 84 422000 Трошкови путовања 1.200.000,00 1.200.000,00 644.363,00 53,70 
    620 85 423000 Услуге по уговору 5.250.000,00 5.750.000,00 3.343.529,31 58,15 
    620 86 424000 Специјализоване услуге 16.600.000,00 16.030.000,00 11.886.807,56 74,15 
    620 87 425000 Текуће поправке и одржавање 190.900.000,00 215.350.000,00 223.237.637,18 103,66 
    620 88 426000 Материјал 2.600.000,00 2.600.000,00 2.351.040,74 90,42 
    620 89 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 
    620 90 444000 Пратећи трошкови задуживања 0,00 0,00 0,00 0,00 

    

620 91 451000 Субвенције јавним 
нефинансијским предузећима и 
организацијама 169.500.000,00 228.350.000,00 113.627.050,11 49,76 

    620 92 482000 Порези, обавезне таксе и казне  1.020.000,00 400.000,00 199.516,00 49,88 

    
620 93 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  9.000.000,00 6.200.000,00 966.103,00 15,58 

    

620 94 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

    620 95 511000 Зграде и грађевински објекти 310.000.000,00 154.600.000,00 124.407.372,61 80,47 
    620 96 512000 Машине и опрема 1.200.000,00 1.200.000,00 939.126,82 78,26 
    620 97 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
    620 98 515000 Нематеријална имовина 1.500.000,00 1.500.000,00 1.394.813,72 92,99 
          СВЕГА ГЛАВА 02:        913.015.000,00 838.511.000,00 686.087.944,57 81,82 

          
Извори финансирања за 
главу 02:  913.015.000,00 838.511.000,00 686.087.944,57  

         01   Примања из буџета  695.400.000,00 650.671.206,94 508.852.112,96  

    
07 Донације од осталих нивоа 

власти  209.115.000,00 52.828.459,00 52.828.459,00  
     -позиција број 77 (411000) 14.900.000,00 0,00 0,00  
     -позиција број 78 (412000) 2.670.000,00 0,00 0,00  
     -позиција број 83 (421000) 42.000.000,00 22.828.459,00 22.828.459,00  
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     -позиција број 87 (425000) 77.545.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00  
     -позиција број 91 (451000) 72.000.000,00 0,00 0,00  

        

12 Примања од отпл. датих 
кредита и продаје финансијске 
имовине 8.500.000,00 5.500.000,00 0,00  

          -позиција број 95 (511000) 8.500.000,00 5.500.000,00 0,00  

    
13 Нераспоређени вишак прихода 

из ранијих година  129.511.334,06 124.407.372,61  
     -позиција број 95(511000)  129.511.334,06 124.407.372,61  
4 03       ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ          

          
Текући трансфер нивоу 
Републике 128.500.000,00 137.200.000,00 124.674.782,39 90,87 

    912 99 463111 413000-Накнаде у натури 6.350.000,00 6.350.000,00 6.164.499,53 97,08 

    
912 100 463111 414000-Социјална давања 

запосленима 0,00 0,00 0,00 0,00 

    
912 101 463111 415000-Накнаде трошкова за 

запослене 12.500.000,00 12.500.000,00 11.323.843,81 90,59 

    
912 102 463111 416000-Награде запосленима и 

остали посебни расходи               0,00 0,00 0,00 0,00 
    912 103 463111 421000-Стални трошкови 44.500.000,00 48.000.000,00 47.634.858,14 99,24 

    912 104 463111 422000-Трошкови путовања 32.500.000,00 32.500.000,00 31.132.369,81 95,79 

    912 105 463111 423000-Услуге по уговору 3.000.000,00 3.800.000,00 4.134.046,99 108,79 
    912 106 463111 424000-Специјализоване услуге 1.500.000,00 1.500.000,00 1.273.831,44 84,92 

    
912 107 463111 425000-Текуће поправке и 

одржавање 18.000.000,00 16.000.000,00 8.605.187,68 53,78 
    912 108 463111 426000-Материјал 6.750.000,00 7.250.000,00 7.330.701,77 101,11 

    
912 109 463111 444000-Пратећи трошкови 

задуживања 50.000,00 50.000,00 22.373,80 44,75 

    
912 110 463111 472000-Накнаде за социјалну 

заштиту из буџета 2.700.000,00 2.700.000,00 1.698.360,99 62,90 

    
912 111 463111 482000-Порези, обавезне таксе и 

казне  50.000,00 50.000,00 21.440,00 42,88 

    
912 112 463111 483000-Новчане казне и пенали 

по решењу судова  600.000,00 6.500.000,00 5.333.268,43 82,05 

    

912 113 463111 485000-Накнада штете за 
повреду или штету нанету од 
стране државних

 
органа

 
0,00 0,00 0,00 0,00 

          
Капитални трансфер нивоу 
Републике 47.900.000,00 49.400.000,00 31.000.333,92 62,75 

    
912 114 463211 511000-Зграде и грађевински 

објекти 42.000.000,00 42.000.000,00 24.465.835,21 58,25 
    912 115 463211 512000-Машине и опрема 5.500.000,00 7.000.000,00 6.349.643,47 90,71 

   
912 116 463211 513000-Остале некретнине и 

опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
     912 117 463211 515000-Нематеријална имовина 400.000,00 400.000,00 184.855,24 46,21 
          СВЕГА ГЛАВА 03:        176.400.000,00 186.600.000,00 155.675.116,31 83,43 

          
Извори финансирања за 
главу 03:  176.400.000,00 186.600.000,00 155.675.116,31  

        
07 Донације од осталих нивоа 

власти  176.400.000,00 151.600.000,00 131.209.281,10  
    13 Нераспоређени вишак прихода  35.000.000,00 24.465.835,21  
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     -позиција број 114 (511000)   35.000.000,00 24.465.835,21  
4 04       СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ           

          
Текући трансфер нивоу 
Републике 70.500.000,00 81.110.000,00 68.133.692,23 84,00 

    920 118 463111 413000-Накнаде у натури 2.450.000,00 2.450.000,00 2.018.188,88 82,38 

    
920 119 463111 414000-Социјална давања 

запосленима 0,00 0,00 0,00 0,00 

    
920 120 463111 415000-Накнаде трошкова за 

запослене 4.750.000,00 5.000.000,00 4.837.816,63 96,76 

    
920 121 463111 416000-Награде запосленима и 

остали посебни расходи              0,00 0,00 0,00 0,00 

    920 122 463111 421000-Стални трошкови 35.500.000,00 41.000.000,00 40.016.680,47 97,60 
    920 123 463111 422000-Трошкови путовања 1.300.000,00 1.300.000,00 1.015.377,95 78,11 
    920 124 463111 423000-Услуге по уговору 2.550.000,00 3.050.000,00 2.645.721,56 86,74 

    920 125 463111 424000-Специјализоване услуге 1.160.000,00 1.160.000,00 1.027.892,90 88,61 

    
920 126 463111 425000-Текуће поправке и 

одржавање 16.500.000,00 15.500.000,00 8.752.647,30 56,47 
    920 127 463111 426000-Материјал 5.500.000,00 6.000.000,00 5.709.472,12 95,16 

    
920 128 463111 444000-Пратећи трошкови 

задуживања 50.000,00 50.000,00 174,66 0,35 

    
920 129 463111 472000-Накнаде за социјалну 

заштиту из буџета 140.000,00 0,00 0,00 0,00 

    
920 130 463111 482000-Порези, обавезне таксе и 

казне  50.000,00 100.000,00 86.969,00 86,97 

    
920 131 463111 483000-Новчане казне и пенали 

по решењу судова  550.000,00 5.500.000,00 2.022.750,76 36,78 

    

920 132 463111 485000-Накнада штете за 
повреду или штету нанету од 
стране државних

 
органа
 

0,00 0,00 0,00 0,00 

          
Капитални трансфер нивоу 
Републике 6.900.000,00 13.900.000,00 9.544.462,49 68,67 

    
920 133 463211 511000-Зграде и грађевински 

објекти 2.000.000,00 3.500.000,00 1.620.514,77 46,30 

    920 134 463211 512000-Машине и опрема 4.500.000,00 10.000.000,00 7.803.892,74 78,04 

   920 135 463211 
513000-Остале некретнине и 
опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 

    920 136 463211 515000-Нематеријална имовина 400.000,00 400.000,00 120.054,98 30,01 
          СВЕГА ГЛАВА 04:        77.400.000,00 95.010.000,00 77.678.154,72 81,76 

          
Извори финансирања за 
главу 04:  77.400.000,00 95.010.000,00 77.678.154,72  

        
07 Донације од осталих нивоа 

власти  77.400.000,00 87.010.000,00 69.874.261,98  

    
13 Нераспоређени вишак прихода 

из ранијих година  8.000.000,00 7.803.892,74  
     -позиција број 134 (512000)  8.000.000,00 7.803.892,74  
4 05       НАРОДНИ МУЗЕЈ     

    
820 137 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  13.835.000,00 14.000.000,00 13.907.002,30 99,34 

    
820 138 412000 Социјални

 
доприноси

 
на

 
терет

 2.476.000,00 2.506.000,00 2.489.352,56 99,34 

7. septembar  

послодавца
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    820 139 413000 Накнаде у натури 200.000,00 200.000,00 215.650,05 107,83 

    820 140 414000 Социјална давања запосленима 400.000,00 400.000,00 330.312,50 82,58 

    820 141 415000 Накнаде трошкова за запослене 200.000,00 200.000,00 130.732,62 65,37 

    
820 142 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               385.000,00 0,00 0,00 0,00 

    820 143 421000 Стални трошкови 2.500.000,00 2.500.000,00 2.377.412,50 95,10 
    820 144 422000 Трошкови путовања 350.000,00 350.000,00 251.879,50 71,97 

    820 145 423000 Услуге по уговору 400.000,00 400.000,00 332.081,52 83,02 

    820 146 424000 Специјализоване услуге 2.300.000,00 2.300.000,00 1.640.068,02 71,31 

    820 147 425000 Текуће поправке и одржавање 300.000,00 300.000,00 291.690,40 97,23 
    820 148 426000 Материјал 500.000,00 500.000,00 462.696,18 92,54 

    820 149 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 

    820 150 444000 Пратећи трошкови задуживања 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 

    
820 151 472000 Накнаде за социјалну заштиту из 

буџета 0,00 0,00 0,00 0,00 

    820 152 482000 Порези, обавезне таксе и казне 50.000,00 50.000,00 28.464,00 56,93 

    
820 153 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 0,00 0,00 0,00 

    

820 154 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

    820 155 511000 Зграде и грађевински објекти 0,00 0,00 0,00 0,00 

    820 156 512000 Машине и опрема 2.000.000,00 2.000.000,00 1.677.697,43 83,88 
   820 157 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 158 515000 Нематеријална имовина 300.000,00 300.000,00 334.182,47 111,39 
          СВЕГА ГЛАВА 05:        26.206.000,00 26.016.000,00 24.469.222,05 94,05 

          
Извори финансирања за 
главу 05:  26.206.000,00 26.016.000,00 24.469.222,05  

        01 Примања из буџета 26.206.000,00 26.016.000,00 24.469.222,05  
4 06       ИСТОРИЈСКИ АРХИВ     

    
820 159 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  10.550.000,00 11.700.000,00 11.634.743,18 99,44 

    
820 160 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 1.880.500,00 2.094.500,00 2.082.618,76 99,43 

    820 161 413000 Накнаде у натури 250.000,00 250.000,00 224.753,45 89,90 
    820 162 414000 Социјална давања запосленима 0,00 50.000,00 30.884,00 61,77 
    820 163 415000 Накнаде трошкова за запослене 80.000,00 80.000,00 74.506,36 93,13 

    
820 164 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               200.000,00 0,00 0,00 0,00 
    820 165 421000 Стални трошкови 700.000,00 700.000,00 623.694,68 89,10 
    820 166 422000 Трошкови путовања 100.000,00 100.000,00 65.963,66 65,96 
    820 167 423000 Услуге по уговору 350.000,00 350.000,00 208.550,15 59,59 
    820 168 424000 Специјализоване услуге 200.000,00 200.000,00 52.591,00 26,30 
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    820 169 425000 Текуће поправке и одржавање 100.000,00 100.000,00 98.947,00 98,95 

    820 170 426000 Материјал 200.000,00 200.000,00 154.734,50 77,37 
    820 171 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 172 444000 Пратећи трошкови задуживања 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 

    
820 173 472000 Накнаде за социјалну заштиту из 

буџета 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 174 482000 Порези, обавезне таксе и казне 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 

    
820 175 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 0,00 0,00 0,00 

    

820 176 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

    820 177 511000 Зграде и грађевински објекти 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 178 512000 Машине и опрема 300.000,00 300.000,00 201.551,00 67,18 
   820 179 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 180 515000 Нематеријална имовина 50.000,00 50.000,00 44.696,28 89,39 
          СВЕГА ГЛАВА 06:        14.995.500,00 16.209.500,00 15.498.234,02 95,61 

          
Извори финансирања за 
главу 06:  14.995.500,00 16.209.500,00 15.498.234,02  

        01 Примања из буџета 14.995.500,00 16.209.500,00 15.498.234,02  
4 07       БИБЛИОТЕКА     

    
820 181 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  23.350.000,00 23.350.000,00 23.329.220,48 99,91 

    
820 182 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 4.180.000,00 4.180.000,00 4.175.975,65 99,90 

    820 183 413000 Накнаде у натури 300.000,00 300.000,00 294.422,80 98,14 
    820 184 414000 Социјална давања запосленима 595.000,00 595.000,00 271.563,00 45,64 

    820 185 415000 Накнаде трошкова за запослене 150.000,00 150.000,00 131.410,00 87,61 

    
820 186 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               200.000,00 0,00 0,00 0,00 

    820 187 421000 Стални трошкови 2.700.000,00 2.700.000,00 2.461.830,09 91,18 

    820 188 422000 Трошкови путовања 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100,00 

    820 189 423000 Услуге по уговору 250.000,00 250.000,00 203.205,20 81,28 

    820 190 424000 Специјализоване услуге 2.000.000,00 2.000.000,00 1.952.287,07 97,61 

    820 191 425000 Текуће поправке и одржавање 200.000,00 200.000,00 199.062,46 99,53 
    820 192 426000 Материјал 500.000,00 500.000,00 499.184,69 99,84 
    820 193 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 

    820 194 444000 Пратећи трошкови задуживања 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 

    
820 195 472000 Накнаде за социјалну заштиту из 

буџета 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 196 482000 Порези, обавезне таксе и казне 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 

    
820 197 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 0,00 0,00 0,00 

    

820 198 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 110.204,00 0,00 
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    820 199 511000 Зграде и грађевински објекти 4.000.000,00 4.000.000,00 3.247.907,04 81,20 

    820 200 512000 Машине и опрема 200.000,00 200.000,00 200.000,00 100,00 
   820 201 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 

    820 202 515000 Нематеријална имовина 1.800.000,00 1.800.000,00 1.682.306,20 93,46 
         СВЕГА ГЛАВА 07:        40.590.000,00 40.390.000,00 38.858.578,68 96,21 

          
Извори финансирања за 
главу 07:  40.590.000,00 40.390.000,00 38.858.578,68  

        01 Примања из буџета 40.590.000,00 40.390.000,00 38.858.578,68  
4 08       ПОЗОРИШТЕ     

    820 203 411000 
Плате, додаци и накнаде 
запослених  7.150.000,00 6.700.000,00 6.699.999,91 100,00 

    
820 204 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 1.280.000,00 1.200.000,00 1.199.999,82 100,00 

    820 205 413000 Накнаде у натури 120.000,00 120.000,00 108.360,00 90,30 

    820 206 414000 Социјална давања запосленима 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 

    820 207 415000 Накнаде трошкова за запослене 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
 820 208 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               175.000,00 0,00 0,00 0,00 

    820 209 421000 Стални трошкови 1.600.000,00 1.600.000,00 1.392.196,04 87,01 
    820 210 422000 Трошкови путовања 200.000,00 200.000,00 148.720,00 74,36 

    820 211 423000 Услуге по уговору 250.000,00 350.000,00 279.542,48 79,87 

    820 212 424000 Специјализоване услуге 2.500.000,00 3.000.000,00 2.838.303,00 94,61 

    820 213 425000 Текуће поправке и одржавање 200.000,00 200.000,00 181.560,25 90,78 

    820 214 426000 Материјал 300.000,00 350.000,00 350.000,00 100,00 

    820 215 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 216 444000 Пратећи трошкови задуживања 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 

    
820 217 472000 Накнаде за социјалну заштиту из 

буџета 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 218 482000 Порези, обавезне таксе и казне 50.000,00 50.000,00 12.738,00 25,48 

    
820 219 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 0,00 0,00 0,00 

    

820 220 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

    820 221 511000 Зграде и грађевински објекти 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 222 512000 Машине и опрема 170.000,00 170.000,00 168.052,02 98,85 
   820 223 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 

    820 224 515000 Нематеријална имовина 0,00 0,00 0,00 0,00 
          СВЕГА ГЛАВА 08:        14.050.000,00 13.995.000,00 13.379.471,52 95,60 

          
Извори финансирања за 
главу 08:  14.050.000,00 13.995.000,00 13.379.471,52  

        01 Примања из буџета 14.050.000,00 13.995.000,00 13.379.471,52  

4 09       
КУЛТУРНИ ЦЕНТАР 

„РИБНИЦА“ КРАЉЕВО 
 

 
 

 

    
820 225 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  6.560.000,00 6.560.000,00 7.064.536,67 107,69 
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820 226 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 1.175.000,00 1.175.000,00 1.264.552,08 107,62 
    820 227 413000 Накнаде у натури 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 228 414000 Социјална давања запосленима 130.000,00 130.000,00 34.030,98 26,18 
    820 229 415000 Накнаде трошкова за запослене 300.000,00 350.000,00 296.470,78 84,71 

    
820 230 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               150.000,00 0,00 0,00 0,00 
    820 231 421000 Стални трошкови 1.300.000,00 1.300.000,00 675.203,62 51,94 
    820 232 422000 Трошкови путовања 100.000,00 100.000,00 50.459,20 50,46 
    820 233 423000 Услуге по уговору 150.000,00 400.000,00 234.074,00 58,52 
    820 234 424000 Специјализоване услуге 2.000.000,00 2.500.000,00 972.750,51 38,91 
    820 235 425000 Текуће поправке и одржавање 300.000,00 300.000,00 128.938,34 42,98 
    820 236 426000 Материјал 300.000,00 300.000,00 236.243,77 78,75 
    820 237 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 238 444000 Пратећи трошкови задуживања 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 

    
820 239 472000 Накнаде за социјалну заштиту из 

буџета 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 240 482000 Порези, обавезне таксе и казне 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 

    
820 241 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 0,00 0,00 0,00 

    

820 242 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

    820 243 511000 Зграде и грађевински објекти 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 244 512000 Машине и опрема 575.000,00 575.000,00 282.266,32 49,09 
   820 245 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 246 515000 Нематеријална имовина 200.000,00 200.000,00 3.972,00 1,99 
         СВЕГА ГЛАВА 09:        13.270.000,00 13.920.000,00 11.243.498,27 80,77 

          
Извори финансирања за 
главу 09:  13.270.000,00 13.920.000,00 11.243.498,27  

        01 Примања из буџета 13.270.000,00 13.920.000,00 11.243.498,27  

4 10       
ДОМ КУЛТУРЕ 

„СТУДЕНИЦА“ УШЋЕ 
 

 
 

 

    
820 247 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  2.090.000,00 2.450.000,00 1.983.275,27 80,95 

    
820 248 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 374.000,00 439.000,00 355.006,24 80,87 
    820 249 413000 Накнаде у натури 80.000,00 80.000,00 59.151,24 73,94 
    820 250 414000 Социјална давања запосленима 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 
    820 251 415000 Накнаде трошкова за запослене 0,00 0,00 0,00 0,00 

    
820 252 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               70.000,00 0,00 0,00 0,00 
    820 253 421000 Стални трошкови 270.000,00 270.000,00 205.718,88 76,19 
    820 254 422000 Трошкови путовања 30.000,00 30.000,00 17.980,00 59,93 
    820 255 423000 Услуге по уговору 50.000,00 50.000,00 8.500,00 17,00 
    820 256 424000 Специјализоване услуге 400.000,00 400.000,00 131.876,00 32,97 
    820 257 425000 Текуће поправке и одржавање 60.000,00 60.000,00 14.294,00 23,82 
    820 258 426000 Материјал 100.000,00 100.000,00 85.153,00 85,15 
    820 259 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 
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    820 260 444000 Пратећи трошкови задуживања 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 

    
820 261 472000 Накнаде за социјалну заштиту из 

буџета 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 262 482000 Порези, обавезне таксе и казне 5.000,00 5.000,00 4.261,00 85,22 

    
820 263 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 0,00 0,00 0,00 

    

820 264 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

    820 265 511000 Зграде и грађевински објекти 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 266 512000 Машине и опрема 200.000,00 200.000,00 189.735,90 94,87 
   820 267 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 268 515000 Нематеријална имовина 150.000,00 150.000,00 148.113,28 98,74 
          СВЕГА ГЛАВА 10:        3.924.000,00 4.279.000,00 3.203.064,81 74,86 

          
Извори финансирања за 
главу 10:  3.924.000,00 4.279.000,00 3.203.064,81  

        01 Примања из буџета 3.924.000,00 4.279.000,00 3.203.064,81  

4 11       
ЗАВОД ЗА ЗАШТИТУ 

СПОМЕНИКА 
 

 
 

 

    
820 269 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  11.715.000,00 11.470.000,00 11.469.612,71 100,00 

    
820 270 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 2.097.000,00 2.053.200,00 2.053.060,67 99,99 
    820 271 413000 Накнаде у натури 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 272 414000 Социјална давања запосленима 200.000,00 200.000,00 320.510,58 160,26 
    820 273 415000 Накнаде трошкова за запослене 200.000,00 200.000,00 117.415,69 58,71 

    
820 274 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               220.000,00 0,00 0,00 0,00 
    820 275 421000 Стални трошкови 1.000.000,00 1.000.000,00 912.416,06 91,24 
    820 276 422000 Трошкови путовања 50.000,00 50.000,00 48.873,24 97,75 
    820 277 423000 Услуге по уговору 100.000,00 100.000,00 94.836,01 94,84 
    820 278 424000 Специјализоване услуге 1.200.000,00 1.200.000,00 1.196.958,84 99,75 
    820 279 425000 Текуће поправке и одржавање 100.000,00 100.000,00 30.000,00 30,00 
    820 280 426000 Материјал 200.000,00 700.000,00 444.947,35 63,56 
    820 281 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 282 444000 Пратећи трошкови задуживања 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 

    
820 283 472000 Накнаде за социјалну заштиту из 

буџета 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 284 482000 Порези, обавезне таксе и казне 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 

    
820 285 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 0,00 0,00 0,00 

    

820 286 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

    820 287 511000 Зграде и грађевински објекти 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 288 512000 Машине и опрема 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 
   820 289 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
    820 290 515000 Нематеријална имовина 50.000,00 50.000,00 19.540,40 39,08 
          СВЕГА ГЛАВА 11:        17.192.000,00 17.183.200,00 16.708.171,55 97,24 
          Извори  финансирања  за 17.192.000,00 17.183.200,00 16.708.171,55  главу 11:    
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01 Примања из буџета 17.192.000,00 17.183.200,00 16.708.171,55 

 
4 12       ФИЗИЧКА КУЛТУРА             

    
810 291 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  7.295.000,00 7.450.000,00 7.406.997,13 99,42 

    
810 292 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 1.305.800,00 1.334.000,00 1.325.851,21 99,39 
    810 293 413000 Накнаде у натури 0,00 0,00 0,00 0,00 
    810 294 414000 Социјална давања запосленима 130.000,00 130.000,00 40.101,00 30,85 
    810 295 415000 Накнаде трошкова за запослене 200.000,00 225.000,00 225.000,00 100,00 

    
810 296 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               33.000,00 0,00 0,00 0,00 
    810 297 421000 Стални трошкови 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 100,00 
    810 298 422000 Трошкови путовања 50.000,00 50.000,00 42.100,70 84,20 
    810 299 423000 Услуге по уговору 100.000,00 100.000,00 44.251,90 44,25 
    810 300 424000 Специјализоване услуге 100.000,00 100.000,00 99.964,00 99,96 
    810 301 425000 Текуће поправке и одржавање 1.000.000,00 1.000.000,00 998.395,41 99,84 
    810 302 426000 Материјал 450.000,00 450.000,00 417.855,79 92,86 
    810 303 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 
    810 304 444000 Пратећи трошкови задуживања 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 

    
810 305 472000 Накнаде за социјалну заштиту из 

буџета 0,00 0,00 0,00 0,00 

    
810 306 481000 Дотације спор. организ. спорт. 

удруж. 40.000.000,00 35.000.000,00 32.147.750,00 91,85 
    810 307 482000 Порези, обавезне таксе и казне 0,00 0,00 0,00 0,00 

    
810 308 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 0,00 0,00 0,00 

    

810 309 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

    810 310 511000 Зграде и грађевински објекти 0,00 0,00 0,00 0,00 
    810 311 512000 Машине и опрема 150.000,00 150.000,00 99.080,00 66,05 
    810 312 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 

    810 313 515000 Нематеријална имовина 0,00 0,00 0,00 0,00 

          СВЕГА ГЛАВА 12:        53.818.800,00 48.994.000,00 45.847.347,14 93,58 

          
 Извори финансирања за главу 
12:  53.818.800,00 48.994.000,00 45.847.347,14  

         01   Примања из буџета  53.818.800,00 48.994.000,00 45.847.347,14  

4 13       СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА       
 

 
 

 

          
Текући трансфери нивоу 
Републике 34.435.000,00 36.970.000,00 35.818.816,06 96,89 

    
090 314 463111 411000-Плате, додаци и накнаде 

запослених  6.870.000,00 6.700.000,00 6.650.117,94 99,26 

    
090 315 463111 412000-Социјални доприноси на 

терет послодавца 1.230.000,00 1.200.000,00 1.190.371,22 99,20 

    090 316 463111 413000-Накнаде у натури 10.000,00 0,00 0,00 0,00 

    090 317 463111 
414000-Социјална давања 
запосленима 50.000,00 0,00 0,00 0,00 

    
090 318 463111 415000-Накнаде

 
трошкова

 
за

 120.000,00 100.000,00 62.570,90 62,57 запослене
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090 319 463111 416000-Награде запосленима и 

остали посебни расходи               185.000,00 0,00 0,00 0,00 

    090 320 463111 421000-Стални трошкови 1.700.000,00 1.700.000,00 1.636.077,89 96,24 

    090 321 463111 422000-Трошкови путовања 100.000,00 100.000,00 5.824,00 5,82 

    090 322 463111 423000-Услуге по уговору 500.000,00 500.000,00 324.424,39 64,88 

    090 323 463111 424000-Специјализоване услуге 900.000,00 900.000,00 745.878,00 82,88 

    
090 324 463111 425000-Текуће поправке и 

одржавање 200.000,00 200.000,00 212.353,74 106,18 

    090 325 463111 426000-Материјал 450.000,00 450.000,00 474.795,04 105,51 

    

090 326 463111 472000-Накнаде за социјалну 
заштиту из буџета-  
Проширена права 22.000.000,00 25.000.000,00 24.492.365,44 97,97 

    
090 327 463111 482000-Порези, обавезне таксе и 

казне 70.000,00 70.000,00 24.037,50 34,34 

    
090 328 463111 483000-Новчане казне и пенали 

по решењу судова  50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 

          
Капитални трансфери нивоу 
Републике 200.000,00 200.000,00 115.569,80 57,78 

    
090 329 463211 511000-Зграде и грађевински 

објекти 0,00 0,00 0,00 0,00 

    090 330 463211 512000-Машине и опрема 200.000,00 200.000,00 115.569,80 57,78 

    
090 331 463211 513000-Остале некретнине и 

опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
    090 332 463211 515000-Нематеријална имовина 0,00 0,00 0,00 0,00 
          СВЕГА ГЛАВА 13:        34.635.000,00 37.170.000,00 35.934.385,86 96,68 

          
 Извори финансирања за главу 
13:  34.635.000,00 37.170.000,00 35.934.385,86  

        07 
Донације од осталих нивоа 
власти  34.635.000,00 37.170.000,00 35.934.385,86  

4 14       ВРТИЋ     

    
911 333 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  88.555.000,00 86.700.000,00 86.238.778,69 99,47 

    
911 334 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 15.850.000,00 15.517.300,00 15.436.741,38 99,48 
    911 335 413000 Накнаде у натури 0,00 0,00 0,00 0,00 
    911 336 414000 Социјална давања запосленима 600.000,00 1.000.000,00 992.253,00 99,23 
    911 337 415000 Накнаде трошкова за запослене 1.800.000,00 3.000.000,00 2.328.356,28 77,61 

    
911 338 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               850.000,00 0,00 0,00 0,00 
    911 339 421000 Стални трошкови 10.550.000,00 14.000.000,00 12.836.274,47 91,69 
    911 340 422000 Трошкови путовања 50.000,00 50.000,00 15.520,00 31,04 
    911 341 423000 Услуге по уговору 200.000,00 100.000,00 87.560,00 87,56 
    911 342 424000 Специјализоване услуге 600.000,00 1.100.000,00 1.086.818,00 98,80 
    911 343 425000 Текуће поправке и одржавање 5.000.000,00 5.000.000,00 1.148.638,68 22,97 
    911 344 426000 Материјал 7.500.000,00 9.750.000,00 10.362.707,79 106,28 
    911 345 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 
    911 346 444000 Пратећи трошкови задуживања 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 
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    911 347 482000 Порези, обавезне таксе и казне 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 

    
911 348 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 1.500.000,00 1.423.030,61 94,87 

    

911 349 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

    911 350 511000 Зграде и грађевински објекти 8.000.000,00 8.000.000,00 2.200.000,00 27,50 
    911 351 512000 Машине и опрема 3.000.000,00 3.000.000,00 4.205.856,88 140,20 
    911 352 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
    911 353 515000 Нематеријална имовина 0,00 0,00 0,00 0,00 
         СВЕГА ГЛАВА 14:        142.655.000,00 148.817.300,00 138.362.535,78 92,97 

          
Извори финансирања за главу 
14: 142.655.000,00 148.817.300,00 138.362.535,78  

        01 Примања из буџета 142.655.000,00 148.817.300,00 138.362.535,78  
4 15       ГОЧ     

    
911 354 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  16.980.000,00 15.000.000,00 15.000.000,00 100,00 

    
911 355 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 3.040.000,00 2.685.000,00 2.685.000,00 100,00 
    911 356 413000 Накнаде у натури 400.000,00 400.000,00 236.720,48 59,18 
    911 357 414000 Социјална давања запосленима 100.000,00 100.000,00 232.441,00 232,44 
    911 358 415000 Накнаде трошкова за запослене 0,00 0,00 0,00 0,00 

    
911 359 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               100.000,00 0,00 0,00 0,00 
    911 360 421000 Стални трошкови 4.500.000,00 5.000.000,00 3.598.922,63 71,98 
    911 361 422000 Трошкови путовања 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 
    911 362 423000 Услуге по уговору 100.000,00 265.000,00 265.000,00 100,00 
    911 363 424000 Специјализоване услуге 350.000,00 350.000,00 309.469,00 88,42 
    911 364 425000 Текуће поправке и одржавање 5.000.000,00 5.000.000,00 3.161.269,77 63,23 
    911 365 426000 Материјал 3.000.000,00 5.500.000,00 4.590.629,68 83,47 
    911 366 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 
    911 367 444000 Пратећи трошкови задуживања 0,00 0,00 0,00 0,00 
    911 368 482000 Порези, обавезне таксе и казне 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 

    
911 369 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 0,00 0,00 0,00 

    

911 370 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

    911 371 511000 Зграде и грађевински објекти 7.000.000,00 7.000.000,00 3.411.206,08 48,73 
    911 372 512000 Машине и опрема 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 100,00 
    911 373 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
    911 374 515000 Нематеријална имовина 0,00 0,00 0,00 0,00 
         СВЕГА ГЛАВА 15:        44.170.000,00 44.900.000,00 36.990.658,64 82,38 

          
 Извори финансирања за главу 
15:  44.170.000,00 44.900.000,00 36.990.658,64  

         01   Примања из буџета  44.170.000,00 44.900.000,00 36.990.658,64  
4 16       МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ     

  
160 375 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  0,00 0,00 0,00 0,00 
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160 376 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 0,00 0,00 0,00 0,00 
    160 377 421000 Стални трошкови 950.000,00 1.250.000,00 964.824,36 77,19 
  160 378 422000 Трошкови путовања 0,00 0,00 0,00 0,00 
    160 379 423000 Услуге по уговору 250.000,00 150.000,00 85.871,00 57,25 
    160 380 424000 Специјализоване услуге 500.000,00 300.000,00 205.222,06 68,41 
    160 381 425000 Текуће поправке и одржавање 5.000.000,00 5.000.000,00 4.669.194,14 93,38 
    160 382 426000 Материјал 200.000,00 200.000,00 109.415,98 54,71 

    

160 383 451000 Субвенције јавним 
нефинансијским предузећима и 
организацијама 450.000,00 450.000,00 0,00 0,00 

  160 384 482000 Порези, обавезне таксе и казне 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
160 385 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 0,00 0,00 0,00 

    

160 386 484000 Накнада штете за повреду или 
штету насталу услед 
елементарних непогода 0,00 0,00 282.110,00 0,00 

  160 387 511000 Зграде и грађевински објекти 0,00 0,00 0,00 0,00 
  160 388 512000 Машине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
  160 389 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
  160 390 515000 Нематеријална имовина 0,00 0,00 0,00 0,00 
          СВЕГА ГЛАВА 16:        7.350.000,00 7.350.000,00 6.316.637,54 85,94 

          
Извори финансирања за главу 
16: 7.350.000,00 7.350.000,00 6.316.637,54  

        01 Примања из буџета 7.350.000,00 7.350.000,00 6.316.637,54  

4 17       
 ТУРИСТИЧКА 

ОРГАНИЗАЦИЈА КРАЉЕВО 
 

 
 

 

    
473 391 411000 Плате, додаци и накнаде 

запослених  2.750.000,00 2.950.000,00 2.696.213,76 91,40 

    
473 392 412000 Социјални доприноси на терет 

послодавца 492.000,00 528.100,00 482.622,27 91,39 
    473 393 413000 Накнаде у натури 0,00 0,00 0,00 0,00 
    473 394 414000 Социјална давања запосленима 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 
    473 395 415000 Накнаде трошкова за запослене 80.000,00 80.000,00 68.053,00 85,07 

    
473 396 416000 Награде запосленима и остали 

посебни расходи               30.000,00 0,00 0,00 0,00 
    473 397 421000 Стални трошкови 900.000,00 900.000,00 738.565,47 82,06 
    473 398 422000 Трошкови путовања 300.000,00 300.000,00 292.860,08 97,62 
    473 399 423000 Услуге по уговору 1.000.000,00 1.205.000,00 1.183.795,22 98,24 
    473 400 424000 Специјализоване услуге 1.700.000,00 1.700.000,00 1.690.194,90 99,42 
    473 401 425000 Текуће поправке и одржавање 50.000,00 50.000,00 15.937,40 31,87 
    473 402 426000 Материјал 150.000,00 150.000,00 112.361,50 74,91 
    473 403 431000 Употреба основних средстава 0,00 0,00 0,00 0,00 
    473 404 444000 Пратећи трошкови задуживања 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 
    473 405 482000 Порези, обавезне таксе и казне 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 

    
473 406 483000 Новчане казне и пенали по 

решењу судова  0,00 0,00 0,00 0,00 

    

473 407 485000 Накнада штете за повреду или 
штету нанету од стране 
државних органа 0,00 0,00 0,00 0,00 

    473 408 511000 Зграде и грађевински објекти 2.000.000,00 2.000.000,00 1.966.765,35 98,34 
    473 409 512000 Машине и опрема 400.000,00 350.000,00 192.471,25 54,99 
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    473 410 513000 Остале некретнине и опрема 0,00 0,00 0,00 0,00 
    473 411 515000 Нематеријална имовина 150.000,00 50.000,00 0,00 0,00 
    473 412 523000 Залихе робе за даљу продају 0,00 0,00 0,00 0,00 
          СВЕГА ГЛАВА 17:        10.052.000,00 10.288.100,00 9.439.840,20 91,75 

          
 Извори финансирања за главу 
17:  10.052.000,00 10.288.100,00 9.439.840,20  

         01   Примања из буџета  10.052.000,00 10.288.100,00 9.439.840,20  
                    УКУПНО РАЗДЕО 4: 1.833.891.300,00 1.785.568.100,00 1.551.995.846,88 86,92 

          
 Извори финансирања за 
раздео 4:  1.833.891.300,00 1.785.568.100,00 1.551.995.846,88  

        01 Примања из буџета 1.226.041.300,00 1.212.367.585,94 1.042.089.945,96  
        03 Социјални доприноси 3.500.000,00 3.500.000,00 2.210.504,68  

        
06 Донације од међународних 

организацја 2.000.000,00 991.948,00 885.210,00  

    
07 Донације од осталих нивоа 

власти 593.850.000,00 389.988.459,00 349.424.312,68  

        

12 Примања од отпл. датих 
кредита и продаје финансијске 
имовине 8.500.000,00 5.500.000,00 0,00  

    
13 Нераспоређени вишак прихода 

из ранијих година  173.220.107,06 157.385.873,56  
          СВЕГА РАСХОДИ: 2.086.780.300,00 2.031.715.958,96 1.778.541.442,86 87,54 

          
Извори фин. укупних 
средстава: 2.086.780.300,00 2.031.715.958,96 1.778.541.442,86  

        01 Примања из буџета 1.419.430.300,00 1.409.460.285,94 1.233.806.890,89  
        03 Социјални доприноси 3.500.000,00 3.500.000,00 2.210.504,68  

        
06 Донације од међународних 

организацја 4.500.000,00 4.091.948,00 1.022.710,00  

    
07 Донације од осталих нивоа 

власти 639.850.000,00 427.488.459,00 375.660.304,77  

        

12 
 

Примања од отпл. датих 
кредита и продаје финансијске 
имовине 19.500.000,00 13.500.000,00 8.000.000,00  

    
13 Нераспоређени вишак прихода 

из ранијих година  173.675.266,02 157.841.032,52  
 
 

^lan 12. 
 
 

U Izve{tajnom periodu od 1. januara do 31. decembar 2009. godine buxet grada Kraqeva je 
ostvario prihod po osnovu primqenih donacija me|unarodnih organizacija u visini od 
3.020.632,00 dinara, za realizaciju projekata po zakqu~enim ugovorima: 

 
- Program Ujediњenih nacija za razvoj (UNDP) za realizaciju projekta „Rekonstrukcija 
fekalne kanalizacione mre`e u Romskom nasequ Grdi~ka kosa I – I faza“ u visini od 
137.500,00 dinara; 
- Program [vajcarske kancelarije za razvoj i saradwu (SDC) preko programa podr{ke 
op{tinama (MSP) za realizaciju projekta „Podr{ka uspostavqawu izvr{ne vlasti grada 
Kraqeva“ u visini od 1.253.948,00 dinara; 
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- Program [vajcarske kancelarije za razvoj i saradwu (SDC) preko programa podr{ke 
op{tinama (MSP) za realizaciju projekta „Uvo|ewe novih tehnologija u rad Gradske 
uprave grada Kraqeva“ u visini od 1.629.184,00 dinara;  
  

^lan 13. 
 

Za period od 1. januara do 31. decembra 2009. godine buxet grada Kraqeva nije kreditno za-
du`ivan doma}im ili inostranim kreditima, niti je po osnovu kreditnog zadu`ivawa imao 
obavezu otplate duga. 

 
^lan 14. 

 
U Izve{taju o kori{}ewu sredstava stalne i teku}e buxetske rezerve za period od 1. janu-

ara do 31. decembra 2009. godine, re{ewima nadle`nog izvr{nog organa – Gradskog ve}a grada 
Kraqeva anga`ovana su sredstva za pove}awe aproprijacija na odgovaraju}im pozicijama Od-
luke o buxetu grada Kraqeva za 2009. godinu  (S
za namene i u iznosima datim u tabeli: 
 

IZVE[TAJ O KORI[]EЊU SREDSTAVA STALNE  
I TEKU]E BUXETSKE REZERVE  

ZA PERIOD 01.01.2009.-31.12.2009. GODINE 
 

STALNA BUXETSKA REZERVA  
                                                             

Ред. 
бр. 

Број  
решења и 
датум 

Позиција у  
Одлуци  
о буџету  

 
Н а м е н а 

Износ у 
динарима 

1 2 3 4 5 

1. 06–305/09-II 
14.10.2009 386 

Отклањање последица и настале штете од поплава 24. и 
25. јуна 2009. године, у Месној заједници Ратина, по 
испостављеном рачуну број 59/9 од 27.06.2009. године  32.110,00 

2. 06–306/09-II 
14.10.2009 37 

Отклањање последица и настале штете од поплава 24. и 
25. јуна 2009. године, у домаћинству Миливојевић 
Војислава из села Заклопаче МЗ Врба  130.000,00 

3. 06–307/09-II 
14.10.2009 386 

Отклањање последица и настале штете од поплава 24. и 
25. јуна 2009. године, у Месној заједници Роћевићи, по 
испостављеном рачуну број 7/09 од 01.10.2009. год  250.000,00 

   СВЕГА 412.110,00 
 

TEKU]A BUXETSKA REZERVA  
 

Ред. 
бр. 

Број  
решења и 
датум 

Позиција у  
Одлуци о 
буџету  

 
К о р и с н и к Износ у 

динарима 
1 2 3 5 6 

1. 06–106/09-II 
15.05.2009 59 

Исплата отпремнине запослених у Градској управи града 
Краљева, којима је решењима начелника Градске управе 
утврђен статус нераспоређених у процесу 
рационализације броја запослених у јединици локалне 
самоуправе у складу са Правилником о изменама 
Правилника о унутрашњој организацији и 
систематизацији радних места у Градској управи града 
Краљева  6.500.000,00 

lu`beni list grada Kraqeva,  broj 13/08 i 19/09)  „ “
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Ред. 
бр. 

Број  
решења и 
датум 

Позиција у  
Одлуци о 
буџету  

 
К о р и с н и к 

Износ у 
динарим

а 
1 2 3 5 6 

2. 06–402/09-II 
18.12.2009 17, 59 и 198 

Исплата отпремнине запослених у Градској управи града 
Краљева, којима је решењима начелника Градске управе 
утврђен статус нераспоређених у процесу 
рационализације броја запослених у јединици локалне 
самоуправе, за обезбеђивање дела недостајућих 
средстава Ватрогасном фонду општине Краљево, ради 
завршетка започетог објекта ватрогасног дома у Врби, и 
за обезбеђивање недостајућих средстава за исплату 
неисплаћене јубиларне награде за 2008 годину запослене 
у Народној библиотеци Краљево  4.760.204,00

3. 06–421/09-II 
28.12.2009 

18, 19, 56, 57 
и 357 

Исплата зарада запослених са припадајућим 
доприносима у извршним органима и Градској управи 
града Краљева, за месец децембар 2009. године, као и за 
исплату отпремнине за запосленог у Дечијем 
одмаралишту „Гоч " због одласка у пензију 826.741,00

   СВЕГА 12.086.945,00
                                   
 

^lan 15. 
 
Za period od 1. januara do 31. decembra 

2009. godine buxet grada Kraqeva nije davao 
garancije buxetskim korisnicima i dru-
gim korisnicima javnih sredstava ~iji je 
osniva~, saglasno ~lanu 34. stav 3. Zakona o 
javnom dugu („Slu`beni glasnik RS“, broj 
61/05 i 107/09). 

  
 

^lan 16. 
 
 
Odluka o zavr{nom ra~unu buxeta gra-

da Kraqeva za 2009. godinu, ne sadr`i Izve-
{taj eksterne revizije o finansijskim iz-
ve{tajima za period od 1. januara do 31. de-
cembra 2009. godine, jer godi{wim Progra-
mom revizije Dr`avne revizorske institu-
cije za teku}u godinu, nije planirana. 

 
Nakon usvajawa utvr|enog predloga Od-

luke o anga`ovawu revizora za obavqawe 
eksterne revizije Zavr{nog ra~una buxeta 
grada Kraqeva za 2009. godinu od Skup{ti-
ne grada Kraqeva, Izve{taj eksterne revi-
zije o Finansijskim izve{tajima Zavr{nog 
ra~una buxeta grada Kraqeva za 2009. godi-
nu posta}e sastavni deo ove dluke. 

^lan 17. 
 
 
Za period od 1. januara do 31. decembra 

2009. godine iz buxeta grada Kraqeva reali-
zovana su sredstva na ime: 

     
1. Po osnovu subvencija javnim nefinan-

sijskim preduze}ima i organizacijama u 
okviru razdela 2. glava 01. - Izvr{ni organi 
u iznosu od 10.667.572,04 dinara za: 

- subvencije na ime osigurawa poqopri-
vredi u iznosu 2.776.392,34 dinara; 
- dohodovno udru`ivawe sa me|unarod-
nom organizacijom „Help“ za izbegla i 
raseqena lica u iznosu 2.000.000,00 di-
nara; 
- projekat „O~istimo Srbiju“ JKP „^i-
sto}a“ Kraqevo u iznosu 3.300.000,00 di-
nara; 
- projekat „Put vode“ nevladine organi-
zacije Sodalis u iznosu 400.000,00 dina-
ra; 
- organizaciju sajma privrednika u Kra-
qevu – Privredna komora Kraqevo u iz-
nosu 765.000,00 dinara; 
- projekat ukrasne rasvete grada sa JKP 
„^isto}a“ Kraqevo u iznosu 1.826.179,70 
dinara.  

17. septembar

o



2. Po osnovu subvencija javnim nefi-
nansijskim preduze}ima i organizacijama
u okviru razdela 4. glava 02. - Program ure-
|ivawa gra|evinskog zemqi{ta u iznosu
113.627.050,11 dinara;

3. Po osnovu Programa za{tite i una-
pre|ewa `ivotne sredine za 2009. godinu iz
sredstava naknade za za{titu `ivotne sre-
dine u iznosu 8.306.182,00 dinara;

4. Po osnovu Programa za kori{}ewe
sredstava za podsticaj razvoja poqopri-
vredne proizvodwe za 2009. godinu, finan-
sijska podr{ka za 45 korisnika registrova-
na poqoprivredna proizvo|a~a u iznosu
19.623.160,97 dinara.

ZAVR[NE ODREDBE

^lan 18.

Odluku o zavr{nom ra~unu buxeta gra-
da Kraqeva za 2009. godinu dostaviti
Upravi za trezor, nakon usvajawa u skladu
sa zakonom. 

^lan 19.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-63/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

330.

Na osnovu ~lana 92. stav 4. Zakona o bu-
xetskom sistemu („Slu`beni glasnik RS“,
broj 54/09), ~lana 32. ta~ka 6, a u vezi sa ~la-
nom 66. stav 3. Zakona o lokalnoj samoupra-
vi („Slu`beni glasnik RS“, broj 129/07),
~lana 26. ta~ka 9. i ~lana 121. stav 2. Statu-
ta grada Kraqeva („Slu`beni list grada
Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je

O D L U K U

O ANGA@OVAWU REVIZORA ZA 
OBAVQAWE EKSTERNE REVIZIJE

ZAVR[NOG RA^UNA BUXETA GRADA
KRAQEVA ZA 2009. GODINU

^lan 1.

Ovom odlukom odobrava se anga`ovawe
eksterne revizije Zavr{nog ra~una buxeta
grada Kraqeva za 2009. godinu, u skladu sa
zakonom.

^lan 2.

Za eksternu reviziju Zavr{nog ra~una
buxeta grada Kraqeva za 2009. godinu iza-
bra}e se, u skladu sa zakonom, revizor koji
ispuwava uslove za obavqawe poslova revi-
zije finansijskih izve{taja propisane za-
konom kojim se ure|uje ra~unovodstvo i re-
vizija.

^lan 3.

Postupak javne nabavke za anga`ovawe
eksterne revizije Zavr{nog ra~una buxeta
grada Kraqeva za 2009. godinu, sprove{}e
nadle`na slu`ba Gradske uprave grada Kra-
qeva.
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^lan 4.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana
od dana objavqivawa u „Slu`benom listu
grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-64/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

331.

Na osnovu ~lana 59. stav 1, a u vezi ~la-
na 66. stav 5. i 7. Zakona o lokalnoj samou-
pravi („Slu`beni glasnik RS“, broj 129/07)
i ~lana 80. stav 1. Statuta grada Kraqeva
(„Slu`beni list grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010. godine, donela je

O D L U K U

O IZMENAMA I DOPUNAMA ODLUKE
O GRADSKOJ UPRAVI GRADA 

KRAQEVA

^lan 1.

U ~lanu 14. Odluke o Gradskoj upravi
grada Kraqeva („Slu`beni list grada Kra-
qeva“, broj 6/08 i 17/09) iza re~i „9. Odeqe-
we za poresku administraciju“, dodaju se
re~i „10. Odeqewe komunalne policije“, a
dosada{wi redni broj „10.“ postaje redni
broj „11.“

^lan 2.

Iza ~lana 29. Odluke dodaje se novi
~lan 30. koji glasi:

„Odeqewe komunalne policije vr{i po-
slove Gradske uprave koji se odnose na: odr-
`avawe komunalnog i drugog zakonom ure|e-
nog reda od zna~aja za komunalnu delatnost,
vr{ewe kontrole nad primenom zakona i
drugih propisa i op{tih akata iz oblasti
komunalne i drugih delatnosti iz nadle-
`nosti grada, ostvarivawe nadzora u javnom
gradskom, prigradskom i drugom lokalnom
saobra}aju, u skladu sa zakonom i propisi-
ma grada, za{titu `ivotne sredine, kultur-
nih dobara, lokalnih puteva, ulica i dru-
gih javnih objekata od zna~aja za grad, podr-
{ku sprovo|ewu propisa kojima se obezbe-
|uje nesmetano odvijawe `ivota u gradu,
o~uvawe gradskih dobara i izvr{avawe dru-
gih zadataka iz nadle`nosti grada, kao i
druge poslove, u skladu sa zakonom.“

^lan 3.

Dosada{wi ~lanovi 30, 31, 32, 33, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61,
62.i 63. Odluke, postaju ~lanovi 31, 32, 33,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59,
60, 61, 62, 63 i 64.

^lan 4.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-65/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________
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332.

Na osnovu ~lana 1. stav 1. i ~lana 7. Za-
kona o komunalnoj policiji („Slu`beni
glasnik RS“, broj 51/09) i ~lana 16. stav 1.
ta~ka 34, ~lana 26. stav 1. ta~ka 9. i ~lana
121. stav 1. Statuta grada Kraqeva („Slu-
`beni list grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010. godine, done-
la je

O D L U K U

O KOMUNALNOJ POLICIJI

I OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Ovom odlukom bli`e se odre|uju poslo-
vi i ovla{}ewa komunalne policije utvr-
|eni zakonom i odlukama Skup{tine grada
Kraqeva, kao i oblici i na~in ostvarivawa
saradwe komunalne policije sa inspekcij-
skim slu`bama i organizacijama od zna~aja
za grad Kraqevo. Inspekcijske slu`be u
smislu odredaba ove odluke su: komunalna
inspekcija, gra|evinska inspekcija, sao-
bra}ajna inspekcija, inspekcija za za{ti-
tu `ivotne sredine i prosvetna inspekcija.

Organizacije od zna~aja za grad Kraqe-
vo u smislu odredaba ove odluke su javna
preduze}a i ustanove koje je osnovao grad
Kraqevo.

^lan 2.

Komunalna policija vr{i zakonom i
ovom odlukom odre|ene komunalno-policij-
ske i druge poslove ~ijim obavqawem se
obezbe|uje odr`avawe komunalnog i drugog
zakonom utvr|enog reda.

Poslove komunalne policije obavqaju
komunalni policajci.

^lan 3.

Komunalnu policiju grad obrazuje kao
unutra{wu organizacionu jedinicu u sa-
stavu Gradske uprave.

Komunalnom policijom rukovodi na-
~elnik Komunalne policije.

Organizacija komunalne policije, unu-
tra{we ure|ewe i sistematizacija radnih
mesta ure|uju se posebnim aktima grada.

^lan 4.

Komunalna policija u obavqawu poslo-
va sara|uje sa gra|anima, inspekcijskim i
drugim slu`bama i organizacijama. 

Komunalna policija u obavqawu poslo-
va sara|uje sa policijom na na~in i pod
uslovima propisanim zakonom.

^lan 5.

Poslovi komunalne policije organizu-
ju se i obavqaju u skladu sa strate{kim i
godi{wim planovima rada komunalne po-
licije.

II POSLOVI KOMUNALNE 
POLICIJE

^lan 6.

Poslovi komunalne policije su:
1) neposredno odr`avawe komunalnog i

drugog zakonom ure|enog reda od zna~aja za
komunalnu delatnost, na mestu odr`avawa
reda, spre~avawem naru{avawa, odnosno us-
postavqawem naru{enog komunalnog reda, a
naro~ito: 

- spre~avawe ometawa u vr{ewu komunal-
nih delatnosti i za{tita komunalnih obje-
kata od prqawa, o{te}ivawa i uni{tavawa, 
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- za{tita povr{ina javnih namena od
bespravnog zauze}a i o{te}ivawa (ostavqa-
wem vozila, stvari i drugih predmeta, za-
prega za vozila, postavqawem privremenih
monta`nih objekata i sl.), 

- suzbijawe nelegalne prodaje i vr{ewa
drugih delatnosti na povr{inama javne na-
mene i drugim javnim mestima, 

- spre~avawe radwi kojima se naru{ava
op{te ure|ewe grada (prqawe i o{te}ewe
fasada i dr. spoqnih delova zgrada i drugih
objekata kao i spomenika i skulpturalnih
dela, ispisivawe grafita, lepqewe plakata
i postavqawe sredstava za ogla{avawe na
javnim i drugim povr{inama, prqawe i
o{te}ivawe gradskog mobilijara, ostavqa-
we gra|evinskog {uta i drugog otpada na po-
vr{inama javne namene, izlivawe otpadnih
voda i druge ne~isto}e na povr{ini javne
namene, kao i vr{ewa drugih radwi kojima
se naru{ava urednost i ~isto}a grada), kao i
kontrola izvr{avawa propisanih obaveza u
pogledu odr`avawa objekata i prostora u ~i-
stom i urednom stawu, 

- kontrola uklawawa snega i leda, 
- spre~avawe prosja~ewa i upotreba za-

paqivih i eksplozivnih sredstava na jav-
nim mestima (petarde i sl.), 

- otkrivawe i u granicama ovla{}ewa
spre~avawe bespravne izgradwe objekata i
kontrola spoqnog obezbe|ivawa i obele`a-
vawa gradili{ta odgovaraju}om tablom, 

- kontrola odr`avawa komunalne zoohi-
gijene i na~ina dr`awa i izvo|ewa ku}nih
qubimaca, 

- obezbe|ivawe po{tovawa ku}nog reda u
stambenim zgradama, 

- odr`avawe reda na vodenom prostoru
(za{tita voda, kori{}ewe mesta za postavqa-
we plovnih objekata i dr.) i obalama reka, 

- obezbe|ivawa uslova za nesmetano spro-
vo|ewe mera za za{titu od po`ara (slobodan
pristup objektu, protivpo`arnom putu i
stepenicama i dr.), 

- obezbe|ivawe po{tovawa radnog vreme-
na ugostiteqskih i drugih objekata ~ijim se
radom mo`e ugroziti mir i spokojstvo gra-
|ana, 

- kontrola upotrebe simbola i imena
grada;

2) Ostvarivawe nadzora u javnom grad-
skom i prigradskom i drugom lokalnom sao-
bra}aju u skladu sa zakonom i propisima
grada koji se odnosi naro~ito na: 

- javni linijski i vanlinijski prevoz
putnika (nesmetano odvijawe linijskog
prevoza putnika, prijem i iskrcavawe put-
nika u javnom linijskom i vanlinijskom
prevozu putnika na stajali{tima koja su za
to odre|ena i dr.), 

- auto-taksi prevoz (otkrivawe nelegal-
nog taksi prevoza, kori{}ewe taksi staja-
li{ta u skladu sa horizontalnom i verti-
kalnom signalizacijom, spre~avawe parki-
rawa taksi vozila van taksi stajali{ta,
urednost i ~isto}a taksi vozila i dr.), 

- javni vanlinijski prevoz robe i pre-
voz za sopstvene potrebe, 

- parkirawe (spre~avawe parkirawa na
mestima na kojima se ometa kori{}ewe puta
i odvijawe saobra}aja, kontrola kori{}ewa
parkirali{ta u skladu sa propisom i sig-
nalizacijom, parkirawa na rezervisanim
parking mestima i sl.);

3) za{tita `ivotne sredine, a naro~ito
u oblasti: za{tite od buke, za{tite vazduha
od zaga|ivawa, za{tite prirode i za{ti}e-
nih podru~ja koja progla{ava nadle`ni or-
gan grada, kontrole nad skupqawem, tran-
sportom, skladi{tewem, tretmanom i odla-
gawem komunalnog, inertnog i neopasnog ot-
pada i dr.;

4) za{tita nekategorisanih puteva,
ulica i dr`avnih puteva iz nadle`nosti
grada i pripadaju}ih putnih objekata od ne-
propisnog zauze}a i o{te}ewa, odnosno sva-
kog ~iwewa kojim se o{te}uje ili bi se mo-
gao o{tetiti put ili ometati odvijawe sao-
bra}aja na putu, kao i za{tita pe{a~kih
staza, saobra}ajnica u nasequ, saobra}ajnih
oznaka i signalizacije;

5) za{tita kulturnih dobara i drugih
javnih objekata od zna~aja za grad;

6) vr{ewe kontrole nad primenom zako-
na i drugih propisa i op{tih akata u obla-
stima iz ta~ke 1) do 5) ovog ~lana, kao i dru-
gih poslova iz nadle`nosti grada;

7) podr{ka sprovo|ewu propisa kojima
se obezbe|uje nesmetano odvijawe `ivota u
gradu, o~uvawe gradskih dobara i izvr{ava-
we drugih zadataka iz nadle`nosti grada.
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^lan 7.

Pored poslova iz ~lana 6. ove odluke,
komunalna policija: 

- pru`a pomo} nadle`nim organima gra-
da, preduze}ima, organizacijama i ustano-
vama u sprovo|ewu wihovih izvr{nih od-
luka (asistencija), 

- preduzima hitne mere za{tite `ivot-
ne sredine, za{tite qudi i imovine od ele-
mentarnih i drugih nepogoda, za{tite od
po`ara i druge za{tite iz nadle`nosti
grada, i 

- u~estvuje u vr{ewu spasila~ke funk-
cije i pru`a pomo} drugim organima, prav-
nim i fizi~kim licima na otklawawu po-
sledica elementarnih i drugih nepogoda.

^lan 8.

Poslove komunalne policije obavqaju
se organizovanim prisustvom komunalnih
policajaca na mestima odr`avawa reda,
preduzimawem drugih preventivnih mera i
primenom zakonom predvi|enih ovla{}ewa
komunalne policije.

Poslovi komunalne policije iz ~lana
6. i 7. ove odluke obavqaju se u skladu sa na-
~elima i principima rada propisanim za-
konom.

^lan 9.

Svaku povredu propisanog reda komunal-
ni policajac konstatuje u pisanoj formi -
zapisnikom, odnosno slu`benom bele{kom.

^lan 10.

Na~elnik komunalne policije daje oba-
vezne instrukcije komunalnim policajci-
ma za obavqawe poslova komunalne polici-
je, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Obaveznom instrukcijom usmerava se or-
ganizacija poslova i bli`e odre|uje na~in
rada komunalnih policajaca.

III OVLA[]EWA KOMUNALNE
POLICIJE

^lan 11.

U obavqawu poslova komunalne polici-
je, komunalni policajac ima slede}a ovla-
{}ewa:

1. upozorewe,
2. usmeno nare|ewe,
3. provera identiteta,
4. dovo|ewe,
5. pregledawe lica i predmeta,
6. privremeno oduzimawe predmeta,
7. video-nadzor,
8. upotreba sredstava prinude, i to: fi-

zi~ke snage, slu`bene palice i sredstava za
vezivawe.

Ovla{}ewa komunalne policije utvr|e-
na u stavu 1. ovog ~lana primewuju se pod
uslovima i na na~in utvr|en Zakonom o ko-
munalnoj policiji, Zakonom o policiji i
podzakonskim propisima o policijskim
ovla{}ewima i na~inu obavqawa policij-
skih poslova.

^lan 12.

Kada komunalni policajac u obavqawu
poslova komunalne policije ustanovi po-
vredu komunalnog ili drugog zakonom utvr-
|enog reda, pored ovla{}ewa iz ~lana 11.
ove odluke mo`e:

- izre}i nov~anu kaznu na licu mesta, u
svim slu~ajevima u kojima je to ovla{}ewe
propisom grada predvi|eno za nadle`nu in-
spekciju,

- podneti zahtev za pokretawe prekr-
{ajnog postupka za prekr{aje utvr|ene pro-
pisom grada,

- podneti prijavu nadle`nom organu za
u~iweno krivi~no delo, i

- obavestiti drugi nadle`ni organ da
preduzme mere iz svoje nadle`nosti.

^lan 13.

Pre izricawa nov~ane kazne na licu
mesta, komunalni policajac sa~iwava zapi-
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snik u kome konstatuje povredu propisanog
reda koja ~ini pravno obele`je prekr{aja.

^lan 14.

Pre podno{ewa zahteva za pokretawe
prekr{ajnog postupka protiv lica zate~e-
nog u vr{ewu prekr{aja, komunalni poli-
cajac sa~iwava zapisnik u kome konstatuje
povredu propisanog reda koja ~ini pravno
obele`je prekr{aja.

Kada u~inilac prekr{aja nije zate~en
na licu mesta, komunalni policajac slu`be-
nom bele{kom konstatuje povredu propisanog
reda koja ~ini pravno obele`je prekr{aja.

Uz zahtev za pokretawe prekr{ajnog po-
stupka komunalni policajac prila`e zapi-
snik, odnosno slu`benu bele{ku ili drugi
dokaz o u~iwenom prekr{aju (video ili fo-
to zapis na kome se jasno mo`e videti radwa
iz koje proizilazi pravno obele`je prekr-
{aja i dr.).

^lan 15.

Kad podnosi prijavu za u~iweno kri-
vi~no delo, odnosno kad obave{tava drugi
nadle`an organ da preduzme mere iz svoje
nadle`nosti, komunalni policajac uz oba-
ve{tewe dostavqa zapisnik, odnosno slu-
`benu bele{ku sa~iwenu na mestu odr`ava-
wa reda.

IV  SARADWA KOMUNALNE 
POLICIJE SA DRUGIM 
SUBJEKTIMA

1. Oblici i na~in ostvarivawa sarad-
we sa gradskim inspekcijskim slu`bama

^lan 16.

U obavqawu svojih poslova komunalna
policija sara|uje sa inspekcijskim slu-
`bama, u skladu sa zakonom, ovom odlukom i
drugim propisima grada kojima se ure|uje
obavqawe inspekcijskih poslova. 

O ostvarivawu me|usobne saradwe komu-
nalne policije i inspekcijskih slu`bi
staraju se na~elnik komunalne policije i
na~elnik Odeqewa za inspekcijske poslove. 

^lan 17.

Saradwa iz ~lana 16. ove odluke ostva-
ruje se:

- me|usobnim obave{tavawem, 
- razmenom informacija,
- pru`awem neposredne fizi~ke, stru~-

ne, tehni~ke i druge me|usobne pomo}i, u
skladu sa zakonom utvr|enim delokrugom,

- preduzimawem zajedni~kih mera i ak-
tivnosti od zna~aja za obavqawe poslova ko-
munalne policije i inspekcijskih slu`bi,

- stru~nim konsultacijama, i
- na drugi pogodan na~in.

^lan 18.

Komunalna policija i inspekcijske
slu`be du`ne su da se me|usobno obave{ta-
vaju o svim uo~enim pojavama koje su od zna-
~aja za izvr{avawe nadle`nosti grada. 

Obave{tavawe iz stava 1. ovog ~lana vr-
{i se, po pravilu, u pisanoj formi, a u slu-
~aju hitnosti mo`e se vr{iti telefonom i
neposrednim usmenim obra}awem. 

Sva dostavqena obave{tewa se eviden-
tiraju. 

Za blagovremeno i potpuno obave{tava-
we odgovorni su na~elnik komunalne poli-
cije i na~elnik Odeqewa za inspekcijske
poslove. 

^lan 19.

Komunalna policija i inspekcijske
slu`be razmewuju informacije od zna~aja
za obavqawe poslova iz svog delokruga,
ukqu~uju}i i podatke iz evidencija koje
vode i skladu sa zakonom i propisima grada. 

Na podatke o li~nosti sadr`ane u evi-
dencijama iz stava 1. ovog ~lana primewuju
se propisi o za{titi podataka o li~nosti. 
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^lan 20.

Na obrazlo`eni zahtev na~elnika Ode-
qewa za inspekcijske poslove, komunalna
policija }e inspekcijskim slu`bama u vr-
{ewu inspekcijskog nadzora pru`iti ne-
posrednu fizi~ku, stru~nu, tehni~ku i dru-
gu pomo}. 

Zahtev iz stava 1. ovog ~lana dostavqa
se na~elniku komunalne policije u pisa-
nom obliku, a u slu~aju hitnosti mo`e se
podneti i usmeno. 

Izuzetno od stava 2. ovog ~lana, komu-
nalni policajac }e na opravdani usmeni
zahtev slu`benog lica gradske inspekcij-
ske slu`be i pod uslovima utvr|enim zako-
nom, pru`iti neposrednu pomo} slu`benom
licu gradske inspekcijske slu`be u toku
vr{ewa inspekcijskog nadzora. 

Svi zahtevi podneti u skladu sa stavom
2. i 3. ovog ~lana se evidentiraju. 

^lan 21. 

Komunalna policija i nadle`na grad-
ska inspekcijska slu`ba sprovode zajed-
ni~ke mere i aktivnosti od zna~aja za oba-
vqawe poslova komunalne policije i grad-
skih inspekcijskih slu`bi. 

Mesto, na~in i vreme sprovo|ewa mera i
aktivnosti iz stava 1. ovog ~lana planiraju
se unapred. 

Prilikom preduzimawa zajedni~kih
mera i aktivnosti, komunalni policajac
mo`e na opravdani usmeni zahtev slu`be-
nog lica gradske inspekcijske slu`be i pod
uslovima utvr|enim zakonom, proveriti
identitet lica, pregledati lice i predmete
i privremeno oduzeti predmete. 

^lan 22. 

Na~elnik komunalne policije i na~el-
nik Odeqewa za inspekcijske poslove po
potrebi organizuju zajedni~ke sastanke i
stru~ne konsultacije o pitawima koja su od

zna~aja za obavqawe wihovih poslova, a oba-
vezno ako su pitawa od zna~aja za razgrani-
~ewe nadle`nosti.

^lan 23.

U ostvarivawu me|usobne saradwe, ko-
munalna policija i gradske inspekcijske
slu`be obezbe|uju i unapre|uju stalnu me-
|usobnu komunikaciju putem sredstava veze. 

2. Oblici i na~in ostvarivawa saradwe
sa organizacijama od zna~aja za grad

^lan 24.

Komunalna policija u okviru poslova
iz svog delokruga sara|uje sa organizacija-
ma od zna~aja za grad i, u granicama svojih
ovla{}ewa, pru`a pomo} ovla{}enim li-
cima tih organizacija u vr{ewu poslova
za{tite komunalnih i drugih javnih obje-
kata, kontroli naplate komunalnih usluga
u javnom linijskom prevozu putnika i na
javnim parkirali{tima, kao i u vr{ewu
redarske i ~uvarske slu`be predvi|ene pro-
pisom grada.

Saradwa iz stava 1. ovog ~lana ostvaruje
se shodnom primenom ~lana 20. ove odluke. 

V OSTALE ODREDBE

^lan 25.

Polo`aj i za{tita komunalnih poli-
cajaca, kontrola komunalne policije, pla-
nirawe i uskla|ivawe poslova, saradwa sa
policijom i gra|anima i sadr`ina i vo|e-
we propisanih evidencija, ostvaruju se u
skladu sa odredbama Zakona o komunalnoj
policiji.
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VI ZAVR[NA ODREDBA

^lan 26.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-66/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

333.

Na osnovu ~lana 41. stav 3. Zakona o ko-
munalnoj policiji („Slu`beni glasnik
RS“, broj 51/09) i ~lana 16. stav 1. ta~ka 34,
~lana 26. stav 1. ta~ka 9. i ~lana 121. stav 1.
Statuta grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08), po prethodno
pribavqenoj saglasnosti ministra za dr-
`avnu upravu i lokalnu samoupravu broj:
016-00-00104/2010-09 od 10.septembra 2010.
godine, 

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17.septembra 2010. godine,
donela je

O D L U K U 

O BOJI I NA^INU OZNA^AVAWA 
VOZILA I OPREME KOMUNALNE 

POLICIJE

I OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Ovom odlukom se utvr|uje boja i na~in
ozna~avawa vozila komunalne policije

oprema vozila i druga oprema koju koriste
komunalni policajci.

^lan 2.

Vozila u smislu ove odluke, jesu slu-
`bena motorna vozila propisno obojena,
ozna~ena i opremqena za odr`avawe komu-
nalnog reda i obavqawe drugih poslova iz
delokruga komunalne policije.

II BOJA I OZNAKE VOZILA

^lan 3.

Osnovna boja vozila komunalne polici-
je bela.

Pored osnovne boje, uzdu` bo~nih stra-
naca vozila komunalne policije je traka
teget plave boje, {irine najmawe 150 mm,
razdeqena po du`ini linijom {irine 20-
30 mm bele boje.

^lan 4.

Oznake vozila komunalne policije ~ini:
1. Nalepnica sa crte`om grba grada Kra-

qeva visine najmawe 200 mm na predwem de-
lu bo~nih stranica vozila, visine najmawe
350 mm na poklopcu motora na kojoj je izgled
grba grada u skladu sa Odlukom o simbolima
grada Kraqeva („Slu`beni list grada Kra-
qeva“, broj 17/09);

2. Natpis „Komunalna policija“ ispi-
san slovima plave boje na delu trake iz ~la-
na 3. ove odluke iza crte`a grba grada, u vi-
sini predwih vrata, odnosno prve polovine
kabine vozila;

3. Natpis „Komunalna policija“ ispi-
san slovima plave boje na predwoj strani,
odnosno poklopcu motora vozila ispod cr-
te`a grba grada, kao i na zadwoj strani vo-
zila iznad registarske tablice.

Oznake iz stava 1. ovog ~lana moraju bi-
ti izra|ene tako da reflektuju svetlost.
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III OPREMA VOZILA

^lan 5.

Opremu vozila komunalne policije ~ini:
1. Svetlosna signalizacija ugra|ena na

najvi{em delu vozila u skladu sa propisi-
ma o bezbednosti saobra}aja na putevima, ko-
ja se sastoji od jednog ili dva `uta rotaci-
ona svetla ili od dva izvora trep}u}eg sve-
tla `ute boje integrisana u krovnu konzolu
na kojoj se sa predwe i zadwe strane nalazi
natpis „Komunalna policija“;

2. Ugra|en ure|aj za davawe zvu~nih zna-
kova u nizu tonova razli~itih visina s mi-
krofonskom kombinacijom;

3. Ugra|en kolski radio ure|aj za pri-
jem i predaju na frekvencijama koje kori-
sti komunalna policija.

IV OPREMA KOMUNALNIH 
POLICAJACA

^lan 6.

Opremu komunalnih policajaca ~ine
uniforma i sredstva prinude (slu`bene pa-
lice i sredstva za vezivawe), kao i:

1. tablica: „stop-komunalna policija“;
2. pi{taqke;
3. baterijske lampe;
4. foto - video opreme;
5. ure|aji za audio i video digitalno

snimawe obradu i ~uvawe podataka;
6. detektori metala - ru~ni, za nadzor)

prolaska lica i za pregled terena;
7. li~ni dozimetri za merewe jonizuju-

}ih zraka;
8. dvogledi;
9. ure|aji za detekciju prisustva

ugqendioksida;
10. elektronski laserski ure|aji za me-

rewe udaqewa;
11. GPS ru~ni elektronski ure|aj za ori-

jentaciju i navigaciju.

^lan 7.

Prate}u opremu komunalne policije
~ine:

- radio ure|aji i wihovi dodaci;
- ra~unarski sistemi sa opremom, mre-

`a oprema i pripadaju}i kancelarijski
ure|aji i sigurnosni sistemi sa odgovaraju-
}im hardverskim i softverskim komponen-
tama;

- oprema za za{titu podataka kao i dru-
ga neophodna prate}a oprema.

^lan 8.

Na~elnik komunalne policije je du`an
da ovlasti lice koje }e voditi evidenciju o
zadu`ewu opremom organizacijom jedinice
i li~nom zadu`ewu komunalnih policaja-
ca u skladu sa propisima o materijalno-fi-
nansijskom poslovawu. Svi podaci iz evi-
dencije iz stava 1. ovog ~lana ozna~avaju se
na propisan na~in oznakom tajnosti.

V ZAVR[NA ODREDBA

^lan 9.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-67/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

334.

Na osnovu ~lana 39. stav 3. Zakona o ko-
munalnoj policiji („Slu`beni glasnik
RS“, broj 51/2009), ~lana 16. ta~ka 34, ~lana
26. stav 1. ta~ka 9. i 121. stav 1. Statuta gra-
da Kraqeva („Slu`beni list grada Kraqe-
va“, broj 4/08), po prethodno pribavqenoj sa-
glasnosti ministra za dr`avnu upravu i lo-
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kalnu samoupravu, broj: 016-00-00103/2010-
09 od 10. septembra 2010.godine, 

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010.godine, donela je 

O D L U K U 

O UNIFORMI I OZNAKAMA 
KOMUNALNIH POLICAJACA

I OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Ovom odlukom propisuje se izgled uni-
forme i oznaka na uniformi komunalnih
policajaca grada Kraqeva, na~in no{ewa
uniformi i, s tim u vezi, delovi uniforme,
na~in zadu`ewa, zamene i razdu`ewa uni-
formi i vreme wihovog no{ewa. 

Uniforma komunalnog policajca, u
smislu ove odluke, jeste slu`beno obele`je
komunalnog policajca, sastavqeno od pro-
pisanih delova i oznaka. 

^lan 2.

Uniforma komunalnog policajca je
osnovna, dodatna i sve~ana.

II OSNOVNA UNIFORMA

^lan 3.

Delovi osnovne uniforme komunalnih
policajaca su:

1. beretka,
2. {apka sa navlakom za {apku (zimska

i letwa),
3. potkapa,
4. pantalone zimske (mu{kog i `enskog

kroja),
5. pantalone letwe (mu{kog i `enskog

kroja),
6. kai{,
7. sukwa (zimska i letwa),
8. ko{uqa sa dugim rukavima,
9. ko{uqa sa kratkim rukavima,

10. majica sa kratkim rukavima, 

11. majica sa dugim rukavima,
12. majica sa dugim rukavima i kragnom,
13. xemper,
14. jakna zimska sa kapuqa~om,
15. jakna,
16. ~arape zimske i letwe (mu{ke i `en-

ske),
17. cipele poluduboke,
18. cipele plitke (mu{ke i `enske),
19. rukavice (mu{ke i `enske),
20. ki{ni mantil.

^lan 4.

Delovi osnovne uniforme komunalnog
policajca su slede}eg izgleda:

1) beretka je teget plave boje, klasi~nog
oblika, sa ma{inski izvezenim grbom grada
Kraqeva na sredini ~eonog dela, na podlozi
bele boje;

2) {apka je teget plave boje, klasi~nog
oblika, sa ma{inski izvezenim grbom grada
Kraqeva na podlozi bele boje, koja se nala-
zi na sredini ~eonog dela, s tim {to je let-
wa {apka izra|ena od lak{e tkanine, a na-
vlaka za {apku je iste boje, oblika prilago-
|enog za navla~ewe na {apku, izra|ena od
vodonepropusnog materijala od lagane tka-
nine;

3) potkapa je teget plave boje, izra|ena
od pletene vune;

4) pantalone zimske, mu{ke i `enske,
izra|ene su od tkanine teget plave boje i uo-
bi~ajenog kroja, oko pojasa sa potrebnim
brojem dr`a~a za kai{ {irine 50 mm, ispod
pojasa, sa urezanim xepovima s leve i desne
strane i xepom s preklopom na zadwoj stra-
ni koji se zakop~ava dugmetom, sa nogavica-
ma bez man`eta, {irine na dowem kraju od
220 do 260 mm na ~ijem predwem delu s unu-
tra{we strane je pri~vr{}ena svilena po-
stava, a na krajevima doweg dela nogavica s
unutra{we strane ivice su op{ivene (oja-
~ane) trakom;

5) pantalone letwe, mu{ke i `enske, iz-
ra|ene su od lak{e tkanine teget plave boje
i istog su kroja kao i pantalone zimske;

6) kai{ je ko`ni bele boje;
7) sukwa je izra|ena od tkanine teget
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plave boje, klasi~nog kroja, du`ine do ko-
lena, a zakop~ava se sa zadwe strane dugme-
tom i patent zatvara~em, s tim {to je letwa
sukwa izra|ena od lak{e tkanine;

8) ko{uqa sa dugim rukavima izra|ena
je od tkanine plave boje, zakop~ava se skrive-
no plasti~nim dugmadima, kragna joj je kla-
si~nog kroja, ima dva na{ivena xepa s pre-
klopom u visini grudi koji se skriveno za-
kop~avaju, iznad desnog xepa ima ~i~ak tra-
ku za natpis „KOMUNALNA POLICIJA“, a
iznad levog xepa podlogu za grb grada Kraqe-
va, na ramenima su pri{iveni dr`a~i za na-
ramenice sa oznakama zvawa koje se zakop~a-
vaju dugmetom srebrno bele boje, na le|ima u
visini struka nalaze se dva zateza~a s rupi-
cama i ~etiri dugmeta, a na oba rukava pri-
{ivena je ~i~ak traka za oznaku „KOMU-
NALNA POLICIJA GRADA KRAQEVA“;

9) ko{uqa sa kratkim rukavima izra|e-
na je prema opisu pod ta~kom 8) ovog ~lana,
s tim {to je ~i~ak traka za oznaku „KOMU-
NALNA POLICIJA GRADA KRAQEVA“
pri{ivena na 50 mm od krajeva doweg dela
kratkih rukava;

10) majica sa kratkim rukavima je pla-
ve boje klasi~nog oblika, prilago|ena za
no{ewe ispod ko{uqe sa kratkim rukavi-
ma, izra|ena od pamu~ne tkanine, s tim {to
je okrugli izrez oko vrata izra|en od dvo-
struke tkanine oja~ane elasti~nim nitima
(likrom);

11) majica sa dugim rukavima je plave
boje klasi~nog oblika, prilago|ena za no{e-
we ispod ko{uqe sa dugim rukavima, izra-
|ena kao majica pod ta~kom 10) ovog ~lana;

12) majica sa dugim rukavima i krag-
nom je pamu~na teget plave boje, sa ma{in-
ski izra|enim natpisom „KOMUNALNA
POLICIJA“ na le|ima, a sa predwe strane,
u visini grudi, sa pri{ivenom ~i~ak tra-
kom za oznaku „KOMUNALNA POLICIJA“
i na oba rukava pri{ivenom ~i~ak trakom
za oznaku „KOMUNALNA POLICIJA GRA-
DA KRAQEVA“;

13) xemper je pleteni, teget plave boje, s
visokim okovratnikom koji s predwe strane
ima patent zatvara~ du`ine 200 mm, na ra-
menima i laktovima je oja~an tkaninom
iste boje, s tim {to se rub xempera i rukava
zavr{ava ranflom iste boje, na oba rukava

je pri{ivena ~i~ak traka za oznaku „KOMU-
NALNA POLICIJA GRADA KRAQEVA“, na
predwoj desnoj strani, u visini grudi, je
~i~ak traka za natpis „KOMUNALNA PO-
LICIJA“, s leve strane ~i~ak traka za
oznaku radnog mesta komunalnog policajca,
a na ramenima su pri{iveni dr`a~i za na-
ramenice sa oznakama zvawa koje se zakop-
~avaju dugmetom teget plave boje;

14) jakna zimska sa kapuqa~om izra|ena
je od sinteti~kog vodonepropusnog materi-
jala teget plave boje, zakop~ava se patent za-
tvara~em i ~i~ak trakom, na predwoj strani
ima ~etiri xepa s preklopima koji se pri-
~vr{}uju ~i~ak trakom, iznad levog gorweg
xepa je podloga za grb grada Kraqeva, dowi
xepovi sadr`e xep u xepu sa pristupom s
gorwe strane ispod preklopa i sa strane,
rukavi su iz dva dela sa na{ivenom man`et-
nom koja se zakop~ava ~i~ak trakom, kragna
je klasi~na, pozadi sa prorezom za sme{taj
kapuqa~e koja se pri~vr{}uje, iznad desnog
xepa u visini grudi pri{ivena je ~i~ak
traka za natpis „KOMUNALNA POLICI-
JA“, na ramenima su pri{iveni dr`a~i za
naramenice s oznakama zvawa koja se zakop-
~avaju dugmetom teget plave boje, na oba ru-
kava pri{ivena je ~i~ak traka za oznaku
„KOMUNALNA POLICIJA GRADA KRAQE-
VA“, a na unutra{woj strani jakne sa pred-
we strane je patent zatvara~ kojim se pri-
~vr{}uje ulo`ak, sa leve strane su dva xepa
i xep za radio stanicu ili telefon i sa de-
sne strane dva xepa;

15) jakna je izra|ena od sinteti~kog vo-
donepropusnog materijala teget plave boje,
zakop~ava se zatvara~em koji slu`i i za spa-
jawe sa zimskom jaknom zbog ~ega je jakna i
izra|ena tako da se mo`e nositi i posebno i
kao ulo`ak, na predwem delu jakne gore su sa
svake strane na{iveni xepovi koji se zatva-
raju patent zatvara~em s preklopom koji se
pri~vr{}uje ~i~ak trakom, a dole su koso
urezani xepovi, iznad gorweg levog xepa je
podloga za grb grada Kraqeva, iznad gorweg
desnog xepa je pri~vr{}ena ~i~ak traka za
natpis „KOMUNALNA POLICIJA“, rukavi
su iz dva dela s na{ivenom man`etnom koja
se ste`e u{ivenom elasti~nom trakom, na
ramenima su pri{iveni dr`a~i za narame-
nice sa oznakama zvawa koja se zakop~avaju
dugmetom srebrno bele boje, a na oba rukava je
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pri{ivena ~i~ak traka za oznaku „KOMU-
NALNA POLICIJA GRADA KRAQEVA“;

16) ~arape zimske i letwe su pamu~ne,
crne boje;

17) cipele poluduboke, visine oko 190
mm, izra|ene su od hidrofobirane ko`e cr-
ne boje s gumenim |onom iste boje, gorwi deo
cipele izra|en je tako da se cipela u potpu-
nosti zatvara, jezik i kragna cipele podlo-
`eni su sun|erom, a gorwi deo i |on cipele
su spojeni lepqewem;

18) cipele plitke su crne boje, moder-
nog kroja i na vezivawe, izra|ene od hidro-
fobirane ko`e, a gorwi deo cipele je sa spo-
qa{we strane pri{iven za |on cipele;

19) rukavice su crne boje, ko`ne, kla-
si~nog kroja sa prstima;

20) ki{ni mantil je crne boje s kapuqa-
~om, izra|en od gumirane tkanine, sa obe
strane zakop~ava se drikerima, u spoqa{woj
ivici kapuqa~e je tunel s trakom za zateza-
we, na oba rukava ispod ramena u{ivena je
oznaka „KOMUNALNA POLICIJA GRADA
KRAQEVA“, a na zadwoj strani ki{nog man-
tila oznaka „KOMUNALNA POLICIJA“.

III DODATNA UNIFORMA

^lan 5.

Delovi dodatne uniforme komunalnih
policajaca koji obavqaju odre|ene poslove
ostvarivawa nadzora u javnom gradskom,
prigradskom i drugom lokalnom saobra}aju,
kao i druge poslove odre|ene propisima
grada u vezi sa saobra}ajem, su:

1. bela navlaka za {apku,
2. belo narukavqe,
3. reflektuju}e narukavqe,
4. bele rukavice,
5. reflektuju}i prsluk.

^lan 6.

Delovi dodatne uniforme komunalnih
policajaca koji obavqaju poslove iz ~lana
5. ove odluke su slede}eg izgleda: 

1. bela navlaka za {apku izra|ena je od
lagane tkanine i oblika prilago|enog za
navla~ewe na {apku;

2. belo narukavqe izra|eno je od lagane
tkanine i oblika prilago|enog za navla~e-
we na oba rukava uniforme;

3. reflektuju}e narukavqe izra|eno je
od lagane tkanine na koju su po du`ini pri-
{ivene trake od reflektuju}eg materijala,
a oblika su prilago|enog za navla~ewe na
oba rukava uniforme;

4. bele rukavice izra|ene su od laganog
materijala i klasi~nog su kroja sa prstima;

5. reflektuju}i prsluk izra|en je od la-
ganog materijala jarke naranxaste boje s na-
{ivenim reflektuju}im trakama bele boje
i reflektuju}im natpisom bele boje „KO-
MUNALNA POLICIJA“ na le|ima, s tim
{to je krojem prilago|en za no{ewe na
osnovnoj uniformi komunalnog policajca.

IV SVE^ANA UNIFORMA

^lan 7.

Sve~ana uniforma komunalnih polica-
jaca sastoji se od odre|enih delova osnovne
uniforme i dodatnih delova koji uniformu
~ine sve~anom.

Delovi osnovne uniforme od kojih se sa-
stoji sve~ana uniforma su:

1. {apka sa navlakom za {apku,
2. pantalone (mu{ke, `enske),
3. kai{,
4. sukwa,
5. jakna zimska sa kapuqa~om,
6. jakna,
7. ~arape (mu{ke, `enske),
8. cipele poluduboke,
9. cipele plitke.
Dodatni delovi koji uniformu ~ine

sve~anom su:
1. bela sve~ana ko{uqa sa dugim ruka-

vima (mu{ka, `enska),
2. bela sve~ana ko{uqa sa kratkim ru-

kavima (mu{ka, `enska),
3. sve~ana kravata,
4. igla za kravatu.

^lan 8.

Delovi sve~ane uniforme iz ~lana 7.
stav 3. ove odluke su slede}eg izgleda:
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1. bela sve~ana ko{uqa sa dugim ruka-
vima (mu{ka, `enska) klasi~nog je kroja, s
jednim xepom bez preklopa;

2. bela sve~ana ko{uqa sa kratkim ru-
kavima (mu{ka, `enska) zakop~ava se sa
{est dugmadi, na predwoj strani u visini
grudi ima dva xepa sa preklopima koji se
zakop~avaju dugmetom, iznad levog xepa je
podloga za grb grada Kraqeva, na ramenima
su pri{iveni dr`a~i za naramenice sa
oznakama zvawa koje se zakop~avaju dugma-
dima, a na oba rukava pri{ivena je ~i~ak
traka za oznake „KOMUNALNA POLICIJA
GRADA KRAQEVA“;

3. sve~ana kravata je teget plave boje, na
vezivawe.

V  ZADU@EWE, ZAMENA I 
RAZDU@EWE UNIFORME

^lan 9.

Komunalni policajci zadu`uju i nose
uniformu na osnovu naloga na~elnika Ode-
qewa komunalne policije ili lica koje on
ovlasti.

^lan 10.

Lice koje se primi u slu`bu za obavqa-
we poslova komunalnog policajca ili se
rasporedi na radno mesto komunalnog poli-
cajca zadu`uje osnovnu uniformu komunal-
nog policajca.

Lice koje izgubi svojstvo komunalnog
policajca du`no je da vrati sve delove
osnovne i dodatne uniforme i oznake na
uniformi.

^lan 11.

Delovi sve~ane uniforme iz ~lana 7. stav
3. ove odluke zadu`uju se samo jedanput, pri-
likom prvog zadu`ewa po stupawu u slu`bu.

^lan 12.

Delovi osnovne i dodatne uniforme za-
du`uju se u slede}oj koli~ini i s rokovima
upotrebe pojedinih delova, i to:

1. beretka, 1 kom., 2 godine;
2. {apka, sa navlakom za {apku (zimska

i letwa), po 1 kom., zimske i letwe, 1 godina;
3. potkapa, 2 kom., prvo zadu`ewe;
4. pantalone zimske (mu{ke, `enske), 2

para, 1 godina;
5. pantalone letwe (mu{ke, `enske), 2

para, 1 godina;
6. kai{, 1 kom., 7 godina;
7. sukwa (zimska, letwa), po 2 kom., 2 go-

dine;
8. ko{uqa sa dugim rukavima, 3 kom., 1

godina;
9. ko{uqa sa kratkim rukavima, 5 kom.,

1 godina;
10. majica sa kratkim rukavima, 5 kom., 1

godina;
11. majica sa dugim rukavima, 2 kom., 1

godina;
12. majica sa dugim rukavima i kragnom,

2 kom., 1 godina;
13. xemper, 1 kom., 2 godine;
14. jakna zimska sa kapuqa~om, 1 kom., 3

godine;
15. jakna, 1 kom., 3 godine;
16. ~arape zimske i letwe (mu{ke, `en-

ske), 10 pari letwih i 5 pari zimskih, 1 go-
dina;

17. cipele poluduboke, 1 par, 2 godine;
18. cipele plitke (mu{ke, `enske), 1 par,

1 godina;
19. rukavice (mu{ke, `enske), 1 par, 4 go-

dine;
20. ki{ni mantil, 1 kom., 5 godina;
21. bela navlaka za {apku, 2 kom., 1 godina;
22. belo narukavqe, 2 para, 1 godina;
23. reflektuju}e narukavqe, 2 para, 1 go-

dina;
24. bele rukavice, 2 para, 1 godina;
25. reflektuju}i prsluk, 1 kom., 1 godina.

^lan 13.

Prilikom prvog zadu`ewa uniforme,
odnosno prilikom prve nabavke delova uni-
forme, komunalnom policajcu otvara se
li~ni karton zadu`ewa.

^lan 14.

Delovi osnovne, dodatne i sve~ane uni-
forme koji su o{te}eni ili uni{teni pri-
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likom vr{ewa slu`be ili u vezi sa vr{e-
wem slu`be zamewuju se na osnovu zahteva
na~elnika Odeqewa komunalne policije.

U slu~aju iz stava 1. ovog ~lana komu-
nalni policajac prilikom zamene vra}a do-
trajali deo uniforme sa oznakama.

VI  VREME I NA^IN NO[EWA 
UNIFORME

^lan 15.

Na~elnik komunalne policije, zavisno
od godi{weg doba i vremenskih uslova, od-
re|uje period no{ewa zimske i letwe uni-
forme.

^lan 16.

Sve~ana uniforma nosi se u dane dr`av-
nog praznika, gradskih sve~anosti i, po nalo-
gu na~elnika policije, u drugim prilikama.

Na propisan na~in, komunalni poli-
cajci mogu nositi odlikovawa na sve~anoj
uniformi.

^lan 17.

Komunalni policajac ne sme nositi
uniformu ili delove uniforme sa oznakama
za vreme kori{}ewa godi{weg odmora, bo-
lovawa, udaqewa sa du`nosti, kao u~esnik
javnog okupqawa i u drugim slu~ajevima
kad je van slu`be.

^lan 18.

Uniforma se mora stalno odr`avati,
nositi i dr`ati u ~istom i urednom stawu.

Pojedini delovi osnovne uniforme mo-
raju se nositi na slede}i na~in:

1. beretka se nosi nakrivqena na desnu
stranu glave tako da pokriva deo potiqka i
polovinu ~ela;

2. {apka se nosi tako da ivica oboda
{apke stoji vodoravno po liniji najve}eg
obima glave;

3. pantalone se nose tako da dowa ivica
kai{a bude na kosti kuka, a predwi {av
pantalona dosti`e vrh gorweg dela cipele;

4. sukwa se nosi u visini kolena;
5. ko{uqe se nose zakop~ane i uvu~ene u

pantalone, odnosno sukwu;
6. jakne se nose zakop~ane, a u zatvorenim

prostorijama mogu se nositi i otkop~ane.

^lan 19.

Po odobrewu na~elnika komunalne po-
licije delovi uniforme mogu se dati na po-
slugu za potrebe snimawa filma, pozori-
{ne predstave i srodnih aktivnosti.

VII  OZNAKE NA UNIFORMI

^lan 20.

Oznake na uniformi su:
1. oznaka sa natpisom „KOMUNALNA

POLICIJA“;
2. oznaka sa natpisom „KOMUNALNA

POLICIJA GRADA KRAQEVA“;
3. oznaka sa grbom grada Kraqeva;
4. oznaka prezimena, identifikacionog

broja i polo`aja;
5. oznaka zvawa.

^lan 21.

Oznaka sa natpisom „KOMUNALNA PO-
LICIJA“ je u obliku pravougaonika dimen-
zija 140h50 mm i predstavqa podlogu bele
boje na kojoj je ovaj natpis u dva reda ma-
{inski izvezen koncem crne boje.

Oznaka iz stava 1. ovog ~lana nosi se
pri{ivena ili pri~vr{}ena ~i~kom iznad
gorweg desnog xepa na uniformi.

^lan 22.

Oznaka sa natpisom „KOMUNALNA PO-
LICIJA GRADA KRAQEVA“ je u obliku
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kvadrata dimenzija 140h140 mm i predsta-
vqa podlogu bele boje oivi~enu koncem crne
boje na kojoj je ovaj natpis u ~etiri reda ma-
{inski izvezen koncem crne boje.

Oznaka iz stava 1. ovog ~lana nosi se
pri{ivena ili pri~vr{}ena ~i~kom na ru-
kavima uniforme.

^lan 23.

Oznaka sa grbom grada Kraqeva sastoji
se od podloge u obliku kvadrata dimenzija
140h140 mm bele boje oivi~ene koncem crne
boje na kojoj je u sredini ma{inski izve-
zen grb.

Oznaka iz stava 1. ovog ~lana nosi se
pri{ivena ili pri~vr{}ena ~i~kom iznad
gorweg levog xepa na uniformi.

Grb grada Kraqeva na oznaci iz stava 1.
ovog ~lana aplicira se u skladu sa odlukom
grada Kraqeva kojom se odre|uje upotreba
grba grada Kraqeva i svrhom uniforme da
ozna~ava slu`beni status komunalnog poli-
cajca u obavqawu poslova iz nadle`nosti
grada Kraqeva.

^lan 24.

Oznaka prezimena, identifikacionog
broja i polo`aja je plo~ica u obliku pravo-
ugaonika dimenzija 100h30 mm srebrnobele
boje na kojoj je crnim slovima u prvom redu
ispisan identifikacioni broj i polo`aj
(NA^ELNIK KOMUNALNE POLICIJE,
[EF ORGANIZACIONE JEDINICE, odno-
sno KOMUNALNI POLICAJAC), a u drugom
redu ispisano wegovo prezime.

Oznaka iz stava 1. ovog ~lana nosi se iz-
nad oznake iz ~lana 21. ove odluke, sime-
tri~no i paralelno postavqena u odnosu na
wu na udaqenosti od oko 20 mm.

^lan 25.

Oznake zvawa nose se na naramenicama i
u vidu su traka srebrno bele boje, uzdu` po
{irini na{ivenih, {irine 10 mm, me|u-
sobno rastavqenih 8 mm, tako da svaka traka

ozna~ava po jedno zvawe od po~etnog zvawa
do zvawa koje ima komunalni policajac u
uniformi.

VIII ZAVR[NE ODREDBE

^lan 26.

Pored uniformi i oznaka propisanih
ovom odlukom, komunalnim policajcima,
kada to zahtevaju uslovi rada i propisi o
bezbednosti i zdravqu na radu, obezbe|uju se
i drugi delovi ode}e (za{titna pododela i
sl.), koji ne predstavqaju wihovu uniformu
u smislu ove odluke.

^lan 27.

Komunalni policajci zadu`i}e uni-
forme i oznake propisane ovom odlukom u
roku od tri dana od dana sticawa prava na
samostalno obavqawe poslova i primenu
ovla{}ewa komunalnih policajaca.

^lan 28.

U roku iz ~lana 27. ove odluke, komunal-
nim policajcima, prilikom zadu`ewa uni-
forme i oznaka, otvori}e se i li~ni karto-
ni zadu`ewa.

^lan 29.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-68/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________
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335.

Na osnovu ~lana 7. stav 3. Zakona o ko-
munalnoj policiji („Slu`beni glasnik
RS“, broj 51/09) i ~lana 16. ta~ka 34, ~lana
26. stav 1. ta~ka 9. i ~lana 121. stav 1. Sta-
tuta grada Kraqeva („Slu`beni list grada
Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010. godine, donela je

O D L U K U 

O OBLICIMA I NA^INU 
OSTVARIVAWA SARADWE ODEQEWA

KOMUNALNE POLICIJE I 
INSPEKCIJSKIH SLU@BI GRADA

KRAQEVA

^lan 1.

Odeqewe komunalne policije i odeqe-
wa nadle`na za inspekcijske poslove du-
`na su da ostvaruju me|usobnu saradwu u
obavqawu poslova iz nadle`nosti komu-
nalne policije na teritoriji grada Kraqe-
va (u daqem tekstu: grada) u skladu sa ovom
odlukom.

O ostvarivawu me|usobne saradwe Ode-
qewa komunalne policije i inspekcijskih
slu`bi grada staraju se na~elnik Odeqewa
komunalne policije i na~elnici odeqewa
nadle`nih za inspekcijske poslove.

^lan 2.

Odeqewe komunalne policije obave{ta-
va nadle`nu inspekcijsku slu`bu grada o
pitawima od zna~aja za obavqawe poslova te
slu`be, a naro~ito o uo~enim potrebama za
obavqawem inspekcijskog nadzora.

Inspekcijske slu`be grada obave{tava-
ju Odeqewe komunalne policije o pitawi-
ma od zna~aja za obavqawe poslova komunal-
ne policije.

Obave{tewa iz stava 1. i 2. ovog ~lana
dostavqaju se neodlo`no i po pravilu pi-

smenim putem, a u slu~aju hitnosti mogu se
dostavqati telefonom i neposrednim usme-
nim obra}awem. Sva dostavqena obave{tewa
se evidentiraju.

^lan 3.

Odeqewe komunalne policije i inspek-
cijske slu`be grada razmewuju informaci-
je od zna~aja za obavqawe poslova iz svog de-
lokruga.

Kada je to potrebno za izvr{avwe poslo-
va iz wihove nadle`nosti, Odeqewe komu-
nalne policije mo`e zahtevati od inspek-
cijskih slu`bi grada, odnosno inspekcij-
ske slu`be grada od Odeqewa komunalne po-
licije, dostavqawe podataka iz evidencija
koje vode u skladu sa zakonom i propisima
grada.

Na podatke o li~nosti sadr`ane u evi-
dencijama iz stava 2. ove odluke primewuju
se propisi o za{titi podataka o li~nosti.

^lan 4.

Ako je inspekcijskoj slu`bi grada za
obavqawe poslova iz wene nadle`nosti po-
trebna neposredna pomo} Odeqewa komunal-
ne policije, na~elnik Odeqewa nadle`nog
za inspekcijske poslove podne}e obrazlo-
`eni zahtev za pru`awe neposredne pomo}i
na~elniku Odeqewa komunalne policije.

Zahtev iz stava 1. ove odluke mo`e se od-
nositi samo na poslove iz nadle`nosti Ode-
qewa komunalne policije, utvr|ene zako-
nom i Odlukom o organizaciji Gradske
uprave grada.

^lan 5.

Odeqewe komunalne policije i inspek-
cijske slu`be grada mogu preduzimati za-
jedni~ke mere i aktivnosti od zna~aja za
obavqawe poslova komunalne policije i
inspekcijskih slu`bi.
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Zajedni~ke mere i aktivnosti Odeqewa
komunalne policije i inspekcijskih slu-
`bi grada planiraju se unapred.

Prilikom preduzimawa zajedni~kih
mera i aktivnosti Odeqewa komunalne po-
licije i inspekcijskih slu`bi grada, ko-
munalni policajac mo`e, na opravdani
usmeni zahtev slu`benog lica inspekcij-
ske slu`be grada i pod uslovima utvr|enim
zakonom, proveriti identitet lica, pregle-
dati lice i predmete i privremeno oduzeti
predmete.

^lan 6.

Na~elnik Odeqewa komunalne polici-
je odredi}e komunalnog policajca, a na~el-
nici odeqewa nadle`nih za inspekcijske
poslove slu`beno lice, koje }e se starati o
efikasnom ostvarivawu me|usobne saradwe
Odeqewa komunalne policije i inspekcij-
skih slu`bi grada.

^lan 7.

U slu~aju odbijawa ili ote`anog odvi-
jawa me|usobne saradwe, na~elnik Odeqewa
komunalne policije, odnosno na~elnici
odeqewa nadle`nih za inspekcijske poslo-
ve, obavesti}e o tome na~elnika Gradske
uprave.

^lan 8.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-69/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

336.

Na osnovu ~lana 32. ta~ka 6, u vezi ~la-
na 66. stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi
(„Slu`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana
26. ta~ka 9. i ~lana 121. stav 1. Statuta gra-
da Kraqeva („Slu`beni list grada Kraqe-
va“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je

O D L U K U 

O USVAJAWU PLANA 
MODERNIZACIJE GRADSKE UPRAVE

GRADA KRAQEVA ZA PERIOD 
OD 2010. DO 2015. GODINE

^lan 1.

Usvaja se Plan modernizacije Gradske
uprave grada Kraqeva za period od 2010. do
2015. godine.

^lan 2.

Sastavni deo ove odluke je Plan moder-
nizacije Gradske uprave grada Kraqeva za
period od 2010. do 2015.godine.

^lan 3.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-60/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________
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Po{tovani sugra|ani, 

 
Pred vama je jedan dokument koji je nastao u toku jedne dugotrajne analize organizaci-

je i efikasnosti gradske uprave. U izradi ovog programa u~estvovali su stru~waci iz lokal-
ne uprave, civilnog dru{tva i drugih zainteresovanih ~inilaca na{eg grada. Dokument sa-
dr`i planske aktivnosti u pet kqu~nih oblasti: strate{ko planirawe, upravqawe finansi-
jama i pove}awe prihoda u gradskom buxetu, modernizacija gradske uprave i razvoj instituci-
ja, upravqawe kadrovskim potencijalima i u~e{}e civilnog dru{tva u proces planirawa i 
dono{ewa odluka.  
Zadatak ovog dokumenta je da defini{e korake koje treba uraditi da bi se ostvarile zna~ajne 
kvalitativne promene u predvi|enim oblastima u bliskoj budu}nosti. Da bi se realizovali 
postavqeni ciqevi, najve}u odgovornost snosi lokalna vlast ali je potrebno u~e{}e i drugih 
aktera javnog `ivota. 

Svi imamo zajedni~i ciq da dobijemo jednu razvijenu i kvalitetnu upravu, odnosno 
grad „zdravih i zadovoqnih qudi“.  
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[ta je Plan modernizacije Gradske uprave grada Kraqeva? 
 

Pod procesom planirawa modernizacije Gradske uprave grada Kraqeva, podrazumevamo 
proces dono{ewa odluka o tome koje promene zna~ajne za unapre|ewe rada, podizawa efika-
snosti i efektivnosti u radu Gradske uprave nameravamo da ostvarimo u lokalnoj zajednici u 
toku predvi|enog vremenskog perioda. Taj proces se zasniva na identifikovawu najboqeg na-
~ina anga`ovawa kapaciteta svih relevantnih aktera u zajednici u planirawu i primeni 
plana. Plan modernizacije gradske uprave grada Kraqeva posmatramo kao rezultat procesa 
planirawa ili plansku odluku kojom su definisani osnovni na~ini ostvarivawa ciqeva mo-
dernizacije uprave. 

Lokalne i centralna vlast u ovom procesu reformi razvile su novi, partnerski kvali-
tet odnosa pove}avaju}i time efikasnost i kvalitet usluga. Izme|u lokalnih vlasti se tako-
|e razvio odnos konkurencije u pravcu sna`nijeg privla~ewa kapitala i drugih razvojnih 
resursa. Lokalne vlasti koje su se boqe pripremile za preduzetni~ku ulogu ula`u}i u profe-
sionalizaciju rada, modernizaciju modela upravqawa i razvijaju}i metode boqeg kori{}ewa 
razvojnih potencijala, postaju daleko konkurentnije i svojim gra|anima lak{e obezbe|uju 
usluge {iroke lepeze raznovrsnosti, daleko vi{eg standarda i kvaliteta a, {to je vrlo bitno, 
usluge koje su prilago|ene konkretnim potrebama gra|ana. 

Krajwi ciq modernizacije uprave je obezbediti visok kvalitet usluga gra|anima i 
stvoriti takvu lokalnu upravu koja }e zna~ajno doprinositi ekonomskoj stabilnosti i kvali-
tetu `ivotnog standarda, {to je od presudnog zna~aja za kvalitet i efikasnost ekonomskih i 
socijalnih reformi. 
 Pod principom modernizacije se podrazumeva pre svega tehni~ko-tehnolo{ko osavre-
mewivawe rada lokalne uprave, primenom dostignu}a savremenih informacionih i komuni-
kacionih tehnologija. 
 Jedan od trendova savremenog dru{tva je da se ono transformi{e iz faze industrij-
skog dru{tva u fazu informati~kog dru{tva. Informatika i telekomunikacije sve vi{e, ka-
ko u svakodnevnom `ivotu, a posebno u obavqawu javnih poslova postaju mo}no oru|e kojim se 
skra}uje vreme prikupqawa, prenosa i analize informacija i podataka, obezbe|uje ta~nost 
podataka, premo{}uje fizi~ka udaqenost subjekata koji komuniciraju, ostvaruju u{tede kako 
na vremenu, tako i u pogledu izdataka za teku}i rad organa, elemini{e nepotrebna birokra-
ti~nost u radu, posti`e otvorenost (transparentnost) rada uprave tako da gra|ani jednostav-
nim kori{}ewem Interneta mogu do}i do najrazli~itijih podataka vezanih za rad uprave i 
ostvarivati uvid u baze podataka koje su dostupne. 
 S obzirom na neprestani tehni~ko-tehnolo{ki razvoj u ovoj oblasti ekonomi~nost i 
koordiniranost ~itavog procesa je ne{to {to zaslu`uje posebnu pa`wu, imaju}i u vidu da 
ulagawe u modernizaciju zahteva i ne mala finansijska sredstva, posebno kada je u pitawu iz-
rada i kori{}ewe jedinstvenih baza podataka, uspostavqawe jedinstvenog sistema komunika-
cije izme|u organa uprave na ~itavoj teritoriji i uvo|ewe elektronskog poslovawa i elek-
tronskog potpisa u rad organa uprave. 

Plan modernizacije Gradske uprave grada Kraqeva nastao je kao rezultat rada Tima, uz 
u~e{}e predstavnika lokalne samouprave, kao kqu~nih aktera, civilnog i privatnog sekto-
ra. Strate{ki ciq Plana modernizacije Gradske uprave definisan je kao Unapre|ewe rada 
Gradske uprave i obezbe|ivawe visokog kvaliteta usluga gra|anima kroz procese strate-
{kog planirawa i upravqawa, upravqawa finansijama i pove}awem prihoda u gradskom buxe-
tu, modernizacije i institucionalnog razvoja, upravqawem kadrovskim potencijalima i 
kroz ukqu~ivawe civilnog dru{tva u proces planirawa i dono{ewa odluka. 
 Plan modernizacije namewen je predstavnicima lokalnih vlasti, zaposlenima u Grad-
skoj upravi, predstavnicima civilnog dru{tva i privatnog sektora, kao i svim gra|anima 
grada Kraqeva. 

Ciq Plana modernizacije je da uka`e na va`nost planskog i sistemskog pristupa, kao 
i va`nost me|usektorske saradwe, u nastojawu da se postignu odre|eni pomaci u re{avawu 
brojnih problema koji su povezani sa unapre|ewem rada Gradske uprave. 
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Strate{ki okvir Plana modernizacije odre|en je u skladu sa politikom i pravcima 
delovawa definisanim Nacionalnom strategijom reforme dr`avne uprave u Republici Srbi-
ji, Nacionalnom Strategijom razvoja informacionog dru{tva u Republici Srbiji, kao i 
predlogom Strategije razvoja e-uprave u Republici Srbiji za period od 2009 do 2013. godine.  

Plan modernizacije Gradske uprave grada Kraqeva donosi se na period od 5 godina, sa 
detaqnom razradom aktivnosti.  

Proces izrade Plana modernizacije Gradske uprave grada Kraqeva, zasnivao se na in-
teraktivnom pristupu i savremenim metodologijama.  

Proces izrade Plana sproveden je u periodu decembar 2009.godine - januar 2010. godine. 
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Rezime  
 

 
Plan modernizacije Gradske uprave grada Kraqeva je planski dokument koji se bavi 

dugoro~nim re{avawem pitawa unapre|ewa i modernizacije rada Gradske uprave. 
 Produkt je rada Tima za izradu Plana modernizacije Gradske uprave i ostalih aktera 

koji su bili ukqu~eni u proces izrade ovog dokumenta.  
  Plan se donosi za period od 5 godina (2010–2015), a za wegovu implementaciju je po-
trebno oko 161.690.000,00 dinara. Deo potrebnih sredstava obezbedi}e Grad aktivirawem ve} 
postoje}ih i izdvajawem dodatnih resursa, a zna~ajna finansijska podr{ka se o~ekuje od nad-
le`nih ministarstava Vlade Republike Srbije i donatorskih programa. 

Op{ti ciq Plana je unapre|ewe rada Gradske uprave i obezbe|ivawe visokog kvali-
teta usluga gra|anima kroz procese strate{kog planirawa i upravqawa, upravqawa fi-
nansijama i pove}awem prihoda u gradskom buxetu, modernizacije i institucionalnog raz-
voja, upravqawem kadrovskim potencijalom i kroz ukqu~ivawe civilnog dru{tva u proces 
planirawa i dono{ewa odluka. 

Planom je predvi|eno da se tokom implementacije ostvare slede}i specifi~ni ciqe-
vi u oblasti: 

– strate{kog planirawa i upravqawan Gradskom upravom (Koncept organizacije 
i funkcionisawa Gradske uprave koji podrazumeva izradu studije ili elaborata koja bi ana-
lizirala trenutno stawe u lokalnoj samoupravi i dala preporuke za wen budu}i rad; Dopri-
nos strate{kom planirawu i upravqawu Gradom kroz proces izrade Strategije odr`ivog raz-
voja grada i wenu implementaciju; Sprovo|ewe revizije, monitoringa i redovnog izve{tava-
wa o realizaciji usvojenih sektorskih strate{kih dokumenata grada); 

– upravqawa finansijama i pove}awe prihoda u gradskom buxetu (Stvarawe uslova 
za boqu naplatu lokalnih prihoda Gradske uprave kroz redovno a`urirawe baze podataka Lo-
kalne poreske administracije; Izgradwa gradskih kapaciteta za evidentirawe i upravqawe 
gradskom imovinom; Utvr|ivawe kreditne sposobnosti grada; Podr{ka privla~ewu direkt-
nih stranih investicija; Podr{ka otvarawu novih radnih mesta); 

– modernizacije i institucionalnog razvoja (Ostvarivawe komunikacije sa gra|a-
nima i ostalim subjektima od interesa za grad i obezbe|ivawe dostupnosti informacija pre-
ko Interneta kroz uvo|ewe Elektronske uprave; Unapre|ewe i podizawe efikasnosti rada 
gradske administracije kroz formirawe Uslu`nog centra; Stvarawe uslova za transparent-
niji rad Gradske uprave grada Kraqeva formirawem gradskog infocentra; Uspostavqen savre-
men sistema za komunikaciju i informisawe gra|ana, u ciqu re{avawa komunalnih i drugih 
problema na teritoriji grada; Modernizacija Gradske uprave kroz izgra|ene kapacitete za 
uvo|ewe GIS-a kao dobrog alata u procesu strate{kog planirawa i odlu~ivawa; Stvarawe 
uslova za formirawe i efikasan rad komunalne policije; Izgra|eni kapaciteti Gradske 
uprave za efikasan i transparentan rad kroz povezivawe i umre`avawe sa mesnim kancelari-
jama, javnim preduze}ima i ustanovama u jedinstvenu informati~ku celinu);   

– Upravqawe kadrovskim potencijalima (Upravqawe qudski resursima, uz formi-
rawe baze podataka kadrova, sa ve{tinama i znawem ste~enim u toku rada; Stvarawe uslova za 
unapre|ewe rada Gradske uprave kroz organizovawe programa stru~nih obuka za zaposlene); 
  -u~e{}a civilnog dru{tva (Izgradwa me|usobnog poverewa i ravnomernog partner-
stva izme|u lokalne samouprave, privatnog sektora i civilnog dru{tva, kroz wihovo ukqu-
~ivawe u proces planirawa i dono{ewa lokalnih odluka; Izdavawe mese~nih biltena u ciqu 
redovnog informisawa gra|ana i civilnog sektora o aktivnostima i radu Gradske uprave). 

Plan predstavqa organizovan napor da se vrlo slo`ena i brojna pitawa u radu 
Gradske uprave grada Kraqeva re{avaju efikasnije i uz mobilizaciju svih raspolo`ivih 
qudskih i materijalnih resursa. 
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1. KRAQEVO DANAS 

Kraqevo, na 180 km. ju`no od Beograda, teritorijalno je najve}a jedinica lokalne samou-
prave u Srbiji, povr{ine 1530 km², sa preko 120 km u pre~niku. Teritorija grada Kraqeva 
obuhvata 92 naseqena mesta u kojima po popisu iz 2002. godine `ivi 121.707 stanovnika, kao i 
oko 23.000 izbeglih i interno raseqenih lica. Podru~je grada Kraqeva ~ine 84 katastarske 
op{tine. U pojedinim katastarskim op{tinama se nalaze dva naseqa. U ciqu boqeg vr{ewa 
odre|enih poslova u nadle`nosti lokalne samouprave teritorija grada Kraqeva administra-
tivno je podeqena na 68 mesnih zajednica i 27 mesnih kancelarija. 

Op{ti podaci o naseqenim mestima i katastarskim op{tinama 
 Grad Kraqevo Ra{ki okrug 

Broj naseqenih mesta 92 359 
Prose~na veli~ina naseqa (km2) 16,6 10,9 
Broj gradskih naseqa 6 12 
Broj ostalih naseqenih mesta 86 347 
Broj katastarskih op{tina 84 305 
Prose~na veli~ina katastarske op{tine 
(km2) 

18.21 
 

12.86 
 

1.1 Namena Plana modernizacije 

Planirawe je neophodan i nezaobilazan proces i uslov stabilnosti i odr`ivog razvoja. 
U okviru decentralizacije i reformi koje su u Srbiji u toku, grad Kraqevo koristi prili-
ku za ostvarivawe ve}e autonomije i boqe lokalne samouprave, tako {to utvr|uje Plan mo-
dernizacije — za institucionalnu reformu i gradski razvoj. Plan modernizacije ima za 
ciq slede}e: 

-  da se defini{u op{ti ciqevi grada Kraqeva tokom transformacije i reformi, i to 
na sredwi rok (5 godina); 

-  da se obezbedi zvani~an dokument za ostvarivawe saradwe sa donatorskim programi-
ma i finansijskim ustanovama u Srbiji;  

-  da se omogu}i prepoznavawe i definisawe gradskih projekata koji idu u prilog pre-
obra`aju i reformama u gradu;  

-  da omogu}i saradwu sa drugim gradovima i op{tinama, republi~kim institucijama, 
donatorima i partnerima; 

-  da pro{iri saradwu lokalne vlasti sa vladinim, nevladinim i privrednim sekto-
rom; 

-  da se obezbedi okvir za uspostavqawe odgovorne, transparentne, funkcionalne i sa-
vremene lokalne samouprave, koja }e biti dobar servis gra|ana; 

-  da doprinese daqoj afirmaciji Gradske uprave. 
 

1.2 Okru`ewe u gradu 

1.2.1 Gradska administracija 
 

Grad Kraqevo je administrativni centar Ra{kog upravnog okruga. U okviru procesa de-
centralizacije, kada lokalne samouprave u Srbiji preuzimaju nove uloge, odgovornosti i za-
datke, Gradska uprava se trudi da poka`e visok nivo u~inka, pouzdanost i transparentnost u 
radu, u ciqu zadovoqewa potreba gra|ana. 

Prema Statutu grada Kraqeva, organi grada su: Gradska Skup{tina, Gradona~elnik, 
Gradsko ve}e i Gradska uprava. Organi grada obavqaju svoje zadatke u skladu sa Zakonima, 
Statutom grada Kraqeva i Poslovnikom o radu Gradske skup{tine.  
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Najva`nije funkcije Gradske uprave su: 
 

1. Priprema nacrta propisa i drugih akata koje donose Skup{tina grada Kraqeva, grado-
na~elnik i Gradsko ve}e;  
2. Izvr{avawe odluka i drugih akata Skup{tine grada, gradona~elnika i Gradskog ve}a;  
3. Re{avawe u upravnom postupku u prvom stepenu o pravilima i du`nostima gra|ana, 
preduze}a, ustanova i drugih organizacija u upravnim stvarima iz nadle`nosti grada;  
4. Poslovi upravnog nadzora nad izvr{avawem propisa i drugih op{tih akata Skup{ti-
ne grada;  
5. Sprovo|ewe zakona i drugih propisa ~ije je izvr{avawe povereno gradu;  
6. U skladu sa zakonom vodi evidenciju i stara se o imovini ~iji je korisnik odnosno 
vlasnik grad;  
7. Obavqa stru~ne i druge poslove koje utvrde Skup{tina grada, gradona~elnik i Gradsko ve}e i  
8. Dostavqa izve{taj o svom radu na izvr{avawu poslova iz nadle`nosti grada i povere-
nih poslova gradona~elniku, Gradskom ve}u i Skup{tini grada po potrebi, a najmawe jed-
nom godi{we.  
Gradskom upravom rukovodi na~elnik gradske uprave. U Gradskoj upravi obrazuju se unu-

tra{we organizacione jedinice. Unutra{we organizacione jedinice Gradske uprave su Kabi-
net gradona~elnika, odeqewa i slu`be. U okviru unutra{wih organizacionih jedinica 
Gradske uprave – odeqewa i slu`bi, obrazuju se odseci i grupe poslova. U Gradskoj upravi 
unutra{we organizacione jedinice su:  

1. Kabinet gradona~elnika,  
2. Odeqewe za skup{tinske poslove,  
3. Odeqewe za op{tu upravu,  
4. Odeqewe za dru{tvene delatnosti,  
5. Odeqewe za privredu i finansije,  
6. Odeqewe za urbanizam, gra|evinarstvo i stambeno-komunalne delatnosti,  
7. Odeqewe za zajedni~ke poslove,  
8. Odeqewe za inspekcijske poslove,  
9. Odeqewe za poresku administraciju,  
10. Slu`ba za upravqawe projektima i lokalni ekonomski razvoj. 
U 2008. godini Gradska uprava grada Kraqeva dobila je novi web sajt, koji je izuzetno pre-

gledan, detaqan i koji preko tzv. elektronskog vodi~a omogu}ava gra|anima da se lak{e in-
formi{u o ostvarivawu svojih prava i obaveza, da dobiju kontakt informacije predstavnika 
lokalne vlasti i da postanu aktivniji akteri u re{avawu lokalnih problema. Ovaj vodi~, 
kao i ostali segmenti web sajta grada su veoma va`an korak ka modernizaciji Gradske uprave. 
Putem sajta gra|ani mogu da naru~e izvode iz mati~nih kwiga, da provere da li su upiani u 
bira~ki spisak, ali i da se upoznaju sa prirodnim i kulturno - istorijskim lepotama grada, 
strukturom lokalne privrede, poqoprivrede, kao i razvojnim potencijalima Kraqeva.  

Adresa web sajta grada Kraqeva je: www.kraljevo.org 

Struktura odbornika u skup{tini grada, 2009. 

 Broj odbornika u gradu Udeo u ukupnom broju odbornika u 
gradu (%) 

UKUPNO 70 100 
DS 14 20.00 

SRS 18 25.71 
DSS 8 11.43 
NS 8 11.43 

SPS 4 5.71 
G17+ 6 8.57 
SPO 6 8.57 

Pokret za Kraqevo 6 8.57 
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1.2.2 Pravno okru`ewe 

 
Nakon stupawa na snagu Zakona o lokalnoj samoupravi u Gradskoj upravi su izvr{ene od-

govaraju}e transformacije sa te`wom ka demokratizaciji i decentralizaciji koju ovaj Za-
kon omogu}ava. U skladu sa tim Skup{tina je donela veliki broj novih odluka i izmena po-
stoje}ih odluka koje se odnose na novu organizaciju lokalne samouprave. 

 Najve}i problem predstavqa neregulisano pitawe vlasni{tva nad imovinom koju grad 
koristi, {to spre~ava grad da tu imovinu stavi u funkciju razvoja. Za lak{e funkcionisawe 
lokalnih samouprava potrebno je doneti odre|ene zakone, me|u kojima su najzna~ajniji Zakon 
o lokalnim odbornicima, Zakon o statusu zaposlenih u lokalnim samoupravama, Zakon o jav-
noj svojini, odnosno imovini lokalne samouprave, kao i razraditi u praksi Zakon o komunal-
noj policiji. 

 
 

1.2.3 Dru{tveno-ekonomsko okru`ewe 

 

Grad Kraqevo zauzima povoqan geostrate{ki polo`aj na lokaciji ukr{tawa va`nih put-
nih i `ele`ni~kih saobra}ajnica. Predstavqa ekonomsko trgovinski i industrijski centar 
jugozapadne Srbije. Bogato kulturno-istorijsko nasle|e i prirodni resursi predstavqaju zna-
~ajan turisti~ki potencijal. 

Veli~ina preduze}a je bitan faktor opredeqewa budu}eg razvoja privrede jednog grada 
ili regiona. Broj i veli~ina preduze}a opredequju budu}i razvoj, potencijalna investiciona 
ulagawa i o~ekivane rezultate. Ekonomska ravnote`a u broju preduze}a uzima u obzir karak-
teristike preduze}a po veli~ini: velika preduze}a su nosioci privrednog i tehnolo{kog 
razvoja, a mala preduze}a pokazuju visok nivo ekonomske fleksibilnosti u postoje}im uslo-
vima.  

Prema podacima Odeqewa za lokalnu poresku administraciju Gradske uprave grada Kra-
qeva, u Kraqevu ima ukupno 5.907 obveznika za komunalnu taksu za isticawe firme na po-
slovnom prostoru, tj. 4.061 preduzetnika i 1.846 pravnih lica. 
 

95,45%

4,10%

0,45%

Број предузећа према 
величини

Мала

Средња

Велика

 
 

 
Najve}i broj preduze}a je iz oblasti trgovine na veliko i malo i opravke motornih vozila 

i predmeta za li~nu upotrebu 42,83%, zatim iz oblasti prera|iva~ke industrije 24,86%, iz 
oblasti saobra}aja 8,89%, iz oblasti nekretnina 6,53%, gra|evinarstva 6,62%, poqoprivrede i 
lova 3,54%.  
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Kqu~ni problemi grada su veliki broj nezaposlenih, kojih prema podacima Nacionalne 
slu`be za zapo{qavawe ima 14.823, veliki broj izbeglih i interno raseqenih lica, kao i ne-
uspe{na privatizacija biv{ih privrednih giganata.  

 
 

Broj nezaposlenih na teritoriji grada Kraqeva, novembar 2009. godine 
 Op{tina 

Nezaposleni - ukupno 14,823 
broj 8,099 Nezaposleni - `ene 

% 54,63 
broj 6724 Nezaposleni - mu{karci 

% 45,37 
 

1.2.4 Ekolo{ko okru`ewe 
  
Grad Kraqevo ne spada u visoko ugro`ena podru~ja {to se `ivotne sredine ti~e. Grad je 

usvojio Lokalni ekolo{ki akcioni plan (LEAP) za period od 2005–2015. godine. U procesu 
izrade ovog dokumenta izvr{ena je procena stawa `ivotne sredine grada, rangirani su pro-
blemi i odre|eni prioriteti i definisane su akcije koje je potrebno sprovesti kako bi se 
uo~eni problemi re{ili. U toku je proces implementacije ovog dokumenta, kao i stvarawe 
uslova za primenu seta zakona iz oblasti `ivotne sredine kojima su gradovi i op{tine dobi-
le nove nadle`nosti.  

 

1.3 Pregled procene potreba 
 

Sadr`aj ovog strate{kog plana se zasniva na proceni potreba grada u kojoj su u~estvovali 
predstavnici Gradske uprave i organizacija civilnog dru{tva iz Kraqeva. Intervjui i raz-
govori sa {efovima odeqewa i predstavnicima ciqnih grupa su bili koncipirani shodno 

Удео у укупном броју предузећа по 
делатностима
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prethodno dogovorenim kqu~nim oblastima preobra`aja, a to su strate{ki razvoj grada, 
upravqawa finansijama i pove}awe prihoda u gradskom buxetu, modernizacija Gradske 
uprave, upravqawe kadrovskim potencijalima, odnosno institucionalni razvoj i u~e-
{}e civilnog dru{tva. Ovih pet kqu~nih oblasti su nastale kao rezultat organizovanih 
radionica na kojoj su {efovi odeqewa i civilnog dru{tva odredili i rangirali potrebe u 
okviru pet pomenutih oblasti. Zatim je usledila Radionica za objediwavawe, gde su potenci-
jalni ~lanovi Tima za modernizaciju i ostali predstavnici odgovaraju}ih gradskih odeqe-
wa utvrdili ciqeve kqu~nih oblasti i elemente za Plan modernizacije Gradske uprave. 

U toku 2009. godine sprovedeno je ispitavawe javnog mwewa na uzorku od 500 ispitanika. 
Pitawa su se odnosila na definisawe potencijala grada Kraqeva, wihovu iskori{}enost, 
najva`nije probleme sa kojima se suo~ava grad i wihov zna~aj za gra|ane, vidqivost poboq-
{awa posledwih godina, zadovoqstvo gra|ana radom Gradske uprave i zainteresovanosti gra-
|ana za de{avawa u lokalnoj samoupravi. 

Najve}i broj ispitanika (40%) je prirodne lepote grada stavilo kao dominantnu vred-
nost, a tri kategorije: kulturne znamenitosti i doga|aji, turisti~ke ponude i atrakcije i 
ure|enost i komunalna opremqenost naseqa zaokru`uju jednu turisti~ku celinu ovog grada 
posmatranu iz ugla posetilaca. Ukoliko se poredimo sa gradovima iz okru`ewa koje se naj~e-
{}e navode kao primeri koji poseduji neke od vrednosti (razvijenu privredu, pokriven bazen 
i sportske hale, urbanisti~ku ure|enost ....) navedeni su: Kragujevac, ^a~ak, Jagodina, Vrwa-
~a Bawa, Kru{evac. 81% ispitanika smatra da za posedovawe tih vrednosti je najzaslu`nija 
lokalna samouprava. 

 
 

1.3.1 Rezultati sprovedenog ispitivawa javnog mwewa 
 
Prema sprovedenom istra`ivawu gra|ani smatraju da su najva`niji potencijali grada 

bawski turizam sa 23 % , seoski turizam sa 12%, vodni resursi 10%,poqoprivreda 20% i sto-
~arstvo sa 9% {to bi moglo ~initi jednu strategiju razvoja, dok ma razvoj industrije (mala i 
sredwa preduze}a) ra~una 17% gra|ana.  

Na pitawe: da li su poencijali iskori{}eni 98,8 % ispitanika tvrdi da nisu. 
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Потенцијали територије града Краљева

1%

23%
12%

4%

0,8%

3% 17%

20%

9%

10%

0 5 10 15 20 25

Индустрија

Рударство

Експлоатација камена

Експлоатација шљунка и песка

Безцаринска зона 

Бањски туризам

Сеоски туризам

Водни ресурси

Пољопривреда

Сточарство

Друго

 
Naj~e{}i problemi sa kojima se suo~ava grad Kraqevo su: lo{e stawe privrede, nezapo-

slenost i gubitak posla (29% ispitanika), zatim sledi nizak standard i siroma{tvo (19%is-
pitanika) {to je direktna posledica glavnog problema. Slede}i jasno prepoznat problem je 
javna bezbednost (16%) koja je ugro`ena kriminalom i korupcijom, a i statisti~ki pokazate-
qi nekih ranijih istra`ivawa ukazuju na pove}awe istog. 
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Најважнији проблеми са којима се суочава град 
Краљево

3%

3%

5%

2%

2%

0,2%
0,1%

0,5%

2%

0,6%

3%

5%

16%

9%

19%
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Паркинг простор
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Снабдевање електричном енергијом

Јавна безбедност,криминал и корупција

Изградња и реконструкција путева,мостова

Чврст отпад и рециклажа

Здравство

Школство и образовање 

Социјална заштита

Заштита животне околине 

Друго

 
 

Razmatrano prema zna~aju problema nezadovoqstvo gra|ana je prvenstveno vezano za eko-
nomski polo`aj (lo{e materijalno stawe, nezaposlenost) i posledi~no propadawe ili nedo-
voqnu razvijenost. U posledwe tri godine gra|ani vide poboq{awe posebno u oblasti razvoja 
infrastrukture i pru`awa komunalnih usluga. 
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Kad je u pitawu ocena rada gradske administracije, rezultati su takvi da jasno upu}uju 

da u ovoj oblasti ima dosta mesta za poboq{awe, unapre|ewe i modernizaciju rada Gradske 
uprave. Oko 40% ispitanika smatra da je efikasnost lokalne administracije zadovoqavaju}a. 
Uprvo na osnovu pokazateqa iz ove ankete u toku je realizacija jednog projekta za koji su do-
bijena sredstva od Ministarstva dr`avne uprave. Radi se o projektu „Gradska uprava – dobar 
servis gra|ana“ ~iji je osnovni ciq da umre`i mesne kancelarije sa Gradskom upravom i pri-
bli`i gradski servis gra|anima. Tako|e, u toku je priprema predloga projekta koji ima za 
ciq uvo|ewe i primenu informacionih tehnologija u rad gradske administracije. 

 

36% 34% 27%

12% 56% 28%

29% 43% 25%

40% 34% 18%

17% 47% 30%

25% 47% 25%
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Колико су грађани заинтересовани за оно  
што се дешава у нашем граду? 

 13%

21%

9%15%

42%

Незаинтересовани су Углавном неизаинтересовани
И заинтересовани и незаинтересовани Углавном заинтересовани
Веома заинтересовани

  
 

Na pitawe koliko su zainteresovani za ono {to se de{eva u na{em gradu vidqiva je veli-
ka distanciranost i nezainteresovanost za de{avawa u lokalnoj zajednici. 

 

7%6%

86%

3%

Разлог незаинтересовансти грађана

Недостатак времена
Немотивисаност-неће ништа променити
Друго
Не зна

  
Ukupno gledano, vi{e od polovine ispitanih su u principu spremni da aktivno re{ava-

ju probleme (kroz pokretawe inicijative ili u~e{}e u projektima) {to mo`e predstavqati 
dobru osnovu za omasovqavawe budu}ih gra|anskih akcija.  

Iz gore navednih rezultata mo`e se zakqu~iti da je neophodno stalna dvosmerna ko-
munikacija i da treba poku{ati podi}i nivo aktivizma gra|ana na celoj teritoriji grada 
Kraqeva. 
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 Paralelno sa ispitivawem javnog mwewa, ra|eno je i anketirawe privrednika koji svoju 
delatnost obavqaju na teritoriji grada Kraqeva. Slu`ba za upravqawe projektima i lokalni 
ekonomski razvoj je u ciqu uspostavqawa kontakta i poverewa izme|u lokalne samouprave i 
lokalne poslovne zajednice grada Kraqeva posetila i anketirala 73 preduze}a. Od navedenog 
broja preduze}a, anketirana su 3 velika preduze}a, 22 sredwa i 48 malih preduze}a. Ukupan 
broj radnika koje zapo{qavaju navedena preduze}a je 4.976, od ~ega je 1.980 zaposleno u veli-
kim, 2.147 u sredwim i 849 radnika u malim preduze}ima. Vlasnici ovih preduze}a su izrazi-
li veliko zadovoqstvo odlukom lokalne samouprave da ih poseti i ~uje wihove probleme i po-
trebe. Analizom sastavqenih upitnika prilikom posete preduze}a, identifikovani su kqu~-
ni problemi i potrebe privrednika, kao i wihovi predlozi za daqu saradwu. 
 
Redni 
broj 

Naj~e{}e identifikovani problemi i potrebe privrednika 
na teritoriji grada Kraqeva Broj preduze}a 

1. Potreba za povoqnim finansijskim sredstvima 56 
2. Potreba za sastancima sa gradona~elnikom 52 
3. Potreba za podr{kom za odlazak na sajmove 38 
4. Potreba za informisawem o aktivnostima vlasti i otvorenim 

konkursima 37 

5. Nedostatak adekvatne radne snage ili potreba za edukacijom 
zaposlenih 

33 

6. Nezadovoqstvo uslugama gradske administracije 21 
7. Nezadovoqstvo komunalnim uslugama 17 
8. Potreba za besplatnim lokacijama ili olak{icama pri 

investirawu 
9 

9. Nezadovoqstvo cenom komunalnih usluga (gradskog 
gra|evinskog zemqi{ta) 

9 

10. Nezadovoqstvo infrastrukturnom opremqeno{}u 7 
11. Prioritet u javnim nabavkama 5 

 
Na osnovu navedenih rezultata mo`e se zakqu~iti da najve}i broj privrednika o~ekuje 

redovnu komunikaciju i tro-mese~ne sastanke sa gradona~elnikom, kao i redovno informisa-
we o aktuelnim de{avawima i odlukama gradske vlasti, zatim informisawe o kori{}ewu 
bespovratnih, podsticajnih i povoqnih kreditnih sredstava. Veliki broj privrednika ima 
potrebu za dodatnim finansijskim sredstvima, povoqnim kreditima i bespovratnim sred-
stvima kako bi unapredili svoju proizvodwu i pove}ali konkurentnost. Zna~ajna podr{ka 
lokalne samouprave bi mogla biti u redovnom obave{tavawu privrednika o otvorenim kon-
kursima za dodelu povoqnih i bespovratnih sredstava, {to je Slu`ba za upravqawe projekti-
ma i LER ve} preduzela. Druga vrsta pomo}i privrednicima mogla bi se uspostaviti osniva-
wem buxetskog fonda u ciqu subvencionisawa kamatnih stopa bankarskih kredita privred-
nika za odre|enu namenu i u odre|enom procentu. Na ovaj na~in podr{ku privrednicima su 
ve} uspostavili pojedini gradovi (Kru{evac, Kragujevac, Loznica, Subotica, In|ija i Vra-
we). Zna~ajna podr{ka privrednicima bi mogla da se pru`i i dono{ewem gradske odluke o 
formirawu fondova za pomo} privrednicima i poqoprivrednicima, kao i redovnim infor-
misawem o mogu}nostima kori{}ewa subvencija i kredita sa povoqnim kamatnim stopama. 

Tako|e, zakqu~eno je da je jedan broj privrednika nezadovoqan nivoom komunalnih usluga 
i a`urno{}u i efikasno{}u gradske administracije, dok jedan broj privrednika ima proble-
ma sa infrastrukturnom opremqeno{}u. Ovi problemi su u nadle`nosti grada Kraqeva, a wi-
hovo re{avawe bi zna~ajno uticalo na uspostavqawe poverewa i saradwe sa lokalnim pri-
vrednicima. 

Nakon analizirawa rezultata sprovedenih anketa i konsultacija sa rukovodstvom i 
stru~nim slu`bama Gradske uprave, usledilo je kona~no usagla{avawe i prilago|avawe Pla-
na modernizacije Gradske uprave. Ovaj dinami~an i uspe{an proces je odraz interesovawa i 
re{enosti uprave da se upusti u decentralizaciju i reformu javnih institucija na lokalnom 
nivou. 
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2. ANALIZA SITUACIJE 
 
Analiza konteksta ili radnog okru`ewa je obuhvatila tri vrste kvalitativnih analiza: 

Analizu ili Pregled dokumentacije, Analizu zainteresovanih strana i Analizu stawa 
(SWOT).  

 

2.1 Analiza dokumentacije 
 

Analiza ili Pregled dokumentacije obuhvatila je nekoliko kqu~nih nacionalnih 
strate{kih dokumanata relevantnih za ovu oblast, aktuelni zakonski okvir koji reguli{e 
pitawa rada lokalne samouprave, kao i dosada{we aktivnosti, teku}e i realizovane projekte 
koji su za ciq imali unapre|ewe i modernizaciju rada Gradske uprave (E- mati~na kwiga; 
Gradska uprava – dobar servis gra|ana; Teritorijalni informacioni sistem za podr-
{ku razvoja turizma grada Kraqeva; Uvo|ewe novih tehnologija u rad Gradske skup-
{tine). 

Nacionalne strategije pru`aju osnovu i daju smernice za razvijawe mera i akcija u 
oblasti modernizacije Gradske uprave, podizawa nivoa wene efikasnosti i efektivnosti u 
ciqu {to boqeg i kvalitetnijeg pru`awa usluga gra|anima. 

Strategija reforme dr`avne uprave u Republici Srbiji, pored pregleda zate~enog 
stawa sadr`i principe reforme, kqu~ne oblasti reforme i okvire neophodnih reformi dru-
gih oblasti od kojih zavisi reforma dr`avne uprave (fiskalna decentralizacija, mehanizmi 
kontrole rada dr`avne uprave, uvo|ewe savremenih informacionih tehnologija u rad dr`av-
ne uprave). 

Va`e}om Strategijom razvoja informacionog dru{tva u Republici Srbiji, predvi-
|eno je da Republika Srbija treba da posveti posebnu pa`wu informacionim i komunikacio-
nim tehnologijama jer one imaju sveop{ti uticaj na lokalne i nacionalne privrede i global-
nu konkurentnost. Pri tome se zakonska regulativa u Srbiji zasniva na regulativi koja po-
stoji u EU i zemqama Jugoisto~ne Evrope. Ova strategija je u nekom delovima prevazi|ena, 
pre svega u vremenskim okvirima koji su definisani za pojedine aktivnosti.  

Krajem juna 2009. godine, Ministarstvo za telekomunikacije i informati~ko dru{tvo je 
dalo novi Predlog Strategije razvoja e-uprave u Republici Srbiji za period od 2009 do 
2013. godine. Predlog Strategije se zasniva na opredeqewima Vlade za razvoj informacionog 
dru{tva i reformu dr`avne uprave sadr`anih u Strategiji razvoja informacionog dru{tva 
u Republici Srbiji i Strategiji reforme dr`avne uprave u Republici Srbiji. 

 
 Aktuelni zakonski okviri: 

 
1. Zakon o lokalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik RS“, broj 129/07) - kojim se ure|uju je-

dinice lokalne samouprave, kriterijumi za wihovo osnivawe, nadle`nosti, organi, nad-
zor nad wihovim aktima i radom, za{tita lokalne samouprave i druga pitawa od zna~aja 
za ostvarivawe prava i du`nosti jedinica lokalne samouprave. 

2. Zakon o informacionom sistemu Republike Srbije („Slu`beni glasnik RS“, broj 
12/96) - Zakonom se ure|uju prava i obaveze dr`avnih organa, organa teritorijalne auto-
nomije i organa lokalne samouprave kad obavqaju poverene poslove dr`avne uprave, kao i 
preduze}a, ustanova i drugih organizacija kad obavqaju poverena upravna ovla{}ewa u 
vo|ewu propisanih evidencija, organizovawu, kori{}ewu i razmeni podataka koje vode i 
druga pitawa od zna~aja za funkcionisawe i razvoj informacionog sistema Republike 
Srbije. 

3. Zakon o elektronskom potpisu („Slu`beni glasnik RS“, broj 135/04) - Zakonom se ure-
|uje upotreba elektronskog potpisa u pravnim poslovima i drugim pravnim radwama, kao 
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i prava, obaveze i odgovornosti u vezi sa elektronskim certifikatima, ako posebnim za-
konima nije druga~ije odre|eno. Odredbe zakona primewuju se na op{tewe organa, op{te-
we organa i stranaka, dostavqawe i izradu odluke organa u elektronskom obliku u uprav-
nom, sudskom i drugom postupku pred dr`avnim organom ako je zakonom kojim se ure|uje 
taj postupak propisana upotreba elektronskog potpisa. 

4. Zakon o elektronskom dokumentu („Slu`beni glasnik RS“, broj 51/09) – kojim se ure|u-
ju uslovi i na~in postupawa sa elektronskim dokumentom u pravnom prometu, upravnim, 
sudskim i drugim postupcima, kao i prava, obaveze i odgovornosti privrednih dru{tava 
i drugih pravnih lica, preduzetnika i fizi~kih lica, dr`avnih organa, organa terito-
rijalne autonomije i organa jedinice lokalne samouprave i organa, preduze}a, ustanova, 
organizacija i pojedinaca kojima je povereno vr{ewe poslova dr`avne uprave. 

5. Zakon o registraciji privrednih subjekata („Slu`beni glasnik RS“, broj 55/04) - Za-
kon se primewuje od 01. januara 2005. godine. Zakonom se ure|uju uslovi, predmet i postu-
pak regitracije u Registar privrednih subjekata, kao i na~in vo|ewa Registra privred-
nih subjekata. 

6. Zakon o komunalnoj policiji („Slu`beni glasnik RS“, broj 51/09) – komunalna policija 
se obrazuje za odre|ene komunalno-policijske i druge poslove, ~ijim obavqawem se obez-
be|uje izvr{avawe nadle`nosti grada u oblastima, odnosno pitawima komunalne delat-
nosti, za{tite `ivotne sredine, qudi i dobara i obezbe|uje za{tita i odr`ava red u ko-
ri{}ewu zemqi{ta, prostora, lokalnih puteva, ulica i drugih javnih objekata, kao i 
obezbe|uje nesmetano obavqawe zakonom odre|enih poslova iz nadle`nosti grada.  

7. Zakon o regionalnom razvoju („Slu`beni glasnik RS“, broj 51/09) - ovim Zakonom odre-
|uju se nazivi regiona i ure|uju se: na~in odre|ivawa oblasti koje ~ine region i na~in 
odre|ivawa jedinica lokalne samouprave koje ~ine oblast; pokazateqi stepena razvijeno-
sti regiona i jadinica lokalne samouprave; razvrstavawe regiona i jedinica lokalnih 
samouprava prema stepenu razvijenosti; razvojni dokumenti; subjekti regionalnog razvo-
ja; mere i podsticaji i izvori finansirawa za sprovo|ewe mera regionalnog razvoja. 

8. Zakon o mati~nim kwigama - („Slu`beni glasnik RS“, broj 20/09) – kojim se ure|uju vr-
sta i sadr`ina mati~nih kwiga, nadle`nost za wihovo vo|ewe i re{avawe u upravnom 
postupku u oblasti mati~nih kwiga, na~in ~uvawa mati~nih kwiga i spisa i vr{ewe 
uvida u mati~ne kwige, obnavqawe mati~nih kwiga, upis u mati~ne kwige na osnovu is-
prava inostranog organa, vrste izvoda iz mati~nih kwiga i izdavawe izvoda i uverewa na 
osnovu mati~nih kwiga, uslovi za obavqawe poslova mati~ara, nadzor nad primenom pro-
pisa o mati~nim kwigama i druga pitawa u vezi sa vo|ewem postupka koji prethodi upi-
su u mati~ne kwige. 

9.  Zakon o buxetu Republike Srbije za 2010. godinu („Slu`beni glasnik RS“, broj 
107/09)- kojim se utvr|uju prihodi i primawa, rashodi i izdaci buxeta, wegovo izvr{ava-
we, upravqawe javnim dugom, kori{}ewe donacija, projektno zadu`ivawe, kori{}ewe 
sopstvenih prihoda, prava i obaveze korisnika buxetskih sredstava. 

 
 

2.2 Analiza zainteresovanih strana  
 
 Analizom zainteresovanih strana identifikovane su kqu~ne zainteresovane strane 

za modernizaciju i unapre|ewe rada Gradske uprave grada Kraqevu, koje su diferencirane na 
krajwe korisnike usluga i kqu~ne partnere lokalnoj samoupravi u razvijawu i primeni mera 
i programa. 

Krajwi korisnici - Planom modernizacije Gradske uprave, kao krajwi korisnici defi-
nisani su:  
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Gra|ani grada Kraqeva; 
Privredni subjekti koji svoju delatnost obavqaju na teritoriji grada Kraqeva; 
Potencijalni doma}i i strani investitori koji su zainteresovani da svoj kapi-

tal ulo`e na teritoriji grada Kraqeva. 
 
Kqu~ni partneri lokalnoj samoupravi u re{avawu pitawa modernizacije Gradske 

uprave su: 
Organizacione jedinice Gradske uprave grada Kraqeva (8 Odeqewa i 1 Slu`ba gradske 

uprave grada Kraqeva) – koje obavqaju stru~ne, administrativne i druge poslove u ciqu zado-
voqavawa potreba ne samo lokalane samouprave ve} i svih gra|ana grada Kraqeva, kao i pri-
vrednika koji posluju na teritoriji grada. Oni su u direktnoj sprezi sa Planom moderniza-
cije Gradske uprave, jer wihov transparentniji i efikasniji rad doprinosi unapre|ewu rada 
same uprave. 

27 Mesne kancelarije sa teritorije grada Kraqeva – koje obavqaju odre|ene poslove iz 
nadle`nosti Gradske uprave koji se odnose na vo|ewe mati~nih kwiga, evidencije o dr`a-
vqanstvu, sastavqawe smrtovnica, popis i procenu zaostav{tine, overu prepisa, potpisa i 
rukopisa, prijem podnesaka i sl. U ranijem periodu u Gradskoj upravi grada Kraqeva realizo-
van je projekat unosa podataka iz mati~nih kwiga u elektronsku bazu. Kroz ovaj projekat je u 
15 od ukupno 27 MK izvr{en unos podataka iz mati~nih kwiga u elektronsku bazu, tako da je 
potrebno izvr{iti unos podataka u preostalih 12 MK. Tehni~kim opremawem i umre`avawem 
MK sa Gradskom upravom i sprovo|ewem obuke zaposlenih stvaraju se uslovi da uprava posta-
ne efikasan servis gra|ana. 

 

2.3 Analiza stawa  
 
 
Analiza stawa1 u lokalnoj zajednici u vezi sa unapre|ewem rada Gradske uprave izvr-

{ena je kroz identifikovawe dosada{wih aktivnosti i rezultata u ovom domenu i sagledava-
we pozitivnih kapaciteta i slabosti lokalne zajednice, kao i mogu}nosti i prepreka sa koji-
ma se suo~ava u svom radnom okru`ewu. 

 
SWOT ANALIZA  
 
 

U 
N 
U 
T 
R 
A 
[ 
W 
E 

Snage 
 
– Izvr{na vlast grada Kraqeva je 
otvorena za re{avawe pitawa 
modernizacije i unapre|ewe rada 
Gradske uprave; 
– Re{enost uprave da se upusti u 
decentralizaciju i reformu 
javnih institucija; 
– Spremnost Organizacionih 
jedinica i MK Gradske uprave da 
aktivno u~estvuju u re{avawu 
problema modernizacije; 
– Osposobqena Slu`ba za pripremu 
predloga projekata i upravqawe 
projektnim ciklusom; 
– Osposobqena Slu`ba za poslove u 
oblasti LER-a;  

Slabosti 
 

– Nedovoqna finansijska sredstva 
namewena za modernizaciju gradske 
uprave; 
– Nepostojawe uslu`nog centra; 
– Nedovoqna tehni~ka opremqenost 
Gradske uprave; 
– Buxet ne opredequje dovoqno 
sredstava za sufinansirawe projekata 
vezanih za modernizaciju i tehni~ko 
opremawe Gradske uprave; 
– Nedovoqno obu~en i edukovan stru~ni 
kadar Gradske uprave za rad na 
savremenim informacionim 
tehnologijama; 
– Nedostatak startate{kih dokumenata 
u oblasti razvoja grada; 

                                                      
1 SWOT analiza 
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– Deo buxeta usmeren na razvoj i 
modernizaciju lokalne samouprave; 
– Postojawe NVO koje su 
zainteresovane za realizaciju 
projekata u partnerstvu sa 
lokalnom samoupravom; 
– Razvijen lokalni sistem 
informisawa i otvoren za sva 
pitawa gra|ana; 
– Gra|ani zainteresovani za 
aktivno u~e{}e u strate{kom 
planirawu; 
– Postojawe velikog broja 
privrednih subjekata; 
– Uspostavqena koordinacija sa 
privrednim sektorom; 
  

– Nea`urna baza podataka o naplati 
prihoda; 
– Nedovoqan stepen naplate prihoda 
lokalne samouprave; 
– Neobezbe|eni novi izvori prihioda 
lokalne samouprave; 
– Javnost jo{ uvek nedovoqno ukqu~ena 
u dono{ewe odluka na lokalnom nivou; 
– Nedostatak predloga i inicijativa 
gra|ana; 
– Neobave{tenost gra|ana za 
kori{}ewe svih mogu}nosti za 
interakciju sa lokalnom samoupravom; 
– Nedovoqno razvijena koordinacija 
Gradske uprave sa privrednicima; 

 
 

S 
P 
O 
Q 
A 
[ 
W 
E 

Mogu}nosti 
 

– Podr{ka nadle`nih 
ministarstava; 
– Podr{ka odre|enih dostupnih 
donatorskih programa; 
– Dostupni fondovi koji se bave 
pitawima modernizacije uprave i 
uvo|ewem novih tehnologija u wen 
rad 
 

Prepreke 
 
– Nedovoqan /spor priliv sredstava iz 
dostupnih fondova; 
– Ograni~ena finansijska sredstva za 
realizaciju programa modernizacije 
Gradske uprave; 
– Nedovr{eni pravni okvir: nije donet 
Zakon o javnoj svojini (imovini 
lokalne samouprave), Zakon o lokalnim 
slu`benicima i sli~no. 
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3. KUDA @ELIMO? 

3.1    Kako `elimo da Kraqevo izgleda 2015? Koje su nam kqu~ne oblasti i ciqevi pro-
mena? 

 
Za uspe{nost reformi lokalne samouprave u Srbiji, neophodno je najpre definisati potre-

be a zatim i na~ine za wihovu realizaciju.  
Potrebe za promenama u gradu su jasno izra`ene na raznima nivoima i od strane raznih ak-

tera. 
Gra|ani i predstavnici lokalne poslovne zajednice su na razli~ite na~ine, npr. u ispi-

tivawu javnog mwewa, jasno izrazili glavne probleme u razvoju Kraqeva i svoja o~ekivawa od 
akcija koje }e grad preduzimati — boqi u~inak, usluge prilago|ene potrebama gra|ana, funk-
cionisawe celokupnog javnog sektora usmereno ka gra|anima i prevashodno zadovoqavawe wi-
hovih potreba, uz wihovo aktivno u~e{}e. 

Predstavnici gradske administracije prednost daju potrebama unapre|ivawa usluga, bo-
qoj unutra{woj organizaciji i komunikacijama, uvo|ewu savremenih informacionih tehno-
logija, boqoj tehni~koj opremqenosti kako bi uspe{nije obavqali svoje radne zadatke i po-
digli na vi{i nivo usluge gra|anima. 

Vi{i, centralni dr`avni nivo se stalno javqa sa novim zahtevima i odgovornostima za 
lokalnu samoupravu, na {ta grad treba da reaguje i prilago|ava svoju organizaciju i kapaci-
tete. 

Pomenuti akteri }e bitno doprineti boqem vo|ewu Kraqeva. Da bi se ostvario ovaj ciq, 
utvr|eno je pet kqu~nih oblasti u kojima se promene smatraju najzna~ajnijim i najhitnijim.  

 

3.1.1  Program razvoja, strate{ko planirawe i upravqawe Gradskom upravom 
 
Strate{ko upravqawe je jedan od instrumenata (tehnika) koje je Evropska komisija usvoji-

la u programirawu i sprovo|ewu strategija i politike Evropske unije. To je proces utvr|iva-
wa misije, vizije i ciqeva organizacije, izrade politike i planova.  

Usvajawe i primena strategijskog upravqawa i planirawa jeste va`na oblast rada grado-
va i op{tina, i uspe{nost podsticawa ekonomskog razvoja direktno je oslowena na ove ve{ti-
ne. Danas su op{tine prinu|ene da rade na prilago|avawu qudskih resursa novim ekonom-
skim potrebama i promenama, da pomognu u informisawu biznisa o novim tendencijama (pro-
mena klime, imixa i stavova biznisa), u obnovi lokalne infrastrukture, da pomognu u otvara-
wu novih preduze}a, olak{aju i podstaknu pru`awe nove vrste usluga, kreirawe inovacija, 
novih tehnologija i ve{tina, transfera tehnologije i wegove primene itd. 

Strate{ki menaxment podrazumeva postojawe ~etiri osnovna procesa:2 
1. skenirawe okoline, 
2. formulisawe strategije, 
3. primena strategije i 
4. vrednovawe i kontrola. 
Strate{ko planirawe i upravqawe daje koliko toliko sigurne orijentire i oslonce u re-

{avawu izuzetno te{kih problema, sa garancijom uspeha, daqeg razvoja i obnove lokalne sre-
dine. Strate{ki plan je dokument kojim grad poru~uje gra|anima i investitorima koje ci-
qeve `eli da postigne, u kom vremenskom periodu, koje resurse }e koristiti, koja buxetska i 
druga sredstva planira da utro{i da bi realizovao te ciqeve i na koji na~in to radi. Ve} sa-
ma ~iwenica da postoji strate{ki plan grada pru`a gra|anima i investitorima ose}aj si-
gurnosti jer znaju da javni slu`benici rade na poboq{awu `ivota u zajednici, a ne iskqu~i-
vo na napredovawu pojedinaca.  

 

                                                      
2 Priru~nik za moderno upravqawe lokalnim ekonomskim razvojem – Sne`ana \or|evi} 
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U proteklom periodu Skup{tina grada Kraqeva je usvojila slede}a sektorska strate{ka 
dokumenta i akcione planove: 

1. Lokalni ekolo{ki akcioni plan (LEAP), za period od 2005–2015. godine; 
2. Strate{ki plan za socijalnu politiku, za period od 2005–2010. godine; 
3. Op{tinska stambena strategija, za period 2007–2012. godine; 
4. Lokalni akcioni plan za unapre|ewe polo`aja izbeglih i interno raseqenih lica na 
teritoriji grada Kraqeva, za period od 2009–2013. godine; 
5. Lokalni akcioni plan za unapre|ewe polo`aja Roma na teritoriji grada Kraqeva, za 
period od 2010–2015. godine. 
 
Tako|e, ura|eni su i nacrti pojedinih strate{kih dokumenata: 
 
3. Strategija odvo|ewa i tretmana otpadnih voda na teritorija grada Kraqeva; 
4. Lokalni plan upravqawa otpadom. 

 
Na teritoriji grada Kraqeva va`e slede}i planski akti: 
 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE «CENTAR GRADA KRAQEVA», broj 350–3/2005–5 
od 22.02.2005. god. («Sl. list op{tine Kraqevo», br. 2/05) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE DELA URBANISTI^KIH ZONA «CENTAR» I « 
^IBUKOVAC» U KRAQEVU (I FAZA), broj 350–4/2005–5 od 22.02.2005. god. («Sl. list 
op{tine Kraqevo», br. 2/05) 

• PLAN GENERALNE REGULACIJE ZA[TITNE ZONE KOMPLEKSA MANASTIRA 
@I^A, broj 350–73/2005–5 od 19.05.2006. god. («Sl. list op{tine Kraqevo», br. 8/06) 

• PLAN OP[TEG URE\EWA NASEQENOG MESTA RATINA, broj 350–71/2005–5 od 
07.07.2006. god. («Sl. list op{tine Kraqevo», br. 9/06) 

• PLAN GENERALNE REGULACIJE NASEQENOG MESTA MATARU[KA BAWA, 
broj 350–79/2005–5 od 22.12.2006. god. («Sl. list op{tine Kraqevo», br. 18/06) 

• IZMENA PLANA GENERALNE REGULACIJE U[]A, broj 011–9/2009-II od 
15.04.2009. god. («Sl. list grada Kraqeva», br. 8/09) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE DELA URBANISTI^KE ZONE KOVANLUK, broj 
350–58/2005–5 od 22.12.2006. god. («Sl. list op{tine Kraqevo», br. 18/06) 

• GENERALNI PLAN KRAQEVA 2010, broj 350–48/94–06, od 09.06.2000. godine («Sl. 
list op{tine Kraqeva», br. 16/2000) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE ZA KAT. PARCELE 3493/2 I 4231/1 KO KRAQE-
VO, broj 350–44/2002–6 od 14.06.2005. god. («Sl. list op{tine Kraqevo», br. 10/05) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE VEZNE SAOBRA]AJNICE U RATINI, broj 350–
35/2005–5 od 10.06.2005. god. («Sl. list op{tine Kraqevo», br. 10/05) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE ZA IZGRADWU STAMB.-POSL. OBJEKTA NA 
KAT. PARCELI 5683/1 KO KRAQEVO, broj 350–48/2002–6 od 14.06.2005. god. («Sl. 
list op{tine Kraqevo», br. 10/05) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE ZA URE\EWE PROSTORA GRADSKE PIJACE U 
KRAQEVU, broj 350–24/2003–6, od 13.04.2005. godine («Sl. list op{tine Kraqevo», br. 
20/04) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE ZA URE\EWE DELA PROSTORA GRADSKE PI-
JACE U KRAQEVU ZA KP BROJ 3503/4 I 4300/2 KO KRAQEVO, broj 350–31/2005–5, 
od 26.07.2005. godine («Sl. list op{tine Kraqevo», br. 13/05) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE ZA IZGRADWU DESNOOBALNOG ZA[TITNOG 
NASIPA U @I^KOM POQU (ZA[TITA IZVORI[TA), broj 350–67/2005–5 od 
13.12.2005. god. («Sl. list op{tine Kraqevo», br. 16/05). 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE ZA GROBQE U KONAREVU NA KP 999/1, 999/2 I 
DEO 1767/2, broj 350–16/2005–5, od 16.05.2005. godine («Sl. list op{tine Kraqevo», br. 
8/05) 
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• PLAN DETAQNE REGULACIJE ZA GROBQE U RIBNICI NA KP 1818 I 1819 KO 
RIBNICA, broj 350–21/2005–5, od 16.05.2005. godine («Sl. list op{tine Kraqevo», 
br. 8/05) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE ZA GROBQE U ^IBUKOVCU NA KP 838/1, 838/2, 
838/3, 838/4, 838/5, 838/6 I DEO 843 KO ^IBUKOVAC, BROJ 350–15/2005–5, od 
16.05.2005. godine («Sl. list op{tine Kraqevo», br. 8/05) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE DELA URBANISTI^KIH ZONA «CENTAR» I « 
^IBUKOVAC» U KRAQEVU (II FAZA), broj 011–46/2008-II, od 22.09.2008. godine 
(«Sl. list grada Kraqeva», br. 8/08) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE „AUTOTRANSPORT“-a GRDICA, broj 011–8/2009-
II, od 15.04.2009. godine («Sl. list grada Kraqeva», br. 8/09) 

• IZMENA PLANA DETAQNE REGULACIJE ZA BLOK 6.2. RIBNICA, broj 011–
39/2009- II, od 20.06.2009. godine («Sl. list grada Kraqeva», br. 12/09) 

• PLAN GENERALNE REGULACIJE NASEQA SIJA]E POQE, broj 011–37/2009- II, 
od 20.06.2009. godine («Sl. list grada Kraqeva», br. 12/09) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE CRKVINE, broj 011–38/2009- II, od 20.06.2009. go-
dine («Sl. list grada Kraqeva», br. 12/09) 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE ZA PRO[IREWE GROBQA U RATINI NA KP. 
BROJ 1566/12, 1567/1, 1567/2 I 1568 KO RATINA, broj 011–92/09- II, od 10.12.2009. 
godine («Sl. list grada Kraqeva», br. 23/09); 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE ZA PRO[IREWE GROBQA U OBRVI NA KP. BR 
1187, 879/3, 879/4, 879/15, 1188/2, 1188/1- DEO I 1850 PUT- DEO KO OBRVA, broj 011–
93/09-II, od 10.12.2009. godine («Sl. list grada Kraqeva», br. 23/09); 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE ZA PRO[IREWE GROBQA U MATARU[KOJ BA-
WI NA KP. BROJ 997, 999, 1000, 1794/1, DELOVI 972, 998, 1001/3, I 1015/1 SVE KO 
MATARUGE, broj 011–94/09-II, od 10.12.2009. godine («Sl. list grada Kraqeva», br. 
23/09); 

• PLAN DETAQNE REGULACIJE DELA NASEQA KAMENICA, broj 011–95/09-II, 
od 10.12.2009. godine («Sl. list grada Kraqeva», br. 23/09). 
 

Nepostojawe Strategije odr`ivog razvoja grada, predstavqa kqu~ni problem za grad. Kroz 
Strategiju odr`ivog razvoja potrebno je dobro analizirati postoje}e stawe kao i raspolo`i-
ve resurse i definisati budu}e pravce razvoja grada, uz definisawe akcionog plana. Prema 
tome, nepostojawe jednog „krovnog“ strate{kog dokumenta predstavqa problem, jer bez jasno 
definisanih prioriteta nije mogu}e definisati razvojne projekte, i istima aplicirati za 
dodelu sredstava od dostupnih fondova za wihovu realizaciju. 

Tako|e, postojawe strategije razvoja predstavqa uslov – eliminacioni kriterijum kod sve 
ve}eg broja donatora, jer bez ovog dokumenta iskqu~uje se svaka mogu}nost za dobijawe sredsta-
va za realizaciju projekata. 
 

Preporuke za budu}e planirawe 
 

Iako je grad Kraqevo jedna od retkih lokalnih samouprava koja nema ura|enu strategiju 
razvoja, ipak postoje velika i pozitivna iskustva koja se odnose na proces strate{kog plani-
rawa. Kako bi mogla da se nastavi dobra praksa strate{kog planirawa koja je primewivana 
prilikom izrade sektorskih strate{kih dokumenata i lokalnih akcionih planova, neophod-
no je uraditi Strategiju odr`ivog razvoja grada Kraqeva, u koju }e biti „ugra|ena“ sva lokal-
na strate{ka dokumenta, i nakon usvajawa dokumenta na Gradskoj skup{tini, aktivno raditi 
na wenoj implementaciji. Proces kreirawa ovog dokumenta treba da ukqu~i sve bitne aktere 
lokalne sredine koji svojim idejama treba da identifikuju osnovni pravac razvoja grada. Tek 
na osnovu strate{kih razvojnih dokumenata potencijalni investitor je u stawu da shvati u 
kom pravcu }e se kretati razvoj grada u jednom du`em periodu, bez obzira na to ko je na vlasti, 
da bi video objektivnije i mesto svog biznisa u tom ambijentu. 
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Tako|e je potrebno pratiti implementaciju sektorskih strategija i podnositi izve{taje 
o tome, kao i redovno vr{iti reviziju strate{kih dokumenata na godi{wem nivou. 

 

3.1.2  Upravqawe finansijama i pove}awe prihoda u gradskom buxetu  
 
Novi Zakon o finansirawu lokalne samouprave, usvojen u julu 2006. godine, obezbedio je 

lokalnim vlastima predvidiv, pregledan, stabilan i pravedan sistem finansirawa koji im 
omogu}ava planirawe i ukqu~ivawe gra|ana u kreirawe optimalnog seta usluga. Sve lokalne 
vlasti su dobile mogu}nost da utvr|ivawem stope izvornih poreza stvaraju stimulativan am-
bijent za investirawe i privla~ewe kapitala.  

Uvo|ewe fiskalne decentralizacije izuzetno je va`an razvojni ~inilac i novi Zakon o 
finasirawu lokalne samouprave uveo je evropske standarde, obezbe|uju}i finansijsku autono-
miju lokalnim vlastima. Ovaj zakon daje pravo lokalnoj vlasti na izvorne poreze, pravo da 
utvrdi stope i da samostalno ubira te poreze. Sistem dr`avnih davawa ovim re{ewima je 
objektivizovan; zakonom je precizno utvr|eno koji deo buxeta ~ine dr`avna davawa i po ko-
jim kriterijumima se distribuiraju.  

Na ovaj na~in su op{tine i gradovi dobili mogu}nost stvarawa privla~nog ambijenta za 
investirawe, objektivno postoji {ansa za uspostavqawe konkurencije i stvarawe pogodnijeg 
poreskog ambijenta kojim se privla~e investicije. Ovakva re{ewa }e podsta}i efikasnost u 
kori{}ewu resursa, qudskih resursa i oja~a}e mehanizam kontrole op{tinskog buxeta. Usvo-
jeni Zakon o zadu`ivawu lokalnih vlasti (2005) precizira uslove pod kojima lokalna samou-
prava mo`e, odnosno ne mo`e da se zadu`uje, omogu}ava razvoj zdravog tr`i{ta kapitala u Sr-
biji i podsti~e dijalog op{tina i banaka. 

U ovom kontekstu se otvara pitawe vra}awa svojine op{tinama i gradovima, kao i va`no 
pitawe mogu}nosti lokalnih vlasti da izdaju obveznice i hartije od vrednosti i prodaju ih 
na tr`i{tu. 

U toku je priprema Zakona o povra}aju imovine gradovima i op{tinama, pri ~emu je neop-
hodno da se grad pripremi za ovaj proces i formira sopstvenu bazu podataka o imovini ~iji je 
korisnik. 
 
 

Preporuke za budu}e planirawe 
 
Neophodno je da fiskalna decentralizacija bude u prilog gradskom buxetu na bazi posto-

je}ih planskih dokumenata i da u procesu izrade buxeta u~estvuju gra|ani i privatni sektor. 
Potrebno je da se obezbedi transparentno izvr{avawe buxeta i ja~awe mehanizama kontrole, 
kao i potpuna dostupnost informacija za gra|ane. Potrebno je i obezbe|ivawe novih izvora 
prihoda, pove}avawe stepena naplate i svesti o va`nosti buxetskih prihoda, {to bi dodatno 
poboq{alo finansijsko stawe grada. Tako|e je potrebno raditi i na pove}awu svesti privat-
nog sektora i iznala`ewu na~ina za wegovo ukqu~ivawe i saradwu sa predstavnicima grad-
skih struktura u procesu koncipirawa godi{wih gradskih buxeta, kao i na koncipirawu za-
jedni~kih projekata koji }e imati direktan uticaj na razvoj poslovne klime u gradu kroz bu-
xet. To podrazumeva organizovawe treninga i tehni~ku pomo} privatnom sektoru i wihovo or-
ganizovawe u skladu sa zajedni~kim strate{kim ciqevima.  

U toku 2009. godine u Gradskoj upravi je formirano Odeqewe za lokalnu poresku admini-
straciju, radi utvr|ivawa, naplate i kontrole svih izvornih lokalnih javnih prihoda koji 
obuhvataju porez na imovinu pravnih i fizi~kih lica, naknade koje se odnose na gradsko – 
gra|evinsko zemqi{te, komunalnu i boravi{nu taksu i dr. Ovo odeqewe u svom radu koristi 
bazu podataka koja je nea`urna, pa ju je potrebno revidirati kako bi se svi obveznici obuhva-
tili i porez ravnomerno rasporedio na sve gra|ane. 
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3.1.3  Modernizacija, institucionalni razvoj 
 

Evropska poveqa o lokalnoj samoupravi defini{e lokalnu samoupravu kao skup lokal-
nih institucija, koje imaju pravo ali i sposobnost i obavezu da gra|anima odre|ene lokalne 
zajednice omogu}e da, neposredno ili preko svojih predstavnika, upravqaju odre|enim javnim 
poslovima na sopstvenu odgovornost i u sopstvenom interesu. Srbija je tek 2007. godine rati-
fikovala Evropsku povequ o lokalnoj samoupravi i tako se, prikqu~ila dr`avama koje su se 
obavezale da svoje zakonodavstvo uskladi sa na~elima EU. Iako su su{tinski zakoni vezani 
za rad lokalne samouprave usvojeni i najve}im delom su u skladu sa evropskim zakonodav-
stvom, proces reforme i modernizacije lokalne samouprave u Srbiji se jo{ uvek nalazi na sa-
mom po~etku. 

S jedne strane, lokalna samouprava za svoj rad i stawe u lokalnoj zajednici odgovara gra-
|anima politi~ki, pravno i moralno, ali, s druge strane, gra|ani o~ekuju dobro upravqawe i 
kvalitetne javne usluge. Zbog toga lokalna samouprava mora posti}i najvi{i nivo ostvarewa 
ovih zahteva, tako {to }e se politi~ki usmeriti ka tkz. Uslu`no orjentisanoj lokalnoj samo-
upravi, koja ostvaruje op{te interese svojih gra|ana i dru{tva u celini. Istovremeno, lo-
kalna samouprava mora pove}ati kvalitet svog rada, efikasnost upravqawa i standarde pru-
`awa javnih usluga.  

Sada{we stawe u lokalnim samoupravama se karakteri{e komplikovanim i glomaznim 
procedurama, organizacijom koja nije prilago|ena postoje}im resursima i sposobnostima, 
kao i vo|ewem i upravqawem koji mogu da se unapre|uju. Nema odgovaraju}e informaciono-
komunikacijske podr{ke a komunikacija sa JKP i ustanovama je dosta slaba. Malo pa`we se 
posve}uje profesionalizmu i usavr{avawu kapaciteta zaposlenih u upravi. Najve}i problem 
administaracije u Gradskoj upravi grada Kraqeva je nedostatak brzine i efikasnosti u re{a-
vawu zahteva koji podnose gra|ani, a koji se po prirodi stvari moraju re{avati u lokalnoj 
samoupravi. Uzrok le`i u tome {to su, zbog organizacije rada Gradske uprave, gra|ani prinu-
|eni da radi dobijawa svih potrebnih informacija vezanih za re{avawe svojih zahteva obra-
}aju ve}em broju slu`benika, ~ime nepotrebno gube vreme i ~esto dobijaju nedovoqno razu-
mqive, nepotpune ili kontradiktorne informacije. Time dolazi do neefikasnog i sporog re-
{avawa zahteva gra|ana. 

U okviru Gradske uprave grada Kraqeva postoji osam odeqewa i jedna slu`ba. Gradska 
uprava, tj. wene organizacione jedinice du`ne su da gra|anima omogu}e brzo i delotvorno 
ostvarivawe wihovih prava i pravnih interesa, kao i da im daju potrebne podatke i obave-
{tewa. Nedostaje koncept organizacije i funkcionisawa uprave, odnosno vizija kava nam 
uprava u budu}nosti treba. Problemu upravqawa qudskim resursima ne pridaje se du`na pa-
`wa pa su prisutni problemi odliva kadrova, nedovoqne stru~nosti, nedostatka motivacije 
i ocewivawa zaposlenih. Pitawe pove}awa efikasnosti i efektivnosti u procesu moderniza-
cije lokalne samouprave je u direktnoj vezi sa tehni~kom opremqeno{}u. Tehni~ka moderni-
zacija je veoma va`an element u ve}ini poslova koji se obavqaju u Upravi, jer predstavqa 
osnovno sredstvo za rad. Imaju}i u vidu da je ovo jedna od najvitalnijih komponenata u savre-
menom poslovawu treba uzeti u obzir da je postoje}a tehni~ka opremqenost u Gradskoj upravi 
grada Kraqeva na niskom nivou. U okviru Gradske uprave funkcioni{e i 27 Mesnih kancela-
rija. Opremawem mesnih kancelarija potrebnom tehni~kom opremom, umre`avawem sa Grad-
skom upravom stvaraju se uslovi za pribli`avawe gradskog servisa gra|anima, tako da oni u 
svojim MK mogu da dobiju potrebne izvode iz mati~nih kwiga ili predaju zahteve za ostvari-
vawe svojih prava. 

U proteklom periodu Gradska uprava je napravila odre|ene korake u ciqu stvarawa prak-
se dobrog upravqawa na lokalnom nivou. Me|utim, primena principa dobrog upravqawa je 
jo{ uvek prili~no slaba. Ovakav princip upravqawa je veoma zna~ajan ne samo za politi~are 
i predstavnike grada, ve} i za same gra|ane grada Kraqeva. Zato je veoma va`no da grad una-
predi i tehni~ki modernizuje potrebne kapacitete, kako bi mogao da iskoristi sve mogu}no-
sti i potencijale koji su odre|eni i definisani Zakonima. 

Ciq modernizacije uprave je stvarawe sistema vlasti u kojem }e jedinice lokalne samou-
prave postati sposobne da samostalno defini{u i ostvaruju svoje kratkoro~ne i dugoro~ne 
strate{ke ciqeve razvoja, da prepoznaju potrebe gra|ana i brzo i efikasno re{avaju wihove 
svakodnevne probleme. Lokalna javna administracija treba da postane efikasan, jeftin i 
kvalitetan servis gra|ana, da stvori uslove za ve}e neposredno u~e{}e gra|ana u procesu do-
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no{ewa odluka i wihovom sprovo|ewu, da pove}a uticaj organizacija gra|anskog dru{tva, da 
stvara boqu investicionu klimu, da bude otvorena prema gra|anima, {to bi omogu}ilo ja~awe 
ose}aja pripadnosti lokalnoj zajednici i ve}e odgovornosti prema woj. Ja~awem uloge pri-
vatnog sektora ili javno-privatnog partnerstva u obavqawu javnih poslova lokalna javna ad-
ministracija treba da omogu}i gra|anima jeftinije usluge, a pove}awem sopstvenih prihoda 
i rastere}ewem lokalnih buxeta, kvalitetniju infrastrukturu i komunalne usluge, boqu so-
cijalnu i zdravstvenu za{titu, ve}a ulagawa u obrazovawe, potrebe mladih i boqu kulturnu, 
sportsku i rekreativnu ponudu. 

3.1.3.1 Stepen tehni~ke opremqenosti 
 
Trenutno stawe tehni~ke opremqenosti Gradske uprave: 

 
1. Hardver: Gradska uprava grada Kraqeva trenutno poseduje 152 ra~unara, 95 {tampa~a 
i strukturno ra~unarsko-telefonsku mre`u sa 310 prikqu~aka. U funkciji su i tri ser-
vera i to Internet i email server, file server i backup server, me|utim zbog svoje zasta-
relosti serveri ne zadovoqavaju trenutne potrebe Gradske uprave. U Gradskoj upravi po-
stoji i Internet ADSL prikqu~ak, protoka 1,5 Mbit/s. 
2. Softver: U Gradskoj upravi postoje razli~iti i nekompatibilni softveri koji funk-
cioni{u po slu`bama Gradske uprave i javnim preduze}ima. Nedostatak ovih softvera je 
wihova raznovrsnost u pogledu programskog alata u kojima su izgra|eni (CLIPPER, Vi-
sual Basic, Access, MS SQL, Oracle), kao i u nemogu}nosti pristupa zaineresovanih ko-
risnika odgovaraju}im podacima preko savremenih tehnologija (internet portal, SMS 
servisi i sl). Jedinstveni informacioni sistem u Gradskoj upravi, kao ni u javnim pred-
uze}ima ne postoji u potpunosti, ve} postoji samo jedan deo koji se odnosi na mati~ne 
kwige i pisarnicu u Gradskoj upravi, a implementiran je preko RCUB – ovog programa 
OPIS. 
Zbog lo{eg stawa postoje}e informati~ke opreme u Gradskoj upravi i wenog nedovoqnog 
broja ne mo`e se izvr{iti dobro umre`avawe, kao ni kori{}ewe savremenih programa ko-
ji bi zna~ajno doprineli unapre|ewu rada lokalne samouprave i op{tem zadovoqstvu gra-
|ana, privrednika i investitora sa teritorije na{eg grada, kao i ostvarivawu ciqeva dr-
`avne uprave i lokalne samouprave. 

 
Preporuke za budu}e planirawe 
 
Krajwi ciq modernizacije rada Gradske uprave je da se obezbedi visok kvalitet usluga 

gra|anima i stvori takva lokalna uprava koja }e doprineti ekonomskoj stabilnosti i kvali-
tetu `ivotnog standarda. Na osnovu iskustava drugih zemaqa isti~e se „sedam prioriteta“ 
lokalne samouprave u pove}awu kapaciteta svojih kadrova radi ostvarivawa dobrog upravqa-
wa i pru`awa kvalitetnijih javnih usluga: 

• Orjentacija ka savremenom znawu i sposobnostima, ukqu~uju}i i znawa u oblasti orga-
nizovawa, strate{kog planirawa, definisawa politike i kadrovske politike; 

• Me|uop{tinska saradwa, ukqu~uju}i i upravqawe ograni~enim resursima, lokalni 
privredni razvoj, upravqawe otpadom itd; 

• Upoznavawe sa institucijama EU, mogu}nostima pristupa razvojnim fondovima i pro-
cedurama, znawe jezika i dr; 

• Izgradwa kapaciteta za primenu novih oblika pravne regulative i radnih standarda 
(npr. U oblasti upravqawa otpadom, za{tite `ivotne sredine, zdravstvene za{tite, 
finansirawa i poreskih obaveza i sl); 

• Promena vrednosnih stavova i pona{awa, sa ciqem da se izgrade uslu`no-orjentisane 
javne slu`be i komunikacija sa gra|anima; 

• Ukqu~ivawe gra|ana u lokalne razvojne projekte, posebno `ene i omladinu; 
• Transparentnost i odgovornost u ciqu sticawa poverewa u izborne i profesionalne 

kadrove lokalne samouprave. 
Za dobro ure|ewe administracije na dr`avnom nivou, neophodno je doneti zakon o lokal-

noj administraciji i Zakon o lokalnim slu`benicima.  
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Unapre|ewe rada Gradske uprave grada Kraqeva i zna~ajno pove}awe efikasnosti mo`e se 
posti}i dodatnim obrazovawem tj. obukama slu`benika, uvo|ewem nove informati~ke tehno-
logije, pro{irewem i nadogradwom postoje}eg informacionog sistema (OPIS i GIS), i in-
formisawem gra|ana u ciqu prelaska na novi sistem administrirawa podataka i dokumena-
ta, takozvanu elektronsku upravu (e-upravu), racionalizacijom i pojednostavqivawem proce-
dura (formirawem uslu`nih i info centara, umre`avawem javnih preduze}a i institucija 
sa Gradskom upravom, umre`avawe MK sa Gradskom upravom), redovnim a`urirawem i nado-
gradwom Web sajta grada, kao i uspostavqawem rada komunalne policije. 

Uvo|ewe Elektronske uprave – je zna~ajno u ciqu pove}awa efikasnosti slu`bi u re{a-
vawu zahteva koji podnose gra|ani. Osnovna namena je ostvarivawe komunikacije sa gra|ani-
ma i ostalim subjektima od interesa za grad, za koje treba obezbediti da podaci i informaci-
je postanu javno dostupni preko Interneta. Elektronska uprava omogu}ava gra|anima da pu-
tem Interneta dobiju pristup informacijama od zna~aja za re{avawe svojih zahteva, kao i 
komunikaciju gra|ana sa lokalnom samoupravom u smislu slawa zahteva lokalnoj upravi kao 
i proveru statusa prosle|enog zahteva sa bilo kog mesta koje ima pristup Internetu. Tako|e, 
e uprava omogu}ava gra|anima da putem Interneta imaju uvid u stawe predmeta iz delokruga 
inspekcija i urbanizma, kao i uvid u bira~ke spiskove i izvr{e naru~ivawe izvoda iz ma-
ti~nih kwiga {to je u Gradskoj upravi omogu}eno preko web sajta. Uvo|ewem e-uprave obezbe-
|uje se osnova za ekonomsku konkurentnost, omogu}ava se redefinisawe uloge i vr{i promena 
uprave i wihovo pretvarawe u servis gra|ana, smawuju se cene javnih usluga, daje se podsticaj 
ekonomskom razvoju, defini{e se kvalitetnija politika i poboq{ava se i ubrzava proces do-
no{ewa odluka i osigurava efikasnost i efektivnost rada uprave na svim nivoima. 

Uslu`ni centar omogu}ava investitoru da u najkra}em roku i uz minimalne tro{kove 
do|e do svih potrebnih dozvola, kao {to su gra|evinska, upotrebna dozvola, do svih ostalih 
dokumenata koji su mu potrebni da bi otpo~eo i nadaqe vodio svoj biznis, do svih potrebnih 
prikqu~aka za vodovod, kanalizaciju, elektri~nu, telefonsku, telekomunikacionu mre`u, 
kao i u sistem kori{}ewa drugih usluga lokalnih komunalnih preduze}a (sme}e, zelenilo 
itd.). Uslu`ni centar zna~ajno olak{ava investitorima prvi korak u pokretawu biznisa, pa 
je verovatno da }e se, ako postoje drugi uslovi za ulagawe, biznis tu zadra`ati i povu}i i dru-
ge za sobom. 

Za lokalne vlasti uslu`ni centar razvija funkcionalni informacioni sistem i uvodi 
moderan, efikasan i kvalitetan na~in rada. On je temeq za elektronsku upravu i vlast do koje 
se dolazi daqom primenom ovog sistema na ostale oblasti rada lokalne vlasti. 

Ovim sistemom se posti`u zna~ajne, neo~ekivane u{tede: uvode se standardi u sve najbit-
nije oblasti rada {to daje {ansu da se prati kvalitet, efikasnost, efektivnost i produktiv-
nost. Uprava sada precizno zna u kojim oblastima napreduje, gde stagnira a gde trpi neuspehe 
i, {to je jo{ va`nije, jasno vidi koji su ~inioci uspeha i neuspeha. Ovaj na~in rada olak{a-
va proces u~ewa, korigovawa gre{aka i daqeg napredovawa. 

Gradski infocentar – efikasna administracija u slu`bi gra|ana prioritet je lokalne 
samouprave. Zadatak lokalne uprave je da pru`awem informacija i poboq{awem komunika-
cije motivi{e gra|ane da u~estvuju u razvoju lokalne zajednice. Otvarawem moderno opre-
mqenog uslu`nog centra delimi~no }e se omogu}iti gra|anima da lak{e i br`e ostvare svoja 
osnovna prava. Su{tina infocentra je u tome da gra|ani na jednom mestu dobiju sve potrebne 
informacije o radu Gradske uprave, predstavnicima vlasti, i javnih preduze}a i ustanova, 
koje su od vitalnog zna~aja. Pomenuti subjekti su u obavezi da svakodnevno centru dostavqaju 
podatke koji se gra|anima serviraju direktno, telefonom ili preko zvani~nog sajta grada. Na 
taj na~in se posti`e transparentnost u radu i u{teda na vremenu, a infocentar pored osnov-
ne funkcije mo`e da dobije i ulogu posrednika u re{avawu problema gra|ana. Mogu}e je pred-
videti i odre|en broj isturenih odeqewa u mesnim zajednicama sa najve}im brojem stanovni-
ka, koji pru`aju iste usluge. 

Sistem 48 - predstavqa jedinstveni informacioni sistem kojim se u roku od 48 sati re-
{avaju problemi gra|ana iz domena komunalnih preduze}a, i pomo}u koga grad ima kontrolu i 
uvid u rad javnih preduze}a. Sistem je na usluzi gra|anima 24 sata 365 dana u godini. Svi 
problemi gra|ana iz domena komunalnih preduze}a, (npr. Javna rasveta, parkirawe, psi luta-
lice, divqe deponije, vodosnabdevawe, gradsko zelenilo i sl.) prijavquju se preko Web forme 
na portalu grada, pozivom telefonskom operateru/govornom automatu ili slawem SMS-a. Si-
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stem 48 prima zahteve i prosle|uje ih na re{avawe nadle`nim institucijama. Po re{avawu 
zahteva korisnik dobija odgovor. Informacije o podnetim zahtevima i wihovom statusu do-
stupne su u svakom trenutku preko Web portala grada. 

Geografski informacioni sistem u lokalnoj samoupravi (GIS)- predstavqa jedin-
stveni informacioni sistem na nivou grada, koji omogu}ava prikazivawe infrastrukture, 
parcela, turisti~kih i drugih potencijala, demografskih podataka, publikovawe planske 
dokumentacije i analizu podataka pomo}u specijalizovanih GIS alata. 

Stvarawe boqih uslova za formirawe u rad komunalne policije – Zakonom o lokalnoj 
samoupravi i Zakonom o komunalnoj policiji, gradovi su u obavezi da formiraju komunalnu 
policiji u ciqu obavqawa komunalno-policijskih i drugih poslova, ~ime se obezbe|uje izvr-
{avawe nadle`nosti grada u oblastima komunalne delatnosti, za{tite `ivotne sredine, qu-
di i dobara. 

Umre`avawe Gradske uprave sa Mesnim kancelarijama, Javnim preduze}ima i Jav-
nim ustanovama – doprinosi stvarawu jedinstvene informati~ke celine i pove}awu efika-
snosti i transparentnosti rada uprave, stvarawu uslova za decentralizaciju poslova uprave 
i weno pribli`avawe gra|anima, nesmetanu razmenu podataka, kao i stvarawu uslova za digi-
talizaciju podataka iz mati~nih kwiga i wihovu efikasnu razmenu i kori{}ewe. 

 

3.1.4 Upravqawe kadrovskim potencijalima 
 
Upravqawe kadrovskim potencijalima predstavqa organizacionu funkciju koja treba da 

bude usredsre|eno na pitawa vezana za zaposlene. Ono obuhvata niz aktivnosti, kao {to su 
upravqawe uspe{no{}u i napredovawe zaposlenih, wihovo stru~no usavr{avawe, kao i si-
stemski pristup izgradwi kapaciteta. To izme|u ostalog podrazumeva odabir i selekciju i 
prijem kadrova, odre|ivawe uslova za rad na radnom mestu, kao i wegov opis, utvr|ivawe po-
kazateqa uspe{nosti i ocewivawe zaposlenih. 

Razvoj kadrovskih potencijala predstavqa okvir za obuku i razvoj zaposlenih, putem edu-
kacije, sa ciqem da se ostvare dugoro~ne potrebe organizacije i ciqevi u karijeri pojedina-
ca, kao i da poslodavci iskoriste potencijal zaposlenih za unapre|ewe rada organizacije.  

Ciq razvoja kadrovskih potencijala jeste da obezbedi da odgovaraju}i kadar, tj. multidi-
sciplinarni radni tim koji poseduje odgovaraju}u stru~nost, bude na raspolagawu i da bude 
raspore|en za izvr{avawe odre|enih zadataka, kao i da zaposleni poseduju odgovaraju}e ve-
{tine i iskustvo, da budu u potpunosti obu~eni, da ih ima dovoqno i da budu u dovoqnoj meri 
kvalifikovani. 

 
 
Preporuke za budu}e planirawe 
 
Obuke zaposlenih predstavqaju prioritet politike upravqawa kadrovskim potencijali-

ma i wihovog razvoja. 
Da bi se uspe{no organizovalo upravqawe kadrovskim potencijalima neophodno je defi-

nisati buxet i okvir za obuku, s jasnom upravqa~kom odgovorno{}u na vi{im polo`ajima, sa 
godi{wim planom i programom obuke i izve{tavawem o tome, kao i o kapacitetima koji }e se, 
po potrebi, anga`ovati za sprovo|ewe obuka, obezbediti preno{ewe znawa u okviru same orga-
nizacije, istovremeno na najboqi mogu}i na~in koristiti postoje}u stru~nost zaposlenih u 
osposobqavawu drugih. Obuku }e tako pokretati zahtevi lokalne samouprave, a ne interesi 
onih koji je pru`aju. 

Razvoj kadrovskih potencijala podrazumeva slede}e aktivnosti: 
• Procenu potreba za obukom; 
• Izradu plana obuke; 
• Organizovawe obuke; 
• Procenu obuke. 
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3.1.5 U~e{}e civilnog dru{tva 
 

Grad Kraqevo ima relativno razvijen civilni sektor sa oko 35 nevladinih organizaci-
ja i udru`ewa gra|ana, mada su samo pojedine od wih aktivne. Takav nivo razvijenosti ci-
vilnog sektora je uticao na to da lokalna samouprava prepozna potencijale i uspostavi kva-
litetnu saradwu na pojedinim projektima, kao i na izradi strate{kih dokumenata. Ali, ni 
civilni sektor ni gra|ani nisu dobro informisani o mogu}nostima ukqu~ivawa u procese 
dono{ewa odluka. Mehanizmi i instrumenti koji su trenutno na raspolagawu ne koriste se 
u potpunosti i nema inicijativa za daqe ja~awe i unapre|ivawe instrumenata za u~e{}e 
civilnog dru{tva.  

Kada je re~ o neposrednoj saradwi sa gra|anima, situacija je ne{to druga~ija. Ukqu~iva-
we gra|ana u rad op{tina i gradova veoma je slabo i ne podsti~e se dovoqno. Gra|ani su mar-
ginalizovani i wihov direktan uticaj na vlast je zanemarqiv. Iako su Zakonom i lokalnim 
aktima predvi|eni mehanizmi uticaja gra|ana na dono{ewe odluka putem gra|anskih inici-
jativa, referenduma i zborova gra|ana, oni se vrlo retko koriste u praksi. Razlozi su deli-
mi~no u tome {to svi ovi oblici imaju samo savetodavni karakter, odluke ne obavezuju skup-
{tinu, pa time i nemaju neku mo} uticaja. Pored toga, gradski funkcioneri i gradska admi-
nistracija nemaju razvijenu strategiju uve}avawa i podizawa kvaliteta gra|anske partici-
pacije (boqe informisawe, stalna kontrola kvaliteta usluga i predlozi i inicijative gra-
|ana) kao pretpostavku kvalitetnijeg rada i upravqawa. 

 
 
Preporuke za budu}e planirawe 
 

Budu}e aktivnosti bi trebalo da nas vode izgradwi me|usobnog poverewa i ravnopravnog 
partnerstva, gde su svi akteri iz Gradske uprave, civilnog i privatnog sektora aktivni. O~e-
kuje se da se saradwa sa civilnim sektorom institucionalizuje i da gra|ani budu boqe obave-
{teni i da koriste sve mogu}nosti za interakciju sa lokalnom samoupravom. Ciq je tako|e i 
uvo|ewe i unapre|ivawe mehanizama participacije gra|ana u procesu dono{ewa odluka na 
lokalu, a mogu}e je predvideti i izdavawe mese~nih biltena pomo}u kojih }e gra|ani i ci-
vilni sektor biti obave{teni o aktivnostima Gradske uprave. 
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4. OP[TI I SPECIFI^NI CIQEVI 
 
Op{ti ciq u Planu modernizacije Gradske uprave grada Kraqeva je u skladu sa nacional-

nim strate{kim i planskim dokumentima relevantnim za ovu problematiku.  
 
Op{ti ciq: 
 
Unapre|ewe rada Gradske uprave i obezbe|ivawe visokog kvaliteta usluga gra|anima 

kroz procese strate{kog planirawa i upravqawa, upravqawa finansijama i pove}awe pri-
hoda u gradskom buxetu, modernizacije i institucionalnog razvoja, upravqawem kadrov-
skim potencijalima i kroz ukqu~ivawe civilnog dru{tva u proces planirawa i dono{ewa 
odluka. 

 
Specifi~ni ciqevi Plana modernizacije Gradske uprave : 
 
U okviru ovog Plana definisano je vi{e specifi~nih ciqeva u oblasti strate{kog pla-

nirawa i upravqawa, upravqawa finansijama i pove}awem prihoda u gradskom buxetu, mo-
dernizacije i institucionalnog razvoja, upravqawa kadrovskim potencijalima i ukqu~iva-
wa civilnog dru{tva. 

 
Specifi~ni ciqevi u oblasti strate{kog planirawa i upravqawa: 
 
Specifi~ni ciq 1.1: Koncept organizacije i funkcionisawa Gradske uprave koji podra-

zumeva izradu studije ili elaborata koja bi analizirala trenutno stawe u lokalnoj samoupra-
vi i dala preporuke za wen budu}i rad. 

Specifi~ni ciq 1.2: Doprinos strate{kom planirawu i upravqawu gradom kroz proces 
izrade Strategije odr`ivog razvoja grada i wenu implementaciju; 

Specifi~ni ciq 1.3: Sprovo|ewe revizije, monitoringa i redovnog izve{tavawa o reali-
zaciji usvojenih sektorskih strate{kih dokumenata grada. 

 
Specifi~ni ciqevi u oblasi upravqawa finansijama i pove}awe prihoda u grad-

skom buxetu: 
 
Specifi~ni ciq 2.1:Stvarawe uslova za boqu naplatu lokalnih prihoda Gradske uprave 

kroz redovno a`urirawe baze podataka Lokalne poreske administracije; 
Specifi~ni ciq 2.2: Izgradwa gradskih kapaciteta za evidentirawe i upravqawe grad-

skom imovinom; 
Specifi~ni ciq 2.3: Utvr|ivawe kreditne sposobnosti grada; 
Specifi~ni ciq 2.4: Podr{ka privla~ewu direktnih stranih investicija; 
Specifi~ni ciq 2.5: Podr{ka otvarawu novih radnih mesta. 
 
Specifi~ni ciqevi u oblasti modernizacije Gradske uprave: 
 
Specifi~ni ciq 3.1: Ostvarivawe komunikacije sa gra|anima i ostalim subjektima od 

interesa za grad, i obezbe|ivawe dostupnosti informacija preko Interneta kroz uvo|ewe 
Elektronske uprave; 

Specifi~ni ciq 3.2: Unapre|ewe i podizawe efikasnosti rada gradske administracije 
kroz formirawe Uslu`nog centra; 

Specifi~ni ciq 3.3: Stvarawe uslova za transparentniji rad Gradske uprave grada Kra-
qeva formirawem gradskog infocentra; 

Specifi~ni ciq 3.4: Uspostavqen savremen sistema za komunikaciju i informisawe 
gra|ana, u ciqu re{avawa komunalnih i drugih problema na teritoriji grada, kroz uvo|ewe 
„Sistema 48“; 

Specifi~ni ciq 3.5: Modernizacija Gradske uprave kroz izgra|ene kapacitete za uvo|e-
we GIS-a kao dobrog alata u procesu strate{kog planirawa i odlu~ivawa; 
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Specifi~ni ciq 3.6: Stvarawe uslova za formirawe i efikasan rad komunalne policije; 
Specifi~ni ciq 3.7: Izgra|eni kapaciteti Gradske uprave za efikasan i transparentan 

rad kroz povezivawe i umre`avawe sa mesnim kancelarijama, javnim preduze}ima i ustanova-
ma u jedinstvenu informati~ku celinu. 

 
Specifi~ni ciqevi u oblasti upravqawa kadrovskim potencijalima: 
 
Specifi~ni ciq 4.1: Upravqawe qudski resursima, uz formirawe baze podataka kadro-

va, sa ve{tinama i znawem ste~enim u toku rada. 
Specifi~ni ciq 4.2: Stvarawe uslova za unapre|ewe rada Gradske uprave kroz organizo-

vawe programa stru~nih obuka za zaposlene. 
 
Specifi~ni ciqevi u oblasti u~e{}a civilnog dru{tva u proces odlu~ivawa i do-

no{ewa odluka: 
 
Specifi~ni ciq 5.1: Izgradwa me|usobnog poverewa i ravnomernog partnerstva izme|u 

lokalne samouprave, privatnog sektora i civilnog dru{tva, kroz wihovo ukqu~ivawe u pro-
ces planirawa i dono{ewa lokalnih odluka; 

Specifi~ni ciq 5.2: Izdavawe mese~nih biltena u ciqu redovnog informisawa gra|ana 
i civilnog sektora o aktivnostima i radu Gradske uprave. 
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5. AKTIVNOSTI – ZADACI ZA REALIZACIJU PLANA MODERNIZACIJE GRAD-
SKE UPRAVE 

 
Aktivnosti su definisane  za svaki specifi~ni ciq i predstavaqene su u tabelama plana. 

Pored grupa aktivnosti koje predstavqaju korake za implementaciju svakog specifi~nog ciqa 
i potrebni vremenski interval, prikazani su o~ekivani rezultati za svaku fazu implementa-
cije, indikatori i nosioci. Potrebni resursi su dati okvirno i na bazi procene i predstavqa-
ju sliku ve} postoje}ih resursa koji se mogu aktivirati, kao i potrebnih dodatnih resursa. 
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7. RESURSI / BUXET PLANA MODERNIZACIJE GRADSKE UPRAVE 
 
Proceweno je da }e za realizaciju Plana modernizacije Gradske uprave grada Kraqeva za 

period od 2010–2015. godine biti potrebno ukupno oko 161.690.000,00 dinara, pri ~emu je iz-
nos sredstava koje treba da obezbedi lokalna samouprava oko 69.381.000,00 dinara, dok sred-
stva ostalih donatora iznose oko 92.309.000,00 dinara. S obzirom da su detaqni godi{wi 
planovi ura|eni za svaku godinu posebno utvr|eni su i precizniji tro{kovi primene Plana 
u tom periodu.  

Sredstva za realizaciju Plana modernizacije Gradske uprave obezbe|iva}e se iz razli~i-
tih izvora: iz donatorskih sredstava, buxeta lokalne samouprave, nadle`nih ministarstava, 
pomo}u projekata koji }e se razviti na osnovu ovog Plana, kao i iz drugih dostupnih izvora i 
fondova. 
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8. ARAN@MANI ZA PRIMENU 
 

Aran`mani za primenu Plana modernizacije Gradske uprave grada Kraqeva obuhvataju 
lokalne strukture i razli~ite mere i procedure koje }e osigurati wegovo uspe{no sprovo|e-
we. U okviru lokalnih struktura, razlikuju se:  

1) Strukture za upravqawe procesom primene Plana modernizacije i  

2) Strukture koje su operativne i primewuju Plan modernizacije 
 

Strukturu za upravqawe procesom primene Plana modernizacije, nakon wegovog 
usvajawa, predstavqa}e Tim za izradu Plana modernizacije gradske uprave koji je u~estvovao 
u wegovoj izradi. Tim }e, kao deo svog budu}eg rada, napraviti Plan upravqawa procesom pri-
mene Plana modernizacije. Struktura za upravqawe procesom primene Plana modernizacije 
ima slede}e zadatke:  
• U potpunosti odgovara za vo|ewe celokupnog procesa primene Plana modernizacije;  
• Imenuje lokalne timove za upravqawe projektima koji nastanu kao rezultat operaciona-

lizacije Plana modernizacije;  
• Obezbe|uje pristup i prikupqawe svih podataka i informacija u elektronskoj formi od 

svakog aktera-u~esnika u procesu modernizacije Gradske uprave;  
• Odr`ava kontakte sa svim u~esnicima u realizaciji Plana modernizacije; 
• Upravqa procesom pra}ewa (monitoringa) i ocewivawa uspe{nosti (evaluacije) Plana 

modernizacije; 
• Odr`ava kontakte sa javno{}u i donosiocima odluka u lokalnoj samoupravi.  
 

Operativnu strukturu za primenu ovog Plana nodernizacije, ~ini}e osim Tima i in-
stitucije, organizacije i timovi ili radne grupe formirane u ciqu neposredne realizacije 
plana i projekata razvijenih na osnovu Plana. U skladu sa Planom modernizacije, bi}e rea-
lizovana podela uloga i odgovornosti me|u razli~itim akterima u lokalnoj zajednici-part-
nerima u realizaciji. Svaki akter }e u skladu sa principom javnosti i transparentnosti ra-
da voditi odgovaraju}u evidenciju i dokumentaciju i pripremati periodi~ne izve{taje o ra-
du. Izve{taji }e biti polazna osnova za pra}ewe i ocewivawe uspe{nosti rada.  

Operativna struktura za primenu Plana modernizacije ima slede}e zadatke i odgovorno-
sti:  
• Realizacija Plana modernizacije Gradske uprave grada Kraqeva;  
• Neposredna komunikacija sa korisnicima/cama usluga koje se obezbe|uju Planom;  
• Redovno dostavqawe izve{taja ~lanovima Tima o svim aktivnostima na sprovo|ewu Pla-

na modernizacije; 
• Unapre|ewe procesa primene Plana modernizacije u skladu sa sugestijama i preporukama 

upravqa~ke strukture.  
 
Upravqa~ka i operativna struktura }e razviti plan i mehanizme me|usobne komunikaci-

je, prati}e uspe{nost razmene informacija i efikasnost komunikacije u odnosu na o~ekiva-
ne rezultate primene Plana modernizacije. Plan komunikacije upravqa~ke i operativne 
strukture uredi}e vreme i na~ine razmene informacija i preduzimawa odgovaraju}ih akcija. 
Godi{we planove }e usvajati Gradsko ve}e grada Kraqeva.  

Mehanizmi pra}ewa, ocewivawa uspe{nosti primene Plana modernizacije i dono{ewa 
eventualnih korektivnih mera bi}e definisani Planom pra}ewa i ocewivawa uspe{nosti 
(planom monitoringa i evaluacije).  
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9. PRA]EWE I OCENA USPE[NOSTI 
 

 Ciq pra}ewa i ocene uspe{nosti (monitoringa i evaluacije) Plana modernizacije 
Gradske uprave je da se sistemati~no prikupqaju podaci, prati i nadgleda proces pri-
mene i procewuje uspeh Plana radi predlagawa eventualnih izmena u aktivnostima na 
osnovu nalaza i ocena. 

 Vremenski okvir: Monitoring (kao sistematski proces prikupqawa podataka) sprovo-
di se kontinuirano i dugoro~no za period 2010–2015. Evaluacija (kao analiza podata-
ka i dono{ewe ocene o uspe{nosti) vr{i}e se periodi~no - jednom godi{we i podnosi-
}e se izve{taj Gradskom ve}u grada Kraqeva. Finalna evaluacija obavi}e se na kraju 
2015. godine. 

 Predmet monitoringa i evaluacije: Monitoring i evaluacija ukqu~uju celovito sa-
gledavawe ispuwewa aktivnosti - zadataka i specifi~nih ciqeva. 

       Procesni indikatori su definisani u sklopu tabele Plana modernizacije.  

 Metode i tehnike monitoringa i evaluacije: Za uspe{no obavqawe monitoringa i 
evaluacije koristi}e se standardni set alata me|u kojima su: evidentirawe korisni-
ka, intervjui sa korisnicima (upitnici, razgovori, ankete), izve{tavawe i dr.  

 
 Tim za izradu Plana modernizacije Gradske uprave }e biti odgovoran za pra}ewe i 

ocewivawe uspe{nosti rada na primeni Plana - vr{i}e monitoring (M) i evaluaciju 
(E). Tim za monitoring i evaluaciju ~ine predstavnici/ce - stru~na lica iz lokale sa-
mouprave, predstavnici civilnog sektora, privatnog sektora, kao i predstavnici/ce 
korisni~kih grupa ovog Plana. Komisija }e svojim Planom rada definisati na~in or-
ganizovawa monitoringa i evaluacije Plana modernizacije. 

 
 
 

 



337.

Na osnovu ~lana 32. stav 1. ta~ka 6. Zako-
na o lokalnoj samoupravi („Slu`beni gla-
snik RS“, broj 129/07), ~lana 8. i 9. Zakona o
mati~nim kwigama („Slu`beni glasnik
RS“, broj 20/09) i ~lana 26. stav 1. ta~ka 9.
Statuta grada Kraqeva („Slu`beni list gra-
da Kraqeva“, broj 4/08), 

Skup{tina grada Kraqeva, po pribavqe-
nom mi{qewu Ministarstva za dr`avnu
upravu i lokalnu samoupravu broj: 20-00-
47/2009-04 od 19.03.2010. godine, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

O D L U K U 

O MATI^NIM PODRU^JIMA

^lan 1.

Ovom odlukom odre|uju se mati~na pod-
ru~ja za vo|ewe mati~nih kwiga na terito-
riji grada Kraqeva i sedi{ta mati~nih
podru~ja.

^lan 2.

Mati~na podru~ja su:
1. Kraqevo za naseqena mesta: Kraqevo,

Grdica i ̂ ibukovac, sa sedi{tem u Kraqevu;
2. Adrani za naseqena mesta: Adrani,

Jar~ujak i Popovi}i, sa sedi{tem u Adra-
nima;

3. Bogutovac za naseqena mesta: Boguto-
vac, Bresnik, Zam~awe, Lopatnica i Ma-
gli~, sa sedi{tem u Bogutovcu;

4. Vitanovac za naseqena mesta: Vitano-
vac, Milav~i}i i [umarice, sa sedi{tem u
Vitanovcu;

5. Vitkovac za naseqena mesta: Vitko-
vac, Milakovac, Pe~enog, Zakuta, Sibnica
i Petropoqe, sa sedi{tem u Vitkovcu;

6. Vrba za naseqena mesta: Vrba i Zaklo-
pa~a, sa sedi{tem u Vrbi;

7. Vrdila za naseqena mesta: Vrdila i
Drak~i}i, sa sedi{tem u Vrdilima;

8. Goda~ica za naseqena mesta: Goda~i-
ca, Gledi}, Drlupa, Le{evo i Ravanica, sa
sedi{tem u Goda~ici;

9. Kova~i za naseqeno mesto: Kova~i, sa
sedi{tem u Kova~ima;

10. Konarevo za naseqena mesta: Konarevo
i Progorelica, sa sedi{tem u Konarevu;

11. @i~a za naseqeno mesto: @i~a, sa se-
di{tem u @i~i;

12. La|evci za naseqena mesta: La|evci,
Milo~aj, Obrva, Tavnik i Cvetke, sa sedi-
{tem u La|evcima;

13. Mataru{ka Bawa za naseqena mesta:
Mataru{ka Bawa i Mataruga, sa sedi{tem u
Mataru{koj Bawi;

14. Me|ure~je za naseqena mesta: Borovo
Me|ure~je, Gok~anica, Predole i Rudwak,
sa sedi{tem u Borovu Me|ure~ju;

15. Mrsa} za naseqeno mesto: Mrsa}, sa
sedi{tem u Mrsa}u;

16. Ratina za naseqena mesta: Ratina, Dra-
gosiwci i Metiko{, sa sedi{tem u Ratini;

17. Ribnica za naseqena mesta: Ribnica,
Kovanluk, Kamenica, Meqanica i Brezna,
sa sedi{tem u Ribnici;

18. Ro}evi}i za naseqena mesta: Dedevci,
Pek~anica, Stan~a i Ro}evi}i, sa sedi{tem
u Ro}evi}ima;

19. Rudno za naseqena mesta: Rudno, Bzo-
vik, Dra`ini}e i Reka, sa sedi{tem u Rudnu,

20. Samaila za naseqena mesta: Samaila,
Bapsko Poqe, Bukovica, Musina Reka i La-
zac, sa sedi{tem u Samailima;

21. Sir~a za naseqena mesta: Sir~a, Opla-
ni}i i Trgovi{te, sa sedi{tem u Sir~i;

22. Stubal za naseqeno mesto: Stubal, sa
sedi{tem u Stublu;

23. Studenica za naseqena mesta: Brezo-
va, Vrh, Dolac, \akovo, Zasad, Savovo, Mlan-
~a, Mili}e i Orqa Glava, sa sedi{tem u
Brezovi;

24. Toli{nica za naseqeno mesto: Toli-
{nica, sa sedi{tem u Toli{nici;

25. U{}e za naseqena mesta: U{}e, Boja-
ni}i, Bare, Kamewani, Lozno, Plana, Polu-
mir, Tadewe, Tepe~e i Cerje, sa sedi{tem u
U{}u;

26. ^ukojevac za naseqeno mesto: ^ukoje-
vac, sa sedi{tem u ^ukojevcu.
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^lan 3.

Danom po~etka primene ove odluke pre-
staje da va`i Odluka o mati~nim podru~ji-
ma („Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
17/09).

^lan 4.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“. 

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-70/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

338.

Na osnovu ~lana 32. stav 1. Zakona o lo-
kalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik RS“,
broj 129/07) i ~lana 26. stav 1. Statuta grada
Kraqeva („Slu`beni list grada Kraqeva“,
broj 4/08 ), 

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010. godine, donela je 

O D L U K U 

O STIPENDIRAWU STUDENATA 
GRADA KRAQEVA

^lan 1.

Ovom odlukom utvr|uju se uslovi za sti-
pendirawe studenata koji su na re`imu fi-
nansirawa iz buxeta Republike Srbije i
imaju prebivali{te na teritoriji grada
Kraqeva.

^lan 2.

Sredstva za dodelu stipendija utvr|uju
se Odlukom o buxetu grada Kraqeva za ka-
lendarsku godinu.

^lan 3.

Stipendije iz ~lana 1. ove odluke dode-
quju se na osnovu konkursa objavqenog u lo-
kalnim sredstvima javnog informisawa.

Za svaku {kolsku godinu raspisuje se
novi konkurs i vr{i raspodela stipendija.

^lan 4.

Pravo iz ~lana 1. ove odluke ostvaruju
redovni studenti, dr`avqani Republike
Srbije, koji imaju prijavqeno prebivali-
{te na teritoriji grada Kraqeva i isti su
sa prosekom primawa po ~lanu doma}instva
ispod 30% od prose~ne mese~ne zarade is-
pla}ene u gradu Kraqevu prema zvani~no ob-
javqenim podacima za mesec koji prethodi
mesecu raspisivawa konkursa, prvog i dru-
gog stepena studija, po~ev od druge godine
studija, sa prose~nom ocenom preko 8,5 i
najvi{e jednim prenetim ispitom iz pret-
hodnih godina studija, pod uslovom da ni-
jedna prethodna godina nije obnovqena.

^lan 5.

Stipendija se ispla}uje preko poslovne
banke, u deset mese~nih rata, odnosno u pet
rata za zavr{nu godinu studija sa neparnim
brojem semestara.

^lan 6.

Broj korisnika i iznos stipendije po
korisniku utvr|uje se posebnom odlukom
gradona~elnika grada Kraqeva.
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^lan 7.

O dodeli stipendija odlu~uje Komisija
za dodelu stipendija (udaqem tekstu: Komi-
sija), na osnovu merila i kriterijuma utvr-
|enih ovom odlukom. 

Komisija ima predsednika i {est ~la-
nova koje imenuje gradona~elnik grada Kra-
qeva posebnim re{ewem.

Za ~lana Komisije obavezno se imenuje
jedan ~lan Gradskog ve}a grada Kraqeva.

^lan 8.

Komisija po~etkom {kolske godine ras-
pisuje konkurs za dodelu stipendija.

Konkursom se ogla{avaju uslovi za do-
delu stipendije, broj stipendista, visina
stipendije, potrebna dokumenta i rokovi za
prijavqivawe na konkurs.

^lan 9.

Redosled studenata za dodelu stipendi-
je utvr|uje se na osnovu postignutog proseka
iz prethodnih godina studija, u skladu sa
~lanom 4. ove odluke, s tim {to prednost za
prvih dvadeset stipendija imaju studenti,
koji su na osnovu izve{taja Nacionalne
slu`be za zapo{qavawe za teku}u godinu
deficitaran kadar u gradu Kraqevu.

U slu~aju istog proseka ocena, redosled
studenata za dodelu stipendija utvr|uje se
tako {to prednost imaju:

- studenti koji su na osnovu izve{taja
Nacionalne slu`be za zapo{qavawe za te-
ku}u godinu deficitaran kadar u gradu
Kraqevu,

- studenti starije godine studija i
- studenti bez prenetog ispita. 
U slu~aju podudarnosti svih uslova iz

stava 2. ovog ~lana, prednost imaju studenti
koji nisu bili korisnici stipendije iz ove
odluke.

^lan 10.

Protiv odluke Komisije mo`e se izja-
viti `alba Gradskom ve}u grada Kraqeva u
roku od osam dana.

Prilikom odlu~ivawa po `albi, u gla-
sawu ne u~estvuje ~lan Gradskog ve}a koji je
~lan Komisije. 

^lan 11.

Stipendija se dodequje bez obaveze vra-
}awa.

^lan 12.

Korisniku stipendije obustavqa se is-
plata stipendije za teku}u godinu u slede-
}im slu~ajevima: 

- ako izgubi dr`avqanstvo Republike
Srbije, 

- ako promeni prebivali{te van terito-
rije grada Kraqeva, 

- ako se utvrdi da je stipendija dodeqe-
na na osnovu neta~no prikazanih podataka i

- ako se utvrdi da je student napustio re-
dovno {kolovawe.

^lan 13.

O sprovo|ewu ove odluke stara}e se Ode-
qewe za dru{tvene delatnosti Gradske
uprave grada Kraqeva.

^lan 14.

Stupawem na snagu ove odluke prestaje
da va`i Odluka o stipendirawu studenata
op{tine Kraqevo („Slu`beni list op{ti-
ne Kraqevo“, broj 16/05).
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^lan 15.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-71/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

339.

Na osnovu ~lana 20. ta~ka 39, ~lana 23.
stav 4, ~lana 32. ta~ka 6. i ~lana 66. stav 3.
Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni
glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 16. ta~ka
20, ~lana 26. ta~ka 9. i ~lana 121. stav 1. i 2.
Statuta grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08) i ~lana 13. Odlu-
ke o buxetu grada Kraqeva za 2010. godinu
(„Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
24/09),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010. godine, donela
je

O D L U K U 

O USLOVIMA I NA^INU 
KORI[]EWA SREDSTAVA ZA 
REGRESIRAWE OSIGURAWA 

@IVOTIWA, USEVA I PLODOVA 
U 2010. GODINI

^lan 1.

Ovom odlukom ure|uju se uslovi i na~in
kori{}ewa sredstava za regresirawe osigu-
rawa `ivotiwa, useva i plodova u 2010. go-
dini (u daqem tekstu: sredstva za osigura-

we) poqoprivrednih gazdinstava na terito-
riji grada Kraqeva.

^lan 2.

Pravo na kori{}ewe sredstava za osigu-
rawe imaju fizi~ka lica - nosioci poqo-
privrednih gazdinstava sa teritorije grada
Kraqeva, koja su upisana u Registar poqo-
privrednih gazdinstava u skladu sa Pra-
vilnikom o na~inu i uslovima upisa i vo-
|ewa registra poqoprivrednih gazdinsta-
va, obrascima zahteva za upis i obnovu regi-
stracije i priloga, dokumentaciji koja se
prila`e uz zahtev, na~inu ~uvawa podata-
ka, kao i o uslovima za pasivni status poqo-
privrednog gazdinstva („Slu`beni glasnik
RS“, broj 111/09), a ~iji se predmeti osigu-
rawa iz ~lana 1. ove odluke nalaze na teri-
toriji grada Kraqeva.

^lan 3.

Nosioci poqoprivrednih gazdinstava
iz ~lana 2. ove odluke imaju pravo na sred-
stva za osigurawe i to:

- u iznosu od 50% od visine premije osi-
gurawa `ivotiwa, bez ura~unatog poreza na
dodatu vrednost (PDV),

- u iznosu od 60% od visine premije osi-
gurawa useva i plodova bez ura~unatog pore-
za na dodatu vrednost (PDV).

^lan 4.

Pravo na kori{}ewe sredstava za osigu-
rawe imaju nosioci poqoprivrednog ga-
zdinstva - fizi~ka lica pod uslovom da su
kod dru{tva za osigurawe, koje ima dozvolu
nadle`nog organa za obavqawe delatnosti
osigurawa, osigurali:

1. `ivotiwe od rizika koji su propisa-
ni uslovima osiguravaju}ih dru{tava;

2. useve i plodove od rizika umawewa
prinosa.

Strana 116 - Broj 20 17. septembar 2010. godineSLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA



^lan 5.

Zahtev za kori{}ewe sredstava za osigu-
rawe podnosi se Odeqewu za privredu i fi-
nansije Gradske uprave grada Kraqeva do 31.
oktobra 2010. godine, na propisanom obra-
scu od strane Odeqewa.

Uz zahtev iz stava 1. ovog ~lana podnosi-
lac zahteva podnosi:

1. overenu fotokopiju polise osigurawa
izdatu od strane dru{tva za osigurawe kod
koga je osigurawe izvr{eno;

2. potvrdu o izvr{enom pla}awu ukupne
premije osigurawa;

3. potvrdu o upisu aktivnog statusa u re-
gistru poqoprivrednih gazdinstava (overe-
nu fotokopiju);

4. kopiju broja namenskog ra~una poqo-
privrednog gazdinstva.

^lan 6.

Odeqewe za privredu i finansije Grad-
ske uprave grada Kraqeva posle utvr|ivawa
podataka iz zahteva, potvr|uje ta~nost po-
dataka, vr{i obra~un i ispostavqa nalog za
prenos sredstava za osigurawe na namenski
ra~un poqoprivrednog gazdinstva kod po-
slovne banke.

^lan 7.

O sprovo|ewu ove odluke stara}e se Ode-
qewe za privredu i finansije Gradske
uprave grada Kraqeva.

^lan 8.

Odeqewe za privredu i finansije Grad-
ske uprave grada Kraqeva najmawe jedanput
godi{we podnosi izve{taj o realizaciji
ove odluke Gradskom ve}u grada Kraqeva.

^lan 9.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana
od dana objavqivawa u „Slu`benom listu
grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-72/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

340.

Na osnovu ~lana 20. ta~ka 8. Zakona o lo-
kalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik RS“
broj 129/07), a u vezi sa odredbama Zakona o
planirawu i izgradwi („Slu`beni glasnik
Republike Srbije“, broj 72/2009 i 81/09 is-
pr.) i ~lana 26. stav 1. ta~ka 7, 9. i 17, Sta-
tuta grada Kraqeva („Slu`beni list grada
Kraqeva“, broj 4/08)

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

O D L U K U

O GRA\EVINSKOM ZEMQI[TU 

I  OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Ovom odlukom ure|uju se :
- uslovi, na~in i postupak otu|ewa i

davawa u zakup gra|evinskog zemqi{ta na
kome je upisano pravo javne svojine u korist
grada Kraqeva (u daqem tekstu: gra|evinsko
zemqi{te);
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- kriterijumi za utvr|ivawe po~etne ce-
ne gra|evinskog zemqi{ta koje se otu|uje, od-
nosno zakupnine gra|evinskog zemqi{ta;

- rokovi, na~in i uslovi pla}awa zakup-
nine; 

- uslovi, na~in i postupak izmene i raski-
da ugovora o zakupu gra|evinskog zemqi{ta; 

- uslovi i na~in ure|ivawa gra|evin-
skog zemqi{ta za teritoriju grada Kraqeva.

Grad Kraqevo stara se o racionalnom
kori{}ewu gra|evinskog zemqi{ta prema
nameni zemqi{ta odre|enoj planskim do-
kumentom, u skladu sa Zakonom o planirawu
i izgradwi („Slu`beni glasnik Republike
Srbije“, broj 72/2009 i 81/09 ispr.) (u daqem
tekstu: Zakon o planirawu i izgradwi).

^lan 2.

Grad Kraqevo otu|uje gra|evinsko ze-
mqi{te radi izgradwe, u skladu sa plan-
skim dokumentom na osnovu koga se izdaje
lokacijska dozvola.

Gra|evinsko zemqi{te daje se u zakup
radi izgradwe objekta sa kra}im rokom
amortizacije, u skladu sa planskim doku-
mentom na osnovu koga se izdaje lokacijska
dozvola.

^lan 3.

Gra|evinsko zemqi{te se otu|uje ili
daje u zakup po tr`i{nim uslovima, radi
izgradwe.

U slu~aju otu|ewa ili davawa u zakup
po tr`i{nim uslovima, gra|evinsko ze-
mqi{te se otu|uje ili daje u zakup licu ko-
je ponudi najvi{u cenu za otu|ewe ili naj-
vi{i iznos zakupnine za to zemqi{te, koji
se naknadno ne mo`e umawivati.

Izuzetno, grad Kraqevo mo`e otu|iti
ili dati u zakup gra|evinsko zemqi{te, po
ceni odnosno zakupnini koja je mawa od tr-
`i{ne cene odnosno zakupnine, ili otu|iti
ili dati u zakup gra|evinsko zemqi{te bez
naknade, po proceduri i za objekte utvr|ene
Zakonom o planirawu i izgradwi i Uredbom

o uslovima i na~inu pod kojima lokalna sa-
mouprava mo`e da otu|i ili da u zakup gra-
|evinsko zemqi{te po ceni, mawoj od tr`i-
{ne cene, odnosno zakupnine ili bez nakna-
de („Slu`beni glasnik Republike Srbije“,
broj 13/2010) (u daqem tekstu: Uredba).

^lan 4.

Gra|evinsko zemqi{te jeste zemqi{te
odre|eno zakonom i planskim dokumentom
kao gra|evinsko, koje je predvi|eno za iz-
gradwu i redovno kori{}ewe objekta, kao i
zemqi{te na kojem su izgra|eni objekti u
skladu sa zakonom i zemqi{te koje slu`i
za redovnu upotrebu tih objekata.

Gra|evinsko zemqi{te se koristi pre-
ma nameni odre|enoj planskim dokumentom,
na na~in kojim se obezbe|uje wegovo racio-
nalno kori{}ewe, u skladu sa zakonom. 

Gra|evinsko zemqi{te mo`e biti iz-
gra|eno i neizgra|eno.

Izgra|eno gra|evinsko zemqi{te je ze-
mqi{te na kome su izgra|eni objekti u
skladu sa zakonom, nameweni za trajnu upo-
trebu.

Neizgra|eno gra|evinsko zemqi{te je
zemqi{te na kome nisu izgra|eni objekti,
na kome su izgra|eni objekti suprotno zako-
nu i zemqi{te na kome su izgra|eni samo
objekti privremenog karaktera.

Gra|evinsko zemqi{te mo`e biti ure-
|eno i neure|eno.

Ure|eno gra|evinsko zemqi{te je ze-
mqi{te koje je komunalno opremqeno za
gra|ewe, u skladu sa va`e}im planskim do-
kumentom (izgra|en pristupni put, elektro
mre`a, obezbe|eno snabdevawe vodom i obez-
be|eni drugi posebni uslovi).

Postoje}e i planirane povr{ine javne
namene ne mogu se otu|iti iz javne svojine.

^lan 5.

Rok za privo|ewe nameni zemqi{ta iz
~lana 2. stav 2. ove odluke je tri godine od
dana zakqu~ivawa ugovora o zakupu gra|e-
vinskog zemqi{ta.
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Rok trajawa zakupa za gra|evinsko ze-
mqi{te iz ~lana 2. stav 2. ove odluke utvr-
|uje se na osnovu namene objekta, povr{ine,
vremena amortizacije i po pravilu iznosi:
za privredno proizvodne objekte najdu`e 50
godina, za stambene i komercijalne objekte
najdu`e 99 godina.

Po isteku roka iz stava 2. ovog ~lana,
zakupac predaje gra|evinsko zemqi{te Gra-
du Kraqevu slobodno od lica i stvari, bez
prava na naknadu za izgra|eni objekat i
ulo`ena sredstva za opremawe gra|evinskog
zemqi{ta.

^lan 6.

Skup{tina grada donosi: sredworo~ni
i godi{wi Program ure|ivawa gradskog
gra|evinskog zemqi{ta u javnoj svojini;
sredworo~ni i godi{wi Program ure|iva-
wa gra|evinskog zemqi{ta van granica
gradskog gra|evinskog zemqi{ta, godi{wi
Program pribavqawa gra|evinskog zemqi-
{ta i usvaja Elaborat o opravdanosti utvr-
|en Uredbom.

Gradona~elnik donosi: Odluku o obrazo-
vawu Komisije za otu|ewe ili davawe u za-
kup gra|evinskog zemqi{ta, Odluku o po-
kretawu postupka za otu|ewe ili davawe u
zakup gra|evinskog zemqi{ta, po ceni od-
nosno zakupnini koja je mawa od tr`i{ne
cene odnosno zakupnine, ili otu|ewu ili
davawu u zakup gra|evinsko zemqi{te bez
naknade, Odluku o pokretawu postupka iz-
rade Elaborata o opravdanosti utvr|en
Uredbom.

Gradsko ve}e donosi: Program otu|ewa
gra|evinskog zemqi{ta u javnoj svojini i
davawa u zakup gra|evinskog zemqi{ta u
javnoj svojini na odre|eno vreme, Odluku o
raspisivawu javnog oglasa za otu|ewe ili
davawe u zakup gra|evinskog zemqi{ta u
javnoj svojini javnim nadmetawem ili pri-
kupqawem ponuda, Re{ewe o otu|ewu ili
davawu u zakup gra|evinskog zemqi{ta u
javnoj svojini, Odluku o davawu prethodne
saglasnosti za izradu projekta parcelaci-
je, projekta preparcelacije i projekta is-
pravke granica gra|evinskog zemqi{ta u
javnoj svojini, Odluku o davawu saglasno-
sti za ispravku granice gra|evinskog ze-

mqi{ta u javnoj svojini, Odluku o konsti-
tuisawu slu`benosti na gra|evinskom ze-
mqi{tu u javnoj svojini, Poseban Program
za davawe u zakup, izgra|enog i neizgra|e-
nog gra|evinskog zemqi{ta, radi izgradwe
objekata iz ~lana 145. Zakona o planirawu
i izgradwi, Elaborat o opravdanosti utvr-
|en Uredbom i druge pojedina~ne odluke ve-
zane za raspolagawe i upravqawe gra|evin-
skim zemqi{tem, 

JP Direkcija za planirawe i izgradwu
„Kraqevo“ iz Kraqeva (u daqem tekstu: Di-
rekcija) izra|uje i predla`e: Nacrt Pro-
grama ure|ivawa gradskog gra|evinskog ze-
mqi{ta u javnoj svojini; Nacrt sredworo~-
nog i godi{weg Programa ure|ivawa gra|e-
vinskog zemqi{ta van granica gradskog
gra|evinskog zemqi{ta, Nacrte Programa
otu|ewa ili davawa u zakup gra|evinskog
zemqi{ta u javnoj svojini zemqi{ta i Po-
sebnog Programa za davawe u zakup, izgra|e-
nog i neizgra|enog gra|evinskog zemqi{ta,
radi izgradwe objekata iz ~lana 145. Zakona
o planirawu i izgradwi, Nacrt Programa
pribavqawa gra|evinskog zemqi{ta, Nacrt
Elaborata o opravdanosti utvr|en Uredbom,
a nakon usvajawa Elaborata o opravdanosti
sprovodi, Uredbom utvr|en, javni uvid.

^lan 7.

Poslove obezbe|ivawa uslova na ure|i-
vawu, kori{}ewu, unapre|ivawu i za{titi
gra|evinskog zemqi{ta u javnoj svojini iz
~lana 2. ove odluke, na teritoriji grada
Kraqeva obavqa Direkcija u ime i za ra~un
grada.

II URE\IVAWE GRA\EVINSKOG 
ZEMQI[TA

^lan 8.

Ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta u
javnoj svojini vr{i se prema sredworo~nim
i godi{wim programima ure|ivawa koje do-
nosi Skup{tina grada Kraqeva.
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^lan 9.

Ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta obu-
hvata wegovo pripremawe i opremawe. 

Pripremawe zemqi{ta obuhvata istra-
`ne radove, izradu geodetskih, geolo{kih i
drugih podloga, izradu planske i tehni~ke
dokumentacije, Programa za ure|ivawe ze-
mqi{ta, raseqavawe, ru{ewe objekata, sa-
nirawe terena i druge radove na podru~jima
koja su bila izlo`ena ratnim dejstvima,
kao i proveru o postojawu zaostalih eksplo-
zivnih sredstava.

Opremawe zemqi{ta obuhvata izgradwu
objekata komunalne infrastrukture i iz-
gradwu i ure|ewe povr{ina javne namene.

Radove na ure|ivawu gra|evinskog ze-
mqi{ta javne namene, utvr|ene Programom
ure|ivawa vr{i Direkcija.

^lan 10.

Za finansirawe radova na ure|ivawu
gra|evinskog zemqi{ta koriste se sredstva
ostvarena od:

1. naknade za ure|ivawe gra|evinskog
zemqi{ta;

2. zakupnine za gra|evinsko zemqi{te;
3. otu|ewa gra|evinskog zemqi{ta;
4. konverzije prava kori{}ewa, odnosno

prava zakupa u skladu sa zakonom;
5. drugih izvora u skladu sa zakonom.

^lan 11.

Kriterijume i merila za odre|ivawe
visine naknade za ure|ivawe gra|evinskog
zemqi{ta, dinamiku pla}awa, na~in obra-
~una i ugovarawa utvr|uje odlukom Skup-
{tina grada Kraqeva za svoju teritoriju.

Naknadu za ure|ivawe gra|evinskog ze-
mqi{ta pla}a investitor na osnovu ugovo-
ra koji zakqu~uje sa Direkcijom.

III  OTU\EWE I DAVAWE U ZAKUP
GRA\EVINSKOG ZEMQI[TA 
U JAVNOJ SVOJINI

^lan 12.

Gra|evinsko zemqi{te se daje u zakup
kao neizgra|eno i ure|eno.

Gra|evinsko zemqi{te se mo`e dati u
zakup i kao neizgra|eno zemqi{te koje ni-
je ure|eno, pod uslovom da lice kome se to
gra|evinsko zemqi{te daje prihvati uslo-
ve za ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta sa-
dr`ane u javnom oglasu i ugovorom preuzme
obavezu da o svom tro{ku izvr{i komunal-
no opremawe gra|evinskog zemqi{ta.

Gra|evinsko zemqi{te se mo`e otu|iti
kao neizgra|eno gra|evinsko zemqi{te.

Gra|evinsko zemqi{te se ne mo`e otu-
|iti ili dati u zakup, ako nije donet plan-
ski dokument na osnovu koga se izdaje loka-
cijska dozvola.

^lan 13.

Gra|evinsko zemqi{te se otu|uje ili
daje u zakup po sprovedenom postupku javnog
nadmetawa ili prikupqawa ponuda javnim
oglasom.

Izuzetno, gra|evinsko zemqi{te se mo-
`e otu|iti ili dati u zakup i neposrednom
pogodbom u slu~ajevima predvi|enim zako-
nom.

IV OTU\EWE ILI DAVAWE U ZAKUP
GRA\EVINSKOG ZEMQI[TA U 
JAVNOJ SVOJINI JAVNIM 
NADMETAWEM

^lan 14.

Gra|evinsko zemqi{te u javnoj svoji-
ni se otu|uje ili daje u zakup javnim nad-
metawem. 

Strana 120 - Broj 20 17. septembar 2010. godineSLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA



Gra|evinsko zemqi{te po pravilu se
otu|uje ili daje u zakup javnim nadmetawem
ako planirana BRGP objekta, odnosno obje-
kata koji treba da se grade na gra|evinskom
zemqi{tu, ne prelazi 2.000 m2.

Gradsko ve}e grada Kraqeva odlu~uje o
ogla{avawu javnog nadmetawa za otu|ewe
ili davawe u zakup gra|evinskog zemqi{ta
u javnoj svojini, a na osnovu Programa otu-
|ewa ili davawa u zakup gra|evinskog ze-
mqi{ta u javnoj svojini na odre|eno vreme. 

^lan 15.

Postupak javnog nadmetawa za otu|ewe
ili davawe u zakup gra|evinskog zemqi{ta
sprovodi stru~na Komisija za otu|ewe ili
davawe u zakup gra|evinskog zemqi{ta (u
daqem tekstu: Komisija).

Komisiju imenuje gradona~elnik grada
Kraqeva na mandatni period od dve godine.

Komisija ima predsednika i ~etiri
~lana.

Administrativno tehni~ke i stru~ne
poslove za potrebe Komisije obavqa Odeqe-
we za urbanizam, gra|evinarstvo i stambe-
no-komunalne delatnosti Gradske uprave
grada Kraqeva.

Po~etni iznos otu|ewa ili zakupnine
odre|uje Komisija u zavisnosti od procene
tr`i{ne vrednosti gra|evinskog zemqi-
{ta, kao i u zavisnosti od opremqenosti,
polo`aja, ranije postignutih cena, du`ine
zakupa i drugih parametara (podataka iz
procene tr`i{ne vrednosti gra|evinskog
zemqi{ta Komisija pribavqene od Mini-
starstva finansija - Poreske uprave Kraqe-
vo) za svako gra|evinsko zemqi{te (parce-
lu) posebno.

Evidenciju o naplati cene otu|ewa i
zakupnine vodi Odeqewe za poresku admi-
nistraciju Gradske uprave grada Kraqeva.

^lan 16.

Javni oglas o otu|ewu ili davawu u za-
kup gra|evinskog zemqi{ta javnim nadme-
tawem sadr`i naro~ito:

1. podatke Republi~kog geodetskog zavo-
da - Slu`be za katastar nepokretnosti Kra-
qeva, za gra|evinsko zemqi{te koje se otu-
|uje, odnosno daje u zakup;

2. podatke iz planske dokumentacije o
gra|evinskom zemqi{tu i objektima koji
se na wemu mogu graditi, odnosno o uslovi-
ma za izgradwu i ure|ewe parcele (namena
objekta, spratnost, bruto povr{ina objekta
u m2, gabariti i dr.) ;

3. podatke o stepenu komunalne opre-
mqenosti zemqi{ta;

4. obave{tewe da }e naknadu za izvr{e-
nu promenu namene poqoprivrednog zemqi-
{ta u gra|evinsko zemqi{te platiti lice
koje je pribavilo gra|evinsko zemqi{te u
svojinu ili kome je gra|evinsko zemqi{te
dato u zakup, u skladu sa ~lanom 87. zakona;

5. rok (du`inu) trajawa zakupa;
6. po~etnu cenu naknade za otu|ewe ili

zakupninu za ukupnu povr{inu i visinu
licitacionog koraka;

7. rok, na~in i dinamiku pla}awa za-
kupnine propisane ~lanom 28. ove odluke
(jednokratno sa pravom na popust od 25% od
najvi{eg izlicitiranog, odnosno ponu|e-
nog iznosa zakupnine, ili na rate sa propi-
sanim na~inom uskla|ivawa iznosa zakup-
nine sa porastom cena na malo u Republici
Srbiji, prema objavqenim podacima nadle-
`ne organizacije za poslove vo|ewa stati-
stike);

8. rok privo|ewa zemqi{ta nameni;
9. obavezu u~esnika da uplati depozit

od 10% iznosa iz ta~ke 6, ovog ~lana ili po-
lo`i garanciju banke, kao i na~in i postu-
pak vra}awa deponovanih sredstava ponu|a-
~a koji ne pobedi u nadmetawu;

10. obave{tewe o dokumentaciji koja se
mora prilo`iti prilikom prijavqivawa
na javni oglas;

11. obavezu u~esnika da sa nadle`nim
preduze}ima ugovori i plati tro{kove za
infrastrukturu: EDB, PTT, toplifikaci-
ju, gasifikaciju, vodovod i kanalizaciju i
dr. (izjava o prihvatawu uslova);

12. obave{tewe kog datuma i do koliko
sati se mogu podnositi prijave;

13. mesto i vreme odr`avawa javnog nad-
metawa, i 
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14. druge podatke od zna~aja za sprovo|e-
we postupka ogla{avawa.

Tekst oglasa sa~iwava Komisija.
Javno nadmetawe se mo`e odr`ati naj-

ranije 15 dana po objavqivawu oglasa.
Oglas se objavquje u nekom od dnevnih

listova koji se distribuiraju na teritori-
ji cele Republike Srbije, a informativno
se mo`e objaviti i u lokalnim novinama i
elektronskim medijima.

^lan 17.

U~esnik u javnom nadmetawu svoje u~e-
{}e prijavquje najkasnije 3 dana pre po~et-
ka javnog nadmetawa.

Uz prijavu se podnosi dokaz o upla}e-
nom depozitu, uredno ovla{}ewe za zastupa-
we, fotokopija li~ne karte za fizi~ka li-
ca i re{ewe o upisu u Registar privrednih
subjekata ili drugi odgovaraju}i registar.

U~esnik u javnom nadmetawu u prijavi
daje izjavu da prihvata uslove iz oglasa.

Prijava pravnog lica sadr`i: naziv,
odnosno poslovno ime i sedi{te, podatke o
upisu u registar nadle`nog organa (broj, da-
tum, naziv organa) poreski identifikacio-
ni broj, potpis ovla{}enog lica i pe~at.

Prijava fizi~kog lica sadr`i: ime i
prezime, adresu stanovawa i jedinstveni
mati~ni broj gra|ana, a ako je to lice pri-
vatni preduzetnik i podatke o upisu u regi-
star nadle`nog organa (broj, datum i naziv
organa) i poreski identifikacioni broj.

^lan 18.

Ako prijava u~esnika ne sadr`i sve po-
datke predvi|ene oglasom ili su podaci da-
ti suprotno objavqenim uslovima ili nije
primqen dokaz o uplati depozita, Komisija
}e zatra`iti od u~esnika da nedostatke ot-
kloni pre po~etka javnog nadmetawa.

U~esnik koji ne postupi po zahtevu Ko-
misije, gubi pravo u~e{}a na javnom nadme-
tawu.

^lan 19.

Na oglas o javnom nadmetawu ne mogu se
javiti predsednik, niti bilo koji ~lan Ko-
misije, kao i pojedinci i ~lanovi organa
koji su u~estvovali u dono{ewu Odluke o
sprovo|ewu postupka javnog nadmetawa za
otu|ewe ili davawe u zakup gra|evinskog
zemqi{ta u javnoj svojini.

^lan 20.

Javno nadmetawe }e se odr`ati ako
istom pristupi najmawe dva u~esnika i to
li~no ili preko ovla{}enog punomo}nika.

Ukoliko javno nadmetawe ne uspe, po-
stupak ogla{avawa }e se ponoviti po iste-
ku roka od najmawe 15 dana.

Ponovqeno javno nadmetawe }e se odr-
`ati i ukoliko javnom nadmetawu pristu-
pi i samo jedan u~esnik, ukoliko prihvati
potpisivawem izjave po~etnu cenu otu|ewa,
odnosno po~etni iznos zakupnine. 

Ukoliko ne uspe ni ponovqeno javno
nadmetawe, u roku od 30 dana od dana odr`a-
vawa ponovqenog javnog nadmetawa gra|e-
vinsko zemqi{te u javnoj svojini mo`e se
otu|iti ili dati u zakup neposredno ponu-
|a~u koji se prvi javi putem pisane ponude,
a ispuwava uslove iz oglasa i prihvata po-
~etni iznos cene naknade za otu|ewe ili za-
kupninu.

Ukoliko se nijedan ponu|a~ ne javi pu-
tem pisane ponude ni nakon 30 dana Komisi-
ja }e nadmetawe evidentirati kao neva`e}e
i mo`e kasnije ponovo oglasiti predmetno
gra|evinsko zemqi{te za otu|ewe ili dava-
we u zakup ili mo`e gradona~elniku pred-
lo`iti da se u skladu sa Uredbom pokrene
postupak za otu|ewe ili davawe u zakup
predmetnog gra|evinskog zemqi{ta po ce-
ni, odnosno zakupnini koja je mawa od tr-
`i{ne cene, odnosno zakupnine.

^lan 21.

Javno nadmetawe otvara predsednik Ko-
misije i utvr|uje ko je podneo prijave, ko je
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od podnosilaca prijava prisutan, sa ovla-
{}ewem da u~estvuje u javnom nadmetawu.

Predsednik Komisije objavquje po~etak
javnog nadmetawa i navodi katastarsku par-
celu koja je predmet javnog nadmetawa i po-
~etnu cenu gra|evinskog zemqi{ta, odno-
sno po~etni iznos zakupnine. 

Predsednik Komisije zapo~iwe javno
nadmetawe pitawem da li neko nudi po~et-
ni iznos zakupnine uve}an za prvi korak
licitacije koji je definisan pravilima
javnog nadmetawa. 

U~esnik javnog nadmetawa du`an je da
javno i glasno ka`e koji iznos nudi.

Postupak se ponavqa sve dok ima u~e-
snika javnog nadmetawa koji nude ve}i iz-
nos od posledwe ponude.

O radu Komisije vodi se zapisnik o to-
ku postupka javnog nadmetawa.

Kada na tre}i poziv predsednika Komi-
sije niko od prisutnih u~esnika ne ponudi
ve}u cenu gra|evinskog zemqi{ta, odnosno
ve}i iznos zakupnine od posledwe ponude,
Komisija konstatuje u zapisniku najpovoq-
niju ponudu i predsednik Komisije obja-
vquje da je javno nadmetawe za tu katastar-
sku parcelu zavr{eno. U zapisnik se kon-
statuje koji je najve}i ponu|eni iznos i ime
ponu|a~a.

U~esnik koji je ponudio najve}i iznos
potpisuje izjavu da je ponudio najve}i iz-
nos sa naznakom visine iznosa.

^lan 22.

U postupku sprovo|ewa javnog nadmeta-
wa predsednik Komisije se stara o odr`ava-
wu reda, opomiwe i upozorava prisutna li-
ca da ne ometaju ~lanove Komisije i u~esni-
ke u postupku.

Ukoliko se i posle upozorewa nastavi
sa reme}ewem reda, Komisija izri~e opome-
nu licu koje ometa wen rad.

Ako i posle izricawa opomene isto li-
ce nastavi da ometa rad Komisije, bi}e uda-
qeno iz prostorije u kojoj Komisija zaseda.

Posle udaqewa lica koje je ometalo rad
Komisije, ista nastavqa sa radom. Ako ne
mo`e da obezbedi nesmetano sprovo|ewe po-

stupka i pored izre~enih mera opomene i
udaqewa, Komisija mo`e da odlu~i da se
prekine javno nadmetawe.

U slu~aju prekida iz prethodnog stava,
Komisija je du`na da odredi kada }e se po-
stupak nastaviti.

^lan 23.

Po okon~awu postupka javnog nadmeta-
wa Komisija sa~iwava zapisnik.

U zapisnik o toku postupka javnog nad-
metawa se unosi: 

- broj prijavqenih u~esnika, 
- po~etna cena otu|ewa gra|evinskog ze-

mqi{ta, odnosno po~etni iznos zakupnine, 
- lista u~esnika sa ponu|enim cenama,

odnosno iznosima zakupnine, 
- primedbe u~esnika javnog nadmetawa, 
- cena gra|evinskog zemqi{ta, odnosno

iznos zakupnine koji je utvr|en kao najpo-
voqniji i podaci o u~esniku sa najpovoq-
nijom ponudom, 

- datum i vreme po~etka i zavr{etka po-
stupka javnog nadmetawa,

- okolnosti u vezi sa ~lanom 22. ove od-
luke, i 

- drugi podaci od zna~aja za rad Komisije.
Zapisnik potpisuju prisutni ~lanovi

Komisije, u~esnici postupka i lice koje
vodi zapisnik. 

^lan 24.

Po obavqenom javnom nadmetawu Komi-
sija u roku od 8 dana, sa~iwava predlog za
dono{ewe re{ewa o otu|ewu ili davawu u
zakup gra|evinskog zemqi{ta.

Zapisnik o radu sa predlogom iz stava 1.
ovog ~lana, Komisija dostavqa Gradskom ve}u.

^lan 25.

Gradskom ve}u se dostavqa zapisnik iz
~lana 23. ove odluke i Predlog re{ewa o
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otu|ewu ili davawu u zakup gra|evinskog
zemqi{ta.

^lan 26.

Re{ewe o otu|ewu ili o davawu u zakup
gra|evinskog zemqi{ta u javnoj svojini do-
nosi Gradsko ve}e i ono se dostavqa svim
u~esnicima u postupku javnog nadmetawa,
kao i Gradskom javnom pravobranila{tvu.

Protiv Re{ewa iz stava 1. ovog ~lana
u~esnici mogu da pokrenu upravni spor u
roku od 30 dana od dana dostavqawa istog.

Protiv Re{ewa iz stava 1. ovog ~lana
Gradsko javno pravobranila{tvo mo`e pod-
neti tu`bu nadle`nom sudu, u roku od 30 da-
na od dana dostavqawa istog.

^lan 27.

Po pravosna`nosti Re{ewa o otu|ewu
ili davawu u zakup gra|evinskog zemqi{ta
u javnoj svojini, gradona~elnik grada za-
kqu~uje ugovor o otu|ewu ili davawu u za-
kup gra|evinskog zemqi{ta u javnoj svoji-
ni, u roku od 15 dana i isti se overava pred
nadle`nim sudom.

Kupac ili zakupac nema pravo na povra-
}aj upla}enog depozita, ve} }e isti biti
ura~unat kao deo ponu|ene cene otu|ewa
ili zakupnine.

Najpovoqniji ponu|a~ gubi pravo na po-
vra}aj upla}enog depozita u slu~aju odusta-
jawa od svoje ponude.

Upla}eni depozit bi}e vra}en ostalim
u~esnicima javnog nadmetawa, u roku od 8
dana po pravosna`nosti Re{ewa o otu|ewu
ili davawu u zakup gra|evinskog zemqi-
{ta.

^lan 28.

Ugovor o otu|ewu ili davawu u zakup
gra|evinskog zemqi{ta u javnoj svojini sa-
dr`i naro~ito:

1. podatke o katastarskoj parceli;
2. podatke o nameni i veli~ini budu}eg

objekta;
3. podatke o kupoprodajnoj ceni odnosno

visini zakupnine, rok pla}awa zakupnine
(jednokratno ili u ratama) i propisane na-
~ine pla}awa zakupnine;

4. podatke o roku trajawa zakupa;
5. podatke o roku i na~inu pla}awa na-

knade za ure|ivawe zemqi{ta;
6. posebne uslove za ure|ewe ako se u za-

kup daje neure|eno gra|evinsko zemqi{te;
7. podatke o roku u kome zemqi{te mora

da se privrede nameni;
8. prava i obaveze u slu~aju neizvr{ewa

obaveze iz ugovora;
9. na~in re{avawa sporova izme|u ugo-

vornih strana, 
10. podatke o postupku i uslovima za izme-

nu ugovora;
11. i druge elemente iz Zakona o obligaci-

onim odnosima.
Zakupac pla}a zakupninu jednokratno

ili u ratama. U slu~aju pla}awa zakupnine
jednokratno, uplatom u roku od 15 dana od
dana zakqu~ewa ugovora o zakupu, zakupac
ima pravo na umawewe zakupnine za 25%.

Zakupac koji pla}awe vr{i u ratama u
slu~aju jednokratnog pla}awa preostalih
nedospelih rata, ima pravo na umawewe od
20% na iznos nedospelih rata.

U slu~aju pla}awa zakupnine u ratama,
zakupac vr{i pla}awe na slede}i na~in:

- u roku od 36 meseci, bez prava na uma-
wewe. Obra~unatu zakupninu, zakupac je du-
`an da plati tako {to prvu ratu u visini
od 10% utvr|ene zakupnine, u roku od 15 da-
na od dana zakqu~ewa ugovora o zakupu, a
preostali iznos obra~unate zakupnine u 35
jednakih mese~nih rata.

Rate }e se uskla|ivati sa porastom cena
na malo u Republici Srbiji, prema objavqe-
nim podacima nadle`ne organizacije za po-
slove vo|ewa statistike, za period od ugovo-
renog obra~una zakupnine do posledweg da-
na u mesecu, a upla}uju se do 15. u narednom
mesecu.

Za period ka{wewa u pla}awu, zakupcu
se obra~unava zatezna kamata u skladu sa Za-
konom o visini stope zatezne kamate.
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Radi obezbe|ivawa pla}awa zakupnine,
zakupac je du`an da, prilikom zakqu~ewa
ugovora o zakupu, dostavi jedan od instrume-
nata obezbe|ivawa pla}awa: neopozivu ban-
karsku garanciju „bez prigovora“ i napla-
tivu „na prvi poziv“ ili drugi instrument
obezbe|ivawa koji se odredi pri ugovarawu,
a u skladu sa propisima, odnosno dostavi
dokaz o pravu svojine na nekoj nepokretno-
sti i saglasnost za stavqawe hipoteke na
istu. Naplata instrumenata obezbe|ivawa
}e se vr{iti u korist propisanih uplatnih
ra~una.

Ugovor iz stava 1. ovog ~lana predsta-
vqa osnov za promenu upisa u javnoj kwizi
o evidenciji nepokretnosti i pravima na
wima.

V OTU\EWE ILI DAVAWE U ZAKUP
GRA\EVINSKOG ZEMQI[TA U 
JAVNOJ SVOJINI PRIKUPQAWEM
PONUDA JAVNIM OGLASOM

^lan 29.

Postupak otu|ewa ili davawa gra|evin-
skog zemqi{ta u zakup prikupqawem ponu-
da javnim oglasom sprovodi stru~na Komi-
sija iz ~lana 15. ove odluke.

Administrativno tehni~ke i stru~ne
poslove za potrebe Komisije obavqa Odeqe-
we za urbanizam, gra|evinarstvo i stambe-
no-komunalne delatnosti Gradske uprave
grada Kraqeva.

Po~etni iznos otu|ewa ili zakupnine
odre|uje se na na~in utvr|en ~lanom 15. ove
odluke.

Evidenciju o naplati cene otu|ewa i
zakupnine vodi Odeqewe za poresku admi-
nistraciju Gradske uprave grada Kraqeva.

^lan 30.

Gra|evinsko zemqi{te u javnoj svojini
se otu|uje ili daje u zakup i prikupqawem
ponuda javnim oglasom.

Gra|evinsko zemqi{te po pravilu se
otu|uje ili daje u zakup prikupqawem po-

nuda javnim oglasom ako planirana BRGP
objekta, odnosno objekata koji treba da se
grade, prelazi 2.000 m2.

Gradsko ve}e grada Kraqeva odlu~uje o
ogla{avawu za otu|ewe ili davawe u zakup
gra|evinskog zemqi{ta u javnoj svojini
prikupqawem ponuda, a na osnovu Programa
otu|ewa ili davawa u zakup gra|evinskog ze-
mqi{ta u javnoj svojini na odre|eno vreme.

^lan 31.

Javni oglas o otu|ewu ili davawu u za-
kup gra|evinskog zemqi{ta prikupqawem
ponuda sadr`i naro~ito:

1. podatke Republi~kog geodetskog zavo-
da, Slu`be za katastar nepokretnosti Kra-
qeva, za gra|evinsko zemqi{te koje se otu-
|uje, odnosno daje u zakup;

2. podatke iz planske dokumentacije o
gra|evinskom zemqi{tu i objektima koji
se na wemu mogu graditi, odnosno o uslovi-
ma za izgradwu i ure|ewe parcele (namena
objekta, spratnost, bruto povr{ina objekta
u m2, gabariti i dr.) ;

3. podatke o stepenu komunalne opre-
mqenosti zemqi{ta;

4. obave{tewe da }e naknadu za izvr{e-
nu promenu namene poqoprivrednog zemqi-
{ta u gra|evinsko zemqi{te platiti lice
koje je pribavilo gra|evinsko zemqi{te u
svojinu ili kome je gra|evinsko zemqi{te
dato u zakup, u skladu sa ~lanom 87. Zakona;

5. rok (du`inu) trajawa zakupa;
6. po~etnu cenu naknade za otu|ewe ili

zakupnine za ukupnu povr{inu; 
7. rok privo|ewa zemqi{ta nameni;
8. rok, na~in i dinamiku pla}awa za-

kupnine propisane ~lanom 28. ove odluke
(jednokratno sa pravom na popust od 25% od
najvi{eg izlicitiranog, odnosno ponu|e-
nog iznosa zakupnine, ili na rate sa propi-
sanim na~inom uskla|ivawa iznosa zakup-
nine sa porastom cena na malo u Republici
Srbiji, prema objavqenim podacima nadle-
`ne organizacije za poslove vo|ewa stati-
stike);

9. obavezu u~esnika da uplati depozit
od 10% iznosa iz ta~ke 6, ovog ~lana ili po-
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lo`i garanciju banke, kao i na~in i postu-
pak vra}awa deponovanih sredstava ponu|a-
~u ~ija ponuda ne bude najpovoqnija;

10. obave{tewe o dokumentaciji koja se
mora prilo`iti prilikom prijavqivawa
na javni oglas;

11. obavezu u~esnika da sa nadle`nim
preduze}ima ugovori i plati tro{kove za
infrastrukturu: EDB, PTT, toplifikaci-
ju, gasifikaciju, vodovod i kanalizaciju i
dr. (izjava o prihvatawu uslova);

12. obave{tewe kog datuma i do koliko
sati se mogu podnositi ponude;

13. mesto i vreme otvarawa ponuda radi
izbora najpovoqnijeg ponu|a~a.

Rok za podno{ewe prijava za prikupqa-
we ponuda javnim oglasom ne mo`e biti kra-
}i od 30 dana od dana javnog ogla{avawa.

Otvarawe ponuda obavi}e se u roku od 7
dana od dana zavr{etka roka za podno{ewe
prijave.

Oglas se objavquje u nekom od dnevnih
listova koji se distribuiraju na teritori-
ji cele Republike Srbije, a informativno
se mo`e objaviti i u lokalnim novinama i
elektronskim medijima.

^lan 32.

U~esnik u postupku otu|ewa ili dava-
wa u zakup gra|evinskog zemqi{ta u javnoj
svojini prikupqawem ponuda javnim ogla-
som svoju ponudu dostavqa Komisiji preko
pisarnice Gradske uprave ili preko po{te
u zatvorenoj koverti, sa vidqivom naznakom
na koju katastarsku parcelu se odnosi i na-
znakom „JAVNI OGLAS - NE OTVARATI“.

Ponuda mora da sadr`i:

1. za pravno lice: naziv i sedi{te, po-
datke o upisu u registar nadle`nog organa
(broj, datum, naziv organa), poreski identi-
fikacioni broj, potpis ovla{}enog lica i
pe~at,

2. za fizi~ko lice: ime i prezime, adre-
su i mati~ni broj, a ako je to lice privatni
preduzetnik i podatke o upisu u registar
nadle`nog organa (broj, datum, naziv orga-
na) i poreski identifikacioni broj,

3. ovla{}ewe za zastupawe,
4. iznos ponu|ene cene za otu|ewe ili

zakupninu,
5. rok do koga je u~esnik spreman da iz-

gradi objekat,
6. izjavu o prihvatawu ostalih uslova

iz oglasa,
7. u~esnik mo`e da ponudi i druge uslo-

ve za realizaciju investicije,
8. kopiju isprave o uplati depozita, od-

nosno bankarsku garanciju.

^lan 33.

Na oglas o prikupqawu ponuda ne mogu
se javiti predsednik, niti bilo koji ~lan
Komisije kao i pojedinci i ~lanovi organa
koji su u~estvovali u dono{ewu Odluke o
sprovo|ewu postupka prikupqawa ponuda
za otu|ewe ili davawe gra|evinskog zemqi-
{ta u zakup.

^lan 34.

Prikupqawe ponuda je uspelo ukoliko
pristigne barem jedna uredna i blagovreme-
na ponuda.

Ukoliko se na oglas ne prijavi ni jedan
u~esnik ili su ponude neblagovremene, od-
nosno neuredne, postupak ogla{avawa }e se
ponoviti po isteku roka od najmawe 15 dana
od dana zakazanog javnog otvarawa ponuda.

Ukoliko se na oglas prijavi samo jedan
u~esnik, postupak }e se sprovesti i zemqi-
{te se mo`e otu|iti ili dati u zakup pod
uslovom da je u~esnik ponudio najmawe po-
~etni iznos zakupnine i prihvatio druge
uslove iz oglasa.

Ukoliko se na oglas prijave dva ili vi-
{e u~esnika i ponude isti iznos cene ili
zakupnine, zemqi{te }e se otu|iti ili da-
ti u zakup u~esniku koji ponudi povoqnije
uslove realizacije investicije (rok iz-
gradwe objekata, na~in i rok pla}awa za-
kupnine i dr.).

Ukoliko ne uspe ni ponovqeni javni
oglas, u roku od 30 dana od dana otvarawa po-
nuda po ponovqenom oglasu gra|evinsko ze-
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mqi{te u javnoj svojini mo`e se otu|iti
ili dati u zakup neposredno ponu|a~u koji
se prvi javi putem pisane ponude, a ispuwa-
va uslove iz oglasa i to po po~etnom iznosu
zakupnine.

Ukoliko se nijedan ponu|a~ ne javi ni
nakon 30 dana od dana otvarawa ponuda po
ponovqenom oglasu Komisija }e postupak
otu|ewa ili davawa u zakup gra|evinskog
zemqi{ta u javnoj svojini prikupqawem
ponuda javnim oglasom evidentirati kao ne-
va`e}e i mo`e kasnije ponovo oglasiti
predmetno gra|evinsko zemqi{te za otu|e-
we ili davawe u zakup ili mo`e gradona-
~elniku predlo`iti da se u skladu sa Ured-
bom pokrene postupak za otu|ewe ili dava-
we u zakup predmetnog gra|evinskog zemqi-
{ta po ceni, odnosno zakupnini koja je ma-
wa od tr`i{ne cene, odnosno zakupnine.

^lan 35.

Predsednik Komisije objavquje po~etak
postupka izbora najboqeg ponu|a~a.

Postupak javnog otvarawa pisanih po-
nuda po~iwe uno{ewem u zapisnik mesta i
vremena javnog otvarawa ponuda i podataka
o parcelama za koje su pristigle ponude.

Neblagovremene ponude posebno se odva-
jaju i ne razmatraju, {to se zapisni~ki kon-
statuje.

Ponude se razvrstavaju prema gra|evin-
skim (katastarskim) parcelama.

Predsednik Komisije javno otvara po-
nude po redosledu prispe}a, utvr|uje ko je
podneo ponudu i ko je od podnosilaca prisu-
tan sa ovla{}ewem da u~estvuje u postupku
i daje ih na uvid ~lanovima Komisije. 

Predsednik Komisije javno saop{tava i
diktira u zapisnik sadr`inu svake ponude i
Komisija konstatuje da li su ponude uredne.

O radu Komisije vodi se zapisnik o to-
ku postupka prikupqawa ponuda.

Komisija zapisni~ki konstatuje ako za
pojedine parcele nije podneta ni jedna po-
nuda.

Postupak javnog otvarawa pisanih po-
nuda zavr{ava se nakon otvarawa i razma-
trawa svih prispelih ponuda.

^lan 36.

U postupku sprovo|ewa javnog otvarawa
ponuda predsednik Komisije se stara o odr-
`avawu reda, opomiwe i upozorava prisut-
na lica da ne ometaju ~lanove Komisije i
u~esnike u postupku.

Ukoliko se i posle upozorewa nastavi
sa reme}ewem reda, Komisija izri~e opome-
nu licu koje ometa wen rad.

Ako i posle izricawa opomene isto li-
ce nastavi da ometa rad Komisije, bi}e uda-
qeno iz prostorije u kojoj Komisija zaseda.

Posle udaqewa lica koje je ometalo rad
Komisije, ista nastavqa sa radom. Ako ne
mo`e da obezbedi nesmetano sprovo|ewe po-
stupka i pored izre~enih mera opomene i
udaqewa, Komisija mo`e da odlu~i da se
prekine postupak javnog otvarawa ponuda.

U slu~aju prekida iz prethodnog stava,
Komisija je du`na da odredi kada }e se po-
stupak nastaviti.

^lan 37.

Po okon~awu postupka javnog otvarawa
ponuda Komisija sa~iwava zapisnik.

U zapisnik o postupku javnog otvarawa
ponuda se unosi: 

- broj prijavqenih u~esnika, 
- po~etna cena otu|ewa gra|evinskog ze-

mqi{ta, odnosno po~etni iznos zakupnine, 
- lista u~esnika sa ponu|enim cenama,

odnosno iznosima zakupnine, 
- primedbe u~esnika postupka, 
- cena gra|evinskog zemqi{ta, odnosno

iznos zakupnine koji je utvr|en kao najpo-
voqniji i podatke o u~esniku sa najpovoq-
nijom ponudom, 

- datum i vreme po~etka i zavr{etka po-
stupka, 

- okolnosti u vezi sa ~lanom 35. ove od-
luke, i 

- drugi podaci od zna~aja za rad Komisije.
Zapisnik potpisuju prisutni ~lanovi

Komisije, u~esnici postupka i lice koje
vodi zapisnik. 
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^lan 38.

Po obavqenom otvarawu ponuda Komisi-
ja u roku od 15, a najdu`e u roku od 30 dana,
sa~iwava Predlog re{ewa za otu|ewe ili
davawe u zakup gra|evinskog zemqi{ta u
javnoj svojini ili Predlog re{ewa da se ze-
mqi{te ne otu|i ili ne da u zakup.

Zapisnik o radu sa predlogom re{ewa
iz stava 1. ovog ~lana i prigovorima, Komi-
sija dostavqa Gradskom ve}u.

^lan 39.

Re{ewe o otu|ewu ili o davawu u zakup
gra|evinskog zemqi{ta u javnoj svojini do-
nosi Gradsko ve}e i ono se dostavqa svim
u~esnicima u postupku prikupqawa ponu-
da, kao i Gradskom javnom pravobranila-
{tvu.

Protiv re{ewa iz stava 1. ovog ~lana
u~esnici mogu da pokrenu upravni spor u
roku od 30 dana od dana dostavqawa istog.

Protiv re{ewa iz stava 1. ovog ~lana
Gradsko javno pravobranila{tvo mo`e pod-
neti tu`bu nadle`nom sudu, u roku od 30.
dana od dana dostavqawa istog.

^lan 40.

Po pravosna`nosti Re{ewa o otu|ewu
ili davawu u zakup gra|evinskog zemqi{ta
u javnoj svojini gradona~elnik grada za-
kqu~uje Ugovor o otu|ewu ili davawu u za-
kup gra|evinskog zemqi{ta u javnoj svoji-
ni, u roku od 15 dana i isti se overava pred
nadle`nim sudom.

Kupac ili zakupac nema pravo na povra-
}aj upla}enog depozita po oglasu o priku-
pqawu ponuda, ve} }e isti biti ura~unat kao
deo ponu|ene cene otu|ewa ili zakupnine.

Najpovoqniji ponu|a~ gubi pravo na po-
vra}aj upla}enog depozita u slu~aju odusta-
jawa od svoje ponude.

Upla}eni depozit bi}e vra}en ostalim
u~esnicima postupka prikupqawa ponuda,
u roku od 8 dana po pravosna`nosti re{ewa

o otu|ewu ili davawu u zakup gra|evinskog
zemqi{ta.

^lan 41.

Ugovor o otu|ewu ili davawu u zakup
gra|evinskog zemqi{ta u javnoj svojini sa-
dr`i elemente utvr|ene ~lanom 28. stav 1.
ove odluke.

Zakupac pla}a zakupninu jednokratno
ili u ratama, na na~in utvr|en ~lanom 28.
stav 2, 3, 4, 5, 6. i 7. ove odluke.

Ugovor iz stava 1. ovog ~lana predsta-
vqa osnov za promenu upisa u javnoj kwizi
o evidenciji nepokretnosti i pravima na
wima.

^lan 42.

Ako se promeni vlasnik objekta koji je
izgra|en na gra|evinskom zemqi{tu u jav-
noj svojini i koje se koristi po osnovu Ugo-
vora o zakupu primewuju se odredbe ~lana
98. Zakona o planirawu i izgradwi.

VI OTU\EWE ILI DAVAWE U 
ZAKUP GRA\EVINSKOG 
ZEMQI[TA U JAVNOJ SVOJINI
NEPOSREDNOM POGODBOM

^lan 43.

Gra|evinsko zemqi{te u javnoj svojini
se mo`e otu|iti ili dati u zakup neposred-
nom pogodbom u slu~aju:

1. izgradwe objekata za potrebe obavqa-
wa poslova iz nadle`nosti dr`avnih orga-
na i organizacija, organa jedinica terito-
rijalne autonomije i lokalne samouprave,
kao i drugih objekata u javnoj svojini;

2. pribavqawa gra|evinske dozvole, vla-
sniku bespravno sagra|enog objekta, koji je
zahtev podneo u rokovima propisanim ovim
zakonom, ako je izgradwa tog objekta u skla-
du sa uslovima predvi|enim zakonom;
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3. ispravke granica susednih katastar-
skih parcela u svemu prema ~lanu 68. Zako-
na o planirawu i izgradwi;

4. formirawa gra|evinske parcele u
skladu sa ~lanom 102. Zakona o planirawu i
izgradwi;

5. otu|ewa ili davawa u zakup gra|evin-
skog zemqi{ta po ceni odnosno zakupnini
koja je mawa od tr`i{ne cene odnosno za-
kupnine ili otu|ewa ili davawa u zakup
gra|evinskog zemqi{ta bez naknade, uz
prethodno pribavqenu saglasnost Vlade, a u
skladu sa Uredbom;

6. sporazumnog davawa zemqi{ta rani-
jem vlasniku nepokretnosti koja je bila
predmet eksproprijacije, u skladu sa pro-
pisima o eksproprijaciji.

^lan 44.

U slu~ajevima utvr|enim ~lanom 43.
stav 1. ta~ka 1, 2, 3, 4. i 6. ove odluke Grad-
sko ve}e donosi Re{ewe o otu|ewu ili dava-
wu u zakup gra|evinskog zemqi{ta u javnoj
svojini neposrednom pogodbom, na predlog
Odeqewa za urbanizam, gra|evinarstvo i
stambeno-komunalne delatnosti Gradske
uprave grada Kraqeva.

Cena otu|ewa ili zakupa u slu~ajevima
otu|ewa ili davawa u zakup neposrednom po-
godbom je tr`i{na cena, odnosno po~etna ce-
na davawa u zakup i odre|uje je Komisija, na
na~in utvr|en ~lanom 15. stav 5. ove odluke.

Cena otu|ewa ili zakupnina u slu~aje-
vima neposrednog davawa u zakup pla}a se u
celosti pre overe Ugovora o otu|ewu ili za-
kupu.

Re{ewe o otu|ewu ili o davawu u zakup
gra|evinskog zemqi{ta u javnoj svojini ne-
posrednom pogodbom dostavqa se i Gradskom
javnom pravobranila{tvu.

Protiv re{ewa iz stava 1. ovog ~lana
Gradsko javno pravobranila{tvo mo`e pod-
neti tu`bu nadle`nom sudu, u roku od 30 da-
na od dana dostavqawa istog.

Po pravosna`nosti Re{ewa o otu|ewu
ili davawu u zakup gra|evinskog zemqi{ta
u javnoj svojini neposrednom pogodbom gra-

dona~elnik grada zakqu~uje Ugovor o otu|e-
wu ili davawu u zakup gra|evinskog zemqi-
{ta u javnoj svojini neposrednom pogodbom,
u roku od 15 dana i isti se overava pred nad-
le`nim sudom, s tim {to se cena otu|ewa
ili zakupa ne mo`e naknadno umawivati. 

VII  OSTALE ODREDBE O OTU\EWU 
I ZAKUPU GRA\EVINSKOG 
ZEMQI[TA

^lan 45.

Kupac ili zakupac gra|evinskog ze-
mqi{ta ima obavezu da na zemqi{tu izgra-
di predvi|eni objekat, na kome sti~e pravo
svojine i da objekat i zemqi{te koristi u
skladu sa wihovom namenom.

^lan 46.

U slu~aju kada je Ugovor o zakupu za-
kqu~en sa vi{e zakupaca, svaki zakupac, u
toku roka za izgradwu objekta, mo`e pisme-
no da izjavi da `eli da raskine Ugovor o za-
kupu u odnosu na svoj deo prava i obaveza.

Predlog za raskid ugovora iz stava 1.
ovog ~lana, zakupac podnosi Odeqewu za ur-
banizam, gra|evinarstvo i stambeno - komu-
nalne delatnosti Gradske uprave grada Kra-
qeva zajedno sa pismenim saglasnostima
ostalih zakupaca i izjavama da preuzimaju
wegova prava i obaveze iz ugovora.

Na predlog Odeqewa za urbanizam, gra-
|evinarstvo i stambeno-komunalne delatno-
sti Gradske uprave grada Kraqeva Gradsko
ve}e donosi Re{ewe o davawu saglasnosti za
raskid ugovora i preuzimawe prava i obave-
za od strane ostalih zakupaca.

U skladu sa re{ewem iz stava 3. ovog
~lana gradona~elnik i zakupci zakqu~uju
Aneks ugovora o zakupu u roku od 30 dana od
dono{ewa Re{ewa o davawu saglasnosti od
strane Gradskog ve}a.
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^lan 47.

U posebnim slu~ajevima otu|ewa ili
davawa u zakup gra|evinskog zemqi{ta u
javnoj svojini primewuju se ~lanovi 69. i
102. Zakona o planirawu i izgradwi.

VIII PRELAZNE I ZAVR[NE 
ODREDBE

^lan 48.

Posebnom odlukom, ure|uje se postavqa-
we i uklawawe mawih monta`nih objekata
privremenog karaktera na povr{inama jav-
ne namene (kiosci, letwe i zimske ba{te,
tezge i drugi pokretni mobilijar), spome-
nika i spomen obele`ja na povr{inama jav-
ne namene, balon hala sportske namene, nad-
stre{nica za sklawawe qudi u javnom pre-
vozu, plove}ih postrojewa na vodnom zemqi-
{tu i sl. 

Odlukom iz stava 1. ovog ~lana ure|uju
se i merila i kriterijumi za pla}awe za-
kupnine odnosno naknade za postavqawe ove
vrste objekata na povr{inama javne namene.

^lan 49.

Na sve zahteve za ugovarawe naknade i
zakupnine, do stupawa na snagu ove odluke
primewiva}e se odredbe odluke koja je bila
na snazi u momentu podno{ewa zahteva, od-
nosno odluke koja je povoqnija za podnosio-
ca zahteva.

^lan 50.

Danom stupawa na snagu ove odluke pre-
staje da va`i Odluka o gra|evinskom ze-
mqi{tu („Slu`beni list op{tine Kraqe-
vo“, broj 14/04 i 7/07).

^lan 51.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-73/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

341.

Na osnovu ~lana 32. stav 1. ta~ka 3. Zako-
na o lokalnoj samoupravi („Slu`beni gla-
snik Republike Srbije“, broj 129/07), ~lana 6.
stav 1. ta~ka 6. i ~lana 7. stav 1. Zakona o fi-
nansirawu lokalne samouprave („Slu`beni
glasnik Republike Srbije“, broj 62/2006),
~lanova 90. 95. Zakona o planirawu i izgrad-
wi („Slu`beni glasnik Republike Srbije“,
broj 72/2009 i 81/09 ispr.), ~lana 26. stav 1.
ta~ka 9. i 17. Statuta grada Kraqeva („Slu-
`beni list grada Kraqeva“, broj 4/2008),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

O D L U K U

O UTVR\IVAWU NAKNADE ZA 
URE\IVAWE GRA\EVINSKOG 

ZEMQI[TA

I OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Ovom odlukom utvr|uju se kriterijumi
i merila za utvr|ivawe visine naknade za
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ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta i obave-
zni elementi ugovora kojim se ure|uju me|u-
sobni odnosi u pogledu ure|ivawa gra|e-
vinskog zemqi{ta.

^lan 2.

Grad Kraqevo poslove ure|ivawa gra|e-
vinskog zemqi{ta, obra~un i naplatu na-
knade za ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta
poverava JP Direkciji za planirawe i iz-
gradwu „Kraqevo“ iz Kraqeva (u daqem tek-
stu: Direkcija).

Sredstva dobijena od naknade za ure|i-
vawe gra|evinskog zemqi{ta koriste se za
ure|ivawe i pribavqawe gra|evinskog ze-
mqi{ta i za izgradwu i odr`avawe objeka-
ta komunalne infrastrukture.

^lan 3.

Obaveza pla}awa naknade za ure|ivawe
gra|evinskog zemqi{ta utvr|uje se prema
fizi~kim, odnosno pravnim licima - inve-
stitorima na koje glasi pravnosna`na loka-
cijska dozvola, a koja grade novi objekat ili
vr{e rekonstrukciju, dogradwu odnosno na-
dogradwu postoje}eg objekta ili promenu na-
mene u skladu sa Zakonom o planirawu i iz-
gradwi („Slu`beni glasnik Republike Sr-
bije“, broj 72/2009 i 81/09 ispr.), (u daqem
tekstu: Zakon o planirawu i izgradwi), na
predmetnom gra|evinskom zemqi{tu.

Obaveza pla}awa naknade za ure|ivawe
gra|evinskog zemqi{ta utvr|uje se i fi-
zi~kim i pravnim lica - vlasnicima obje-
kata izgra|enim ili rekonstruisanim bez
gra|evinske dozvole u postupku legalizaci-
je, a u skladu sa ~lanom 185. stav 6. Zakona o
planirawu i izgradwi.

Lice koje vr{i adaptaciju i rekon-
strukciju objekta u okviru postoje}eg gaba-
rita legalno izgra|enog objekta i bez pro-
mene wegove namene, ne pla}a naknadu za
ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta.

^lan 4.

Naknada za ure|ivawe gra|evinskog ze-
mqi{ta utvr|uje se prema zonama i nameni
objekta.

Naknada za ure|ivawe gra|evinskog ze-
mqi{ta pored kriterijuma iz stava 1. ovog
~lana odre|uje se i prema tro{kovima ure-
|ivawa gra|evinskog zemqi{ta (tro{kovi
pripremawa i opremawa).

^lan 5.

Osnov za utvr|ivawe granica zona je
ekonomski, odnosno tr`i{ni kriterijum
vrednosti lokacije, gde je vrednost lokaci-
je proporcionalna wenoj atraktivnosti i
izuzetnosti, saobra}ajnoj opslu`enosti i
pristupa~nosti, obimu i raznolikosti po-
nude u okviru zone, broju korisnika koji je
pose}uju, posebnim pogodnostima za odre|e-
nu namenu, stepena komunalne opremqeno-
sti i sl. 

Na podru~ju grada Kraqeva utvr|ene su
slede}e stambeno - poslovne zone:

1. Za podru~je Generalnog plana Kraqeva
ekstra + 6 zona

2. Za podru~je Plana generalne regula-
cije Mataru{ke Bawe 4 zone

3. Za podru~je Plana generalne regula-
cije U{}a 4 zone

4. Za podru~je Plana generalne regula-
cije za{titne zone kompleksa manastira
@i~e 1 zona

5. Za podru~je Plana op{teg ure|ewa
Ratine 1 zona

Za podru~je van navedenih u stavu 2.
ovog ~lana utvr|uje se posebna zona za par-
cele koje se grani~e sa dr`avnim putevima
I i II reda.

Za parcele koje se nalaze neposredno uz
dole navedene saobra}ajnice primewuju se
kriterijumi i merila utvr|eni za prvu vi-
{u zonu:

- Ulica 7 sekretara SKOJ-a do granice
Generalnog plana,

- Ulica \ure \akovi}a,
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- Ibarska magistrala od granice gra|e-
vinskog podru~ja u Konarevu do gra|evin-
skog podru~ja u Adranima,

- Kara|or|eva ulica,
- Dositejeva ulica i daqe do granice

gra|evinskog podru~ja,
- @i~ka ulica od raskrsnice sa Uli-

com Ceqskom do @i~ke reke,
- Ulica Du{ana Popovi}a od raskrsni-

ce sa Ulicom Proleterskom do Beranove
ulice,

- Ulica Beranova do granice gra|evin-
skog podru~ja,

- dr`avni put prvog reda kroz Ratinu
(Kraqevo - Kru{evac), 

- put za dowu Ratinu prema Fabrici
sto~ne hrane, 

- put za Manastir Studenicu do granice
gra|evinskog podru~ja U{}e,

- dr`avni put prvog reda za Ra{ku u
granicama gra|evinskog podru~ja U{}a,

- Ulica 7. jula u U{}u.
Prethodni stav se ne odnosi na parcele

namewene za izgradwu privredno - proiz-
vodnih objekata. 

Sastavni deo ove odluke je spisak stam-
beno - poslovnih zona sa opisom granica za
Kraqevo, Mataru{ku Bawu, U{}e, @i~u i
Ratinu.

Pod granicom gra|evinskog zemqi{ta,
u okviru koje se vr{i naplata naknade za
ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta, podra-
zumeva se granica Generalnog plana ili
drugog urbanisti~kog plana, ukoliko Gene-
ralni plan ne postoji.

Za prostor izme|u granica stambeno-po-
slovnih zona utvr|enih ovom odlukom i gra-
nica odgovaraju}eg urbanisti~kog plana
primeni}e se naknada utvr|ena za VI stam-
beno - poslovnu zonu sa primenom koefici-
jenta 0,75.

^lan 6.

Namene objekta - gra|evinskog zemqi-
{ta za koje se utvr|uje naknada, u skladu sa
~lanom 93. stav 3. Zakona o planirawu i iz-
gradwi, mogu biti: stanovawe, komercijal-

na delatnost, proizvodna delatnost i ostale
namene.

1. stambeni objekti su: individualne po-
rodi~ne stambene zgrade (stambeni objekti
na zasebnim parcelama sa najvi{e jednom
stambenom jedinicom), vi{eporodi~ne stam-
bene zgrade i ostale stambene zgrade u nizu,
stambeni prostor u stambeno-poslovnim
zgradama, kao i prate}i gara`ni prostor;

2. komercijalni objekti su: poslovni
prostori - lokali, ugostiteqski objekti,
hoteli, objekti komercijalnog karaktera iz
oblasti: zdravstva, sporta, obrazovawa i de-
~ijih ustanova, izlo`beni saloni, admini-
strativni objekti, trgovina, kladionice,
kockarnice, video klubovi, banke, mewa~-
nice, benzinske i gasne stanice, aerodromi
sa prate}im objektima, kao i ostali objekti
komercijalnog karaktera.

3. privredno proizvodni objekti su: in-
dustrija, gra|evinarstvo, skladi{ta, maga-
cini, zanatstvo, javne gara`e, gara`e i pra-
te}i poslovni prostor - kancelarijski u
privrednom, odnosno u proizvodnom objektu,
pijace, TC, servisi, ATC i ostali energet-
ski objekti;

4. ostali objekti su: objekti dru{tvenog
standarda ({kole, fakulteti, de~ije usta-
nove, ustanove socijalne za{tite, kao i ob-
jekti sporta, zdravstveni objekti, objekti
kulture i svi komunalni objekti), objekti
socijalnog stanovawa, svi verski objekti,
svi vojni objekti.

Namena objekata-zemqi{ta, koje nisu
navedene u stavu 1. ovog ~lana utvr|uju se
prema najsli~nijoj nameni. 

III NAKNADA ZA URE\IVAWE 
GRA\EVINSKOG ZEMQI[TA

^lan 7.

Ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta obu-
hvata wegovo pripremawe i opremawe, i to:

- Pripremawe gra|evinskog zemqi{ta
obuhvata istra`ne radove, izradu geodet-
skih, geolo{kih i drugih podloga, izradu
planske i tehni~ke dokumentacije, Programa
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za ure|ivawe zemqi{ta, raseqavawe, ru{e-
we objekata, sanirawe terena i druge radove;

Na podru~jima koja su bila izlo`ena
ratnim dejstvima, pored napred navedenih
radova, vr{i se i provera o postojawu zao-
stalih eksplozivnih sredstava, u skladu sa
zakonom;

- Opremawe gra|evinskog zemqi{ta obu-
hvata izgradwu objekata komunalne infra-
strukture i izgradwu i ure|ewe povr{ina
javne namene.

Naknada za ure|ivawe gra|evinskog ze-
mqi{ta ne obuhvata tro{kove infrastruk-
ture koje investitor posebno ugovara sa nad-
le`nim preduze}ima (elektrodistributiv-
ni objekti i mre`e, TT objekti i mre`e, ka-
blovski distributivni sistem, toplifika-
cija, gasifikacija i dr.).

Radovi na izgradwi komunalnih obje-
kata, u delu koji slu`e samo pojedinim
stambenim zgradama ili objektima druge
namene, u ciqu povezivawa tih objekata sa
odgovaraju}im sistemima gradske komunal-
ne infrastrukture, smatraju se sastavnim
delovima objekata kojima slu`e, ne iskazu-
ju se u okviru radova na ure|ivawu grad-
skog gra|evinskog zemqi{ta i nisu sadr-
`ani u naknadi za ure|ivawe gra|evinskog
zemqi{ta.

Izvo|ewe i finansirawe ovih radova
snose investitori iz ~lana 11. ove odluke.

^lan 8.

Visina naknade za ure|ivawe gra|evin-
skog zemqi{ta utvr|uje se na osnovu slede-
}ih kriterijuma: 

- stepena komunalne opremqenosti,
- godi{wih programa za ure|ivawe gra-

|evinskog zemqi{ta,
- urbanisti~ke zone,
- namene i povr{ine objekta.

^lan 9.

Naknada za ure|ivawe gra|evinskog ze-
mqi{ta utvr|uje se prema funkcionalnom

rangu mre`e za ~ije finansirawe slu`i i
odnosi se na: magistralnu i primarnu mre`u.

^lan 10.

Obra~un naknade za ure|ivawe gra|e-
vinskog zemqi{ta vr{i se na osnovu tro-
{kova izgradwe infrastrukture prema
funkcionalnom rangu i to:

- tro{kovi izgradwe magistralne mre-
`e (objekti i radovi koji su od neposrednog
uticaja na ukupan kapacitet i funkciju od-
govaraju}eg komunalnog sistema i imaju
zna~aj za naseqeno mesto za podru~je grad-
skih op{tina),

- tro{kovi izgradwe primarne mre`e
(objekti i radovi koji opslu`uju dva ili
vi{e stambenih blokova, postoje}ih ili
planiranih, ili u`ih prostornih celina
i druge namene i imaju zna~aj samo za odre-
|eni deo teritorije).

Ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta vr-
{i se u skladu sa sredworo~nim i godi-
{wim Programom ure|ivawa gra|evinskog
zemqi{ta.

^lan 11.

Neizgra|eno gra|evinsko zemqi{te ko-
je nije opremqeno u smislu ove Odluke, a na-
lazi se u obuhvatu plana generalne regula-
cije, odnosno plana detaqne regulacije, mo-
`e se komunalno opremiti i sredstvima fi-
zi~kih i pravnih lica.

Lice iz stava 1. ovog ~lana podnosi Di-
rekciji predlog o finansirawu izgradwe
komunalne infrastrukture.

Ako Direkcija utvrdi da je predmetna
zona, odnosno lokacija u obuhvatu plana ge-
neralne regulacije, odnosno plana detaqne
regulacije i da je podnosilac vlasnik gra-
|evinskog zemqi{ta sa~ini}e uslove o fi-
nansirawu izgradwe komunalne infra-
strukture.
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^lan 12.

Uslovi o finansirawu izgradwe komu-
nalne infrastrukture naro~ito sadr`e: 

- podatke o lokaciji odnosno zoni,
- podatke iz urbanisti~kog plana i teh-

ni~ke uslove za izgradwu komunalne infra-
strukture, 

- podatke iz programa ure|ivawa gra|e-
vinskog zemqi{ta,

- granice lokacije koja se oprema sa po-
pisom katastarskih parcela,

- rok izgradwe komunalne infrastruk-
ture,

- obavezu jedinice lokalne samouprave
kao investitora za pribavqawe lokacijske,
gra|evinske i upotrebne dozvole, kao i oba-
vezu da obezbedi i finansira stru~ni nad-
zor u toku izvo|ewa radova,

- obavezu vlasnika zemqi{ta da finan-
sira izradu tehni~ke dokumentacije, stru~-
ne kontrole tehni~ke dokumentacije, izvo-
|ewe radova na izgradwe komunalne infra-
strukture,

- obavezu vlasnika gra|evinskog zemqi-
{ta da izvr{i izbor izvo|a~a radova,

- obavezu predaje izgra|enih objekata
komunalne infrastrukture i drugih objeka-
ta javne namene u svojinu grada Kraqeva,

- iznos stvarnih tro{kova izgradwe ko-
munalne infrastrukture,

- visinu umawewa naknade za ure|iva-
we gra|evinskog zemqi{ta, koju }e ostva-
riti vlasnik zemqi{ta kao investitor ob-
jekta, koji }e biti gra|en na toj lokaciji,
odnosno zoni.

^lan 13.

Za objekte koji }e se graditi na lokaci-
ji, odnosno zoni koja se komunalno oprema
sredstvima vlasnika, naknada za ure|ivawe
gra|evinskog zemqi{ta se umawuje za
stvarne tro{kove komunalnog opremawa, a
najvi{e do 60% od visine naknade utvr|ene

prema merilima za obra~un za tu lokaciju,
odnosno zonu.

^lan 14.

Ako vlasnik gra|evinskog zemqi{ta
prihvati uslove iz ~lana 12., Direkcija
predlog o finansirawu izgradwe komunal-
ne infrastrukture, sa predlogom ugovora
dostavqa Skup{tini grada Kraqeva na od-
lu~ivawe. 

Odluka Skup{tine grada Kraqeva o
prihvatawu predloga o finansirawu iz-
gradwe komunalne infrastrukture sred-
stvima vlasnika gra|evinskog zemqi{ta
sadr`i i ovla{}ewe Direkciji za zakqu-
~ivawe ugovora kojim se bli`e ure|uju od-
nosi nastali povodom prihvatawa predloga
o finansirawu izgradwe komunalne infra-
strukture sredstvima vlasnika.

Direkcija zakqu~uje sa vlasnikom ze-
mqi{ta ugovor u roku od 30 dana od dana do-
no{ewa odluke iz stava 2. ovog ~lana, kojim
se ure|uju odnosi vezani za finansirawe
izgradwe komunalne infrastrukture. 

^lan 15.

Naknada za ure|ivawe gra|evinskog ze-
mqi{ta obra~unava se prema 1 m2 bruto po-
vr{ine objekta, odnosno prostora koji se
gradi.

Obra~un bruto povr{ina iz ~lana 6. ove
odluke vr{i se po JUS-u U. C2.100 2002
(„Slu`beni list SRJ“, broj 32/02).

^lan 16.

Visina naknade za ure|ivawe gra|evin-
skog zemqi{ta utvr|uje se prema slede}im
tabelama:
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KRAQEVO 
 

Naknada za ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta  
bod/m2 

 
Namena objekta – zemqi{ta 

Stambeno-poslovna zona 
 Ekstra I II III IV V VI 
1 Stambeni objekti 25 19 13 8 5 4 3 
2 Komercijalni objekti 54 45 38 19 11 8 5 
3 Privredno-proizvodni objekti 37 29 22 9 7 6 3 
4 Ostali objekti 8 7 5 3 2 1 1 

 
MATARU[KA BAWA 

 

Naknada za ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta 
bod/m2 

 
Namena objekta – zemqi{ta 

Stambeno-poslovna zona 
 I II III IV 
1 Stambeni objekti  11 6 3 2 
2 Komercijalni objekti  25 18 11 6 
3 Privredno-proizvodni objekti  19 11 9 5 
4 Ostali objekti  6 5 2 1 

 
U[]E 

 

Naknada za ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta 
bod/m2 

 
Namena objekta – zemqi{ta 

Stambeno-poslovna zona 
 I II III IV 
1 Stambeni objekti  7 5 4 2 
2 Komercijalni objekti  19 15 7 5 
3 Privredno-proizvodni objekti  11 7 6 4 
4 Ostali objekti  4 3 2 1 

 
KOMPLEKS MANASTIRA @I^A 

 

Namena objekta – zemqi{ta Naknada za ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta 
bod/m2 

1 Stambeni objekti  4 

2 Komercijalni objekti  8 

3 Privredno-proizvodni objekti  6 

4 Ostali objekti  1 
 

RATINA 
 

Namena objekta – zemqi{ta Naknada za ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta 
bod/m2 

1 Stambeni objekti 4 

2 Komercijalni objekti 8 

3 Privredno-proizvodni objekti 6 

4 Ostali objekti 1 
   



Bodom se smatra dinarska protivred-
nost sredweg kursa jednog eura objavqenog
od strane Narodne banke Srbije na dan stu-
pawa na snagu ove odluke. 

Visina naknade za ure|ivawe gra|evin-
skog zemqi{ta za objekte koji se grade na
katastarskim parcelama koje se grani~e sa
dr`avnim putevima I i II reda (~lan 5. stav.
3. ove odluke) utvr|uje se kao za VI stambeno
- poslovnu zonu Kraqeva korigovane sa koe-
ficijentom 0,50.

^lan 17.

Naknada za ure|ivawe gra|evinskog ze-
mqi{ta obra~unata po ovoj odluci ne pla}a
se za izgradwu stanova i objekata gde je in-
vestitor grad ili gde su investitori di-
rektni i indirektni korisnici buxeta gra-
da Kraqeva. 

^lan 18.

Investitor koji ru{i postoje}i legal-
no izgra|en objekat i gradi novi, u skladu
sa planskim aktima, pla}a naknadu za raz-
liku u povr{ini izme|u objekta koji gradi
i legalno izgra|enog objekta koji se ru{i.

Investitor je obavezan da podnese jedan
od dokaza o legalnosti objekta (list nepo-
kretnosti, odgovaraju}u potvrdu izdatu od
strane Republi~ke geodetske uprave - Ode-
qewe u Kraqevu, gra|evinsku dozvolu, upo-
trebnu dozvolu, tapiju, akt nadle`ne slu-
`be da je objekat gra|en u periodu kada za
wegovu izgradwu nije bilo potrebno izdava-
we gra|evinske dozvole ili dokaz o pla}e-
noj naknadi za ure|ivawe gra|evinskog ze-
mqi{ta).

Ukoliko navedene isprave ne sadr`e po-
datke o povr{ini objekta, ista se utvr|uje
na osnovu akta nadle`ne slu`be/Odeqewa
ili tehni~ke dokumentacije koja je sastav-
ni deo gra|evinske dozvole, kopije plana
ili uvi|aja na licu mesta od strane ovla-
{}enog lica gradske uprave.

^lan 19.

Visina naknade utvr|ena ovom odlukom
koriguje se slede}im koeficijentima:

1. Koeficijent 0,25
- rekreativno -  sportski objekti i objek-

ti zabave i razonode na „otvorenom“ prostoru;
- otvorene terase u funkciji poslovnih

objekata;
- otvoreni prostori (interne i pristup-

ne saobra}ajnice) u okviru skladi{ta, sto-
vari{ta i objekata magacina i benzinskih
i gasnih postrojewa.

2. Koeficijent 0,50:
- nadstre{nice, otvorena skladi{ta,

pijace i sl.;
- otvoreni bazeni i otvoreni sportski

tereni uz stambeni objekat;
- natkrivene terase u funkciji poslov-

nog objekta;
- objekti uz stambeno - poslovne objekte

(ostave, kotlarnice, letwe kuhiwe i drugo);
- pomo}ne prostorije u suterenu, po-

drumski prostor i gara`ni prostor u stam-
benim objektima.

3. Koeficijent 0,75:
- poslovni prostor u podrumskoj eta`i

i gara`ni prostor u poslovnim i privredno
- proizvodnim objektima;

- pretvarawe zajedni~kih prostorija u
stan (perionice, su{ionice, suterenski i
tavanski prostor i sl.).

4. Koeficijent 1,50:
- benzinske i gasne stanice : ukupna po-

vr{ina objekata - stanice, nadstre{nice i
povr{ine pod rezervoarima;

- stambeni i komercijalni objekti kod
kojih je spratna visina ve}a od 4,5 m, ukqu-
~uju}i i wihove prate}e objekte, ukoliko se
grade na istoj gra|evinskoj parceli (maga-
cini, skladi{ta, gara`e, kancelarijski
prostor i sl.).

Za ure|ewe zelenih povr{ina u skladu
sa glavnim projektom ne pla}a se naknada.
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^lan 20.

Naknada za ure|ivawe gra|evinskog ze-
mqi{ta u postupcima legalizacije za poro-
di~ne stambene objekte do 100 m2 bruto gra-
|evinske povr{ine umawuje se po ovoj odlu-
ci za 60%, ako se ugovor o ure|ivawu gra|e-
vinskog zemqi{ta zakqu~i u roku predvi-
|enim Zakonom o planirawu i izgradwi. 

Pravo na umawewe iz stava 1. ovog ~lana
mo`e ostvariti lice koje je izgradwom ob-
jekta, odnosno kupovinom stana trajno re-
{ilo svoju stambenu potrebu i koje nema u
svojini drugu nepokretnost za stanovawe na
teritoriji grada Kraqeva, {to se dokazuje
potpisivawem izjave u Direkciji.

Pod porodi~nim stambenim objektima
smatraju se i stanovi u stambenim zgradama
do 100 m2 neto korisne povr{ine stana, bez
obzira na povr{inu stambene zgrade u kojoj
se ti stanovi nalaze.

Po isteku roka iz stava 1. ovog ~lana na-
knada za ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta
za porodi~ne stambene objekte obra~unava se
kao u ~lanu 21. ove odluke.

^lan 21.

Vlasnik porodi~nog i vi{eporodi~nog
stambenog objekta, koji je izgradio, dogra-
dio, odnosno rekonstruisao bez gra|evinske
dozvole objekat ve}e bruto gra|evinske po-
vr{ine od 100 m2, naknada za ure|ivawe gra-
|evinskog zemqi{ta obra~unata po ovoj od-
luci umawuje se 60% za povr{inu do 100,00
m2 bruto razvijene gra|evinske povr{ine
nadzemnih eta`a stambenog objekta.

Za povr{inu objekta iznad povr{ine za
koju je izvr{eno umawewe iz prethodnog
stava vlasnik objekta pla}a punu cenu po m2

za odgovaraju}u zonu.

^lan 22.

U slu~aju promene namene prostora in-
vestitor pla}a naknadu u visini pozitivne

razlike u ceni izme|u postoje}e i nove na-
mene prostora.

Nije dozvoqeno izvr{iti promenu na-
mene pasa`a.

Nije dozvoqeno izvr{iti promenu na-
mene gara`a, osim u postupcima legaliza-
cije, u skladu sa Zakonom o planirawu i iz-
gradwi, pri ~emu je vlasnik du`an da izvr-
{i doplatu za svako ukinuto i nedostaju}e
parking - gara`no mesto, kao i za promenu
namene gara`nog prostora. 

^lan 23.

Investitori koji grade, dogra|uju ili
nadgra|uju stambene i stambeno - poslovne
objekte, na gra|evinskoj parceli du`ni su
da (u objektu ili parceli) izgrade parking
mesto po principu jedno parking mesto na
jedan stan, odnosno jedno parking mesto po
lokalu do 70 m2 poslovnog prostora, a u slu-
~aju ve}e povr{ine poslovnog prostora, po
jedno parking mesto do svakih narednih 30
m2 poslovnog prostora, a za ostale namene u
skladu sa urbanisti~kim planom, odnosno
normativima za odre|enu vrstu objekata.

^lan 24.

Investitori koji na ve} ure|enoj loka-
ciji ne mogu da obezbede potreban broj par-
king mesta (PM), (dogradwa, rekonstrukci-
ja, promena namene postoje}eg prostora, iz-
gradwa, rekonstrukcija i dogradwa objeka-
ta u pe{a~kim zonama i gra|evinskim par-
celama na kojima je planom predvi|ena zau-
zetost parcele ve}a od 80%, kao i drugim
slu~ajevima koji se ne mogu predvideti kod
izdavawa lokacijske dozvole - obezbe|ewa i
za{tite susednih objekata, javnih povr{i-
na, komunalne infrastrukture, saobra}aj-
nica i vodotoka i sl.) du`ni su da za svako
nedostaju}e parking mesto (PM) plate iznos
utvr|en u tabeli.
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Utvr|eni iznos naknade javni je prihod
buxeta grada Kraqeva i obra~unava}e se i
pla}ati od strane investitora kao naknada
za ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta.

Sredstva ostvarena po ovom osnovu usme-
ravaju se Programom ure|ivawa gra|evin-
skog zemqi{ta za izgradwu i ure|ewe jav-
nih parkinga i gara`a.

^lan 25.

Odredbe ~lanova 22, 23. i 24. odnose se i
na objekte izgra|ene ili dogra|ene bez gra-
|evinske dozvole.

^lan 26.

Naknada obra~unata po ovoj odluci pla-
}a se jednokratno ili u ratama.

U slu~aju pla}awa jednokratno, obve-
znik ima pravo na umawewe naknade za 25%
uplatom pre zakqu~ewa ugovora.

Investitor koji otpo~ne pla}awe na-
knade u ratama, a zatim uplatu preostalog
iznosa naknade izvr{i odjednom ima pravo
na umawewe naknade za 20% na preostali ne-
dospeli iznos, a {to }e se definisati ugo-
vorom.

^lan 27.

1. U slu~aju pla}awa na rate, investi-
tori koji grade komercijalne i stambene

objekte vi{eporodi~ne stambene izgradwe
na dan zakqu~ewa ugovora pla}aju prvu ra-
tu u visini od 25% od obra~unate naknade.
Preostali iznos investitori pla}aju u naj-
vi{e 18 jednakih mese~nih rata, s tim da
mese~na rata ne mo`e biti ni`a od obra~u-
nate naknade za 20 m2 prostora, a kod stam-
beno - poslovnih objekata naknada za 20 m2

prostora se obra~unava prema sredwoj vred-
nosti naknade po 1 m2 za ceo objekat;

2. U slu~aju pla}awa na rate investito-
ri koji grade proizvodne, porodi~ne (indi-
vidualne) stambene i ostale objekte pre za-
kqu~ivawa ugovora pla}aju prvu ratu 15%
od obra~unate naknade. Preostali iznos
investitori pla}aju u najvi{e 36 mese~-
nih rata, s tim da mese~na rata ne mo`e bi-
ti ni`a od obra~unate naknade za 5 m2 pro-
stora, osim za objekte porodi~ne stambene
izgradwe, u kom slu~aju rata ne mo`e biti
ni`a od obra~unate naknade za 3 m2 prosto-
ra;

3. Vlasnici porodi~nih stambenih obje-
kata izgra|enih, dogra|enih ili rekon-
struisanih bez gra|evinske dozvole pla}aju
obra~unatu naknadu u najvi{e 90 jednakih
mese~nih rata, s tim da mese~na rata ne mo-
`e biti ni`a od obra~unate naknade za 1 m2

stambenog prostora prema mestu gde se obje-
kat nalazi.

4. Vlasnici ostalih izgra|enih, dogra-
|enih ili rekonstruisanih objekata bez
gra|evinske dozvole pla}aju naknadu kao za
izgradwu novih objekata.

Prva rata pla}a se pre zakqu~ewa ugo-
vora.

Strana 138 - Broj 20 17. septembar 2010. godineSLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA

NAKNADA ZA NEDOSTAJU]A PARKING MESTA (bod/PM) 

STAMBENO - POSLOVNA ZONA  

Ekstra I II III IV V VI 

Kraqevo 8.000 6.000 3.000 3.000 2.000 1.000 1.000 

Mataru{ka Bawa - 3.000 2.000 1.000 1.000 - - 

U{}e - 2.000 1.000 1.000 1.000 - - 

@i~a -     1.000 - 

Ratina -     1.000 - 



^lan 28.

Ako investitor pla}a naknadu na rate,
broj rata utvr|uje se, u zavisnosti od visi-
ne obra~unatog iznosa, na slede}i na~in:

1. KOMERCIJALNI I STAMBENI 
OBJEKTI VI[EPORODI^NE 
STAMBENE IZGRADWE
do 20.000 bodova 6 rata
do 41.000 bodova 12 rata
preko 41.000 bodova 18 rata

2. PROIZVODNI, PORODI^NI 
STAMBENI I OSTALI OBJEKTI 
do 200 bodova 6 rata
do 700 bodova 12 rata
do 1.400 bodova 24 rata
do 2.000 bodova 30 rata
preko 2.000 bodova 36 rata

3. PORODI^NI STAMBENI OBJEKTI
IZGRA\ENI BEZ GRA\EVINSKE 
DOZVOLE
do 200 bodova 10 rata
do 400 bodova 18 rata
do 700 bodova 30 rata
do 1.000 bodova 42 rata
do 1.400 bodova 54 rata
do 1.600 bodova 66 rata
do 2.000 bodova 78 rata
preko 2.000 bodova 96 rata

Kod pla}awa naknade u ratama rata se
obavezno uskla|uje sa porastom cena na ma-
lo u Republici Srbiji, prema objavqenim
podacima nadle`ne organizacije za poslo-
ve vo|ewa statistike. 

Prilikom ugovarawa obra~unava se re-
valorizovana cena koja va`i u mesecu za-
kqu~ewa ugovora.

Do objavqivawa podataka za prethodni
mesec kod obra~una naknade koristi se cena
koja je va`ila u prethodnom mesecu.

Za docwu u otplati duga obra~unava se
zakonska zatezna kamata.

U slu~aju da investitor kasni vi{e od
10 (deset) dana sa uplatom dospele rate, Di-
rekcija je du`na da investitoru dostavi
pismenu opomenu po kojoj je on du`an da po-
stupi u roku od 15 (petnaest) dana od prije-
ma opomene.

Ukoliko investitor ni u ovom roku ne
uplati dospelu ratu, Direkcija }e naplati-
ti svoje potra`ivawe aktivirawem bankar-
ske garancije.

^lan 29.

Zakqu~ewe ugovora i pla}ena ukupna
naknada za ure|ivawe gra|evinskog zemqi-
{ta po zavr{nom obra~unu, predstavqa je-
dan od uslova za dobijawe upotrebne dozvo-
le, osim u postupcima legalizacije.

^lan 30.

Prilikom obra~una naknade za ure|iva-
we gra|evinskog zemqi{ta za izgradwu
objekata stranih ulaga~a, na prava i obave-
ze stranih ulaga~a primewuju se odredbe Za-
kona o stranim ulagawima.

^lan 31.

Ako investitor pla}a naknadu u ratama
du`an je da Direkciji dostavi instrumente
obezbe|ewa pla}awa:

- fizi~ka lica: kada grade ili su izgra-
dila porodi~ne stambene objekte, hipoteku
u dvostrukom iznosu od ugovorene naknade u
korist Direkcije;

- ostali investitori bankarsku garan-
ciju, sa klauzulama „bez prigovora“ i na-
plativu „na prvi poziv“, sa ukqu~ewem va-
lorizacije i tro{kova u garanciju ili hi-
poteku u korist Direkcije u dvostrukom iz-
nosu od ugovorene naknade.

V  PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 32.

Me|usobni odnosi investitora i Direk-
cije, u pogledu naknade za ure|ivawe gra|e-
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vinskog zemqi{ta, uslova i na~ina pla}a-
wa, ure|uju se ugovorom u skladu sa ovom od-
lukom i Odlukom o gra|evinskom zemqi{tu.

Ugovor o naknadi za ure|ivawe gra|e-
vinskog zemqi{ta sadr`i naro~ito:

- iznos naknade za ure|ivawe koji je ob-
ra~unat na osnovu kriterijuma i merila iz
ove odluke; 

- rok u kome je investitor du`an da pla-
ti naknadu; 

- naknada {tete za slu~aj docwe; 
- dinamika pla}awa naknade za ure|iva-

we gra|evinskog zemqi{ta; 
- iznos bankarske garancije kao sred-

stva obezbe|ewa u slu~aju pla}awa naknade
na rate kao i uslovi za aktivirawe bankar-
ske garancije; 

- eventualne obaveze investitora za iz-
gradwu nedostaju}ih elemenata infra-
strukture; 

- postupak i uslovi za izmenu i raskid
ugovora.

^lan 33. 

Investitori koji ne ostvare pravo na
izgradwu, imaju pravo na povra}aj naknade
u visini upla}enog iznosa po dinamici po
kojoj su vr{ili pla}awe.

^lan 34.

Visina naknade za ure|ivawe gra|evin-
skog zemqi{ta utvr|ena ovom odlukom us-
kla|uje se sa valutnim rastom kada se pro-
meni kurs dinara u odnosu na euro za vi{e
od 3% u odnosu na utvr|eni kurs.

Novouskla|ena vrednost boda stupa na
snagu tre}eg dana od promene kursa dinara u
odnosu na euro za vi{e od 3%.

^lan 35.

Na sve zahteve za ugovarawe naknade za
ure|ewe gra|evinskog zemqi{ta, do stupa-

wa na snagu ove Odluke primewiva}e se od-
redbe Odluke o kriterijumima i merilima
za utvr|ivawe zakupnine i naknade za ure-
|ivawe gra|evinskog zemqi{ta („Slu`be-
ni list op{tine Kraqevo“, broj 20/04 i
7/07), odnosno ove odluke ukoliko je povoq-
nija za podnosioca zahteva - investitora.

^lan 36.

Danom stupawa na snagu ove odluke pre-
staje da va`i Odluka o kriterijumima i me-
rilima za utvr|ivawe zakupnine i naknade
za ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta
(„Slu`beni list op{tine Kraqevo“, broj
20/04 i 7/07).

^lan 37.

SPISAK STAMBENO POSLOVNIH JE-
DINICA SA GRANICAMA

A) KRAQEVO

EKSTRA STAMBENO - POSLOVNA ZONA
Obuhvata slede}e prostorne jedinice:

21, 22. i 23.

I STAMBENO POSLOVNA ZONA obu-
hvata slede}e prostorne jedinice: prostor-
na jedinica 15 (do ulica Olge Milutinovi}
i Skopqanske na zapadu) 16, 17, 18, 19, 20,
24, 25, 26, 27, 28. i 29;

II STAMBENO POSLOVNA ZONA obu-
hvata slede}e jedinice: 14, deo prostorne je-
dinice 15. (do ulice Olge Milutinovi} i
Skopqanske na istoku), 35, 36, 37 (do grani-
ca kat. parcela broj 3499/3 i 3499/1 na isto-
ku), deo prostorne jedinice 30. (do indu-
strijskog koloseka na severu), 50, 51., i deo
prostorne jedinice 57. (do „bedema“ na jugu)
i 58. (do „bedema“ na jugu);

III STAMBENO POSLOVNA ZONA obu-
hvata prostorne jedinice: 4, 5, 9, 10, 11, 12,
13, deo prostorne jedinice 30. do industrij-
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skog koloseka iza Grdi~ke kose, 31. (do in-
dustrijskog koloseka severno od aerodroma),
32, 33, 34, 37 (do granice kat. parcele broj
3499/1 i 3499/3 na zapadu), 38, 49, 52, 56 i 57;

IV STAMBENO POSLOVNA ZONA obu-
hvata prostorne jedinice: deo prostorne je-
dinice 2 (do starog ~a~anskog puta na seve-
ru), 3, 39, do pruge Kraqevo - Stala}, 43, 47,
48, 54. i 55;

V STAMBENO POSLOVNA ZONA deo
prostorne jedinice 2. (do starog ~a~anskog
puta na jugu i granice gra|evinskog podru~-
ja na severu), 6. deo prostorne jedinice 7. (od
granice prostorne jedinice 6. i 7. zapadnom
granicom kat. parcele broj 336 do puta kat.
parcele broj 1885 istim do zapadne kat. par-
cele broj 1880 kojom ide do puta kat. parce-
le broj 1879/16, a zatim isto~nom granicom
kat. parcele broj 1879/24 i putem kat. par-
cele broj 1876/1 do puta Kraqevo - ^a~ak
pravo kao severoistoku do kat. parcele broj
1830 do granice gra|evinskog podru~ja, deo
prostorne jedinice 31, 40, 41, 42, 44, 45. i
46, deo prostorne jedinice 58, 59. i 60, deo
prostorne jedinice 39 od raskrsnice puta
Kraqevo - Kragujevac i pruge Kraqevo - Sta-
la} na istok;

VI STAMBENO POSLOVNA ZONA obu-
hvata prostorne jedinice: deo prostorne je-
dinice 1. (do granice gra|evinskog podru~-
ja), deo prostorne jedinice 7. i deo prostor-
ne jedinice 2. (prostor gra|evinskog pod-
ru~ja sa leve i desne strane puta kat. parce-
la broj 813 KO Jar~ujak).

B) MATARU[KA BAWA

I STAMBENO POSLOVNA ZONA obu-
hvata 63, 65. i 66. prostornu jedinicu;

II STAMBENO POSLOVNA ZONA obu-
hvata 64, 67. i 74. prostornu jedinicu;

III STAMBENO POSLOVNA ZONA obu-
hvata 60, 61, 61, 71, 72, 73. i 75. prostornu je-
dinicu;

IV STAMBENO POSLOVNA ZONA obu-
hvata 68, 69. i 70. prostornu jedinicu.

Opis prostornih jedinica objavqen je u
„Slu`benom listu op{tine Kraqevo“, broj
16/98 i 3/02.

V) U[]E

I STAMBENO POSLOVNA ZONA
Granica po~iwe od u{}a reke Studeni-

ce u Ibar, ide na jug do kat. parcele broj
8958/6, zatim na zapad ju`nom stranom iste,
nastavqa ju`nom stranom kat. parcele broj
8959/5, 9858/2, 8941, 8940, isto~nom stranom
kat. parcele broj 8937/1, 8935/2, 8946 i dola-
zi do kat. parcele broj 8948, istu preseca
prema JZ do trome|a kat. parcela broj
8949/1, 8948 i 8954/1 i ide na jugozapad, ju-
goistok stranama kat. parcela broj 8949/1,
8949/2, 8950, 8951, 8952/1, 8952/2 i dolazi do
starog puta za Baqevac, preseca isti i ide
na severozapad, jugoistok, granicama kat.
parcela broj 8930, 8912/3, 8912/2, 8934/4,
8934/1, ju`nom i isto~nom stranom kat. par-
cela broj 8791/1 i 8793 do kat. parcele broj
8776/1 i dolazi do reke Studenice, istu pre-
seca i kat. parcela broj 8651 i dolazi do
trome|a kat. parcela broj 8654, 8653 i puta
za Studenicu, isti preseca i ide daqe na se-
ver do ju`ne strane kat. parcele broj 8628,
zatim skre}e na istok ju`nim stranama kat.
parcele broj 8628, 8631/1, 8635 i 8637, jugo-
isto~im stranama kat. parcela broj 8638/7,
8638/11, 8638/8 i severozapadnim stranama
kat. parcela broj 8638/9 i 8638/10, preseca
put Kraqevo - U{}e i izlazi na reku Ibar,
a zatim ide na jug do u{}a reke Studenice.

II STAMBENO POSLOVNA ZONA
1. Granica po~iwe od trome|e starog pu-

ta za Baqevac, kat. parcele broj 8952/2 i
8952 ide na severoistok i severozapad stra-
nama kat. parcele broj 8952, 8953, 8954/3 i
8954/1, preseca kat. parcelu broj 8948 skre-
}e na jugoistok severnom stranom kat. par-
cela broj 8959 i 8952, dolazi do puta kat.
parcele broj 8956 i wime skre}e na jug do
kat. parcele broj 8955, zatim na jugozapad
ju`nim stranama kat. parcela broj 8965/1,
8965/2, 8989, 8991, 8995, 8994, 8898 i 8899,
ide na sever, severoisto~nim stranama kat.
parcela broj 8893, 8905, 8906, 8826, 8829,
8830, zatim putem kat. parcele broj 9021 do
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kat. parcele broj 8751/1 ~ijom ju`nom stra-
nom ide na sever do kat. parcele broj 8747
koju preseca i izlazi na reku Studenicu ko-
jom nastavqa nizvodno do kat. parcela broj
8755/1 gde skre}e na jug zapadnom granicom
kat. parcela broj 8755/1, preseca put 9221/1
nastavqa zapadnom granicom kat. parcela
broj 8776/1, dolazi do kat. parcele broj
8788/3, severnom granicom ide na zapad do
kat. parcele broj 8793, nastavqa na jug is-
to~nim granicama kat. parcele broj 8793 i
8791/1 do kat. parcela broj 9834/1, skre}e na
zapad do kat. parcele broj 8910/2, skre}e na
jug isto~nim granicama kat. parcele broj
8910/2, 8912, 8913, 8914 i 8929/2 i dolazi do
po~etne ta~ke.

2. Granica po~iwe od granica gra|evin-
skog podru~ja ide zapadnom granicom kat.
parcele broj 3211 ka jugu, ju`nom granicom
kat. parcele broj 3223, na istoku, zapadnom
granicom kat. parcele broj 3221 skre}e ka
jugu, te ju`nom granicom skre}e ka istoku,
se~e put 3246, zapadnom granicom kat. par-
cele broj 3245, skre}e na jug do puta U{}e -
Ra{ka kojim skre}e na zapad do raskrsnice
sa starim putem, ovim ide na jugoistok, se~e
ka jugu kat. parcele broj 3457 i zapadnim
granicama kat. parcelu broj 3319, 3320 i
3323 dolazi do korita reke Ibar kojim niz-
vodno ide do granice gra|evinskog podru~-
ja, istom skre}e na istok do granice kat.
parcele broj 2497 i istom na jug do polazne
ta~ke.

III TRE]A STAMBENO POSLOVNA ZONA
Granica po~iwe od preseka puta U{}e -

Ra{ka sa prugom kojim nastavqa na zapad
do raskrsnice sa starim putem kat. parcele
broj 3361 kojim ide ka jugoistoku, se~e ka
jugu kat. parcelu broj 3457 i zapadnim gra-
nicama kat. parcele broj 3319, 3320, 3322,
3323 i dolazi do korita reke Ibar kojim
nizvodno ide do severne granice kat. parce-
le broj 8958/7, istom na zapad do preseka sa
granicom kat. parcele broj 8958/5 ~ijom za-
padnom stranom ide na sever do kat. parcele
broj 8958/4 skre}e na zapad i istom ide na
sever do kat. parcele broj 8958/2, ide ka za-
padu ju`nim granicama kat. parcela broj
8942, 8941, 8940, 8937/1, 8935 i 8946 do gra-

nice 8948 skre}e na jug i jugoisto~nom gra-
nicom kat. parcele broj 8954/1 i ide do kat.
parcele broj 8954/2, nastavqa granicom kat.
parcele broj 8954/3 i 8953 ka jugozapadu do
kat. parcela broj 8962, skre}e ka jugoistoku
do puta kat. parcele broj 8967, kojim skre}e
ka jugozapadu, ju`nim granicama kat. par-
cele broj 8965/1, 8965/2, 8989 i 8991, do gra-
nica kat. parcele broj 8995, skre}e na jug do
kat. parcele broj 8996, ~ijom severnom gra-
nicom ide na zapad, nastavqa granicom kat.
parcele broj 8998 na zapad do puta Baqevac,
preseca isti i nastavqa ju`nom, zatim za-
padnom granicom kat. parcele broj 8898, na-
stavqa isto~nom granicom kat. parcele
broj 8893, 8846, 8905, 8906, 8826, 8829 i 8830
i dolazi do puta kat. parcele broj 9021 ko-
jim nastavqa na sever do kat. parcele broj
8751/1, ~ijom jugozapadnom granicom ide
8747, koju preseca i izlazi na reku Stude-
nicu, gde nastavqa nizvodno do trome|e re-
ke Studenice sa kat. parcelom broj 8755/2 i
8755/1, zatim skre}e na sever gde preseca
kat. parcelu broj 8651 i 8652, zatim nasta-
vqa na sever zapadnom granicom kat. parce-
le broj 8653, izlazi na put za Studenicu ko-
ji preseca i dolazi do trome|a puta za Stu-
denicu sa kat. parcelom broj 8625 i 8628,
gde nastavqa ju`nim granicama kat. parce-
le broj 8625, 8625/3, 8619/3, 8619/2, 8619/1,
8618/1 i 8618/2 preseca put 8583 i ide na se-
ver zapadnom granicom 2790: 2790/1 i 2789,
do granice gra|evinskog podru~ja, kojom na-
stavqa na zapad do kat. parcele broj 2606/1,
gde nastavqa na jug isto~nim granicama
kat. parcele broj 2906/1, 2906/2, 2913/2 i
2912 preseca kat. parcele broj 8533 nasta-
vqa zapadnim granicama kat. parcele broj
3012/1, 3011 preseca kat. parcelu broj 3030
i izlazi na reku Studenicu ide uzvodno do
reke Radu{em gde skre}e na jug uzvodno do
granice gra|evinskog podru~ja, kojim na-
stavqa na istok do trome|a puta kat. parce-
la broj 8537, 8554 i 4972, gde skre}e putem
kat. parcele broj 8537 na sever do kat. par-
cele broj 3223, gde skre}e na istok severnim
granicama kat. parcele broj 4950, 4951 i
4963 do kat. parcele broj 3218, zatim nasta-
vqa jugozapadno granicama kat. parcele
broj 2318 i 4989 dolazi do granice gra|e-
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vinskog podru~ja, kojom nastavqa na jugoi-
stok do magistralnog puta Kraqevo - Ra{ka,
kojim skre}e na severozapad do preseka puta
tj. do po~etne ta~ke.

IV ^ETVRTA STAMBENO POSLOVNA
ZONA

1. Od preseka ta~ke kat. parcele broj
3211 i granice gra|evinskog zemqi{ta ide
na jug zapadnom granicom kat. parcele broj
3223 do kat. parcele broj 3221, skre}e na jug
do kat. parcele broj 3220 i nastavqa na is-
tok do preseka sa putem kat. parcele broj
3246, zapadnom granicom kat. parcele broj
3245 ide na jug do puta U{}e - Ra{ka, kojim
nastavqa do granice gra|evinskog podru~ja,
granicom gra|evinskog podru~ja nastavqa
na sever do kat. parcele broj 3211.

2. Granica po~iwe od trome|a kat. par-
cele broj 3223, 4350 i puta kat. parcele broj
8637 kojim ide na jug do granice gra|evin-
skog podru~ja kojom nastavqa jugozapadnim
granicama kat. parcele broj 4989 gde nasta-
vqa jugozapadnim granicama kat. parcele
broj 4989, 3218, 3219, 3220, 3221, 4749 i 3223
do puta kat. parcele broj 8537.

3. Granica po~iwe od preseka granica
gra|evinskog podru~ja sa kat. parcelom broj
2789 ide na jug severozapadnim granicama
kat. parcele broj 2789, 2790/1, 2790 do puta
8583, koji preseca i nastavqa zapadnom gra-
nicom kat parcele broj 8618/2 do kat. parce-
le broj 8601, gde skre}e na istok ju`nim
granicama kat. parcele broj 8618/2, 8618/1,
8619/1, 8619/2, 8619/3 i 8619/4 do kat. parce-
le broj 8619/4 do kat. parcele broj 8625/3 i
nastavqa na istok ju`nom granicom kat.
parcele broj 8625, 8628, 8631, 8637, 8638/7,
8638/11, 8638/8, 8638/9 i 8638/10 dolazi do
granice gra|evinskog podru~ja kojom nasta-
vqa na zapad do po~etne ta~ke kat. parcele
broj 2789.

4. Od preseka granice gra|evinskog pod-
ru~ja sa kat. parcelom broj 2904 ide na jug
severoisto~no granicama kat. parcele broj
2906/1, 2906/2, 2913 i 2912, do puta za Stude-
nicu preseca isti i nastavqa zapadnim gra-
nicama kat. parcele broj 3012 i 3011 do kat.
parcele broj 3030 koju preseca i izlazi na
reku Studenicu kojom skre}e uzvodno do re-

ke Radu{e, gde skre}e na jug uzvodno do gra-
nice gra|evinskog podru~ja kojom nastavqa
do kat. parcele broj 2934.

KOMPLEKS MANASTIRA @I^A

Polazna ta~ka opisa granice Plana za-
{titne zone kompleksa manastira @i~a, je
od parcele kp br. 838/1 KO Kru{evica. Gra-
nica ide prema istoku severnim me|ama par-
cela 838/2, 839/2, pa nastavqa prema severoi-
stoku, zapadnom me|om kp br. 839/8. Daqe se
pru`a prema istoku severnim me|ama parce-
la 840; 839/4; 869/4; 869/1; 859/7; 858; 853; 851;
850; 845/2; 845/3; odakle se spu{ta jugoisto~-
nom granicom parcela 845/3; 846 i 847 do
@i~kog puta. Granica se~e put i nastavqa
jugoisto~nom granicom parcela 896/5; 896/1
i 892 gde skre}e prema zapadu ju`nom me|om
parcele 899/1 KO Kru{evica. Prema jugu na-
stavqa isto~nim me|ama parcela 902/12;
902/11; 906/1 i 906/2. Ka istoku granica ide
severnim me|ama parcela 909/6; 909/9; 908/4;
908/5; 908/8 pa se spu{ta ka jugu isto~nom
me|om kp br. 909/11 do lokalnog puta. 

Ovim putem ide ka zapadu do ukr{tawa
sa putem 967, pa putem kp 967 ide prema ju-
gu do puta kp 2568/1. Granica daqe ide pre-
ma severu putem 2568/1 do ukr{tawa sa pu-
tem 997/2. Ovde se lomi pa ide prema jugoza-
padu putem 997/2 i ju`nim me|ama parcela
994/3; 999/5; 999/4; 999/3; 999/1 i 1000 do pu-
ta 2569. Ovim putem ide prema jugu do kp
1059/3 i 1059/4; 1059/5; ~ijom ju`nom me|om
dolazi do @i~ke reke. Niz reku se spu{ta
prema severu do puta kp br. 1071 gde prelazi
reku i skre}e ka zapadu, pa putem 1071 dola-
zi do puta 835 koji je i granica izme|u KO
Kru{evice i KO Gotovac. Granica pojasa tu
ulazi u KO Gotovac i ide prema severuzapa-
du putem kp 835, pa ju`nim me|ama kp br.
235/1; 236; 251/1; 252/1; 253/2 se~e put 834/1
do parcele 225. Daqe nastavqa ka zapadu, pa
ka severu zapadnom me|om parcele 225. Do
puta kp br. 224 kojim skre}e prema zapadu
do puta kp br. 151/1 gde skre}e prema severu
do @i~kog puta. Prelazi @i~ki put i sti-
`e do ure|enog potoka kp br. 23 ~ijom de-
snom stranom nastavqa do u{}a u reku Ibar.
Daqe nastavqa desnom obalom reke Ibar do
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parcele kp br. 38 gde izlazi iz KO Gotovac
a ulazi u KO Kru{evica. Nastavqa prema
severu zapadnim me|ama parcela 804/2;
804/1, pa se vra}a prema istoku severnim me-
|ama parcela 804/5; 804/4; 806/2; 806/1; 808;
809/1; 810/1; 811/4; 811/1; 812/1; 813; 814/1;
814/3; 814/2; 818 do @i~ke reke. Prelazi re-
ku i daqe prema jugoistoku ide putem 259 pa
putem 837/2 dolazi do po~etno opisane ta~-
ke na parceli kp br. 838/1. 

RATINA

Granica po~iwe od trome|e magistral-
nog puta M-5 Kraqevo - Kru{evac sa kat.
parcelama br. 1103/1 i kp. br. 1088 (seoski
put) sve KO Ratina. Ide na jug zapadnom gra-
nicom navedenog puta kp. br. 1088 do trome-
|e sa kp. br. 1103/1 i kp. br. 1091/107, odakle
skre}e na zapad severnom granicom kp. br.
1091/107 do trome|e sa kp. br. 1103/1 i
1091/145. Daqe skre}e na jug i ide zapadnim
granicama kp. br. 1091/107; 1091/123;
1091/124; 1091/125; 1091/142; 1091/164;
1091/163; 1091/106 i 1091/105 i izlazi na se-
oski put kp. br. 2043, preseca ga i nastavqa
wegovom ju`nom stranom na istok do ~etvo-
rome|e sa kp. br.1823; 1822 i 1258. Daqe na-
stavqa na jug zapadnom stranom kp. br. 1258
do wenog kraja pa produ`ava na istok ju-
`nom granicom kp. br. 1258; 1259/2; 1259/1,
do trome|e sa kp. 1286 i 1263. Skre}e na se-
ver isto~nom granicom 1259/1 do trome|e sa
kp. 1262 i 1263. Daqe produ`ava na istok
ju`nom granicom kp. br. 1262 do trome|e sa
kp. 1263 i 1266. Nastavqa na istok preko
kp.1266 pravo na trome|u sa kp. 1267 i 1269.
Produ`ava ju`nom granicom kat. parcela
1267; 1268; 1273; 1275 i 1309 i izlazi na put
kp. br. 1292. Nastavqa daqe na istok ju-
`nom stranom puta kp. br. 1292 do naspram
trome|e sa kp.1303 i 1299. Tu ga preseca i
ide na trome|u sa kp. br. 1303 i 1299 pa na-
stavqa na severoistok isto~nom granicom
kp. br. 1303 i 1301. Produ`ava na istok ju-
`nom granicom kp. br. 1302/1; 1314; 1315;
1318 do puta kp. br. 1319. Skre}e na sever
granicom kp. 1318 sa putem 1319 do naspram
trome|e puta sa kp. br. 1329/1 i 1330/1, pre-
seca ga i nastavqa na istok severnom grani-

com kp. br. 1336 pa preseca kp. br. 1338/1;
1337/1 i izlazi na trome|u 1337/1; 1342/1 i
1342/2, pa produ`ava severnom granicom kp.
1342/2 do puta kp. br. 1344. Tu skre}e na jug
zapadnom granicom puta preseca Ratinsku
reku i izlazi na granicu sa parcelama 1653
i 1654, a zatim desnom granicom reke do gra-
nice parcela 1619 i 1614, daqe produ`ava
na jugoistok ju`nom granicom kat. parcela
1614; 1615 i 1610 i dolazi do seoskog puta
kp. br. 1586. Produ`ava na jug ju`nom stra-
nom navedenog puta do naspram trome|e sa
kat. parcelama 1570 i 1568. Tu ga preseca i
dolazi na navedenu trome|u i produ`ava na
sever zapadnom granicom kp. 1570 pa zapad-
nom granicom kp. 1564/12; 1564/3 i 1564/5 do
trome|e sa kp. 1566/1 i 1566/2. Tu skre}e na
istok ju`nom granicom kp. 1566/2 do kp.
1565/2 odakle skre}e na severoistok isto~-
nom stranom kp. br. 1566/2 izlazi na magi-
stralni put Kraqevo - Kru{evac, preseca ga
i izlazi na trome|u sa kp. br. 1536/1 i
1538/2. Produ`ava na sever zapadnim grani-
cama kp. br. 1536/1, 1536/2, 1534, 1526/2,
1523, 1520/1, 1520/4 izlazi na put kp. br.
1514 i izlazi na trome|u sa kp. br. 1514 i
1515, pa produ`ava na severoistok isto~-
nom granicom kat. parcela 1514 i 1513 pa
skre}e na zapad severnom granicom kp. br.
1513 do kp. 1508/2 pa skre}e na severoistok
isto~nom granicom kp. br. 1509 i 1507/2 do-
lazi na put kp. br. 1502 preseca ga i wego-
vom zapadnom granicom vra}a se na jugoza-
pad do granice sa kp. br. 1500/6. Tu skre}e na
zapad i ide severnom granicom kp. br.1500/6
i 1500/4 do kp. 1500/2. Tu skre}e na zapad se-
vernom granicom 1500/2 i izlazi na put kp.
br.1497 koga obuhvata u celini, prelazi
preko Ratinske reke i obuhvata put kp. br.
609 do granice sa putem kp. br. 700 koga obu-
hvata u celini, preseca put kp. br. 2042 i
izlazi na trome|u sa kp. br. 772/3 i 772/20.
Nastavqana zapad severnom stranom kp. br.
772/20 i 772/19 pa skre}e na jugoistok zapad-
nom granicom kp. br. 772/19; 772/9; 772/8;
772/7; 772/6 i 772/5 i dolazi do granice sa
kp. br. 1411/2, odakle skre}e na zapad sever-
nom granicom 1411/2 i 1400, preseca kp. br.
1409 pa nastavqa severnom granicom kp. br.
1407/5 do kraja gde skre}e na jug zapadnom
stranom 1407/5 i 1407/4 do kp. br. 1407/1. Za-
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tim nastavqa na zapad severnom granicom
1407/1; 1401/13; 1401/1; 1401/12; 1401/10;
1402/2; 1392 do puta 1027, a zatim severnom
granicom puta 1027 izlazi na zapadnu ivi-
cu puta kp. br. 2041 i istom skre}e na jugo-
zapad do granice sa kp. br. 948. Tu skre}e na
zapad i ide severnom granicom kp. br. 948,
985 i 986 pa se spu{ta na jug zapadnom gra-
nicom kp. br. 986 pa produ`ava na zapad se-
vernom granicom kp. br. 983/3, preseca po-
tok Sovqak kp. br. 2024. Produ`ava na za-
pad severnom granicom kp. br. 973/3 i 972/1
do kp. br. 970/5. Daqe produ`ava na sever is-
to~nom granicom kp. br. 970/5; 970/10; 970/9;
970/11; 970/12 i 970/13 do kp. br. 970/1, oda-
kle skre}e na zapad i ide severnom grani-
com kp. br. 970/13 i ide do puta kp. br.2035
~ijom isto~nom granicom produ`ava na se-
ver do puta kp. br. 930 pa wegovom severnom
i zapadnom granicom dolazi do magistral-
nog puta Kraqevo - Kru{evac, preseca ga i
wegovom ju`nom granicom ide na istok do
puta kp. br. 1088 odakle je granica i po~ela.

^lan 38.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-74/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

342.

Na osnovu ~lana 146. Zakona o planira-
wu i izgradwi („Slu`beni glasnik RS“,
broj 72/09 i 81/09), ~lana 6. stav 1. ta~ka 10.
u vezi ~lana 60. Zakona o finansirawu lo-
kalne samouprave („Slu`beni glasnik RS“,

broj 62/06), ~lana 35. Zakona oprekr{ajima
(„Slu`beni glasnik RS“, broj 101/05 i
111/09), ~lana 32. stav 1. ta~ka 6. Zakona o
lokalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik
RS“, broj 129/07) i ~lana 26. stav 1. ta~ka 9.
i ~lana 121. stav 2.Statuta grada Kraqeva
(„Slu`beni list grada Kraqeva“, broj 4/08)

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je

O D L U K U

O POSTAVQAWU KIOSKA
NA JAVNIM POVR[INAMA

I OP[TE ODREDBE

^lan 1.

Ovom odlukom propisuju se postupak i
uslovi za postavqawe i uklawawe kioska
na povr{inama javne namene (u tekstu: jav-
nim povr{inama) na teritoriji grada Kra-
qeva.

^lan 2.

Javne povr{ine se odre|uju Programom
za postavqawe kioska.

Javnim povr{inama u smislu prethod-
nog stava ovog ~lana smatraju se naro~ito:

- ulice (kolovoz, trotoar), trgovi, slobo-
dan prostor izme|u stambenih zgrada, par-
kinzi, prolazi, pasa`i, prilazi podvo-
`wacima, nadvo`wacima, javnim stepeni-
{tima i mostovima,

- `elezni~ka i autobuska stajali{ta,
- pijace i otvoreni tr`ni centri,
- parkovi, uli~ni travwaci, skverovi,

drvoredi, zelene povr{ine u naseqima,
park {ume i prilazi grobqima,

- sportski i zabavni tereni,
- neizgra|eno gra|evinsko zemqi{te (do

privo|ewa planiranoj nameni),
- povr{ine u krugu prosvetnih, kultur-

nih, nau~nih, zdravstvenih i socijalnih
ustanova i organizacija.
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^lan 3.

Za zakup javnih povr{ina za postavqa-
we kioska pla}a se zakupnina u korist bu-
xeta grada Kraqeva.

II POSTAVQAWE KIOSKA

^lan 4.

Kiosk, u smislu odredaba ove odluke je
tipski objekat koji se postavqa privremeno
kao kompaktan, prenosiv industrijski pro-
izvod, kao uli~ni mobilijar u ve} izra|e-
nom finalnom obliku na javnim povr{ina-
ma, koji slu`i za {altersku prodaju razli-
~itih vrsta roba i pru`awe usluga.

Kiosk u ekstra, prvoj i drugoj zoni mo-
`e biti maksimalne bruto povr{ine 6 m2, a
u ostalim zonama do 8m2 i opremqen je is-
kqu~ivo elektro energetskim i TT instala-
cijama. 

Kiosk mora biti izra|en od strane regi-
strovanog proizvo|a~a sa potrebnom atest-
nom dokumentacijom.

^lan 5.

U kioscima se mogu obavqati delatno-
sti u skladu sa propisima koji ure|uju oba-
vqawe delatnosti i prodaju, i to kao: pro-
daja {tampe, duvanskih prera|evina i sit-
nih predmeta koji se mogu smatrati trafi-
kantskom robom, po{tanske vrednosti, pro-
daja kwiga i kwi`arske robe, prodaja lozo-
va, sre}ki, kartica, listi}a i drugih kupo-
na igara na sre}u, prodaja sve}a, cve}a i
cve}arskih proizvoda, prodaja kokica, ki-
kirikija i kestewa, prodaje bi`uterije, su-
venira, druge sitne robe koja ne zahteva ma-
gacinski prostor, pru`awe zanatskih uslu-
ga koje se mogu obavqati u kiosku i obavqa-
we poslova mewa~nice.

^lan 6.

Po~etna visina mese~ne zakupnine za
zauze}e javne povr{ine radi postavqawa

kioska i to za sve zone, odre|uje se na osno-
vu iznosa lokalne komunalne takse za zauze-
}e javnih povr{ina po m2 u ekstra zoni na
osnovu Odluke o lokalnim komunalnim tak-
sama.

Uskla|ivawe zakupnine sa rastom cena
na malo vr{i}e se polugodi{we za period
januar-jun i januar-decembar, na osnovu po-
dataka nadle`nog republi~kog organa za
statistiku.

^lan 7.

Kiosci se postavqaju na javnim povr-
{inama u skladu sa Programom postavqawa
kioska, koji donosi Gradsko ve}e grada Kra-
qeva.

Predlog Programa iz stava 1. ovog ~lana
priprema organ Gradske uprave grada Kra-
qeva nadle`an za komunalne poslove u sa-
radwi sa JP Direkcija za planirawe i iz-
gradwu „Kraqevo“ iz Kraqeva.

^lan 8.

Programom postavqawa kioska se utvr-
|uju mesta za postavqawe kioska, broj kio-
ska koji se postavqa, izgled kioska, materi-
jal od koga su izra|eni i veli~ina kioska.

Prilikom utvr|ivawa Programa posta-
vqawa kioska polazi se od potrebe za poje-
dinim sadr`ajima iz ~lana 5. ove odluke.

Programom postavqawa kioska odre|uju
se i lokacije namewene za slu~aj privreme-
nog izme{tawa kioska, (kada to zahteva iz-
vo|ewe gra|evinskih ili drugih radova i u
drugim slu~ajevima kada to zahteva nadle-
`ni organ).

^lan 9.

Program za postavqawe kioska sadr`i
tekstualni i grafi~ki deo.

Tekstualni deo Programa, pored ostalog
sadr`i: vrstu materijala od koga su izra|e-
ni i veli~inu kioska, mesto postavqawa
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kioska sa detaqnim opisom lokacije i
ukupnim brojem kioska koji se mogu posta-
viti na toj lokaciji.

Grafi~ki deo programa sadr`i situaci-
oni plan sa detaqnom razradom polo`aja i
oznakom (brojem) kioska na svakoj lokaciji.

Postavqawe kioska na javnim povr{i-
nama kojim gazduje i upravqa JKP „Pijaca“
i JKP „^isto}a“ ure|uju se Programom i
odlukama koje donose ova javna preduze}a uz
prethodnu saglasnost Gradskog ve}a grada
Kraqeva.

^lan 10.

Javna povr{ina mo`e se privremeno za-
uzeti radi postavqawa kioska od strane
preduze}a ili preduzetnika, radi obavqa-
wa registrovane delatnosti iz ~lana 5. ove
odluke i to na osnovu odluka nadle`nih or-
gana donetih nakon sprovedenog postupka
prikupqawa zatvorenih pisanih ponuda
javnim oglasom.

Oglas o dodeli mesta putem prikupqawa
zatvorenih ponuda raspisuje Gradsko ve}e
grada Kraqeva na predlog organa Gradske
uprave grada Kraqeva nadle`anog za komu-
nalne poslove, a postupak sprovodi Komisija
koju imenuje gradona~elnik grada Kraqeva.

Komisija se sastoji od pet ~lanova, a ~i-
ne je predsednik i ~etiri ~lana Komisije.

Stru~ne i administrativne poslove za
potrebe Komisije obavqa organa Gradske
uprave grada Kraqeva nadle`anog za komu-
nalne poslove.

^lan 11.

Oglas o prikupqawu ponuda sadr`i na-
ro~ito:

- podatke o lokaciji-mestu za postavqa-
we kioska (broj kat. parcele, oznaka (broj)
kioska, adresa, ime ulice koja bli`e odre-
|uje lokaciju), u tekstualnom, a po potrebi
i u grafi~kom obliku,

- vreme za koje se javna povr{ina daje u
zakup radi postavqawa kioska,

- po~etni iznos mese~ne zakupnine, 
- obavezu u~esnika da uplate garantni iz-

nos za u~e{}e na oglasu u visini tromese~ne
zakupnine, koja je utvr|ena kao po~etna,

- opis kioska koji se mo`e postaviti
(ukoliko u~esnik odlu~i da postavi novi
kiosk),

- obavezu da se u roku od dve godine na od-
re|enoj lokaciji postavi odre|eni tip i
vrsta kioska u skladu sa Programom posta-
vqawa kioska,

- obavezu u~esnika da dostavi dokaz o re-
gistraciji delatnosti i drugu dokumenta-
ciju neophodnu za u~e{}e u postupku, 

- obavezu definisawa blagovremene i is-
pravne ponude,

- uputstvo o na~inu popuwavawa ponude
kako bi se ponuda smatrala ispravnom,

- kriterijume po kojima }e se utvr|iva-
ti najpovoqnija ponuda, 

- na~in i rok podno{ewa ponude po oglasu, 
- obave{tewe u~esnika o vremenu i me-

stu otvarawa ponuda,
- na~in i rok za dostavqawe obave{tewa

u~esnicima postupka o izboru najpovoqni-
jeg ponu|a~a, 

- rok u kome je najpovoqniji ponu|a~ ko-
ji bude izabran po oglasu du`an da zakqu~i
ugovor i obavi druge predvi|ene radwe.

^lan 12.

Oglas za dodelu mesta putem prikupqa-
wa ponuda objavquje se u lokalnom ili ne-
kom dnevnom listu, a mo`e se objaviti i u
elektronskim medijima.

Rok za podno{ewe prijava na objavqeni
oglas ne mo`e biti kra}i od 15 dana od dana
objavqivawa.

^lan 13.

Blagovremenom ponudom smatra}e se po-
nuda koja je dostavqena na na~in i u roku
predvi|enom u oglasu.

Ispravnom ponudom smatra}e se ponuda
koja je blagovremena, koja sadr`i svu doku-
mentaciju predvi|enu oglasom kao i popu-
wena na na~in predvi|en oglasom.

Jedino ispravna ponuda mo`e biti uze-
ta u razmatrawe.
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Neblagovremena ponuda se ne}e otvarati
ve} se kao zatvorena vra}a ponu|a~u.

^lan 14.

Ponude u zatvorenim kovertama podnose
se organu Gradske uprave grada Kraqeva
nadle`nom za komunalne poslove, sa nazna-
kom „Za oglas za postavqawe kioska - ne
otvarati“ i to na mesto odre|eno u oglasu, a
radi izdavawe potvrde o prijemu ponude.

Ponuda mora da sadr`i precizno ozna-
~avawe kioska sa lokcijom za koju je u~e-
snik zainteresovan (jedan ponu|a~-jedna po-
nuda-jedan kiosk), precizno ozna~avawe iz-
nosa ponu|ene zakupnine i drugu dokumen-
taciju predvi|enu oglasom.

^lan 15.

Pre otvarawa prispelih ponuda Komi-
sija utvr|uje broj dostavqenih ponuda, bla-
govremenost istih, kao i broj prisutnih
u~esnika, odnosno wihovih punomo}nika sa
urednim ovla{}ewima-punomo}jima.

Predsednik Komisije du`an je da utvr-
di identitet prisutnih lica preko li~nih
isprava odnosno punomo}ja-ovla{}ewa i da
ih upozna sa postupkom sprovo|ewa oglasa.

Otvarawe ponuda vr{i predsednik Ko-
misije, a potom sve u~esnike upoznaje sa po-
nudama.

O radu Komisije vodi se zapisnik.

^lan 16.

Predsednik i ~lanovi Komisije nemaju
pravo u~e{}a na oglasu, odnosno nemaju pra-
vo na dodelu lokacije za postavqawe kioska.

^lan 17.

Po isteku roka za podno{ewe ponuda ne
mo`e se podnositi nova niti dopuwavati
ili mewati ve} podneta ponuda.

Prisutni u~esnici, odnosno wihovi
punomo}nici, imaju pravo da zahtevaju da se
wihove primedbe na rad Komisije unesu u
zapisnik.

^lan 18.

Po otvarawu prispelih ponuda Komisi-
ja utvr|uje redosled prvenstva tj. najpovoq-
niju ponudu za svako mesto, bez prisustva
zainteresovanih lica.

Najpovoqniji ponu|a~ je u~esnik koji
je ponudio da plati najve}i mese~ni iznos
zakupnine za lokaciju ozna~enu u ponudi. 

Ako na lokaciji postoji kiosk, pred-
nost ima ponu|a~ bez obzira na redosled, ko-
ji prihvati visinu najpovoqnije ponude,
ako podnese dokaz da je postoje}i kiosk
imao odgovaraju}u dozvolu (ugovor sa biv-
{im Fondom za gra|evinskog zemqi{te),
kao i pod uslovom da je u~estvovao na oglasu
sa ispravnom ponudom.

U slu~aju da vi{e u~esnika dostavi po-
nude sa istom visinom mese~ne zakupnine,
prednost }e imati ponu|a~ koji je prvi do-
stavio ponudu, a u slu~aju da je vi{e lica u
isto vreme dostavilo svoje ponude, prednost
se daje u~esniku koji je du`e registrovan za
obavqawe delatnosti. 

^lan 19.

Ukoliko najpovoqniji ponu|a~ odusta-
ne od ponude do kona~nosti odluke o dodeli
mesta za postavqawe kioska, mesto }e se do-
deliti slede}em najpovoqnijem ponu|a~u sa
ispravnom ponudom prema redosledu prven-
stva koji je utvrdila Komisija, a u skladu
sa ovom odlukom.

Najpovoqniji ponu|a~ koji je odustao
od ponude do kona~nosti odluke nema pravo
na povra}aj polo`enog garantnog iznosa.

^lan 20.

Ukoliko u predvi|enom roku za pojedi-
ne lokacije ne pristigne ni jedna ponuda
postupak }e se ponoviti u roku od 15 dana.
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Ukoliko se putem ponovqenog javnog
oglasa ne dodele sva mesta predvi|ena po
Programu, preostala mesta dodeli}e se ne-
posrednom pogodbom, po po~etnoj visini me-
se~ne zakupnine licu koje prvo podnese is-
pravnu ponudu.

^lan 21.

Nakon okon~awa postupka utvr|ivawa
najpovoqnijih ponuda Komisija sa~iwava
izve{taj sa predlogom odluke o dodeli me-
sta za postavqawe kioska i zajedno sa zapi-
snikom o radu dostavqa Gradskom ve}u gra-
da Kraqeva u roku od 15 dana od dana otvara-
wa ponuda.

Gradsko ve}e grada Kraqeva donosi od-
luku o dodeli mesta za postavqawe kioska u
roku od 15 dana od dana dostavqawa predlo-
ga od strane Komisije.

Dodela mesta za postavqawe kioska na
javnim povr{inama vr{i se na period od 5
godina.

^lan 22.

Odluku o dodeli mesta za zakup javne po-
vr{ine radi postavqawa kioska dostavqa
u~esnicima oglasa organ Gradske uprave
uprave grada Kraqeva nadle`an za komu-
nalne poslove.

Na odluku o dodeli mesta mo`e se ulo-
`iti prigovor Gradskom ve}u grada Kraqe-
va koje je du`no da u roku od 15 dana o istom
odlu~i.

U~esnik oglasa kome nije dodeqena lo-
kacija za kiosk obavesti}e se o povra}aju
upla}enog garantnog iznosa.

^lan 23.

Gradona~elnik grada Kraqeva zakqu~u-
je u ime grada Kraqeva ugovor o zakupu jav-
ne povr{ine radi postavqawa kioska u ro-

ku od 15 dana od dana dono{ewa kona~ne od-
luke Gradskog ve}a grada Kraqeva o dodeli
mesta za postavqawe kioska.

^lan 24.

Odeqewe za privredu i finansije Grad-
ske uprave vodi evidenciju o prohodima
ostvarenim od zakupa po korisnicima i o
tome blagovremeno mese~no obave{tava nad-
le`ni organ koji izdaje odobrewe za posta-
vqawe kioska.

^lan 25.

Ugovor o davawu javne povr{ine u zakup
radi postavqawa kioska sadr`i naro~ito:

- naziv, (zakupca), PIB i druge podatke
potrebne za identifikaciju zakupca,

- iznos mese~ne zakupnine i obavezu za-
kupca da zakupninu pla}a do 5-og u mesecu
za teku}i mesec,

- precizno ozna~ewe mesta na kome se po-
stavqa kiosk i veli~inu kioska (povr{ina
zauze}a),

- obavezu zakupca da u roku od 15 dana od
dana zakqu~ewa ugovora podnese zahtev za
izdavawe odobrewa za postavqawe kioska,

- obavezu pla}awa zakupnine po~ev od
dana nazna~enog u odobrewu za postavqawe
kioska,

- rok u kome se javna povr{ina daje u za-
kup radi postavqawa kioska i rok u kome je
zakupac du`an da postavi kiosk,

- obavezu zakupca da ukloni kiosk kada
to zahteva izvo|ewe gra|evinskih ili dru-
gih radova i u drugim slu~ajevima kada to
zahteva nadle`ni organ, 

- obavezu zakupca da pre potpisivawa
ugovora dostavi bankarsku garanciju ili
drugo sredstvo obezbe|ewa u iznosu {esto-
mese~ne zakupnine po po~etnoj ceni na ime
avansirawa tro{kova uklawawa kioska,

- saglasnost ugovornih strana da se ugo-
vor o zakupu mo`e raskinuti pisanom izja-
vom sa otkaznim rokom od 30 dana,

- obavezu zakupca u slu~aju kada kori-
sti zakupqenu javnu povr{inu nakon iste-
ka roka ili nakon raskida ugovora da do
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uklawawa plati na ime naknade {tete dese-
tostruki iznos ugovorene zakupnine,

- obavezu zakupca da u roku od dve godi-
ne zameni postoje}i kiosk propisanim po-
sle kog roka ugovor se smatra raskinutim.

^lan 26.

Ugovor o zakupu zakupodavac mo`e ra-
kinuti jednostranom izjavom bez pisane
opomene sa otkaznim rokom od 30 dana:

- ako zakupac koristi javnu povr{inu
nenamenski,

- ukoliko zakupac javnu povr{inu koju
dobije u zakup u celini ili delimi~no iz-
da u podzakup ili ustupi na kori{}ewe
drugom licu,

- ako zakupac zadocni sa isplatom dve
mese~ne zakupnine uzastopno ili tri puta u
istoj kalendarskoj godini,

- ukoliko zakupac pro{iri gabarite
kioska, postavqa nadstre{nicu ili predu-
zima neke druge radwe koje mewaju izgled
kioska,

- ukoliko do|e do potrebe ure|ewa loka-
cije bez mogu}nosti ponovnog postavqawa
kioska.

^lan 27.

Odobrewe za postavqawe kioska na jav-
nim povr{inama izdaje organ Gradske upra-
ve nadle`an za komunalne poslove.

Uz zahtev za izdavawe odobrewa podno-
si se:

- odluka o dodeli mesta za postavqawe
kioska,

- dokaz o uplati nov~anih obaveza koje
prethode izdavawu odobrewa,

- ugovor o zakupu javne povr{ine radi
postavqawa kioska i druge potrebne dokaze.

^lan 28.

Odobrewe za postavqawe kioska sadr-
`i: podatke o zakupcu, lokaciju (br. kat

parcele, ulicu i druge podatke koji bli`e
odre|uju mesto postavqawa kiska), veli~i-
nu kioska i rok zakupa javne povr{ine, po-
~etak pla}awa zakupnine, uslove postavqa-
wa kioska i obavezu da vlasnik ukloni ki-
osk pre isteka odobrenog roka u slu~ajevima
kada to zahteva izvo|ewe gra|evinskih ili
drugih radova na javnoj povr{ini ili su-
sednim objektima i u slu~ajevima kada to
zahteva javni interes, po posebnom nalogu
nadle`ne inspekcije kao i druge uslove za
postavqawe kioska.

Zakupac je u obavezi da postavi kiosk u
svemu u skladu sa grafi~kim prilogom-si-
tuacionim planom polo`aja kioska.

Organ Gradske uprave grada Kraqeva
nadle`an za komunalne poslove izda}e re-
{ewe za privremeno izme{tawe kioska na
odgovaraju}u lokaciju o tro{ku investito-
ra radova, u skladu sa Programom za posta-
vqawe kioska.

Protiv odobrewa iz stava 1. i re{ewa
iz stava 2. ovog ~lana mo`e se izjaviti `al-
ba Gradskom ve}u grada Kraqeva u roku od 15
dana od dana prijema re{ewa.

^lan 29.

Odobrewe za postavqawe kioska se sta-
vqa van snage ukoliko zakupac ne ispuwava
obaveze predvi|ene ovom odlukom kao i u
slu~ajevima raskida ugovora.

^lan 30.

Vlasnik kioska je du`an da isti kori-
sti u skladu sa odredbama ove odluke, ugovo-
rom o zakupu javne povr{ine i odobrewem za
postavqawem kioska.

^lan 31.

Ovom odlukom izri~ito je zabraweno:
- postavqawe kioska bez odobrewa nad-

le`nog organa,
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- pomerawe kioska sa mesta koje je odre-
|eno u odobrewu na drugo mesto,

- izdavawe u zakup kioska drugim lici-
ma ili ustupawe kioska na kori{}ewe dru-
gim licima bilo kojim pravnim poslom i

- pro{irewe gabarita kioska, postavqa-
we nadstre{nica, drugih ure|aja ili stva-
ri ispred i oko kioska ili preduzimawe
drugih radwi koje mewaju izgled kioska bez
odobrewa nadle`nog organa.

Smatra}e se da je kiosk postavqen bez
odobrewa nadle`nog organa i u slu~aju kada
je odobrewe isteklo.

^lan 32.

Nadle`na inspekcija }e nalo`iti
uklawawe kioska o tro{ku vlasnika ako:

- postavi kiosk bez odobrewa nadle`nog
organa, kao i u slu~aju kada je odobrewe is-
teklo,

- kiosk u toku upotrebe izgubi upotreb-
nu i estetsku vrednost,

- kiosk ugro`ava bezbednost saobra}aja
ili protivpo`arni put,

- pro{iri gabarit kioska, postavi nad-
stre{nicu, druge ure|aje ili stvari i pre-
duzme druge radwe koje mewaju izgled kio-
ska,

- ako se raskine ugovor o zakupu javne
povr{ine.

III UKLAWAWE KIOSKA

^lan 33.

Kiosci koji se postavqaju i koriste
suprotno odredbama ove odluke bi}e uklo-
weni prinudnim putem na teret sopstveni-
ka kioska.

Kiosci koji su postavqeni suprotno od-
redbama ove odluke su svi kiosci postavqeni
na javnim povr{inama bez odobrewa nadle-
`nog organa kao i kiosci koji se koriste su-
protno odobrewu ili ugovoru kao i kiosci
koji su postavqeni na zemqi{tu koje nije
javna povr{ina u smislu ~lana 2. ove odluke.

^lan 34.

Nadle`ni inspektor }e nalo`iti vla-
sniku kioska re{ewem da odmah ukloni ki-
osk koji je postavqen suprotno odredbama
ove odluke.

Re{ewe iz prethodnog stava ovog ~lana
se nalepquje na kiosk odnosno na stvari ko-
je se nalaze ispred kioska uz nazna~ewedana
i ~asa kada je re{ewe nalepqeno i time se
smatra da je dostavqawe izvr{eno. Uklawa-
we ili uni{tewe re{ewa ne uti~e na vaqa-
nost dostavqawa.

@alba na re{ewe iz stava 1. ovog ~lana
ne odla`e wegovo izvr{ewe.

^lan 35.

Ukoliko vlasnik kioska ne postupi po
re{ewu iz ~lana 34. ove odluke donosi se za-
kqu~ak o dozvoli izvr{ewa koji se dosta-
vqa kao i re{ewe i koji se sprovodi u roku
od 24 ~asa prinudnim putem.

^lan 36.

Prilikom sprovo|ewa prinudnog izvr-
{ewa, kiosk se pe~ati i uklawa zajedno sa
stvarima koje se nalaze u wemu, a ako to ni-
je mogu}e stvari se popisuju i privremeno
oduzimaju.

Lako kvarqiva roba koja se nalazi u ki-
osku ili oko kioska predaje se preduze}u re-
gistrovanom za wihov promet, a na osnovu
zakqu~enog ugovora.

^lan 37.

Uklawawe kioska iz ~lana 1. ove Odlu-
ke vr{i organ Gradske uprave nadle`an za
poslove izvr{ewa preko JKP „^isto}a“
Kraqevo (ukoliko preduzetniku ili prav-
nom licu nisu povereni ovi poslovi) ili
preduzetnik-pravno lice (u daqem tekstu:
lice) kome su povereni ovi poslovi.
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Nadle`ni organ za izvr{ewe iz stava 1.
ovog ~lana dostavqa JKP „^isto}a“ Kraqevo
ili licu kome su povereni ovi poslovi zah-
tev za izvr{ewe najkasnije u roku od 8 dana
od dana kada se izvr{ewe ima sprovesti.

Uklawawe kioska ~iji je vlasnik nepo-
znat a isti je o{te}en i ruiniran vr{i se
na teret JKP „^isto}a“ Kraqevo ili lica
kome su povereni ovi poslovi.

^lan 38.

JKP „^isto}a“ Kraqevo ili lice kome
su povereni ovi poslovi, po prijemu zahteva
za izvr{ewe du`no je da obavi sve priprem-
ne radwe (obezbedi vozilo, jumbu, radnu sna-
gu) kao i preduzme sve potrebne mere kako bi
se izvr{ewe bezbedno sprovelo kao i obezbe-
di skladi{tewe kioska i stvari iz kioska
u wihov sabirni centar.

^lan 39.

Prinudno uklawawe kioska vr{i javno
preduze}e odnosno lice kome su povereni
navedeni poslovi.

Sme{taj i ~uvawe prinudno uklowenih
objekata, opreme, odnosno drugih predmeta
vr{i se po nalogu organa koji sprovodi izvr-
{ewe na depou JKP „^isto}a“ iz Kraqeva
ili depou lica kome su povereni poslovi.

Tro{kovi uklawawa, skladi{tewa i
~uvawa stvari na depou odre|eni su cenov-
nikom koji donosi Gradsko ve}e na predlog
JKP „^isto}a“ iz Kraqeva.

^lan 40.

Prilikom preuzimawa kioska, odnosno
drugih stvari koje su sme{tene na depou, vla-
snik pla}a tro{kove uklawawa i ~uvawa.

Ukoliko vlasnik ne preuzme kiosk odno-
sno druge stvari u roku od 60 dana od dana
prinudnog izvr{ewa iste se prodaju na jav-
noj licitaciji koju sprovodi organ nadle-
`an za izvr{ewe, a sredstva ostvarena od ta-
kve prodaje koriste se za namirewe tro{ko-

va, uklawawa, skladi{tewa i ~uvawa, a uko-
liko nisu dovoqna razlika se napla}uje u
postupku propisanom za prinudnu naplatu.

IV NADZOR

^lan 41.

Nadzor nad sprovo|ewem ove odluke vr-
{i Gradska uprava grada Kraqeva preko ko-
munalne inspekcije.

U vr{ewu poslova inspekcijskog nadzo-
ra inspektor ima pravo i du`nost da postu-
pa u skladu sa zakonskim ovla{}ewima i
ovla{}ewima iz ove odluke.

Protiv re{ewa nadle`nog inspektora
mo`e se izjaviti `alba Gradskom ve}u gra-
da Kraqeva u roku od 15 dana od dana prije-
ma re{ewa.

@alba na re{ewe ne odla`e izvr{ewe
re{ewa.

V KAZNENE ODREDBE

^lan 42.

Nov~nom kaznom u iznosu od 50.000 do
1.000.000 dinara kazni}e se za prekr{aj
pravno lice:

1) ako postavi kiosk bez odobrewa nad-
le`nog organa (~lan 31. stav 1.);

2) ako pomeri kiosk sa mesta koje je od-
re|eno u odobrewu na drugo mesto (~lan 31.
stav 2.);

3) ako izda u zakup kiosk drugim lici-
ma ili ustupi kiosk na kori{}ewe drugim
licima bilo kojim pravnim poslom (~lan
31. stav 3.);

4) pro{iri gabarit kioska, postavi
nadstre{nicu, postavi druge ure|aje ili
stvari ispred i oko kioska i preduzme dru-
ge radwe koje mewaju izgled kioska, (~lan
31. stav 4.);

Nov~anom kaznom u iznosu od 2.500 do
75.000 dinara kazni}e se odgovorno lice u
pravnom licu za prekr{aj iz prethodnog stava.
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^lan 43.

Nov~anom kaznom u iznosu od 5.000 do
250.000 dinara kazni}e se za prekr{aj pred-
uzetnik:

1) ako postavi kiosk bez odobrewa nad-
le`nog organa (~lan 31. stav 1.);

2) ako pomeri kiosk sa mesta koje je od-
re|eno u odobrewu na drugo mesto (~lan 31.
stav 2.);

3) ako izda u zakup kiosk drugim lici-
ma ili ustupi kiosk na kori{}ewe drugim
licima bilo kojim pravnim poslom (~lan
31. stav 3.);

4) pro{iri gabarit kioska, postavi
nadstre{nicu, postavi druge ure|aje ili
stvari ispred i oko kioska i preduzme dru-
ge radwe koje mewaju izgled kioska, (~lan
31. stav 4.);

^lan 44.

Nov~anom kaznom u iznosu od 2.500 do
75.000 dinara kazni}e se za prekr{aj fi-
zi~ko lice:

1) ako postavi kiosk bez odobrewa nad-
le`nog organa (~lan 31. stav 1.);

2) ako pomeri kiosk sa mesta koje je od-
re|eno u odobrewu na drugo mesto (~lan 31.
stav 2.);

3) pro{iri gabarit kioska, postavi
nadstre{nicu, postavi druge ure|aje ili
stvari ispred i oko kioska i preduzme dru-
ge radwe koje mewaju izgled kioska, (~lan
31. stav 4.);

VI PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 45.

Program za postavqawe kioska po od-
redbama ove odluke done}e se u roku od 90 da-
na od dana dono{ewa ove odluke.

^lan 46.

Ukoliko se pojedine lokacije za posta-
vqawe kioska ne dodele putem oglasa ili

neposrednom pogodbom, a na toj lokaciji ve}
postoji kiosk isti }e biti uklowen.

^lan 47.

Danom stupawa na snagu ove Odluke pre-
staje da va`i Odluka o postavqawu kioska
na javnim povr{inama („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 10/2009).

^lan 48.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-76/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

343.

Na osnovu ~lana 8. Zakona o za{titi od
buke u `ivotnoj sredini („Slu`beni gla-
snik RS“, broj 36/09), ~lana 16. stav 1. ta~ka
12. i ~lana 26. stav 1. ta~ka 9. Statuta grada
Kraqeva („Slu`beni list grada Kraqeva“,
broj 4/08), Skup{tina grada Kraqeva, na
sednici odr`anoj 17. septembra 2010.godi-
ne, donela je 

O D L U K U

O MERAMA ZA ZA[TITU OD BUKE

I OP[TE ODREDBE

^lan 1.

Ovom odlukom, u ciqu {to potpunije za-
{tite `ivotne sredine od buke:

Broj 20 - Strana 15317. septembar 2010. godine SLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA



- vr{i se akusti~ko zonirawe prostora
naseqenog mesta Kraqeva; 

- utvr|uju uslovi i propisuju mere za-
{tite od buke.

Odredbe ove odluke se ne odnose na za-
{titu od buke na radnom mestu, koja je regu-
lisana posebnim propisima i ne odnose se
na za{titu od buke od aktivnosti u doma-
}instvu ili buku iz susednog doma}instva,
kao i na buku kojoj su izlo`eni oni koji je
stvaraju.

^lan 2.

Bukom se, u smislu ove odluke, smatra
svaki ne`eqeni zvuk.

Specifi~na buka nekog izvora jeste bu-
ka koju taj izvor stvara na datom mestu i
predstavqa udeo datog izvora u ukupnoj bu-
ci koja vlada na tom mestu u datom trenut-
ku. Odre|ivawe nivoa specifi~ne buke vr-
{i se prema standardu SRPS. U. J6. 090.

Sva pravna i fizi~ka lica du`na su da
se staraju o tome da svojom delatno{}u od-
nosno pona{awem ne ugro`avaju okolinu
bukom.

^lan 3.

Izvorima buke, u smislu ove odluke,
smatraju se:

a) motorna vozila, ure|aji, sredstva za
rad, instalacije postrojewa, tehnolo{ki
postupci, elektroakusti~ki ure|aji, qud-
ska aktivnost ~ije kori{}ewe u stambenim,
poslovnim i drugim objektima u zatvorenom
ili otvorenom prostoru, dovodi do stvarawa
zvuka;

b) pokretni i nepokretni objekti koji
pod odre|enim okolnostima generi{u zvuk,
a tako|e i otvoreni i zatvoreni prostori za
sport, igru, ples, predstave, koncerte, slu-
{awe muzike i sli~no, kao i ugostiteqski
objekti, gara`e, parking prostori i dr.

II  AKUSTI^KO ZONIRAWE 
PROSTORA GRADA KRAQEVA

^lan 4.

Na osnovu odredaba SRPS. U. J6. 205.
(1992), i rezultata prvog sistematskog mere-
wa buke na podru~ju grada Kraqeva, izvr{e-
no je akusti~ko zonirawe podru~ja grada.

Rezultati merewa buke pokazuju da buka
saobra}aja predstavqa dominantnu kompo-
nentu buke na otvorenim gradskim prosto-
rima, te da je nivo buke odre|en pre svega
udaqeno{}u datog mesta od glavnih saobra-
}ajnica, a to su:

a) ulice: Dimitrija Tucovi}a, Vojvode
Putnika, Dositejeva, Kara|or|eva, Olge Jo-
vi~i} Rite, Zelena Gora, Vojvode Stepe i
\ure \akovi}a;

b) putevi za: Beograd, Vrwa~ku Bawu,
Mataru{ku Bawu i ^a~ak, (u daqem tekstu
glavne saobra}ajnice);

v) `elezni~ke pruge.
Ostale saobra}ajnice, sa gustinom sao-

bra}aja ve}om od 10 vozila na ~as, u smislu
ove odluke, smatraju se lokalnim saobra}aj-
nicama.

Pod rastojawem od saobra}ajnice podra-
zumeva se rastojawe od osovine saobra}ajni-
ce. U smislu ove odluke, za neko mesto se
smatra da je „izlo`eno direktnoj buci“ sa
neke saobra}ajnice ako se sa tog mesta mo`e
vizuelno pratiti saobra}aj na datoj saobra-
}ajnici.

Prema maksimalno dopu{tenom nivou
buke, podru~je grada Kraqeva podeqeno je na
6 zona i to:

I zona (50 dBA dawu, 40 dBA no}u):
- krug gradske bolnice,
- kompleks manastira @i~a,
- krug oporavili{ta „Agens“ u Mataru-

{koj Bawi,
- kompleks le~ili{ta Bogutova~ke Bawe,
- izleti{te Go~.

II zona (50 dBA dawu, 45 dBA no}u):
- turisti~ko podru~je Mataru{ke Bawe,
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- prigradska, periferijska i seoska na-
seqa, izuzimaju}i prostore izlo`ene di-
rektnoj buci:

a) sa glavnih saobra}ajnica u dubini od
100 metara,

b) sa lokalnih saobra}ajnica u dubini
od 30 metara, {kolska dvori{ta (ne ra~una-
ju}i buku koju stvaraju |aci).

III zona (55 dBA dawu, 45 dBA no}u):
- dvori{ta gradskih stambenih blokova,

izuzimaju}i prostor izlo`en direktnoj buci:
a) sa ulicom Vojvode Putnika i Dimi-

trija Tucovi}a u dubini od 100 metara,
b) sa glavnih saobra}ajnica u dubini od

60 metara i
v) sa lokalnih saobra}ajnica u dubini

od 30 metara
- delovi prigradskih, periferijskih i

seoskih naseqa izlo`eni direktnoj buci
saobra}aja, u dubini od 30 metara sa obe
strane lokalnih saobra}ajnica, odnosno 60
metara u dubini od glavnih saobra}ajnica.

IV zona (60 dBA dawu, 50 dBA no}u):
- gradsko podru~je neobuhva}eno zonom

III, izuzimaju}i pojas {irine 50 metara sa
obe strane ulice Vojvode Putnika, Dimi-
trija Tucovi}a, Zelene Gore i Vojvode Ste-
pe, odnosno pojas {irine 30 metara oko
ostalih glavnih saobra}ajnica,

- dvori{te gradske Toplane u grejnoj se-
zoni (ulica Cara Lazara),

- delovi prigradskih, periferijskih i
seoskih naseqa u pojasu od 30 metara sa obe
strane glavnih saobra}ajnica.

V zona (65 dBA dawu, 55 dBA no}u):
- prostor izlo`en direktnoj buci sa glav-

nih saobra}ajnica, u dubini od 30 metara, sa
obe strane. Za ulice Vojvode Putnika, Dimi-
trija Tucovi}a, Zelena Gora i Vojvode Stepe
{irina ovog pojasa je ukupno 60 metara.

- gradska pe{a~ka zona (Trg srpskih
ratnika sa ulicom Omladinska, Milo{a
Velikog, Toplice Milana i IV kraqeva~ki
bataqon).

No}no vreme za pe{a~ku zonu se ra~una
od 24 ~asa do 08 ~asova, a za sve ostale pro-
store definisane zonirawem no}no vreme se
ra~una od 22 ~asa do 06 ~asova.

VI zona 
- privredna zona Kraqeva: prostor @ele-

zni~ke i autobuske stanice, oivi~en Indu-
strijskom i ulicom Dimitrija Tucovi}a do
naseqa Mo{e Pijade, zatim industrijski
kompleks levo od `elezni~ke pruge prema
Kragujevcu (Fabrika vagona, „Budu}nost“,
skladi{na zona „Magnohrom“ i dr.),

- industrijski kompleks u Ribnici
(„Tehnogas“, „Elektron“, „Jasen“), Ratina i
[eovac.

Na granici ove zone buka ne sme da prela-
zi maksimalni nivo zone sa kojom se grani~i.

Navedena podela na zone }e se revidira-
ti, ukoliko promene urbanisti~kog plana
ili nova merewa poka`u da je navedena po-
dela neadekvatna.

^lan 5.

Maksimalni dopu{teni nivoi spoqa-
{we buke po zonama regulisani su standar-
dom SRPS. U. J6. 205. (1992). Uslove i meto-
dologiju merewa buke propisuje Ministar-
stvo `ivotne sredine i prostornog plani-
rawa Pravilnikom o dozvoqenom nivou bu-
ke u `ivotnoj sredini („Slu`beni glasnik
RS“, broj 54/92). Merewe buke vr{i za to
ovla{}ena stru~na organizacija.

Pri odre|ivawu (merewu) postoje}eg
nivoa buke (~lan 3. Pravilnika o dozvoqe-
nom nivou buke u `ivotnoj sredini), u zona-
ma I, II, III, ne}e se ura~unavati buka koju
stvaraju vozila u prolazu, ili drugi jasno
prepoznatqivi slu~ajni zvukovi (de~ija ga-
lama, lave` pasa i sl.), sve dok je izvor zvu-
ka na rastojawu mawem od 20 metara od mi-
krofona. U slu~aju iznenadne buke tog tipa,
mikrofon treba iskqu~iti, i ako na in-
strumentu postoji takva mogu}nost, buku iz
minulih 5-10 sekundi treba izbrisati pri
merewu ekvivalentnog nivoa.

III MERE ZA ZA[TITU OD BUKE

^lan 6.

Na podru~ju grada Kraqeva, na otvore-
nom ili poluotvorenom prostoru (nadstre-
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{nica, improvizovana baraka, zgrada sa ne-
zastakqenim prozorima i sl.), zabrawuje se
instalisawe i pu{tawe u pogon bilo kakve
ma{ine, ure|aja i sl., ~iji maksimalni ni-
vo specifi~ne buke, meren na 2 metra rasto-
jawa od centra izvora, prelazi dopu{teni
dnevni nivo za datu zonu uve}an za 15 dBA,
odnosno 10 dBA za V zonu.

Na podru~ju grada Kraqeva, u zanatskim
i drugim radionicama i pogonima za obradu
metala, drveta, kamena, plastike i sl. u ko-
jima se obavqaju bu~ne radne operacije: ko-
vawe, zakivawe, rezawe, bru{ewe, drobqe-
we, mlevewe, zavarivawe, farbawe i sl., za-
brawuje se rad pri otvorenim vratima ili
prozorima. U takvim radionicama obavezno
je instalisawe sistema prinudne ventila-
cije.

U radionicama za servisirawe automo-
bila i u drugim sli~nim radionicama, za-
brawuje se rad unutar prostora koji je otvo-
ren prema stambenim objektima, ukoliko je
rastojawe radioni~kog otvora (odnosno rad-
nog prostora) od stambenih objekata mawe od
25 metara. Ova odrednica ne va`i za autoli-
marske radionice.

Izuze}e od odredbi ovog ~lana mo`e se
dopustiti ako je drugim merama (udaqeno-
{}u od stambenih objekata i sl.) ostvarena
zadovoqavaju}a za{tita okoline od buke. 

^lan 7.

Muzika unutar ugostiteqskih objekata,
ugostiteqskih objekata koji se nalaze u
stambenim zgradama i drugim objekatima
mo`e se izvoditi samo pri zatvorenim vra-
tima i prozorima, odnosno izvori buke se
mogu upotrebqavati u vremenu propisanom
Odlukom o radnom vremenu u odre|enim de-
latnostima i poslovima na teritoriji gra-
da Kraqeva ako objekti imaju predprostor
na ulasku u objekat, sistem za ventilaciju i
odgovaraju}u zvu~nu za{titu koja se reali-
zuje projektima i izvo|ewem zvu~ne izola-
cije konstrukcija i merama za smawewe, od-
nosno ograni~ewe buke, tj. ako je zvu~na izo-
lacija izvedena prema standardu SRPS. U.
J6. 201.

Na javnim prostorima predvi|enim Od-
lukom o odre|ivawu prostora za javno oku-
pqawe gra|ana („Slu`beni list grada Kra-
qeva“, broj 10/09) mogu se organizovati kon-
certi i javne manifestacije tako da se mu-
zika koja se emituje posredstvom elektroa-
kusti~kih ure|aja mo`e koristiti iskqu-
~ivo na osnovu mera i uslova za{tite od bu-
ke koje odre|uje nadle`ni Odsek za za{titu
`ivotne sredine, a na zahtev organizatora
javnih skupova i aktivnosti.

Organizator javnih skupova i aktivno-
sti je du`an da u skladu sa ovom Odlukom i
Zakonom o okupqawu gra|ana podnese zahtev
nadle`nom Odseku za za{titu `ivotne sre-
dine najkasnije 10 dana pre dana predvi|e-
nog za odr`avawe skupa.

^lan 8.

Muzika u letwim ba{tama ugostiteq-
skih objekata, na {alterima objekata brze
hrane, na javnim povr{inama, drugim otvo-
renim prostorima i unutar ugostiteqskih
objekata pri otvorenim vratima i prozori-
ma mo`e se emitovati i to samo do 24h bez
obzira na propisano radno vreme Odlukom o
radnom vremenu u odre|enim delatnostima
i poslovima na teritoriji grada Kraqeva.

Izuzetno, suprotno odredbi ovog ~lana
mo`e se dozvoliti upotreba muzike ako je
drugim merama (udaqeno{}u od stambenih
objekata i sl.) ostvarena zadovoqavaju}a za-
{tita od buke sa analizom uticaja, a na
osnovu mera i uslova koje utvr|uje nadle-
`ni Odsek za za{titu `ivotne sredine.

^lan 9.

Izvori buke koji se koriste za obavqa-
we delatnosti na teritoriji grada Kraqeva
moraju imati podatke o nivou zvu~ne snage
koju emituju pri propisanim uslovima ko-
ri{}ewa i odr`avawa.

^lan 10.

Pravno ili fizi~ko lice koje je vla-
snik odnosno korisnik izvora buke du`no
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je da na propisan na~in obezbedi merewe bu-
ke i izradu izve{taja o merewu buke i sno-
si tro{kove merewa buke u zoni uticaja.

Izvori buke iz ~lana 7. i 8. mogu se ko-
ristiti u odobrenom vremenu pod uslovom
da nivo buke, meren kao ekvivalentni nivo
tokom 15-minutnog intervala vremena, ne
prelazi granice definisane Pravilnikom
o dozvoqenom nivou buke u `ivotnoj sredi-
ni („Slu`beni glasnik RS“, broj 54/92). Pod
dopu{tenim granicama buke podrazumevaju
se granice koje va`e za akusti~ku zonu u ko-
joj se buka meri (izvor mo`e biti u drugoj
zoni). Ako se merno mesto nalazi na grani-
ci dve zone, primewiva}e se norme koje va-
`e za mawe bu~nu zonu.

U slu~ajevima iz stava 1. ovog ~lana,
spoqa{wa buka }e se meriti u dvori{tu
ili na terasi ili 0,5 metara ispred otvore-
nog prozora ugro`ene zgrade, u pravcu (ni-
vou) fasade zbog eliminisawa refleksije
zvuka, odnosno na najbli`em javnom prosto-
ru. U potowem slu~aju mikrofon }e se posta-
viti na rastojawu ne mawem od 15 metara od
centra zvu~nog izvora.

Ako se na mernom mestu (spoqa{wa ili
buka u zatvorenim prostorima) muzika ja-
sno ~uje, tako da se mo`e prepoznati melo-
dija ili re~i pesme, dodatak na informa-
tivni sadr`aj buke iznosi 5 dBA.

^lan 11.

Nadzor nad sprovo|ewem ove odluke vr-
{i inspekcija za za{titu `ivotne sredine
i komunalna policija Gradske uprave grada
Kraqeva.

IV KAZNENE ODREDBE

^lan 12.

Nov~anom kaznom od 250.000,00 do
500.000,00 dinara kazni}e se za prekr{aj
privredno dru{tvo, preduze}e i drugo prav-
no lice, ako:

1. postupa suprotno zabrani definisa-
noj ~lanom 6. stav 1, 2 i 3;

2. ne sprovode mere zvu~ne za{tite shod-
no odredbama ~lana 7. stav 1;

3. odr`ava javni skup i aktivnost bez
ili suprotno odre|enim merama za{tite od
buke, shodno odredbama ~lana 7. stav 3 i 4;

4. nemaju podatke o nivou zvu~ne snage
koju emituju, shodno odredbama ~lana 9.;

5. ne obezbedi merewe buke i izradu iz-
ve{taja o merewu buke, shodno odredbama
~lana 10. stav 1;

6. emituje izvore buke iznad propisa-
nih grani~nih vrednosti, suprotno odred-
bama ~lana 10. stav 2.

Za prekr{aj iz stava 1. ovog ~lana ka-
zni}e se i odgovorno lice nov~anom kaznom
od 12.500,00-25.000,00 dinara.

Za prekr{aj iz stava 1. ovog ~lana ka-
zni}e se preduzetnik nov~anom kaznom od
125.000,00-250.000,00 dinara.

Za prekr{aj iz stava 1. ovog ~lana ka-
zni}e se fizi~ko lice nov~anom kaznom od
2.500,00-25.000,00 dinara.

Za prekr{aj iz ~lana 8. stav 1. napla}u-
je se mandatna kazna na licu mesta u iznosu
od 10.000,00 dinara.

V PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 13.

Pravna lica i preduzetnici du`ni su
da usklade poslovawe sa ovom odlukom u ro-
ku od mesec dana od dana stupawa na snagu
ove odluke, a najkasnije u roku od 3 meseca u
slu~aju izvo|ewa nephodnih gra|evinskih
radova u ciqu obezbe|ewa odgovaraju}e
zvu~ne izolacije objekta.

Pravna lica i preduzetnici koji kori-
ste izvore buke za koje nemaju podatke o
zvu~noj snazi koju emituju, du`ni su da
obezbede te podatke do 01.06.2011. godine.

^lan 14.

Stupawem ove Odluke na snagu prestaje
da va`i Odluka o merama za za{titu od bu-
ke („Slu`beni list op{tine Kraqevo“, broj
15/02)

Broj 20 - Strana 15717. septembar 2010. godine SLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA



^lan 15.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-77/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

344.

Na osnovu ~lana 87. Zakona o za{titi
`ivotne sredine („Slu`beni glasnik RS“,
br. 135/04 i 36/09), ~lana 20. stav 1. ta~ka 11.
i ~lana 32. stav 1. ta~ka 6. Zakona o lokal-
noj samoupravi („Slu`beni glasnik RS“,
broj 129/07), Uredbe o odre|ivawu aktivno-
sti ~ije obavqawe uti~e na `ivotnu sredi-
nu („Slu`beni glasnik RS“ broj 109/09),
Uredbe o kriterijumima za utvr|ivawe na-
knade za za{titu i unapre|ivawe `ivotne
sredine i najvi{eg iznosa naknade („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 111/09) i ~lana 16.
stav 1. ta~ka 12. i ~lana 26. stav 1. ta~ka 9.
Statuta grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010.godine,
donela je 

O D L U K U

O NAKNADI ZA ZA[TITU I 
UNAPRE\IVAWE @IVOTNE SREDINE

GRADA KRAQEVA

^lan 1.

Ovom odlukom uvodi se naknada za za-
{titu i unapre|ivawe `ivotne sredine (u

daqem tekstu: naknada) na teritoriji grada
Kraqeva, utvr|uju obveznici, visina, roko-
vi, na~in pla}awa naknade, kao i na~in ko-
ri{}ewa sredstava od naknade, a radi stva-
rawa materijalnih uslova za ostvarivawe
prava i du`nosti grada Kraqeva u oblasti
za{tite i unapre|ivawa `ivotne sredine.

^lan 2.

Naknadom za za{titu i unapre|ivawe
`ivotne sredine u smislu odredaba ove od-
luke, (u daqem tekstu: naknada) podrazume-
va se nov~ani iznos, koji obveznici pla}aju
na ime unapre|ewa i za{tite `ivotne sre-
dine.

Sredstva obezbe|ena od naknade su pri-
hod buxeta Grada Kraqeva, i upla}uju se na
ra~un propisan za uplatu naknade za za{ti-
tu i unapre|ivawe `ivotne sredine i kori-
sti}e se za finansirawe programa i proje-
kata u oblasti za{tite `ivotne sredine sa-
glasno Odluci o buxetskom fondu za za{ti-
tu `ivotne sredine grada Kraqeva („Slu-
`beni list grada Kraqeva“, broj 24/09).

^lan 3.

Kriterijumi za utvr|ivawe naknade su:
1. povr{ina za kori{}ewe stambenih i

poslovnih zgrada kao i zemqi{ta za oba-
vqawe redovne delatnosti (u daqem tekstu:
nepokretnost) i

2. prihod od obavqawa aktivnosti koje
uti~u na `ivotnu sredinu.

^lan 4.

Obveznici pla}awa naknade su :
1) vlasnici odnosno zakupci stambenog

prostora-korisnici,
2) vlasnici odnosno zakupci poslovnog

prostora-korisnici,
3) vlasnici odnosno zakupci zemqi{ta

za obavqawe redovne delatnosti i
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4) pravna lica i preduzetnici ~ija ak-
tivnost uti~e na `ivotnu sredinu u skladu
sa Uredbom o obavqawu aktivnosti koje uti-
~u na `ivotnu sredinu Vlade Republike Sr-
bije („Slu`beni glasnik RS“, broj 109/09)

^lan 5.

Pod stambenim prostorom u smislu od-
redaba ove odluke smatra se povr{ina stana,
porodi~ne stambene zgrade, pomo}ni obje-
kat-ostava, gara`a i sl., odnosno ku}e za od-
mor i rekreaciju, koja predstavqa osnov za
utvr|ivawe poreza za imovinu.

Pod poslovnim prostorom u smislu od-
redaba ove odluke smatra se povr{ina pro-
stora u kome se obavqa poslovna delatnost,
koja predstavqa osnov za utvr|ivawe poreza
na imovinu.

Pod zemqi{tem za obavqawe redovne
delatnosti u smislu odredaba ove odluke
smatra se povr{ina zemqi{ta koje pravna
lica i preduzetnici koriste za obavqawe
redovne delatnosti, a koja predstavqa osnov
za utvr|ivawe poreza na imovinu.

Pod aktivnostima koje uti~u na `ivot-
nu sredinu u smislu ove odredbe smatraju se
aktivnosti utvr|ene Uredbom iz ~lana 4.
ta~ka 4. ove Odluke a odnose se na projekte
za koje je obavezna procena uticaja na `i-
votnu sredinu, odnosno za koje se mo`e zah-
tevati procena uticaja.

^lan 6.

Visina naknade po osnovu kori{}ewa
nepokretnosti utvr|uje se mese~no prema
povr{ini i to:

1) za stambeni prostor 0,50 dinara po m2

2) za pomo}ni prostor 0,10 dinara po m2

3) za poslovni prostor 1,00 dinar po m2 i
4) za zemqi{te za obavqawe redovne de-

latnosti 0,50 dinar po m2.
Ako se na zemqi{tu za obavqawe redov-

ne delatnosti nalazi poslovni prostor, na-
knada se utvr|uje prema ukupnoj povr{ini
zemqi{ta, ukqu~uju}i i povr{inu poslov-
nog prostora.

^lan 7.

Visina naknade po osnovu obavqawa ak-
tivnosti iznosi 0,40% na godi{wem nivou.

Prihod iz stava 1. ovog ~lana je iznos
koji pravno lice odnosno preduzetnik,
ostvari od prodaje sirovine, poluproizvoda
i proizvoda u zemqi i inostranstvu.

Ukoliko pravno lice, odnosno preduzet-
nik, obavqa aktivnosti na teritoriji vi{e
jedinica lokalne samouprave, naknada se
utvr|uje srazmerno ostvarenom prihodu na
teritoriji jedinice lokalne samouprave na
kojoj se aktivnosti obavqaju.

^lan 8.

Vlasnicima, odnosno zakupcima stam-
benog prostora naknada se utvr|uje poseb-
nim re{ewem.

Vlasnicima, odnosno zakupcima po-
slovnog prostora i zemqi{ta za obavqawe
redovne delatnosti naknada se utvr|uje po-
sebnim re{ewem. 

Pravnim licima i preduzetnicima ko-
ji obavqaju aktivnosti koje uti~u na `i-
votnu sredinu, naknada se utvr|uje poseb-
nim re{ewem.

Utvr|ivawe i naplatu naknade iz stava
1. i 2. ovog ~lana vr{i odeqewe nadle`no za
utvr|ivawe, naplatu i kontrolu izvornih
prihoda shodno primenom odredaba zakona
kojim se utvr|uje poreski postupak, odnosno
Odeqewe za poresku administraciju.

Bazu podataka o pravnim licima i
preduzetnicima iz stava 3. ovog ~lana vodi
i a`urira Odsek za za{titu `ivotne sredi-
ne i blagovremeno dostavqa Odeqewu za po-
resku administraciju.

^lan 9.

Ako je jedno lice obveznik pla}awa na-
knada po vi{e osnova utvr|enih ~lanom 6. i
7. ove Odluke, najvi{i iznos naknade koju taj
obveznik pla}a ne mo`e biti ve}i od 0,40%
ostvarenog prihoda na godi{wem nivou.
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^lan 10.

Obra~un naknade se vr{i na godi{wem
nivou, a pla}a se u jednakim tromese~nim
ratama u roku od 45 dana od po~etka trome-
se~ja.

Odeqewe za lokalnu poresku admini-
straciju vr{i akontaciono zadu`ewe za
svaku kalendarsku godinu, a kona~nim re-
{ewem se utvr|uje ukupna godi{wa obaveza.

Obveznik naknade je du`an da podnese
prijavu za utvr|ivawe obaveze po osnovu na-
knade Gradskoj upravi-Odeqewe za poresku
administraciju najkasnije do 31. marta u
godini za koju se vr{i utvr|ivawe naknade,
odnosno u roku od 15 dana od dana po~etka
obavqawa aktivnosti ~ije obavqawe uti~e
na `ivotnu sredinu.

Naknade }e se upla}ivati na namenski
ra~un javnih prihoda. Obrazac prijave za
naknadu dat je u prilogu ove odluke.

Obveznik naknade du`an je da svaku na-
stalu promenu prijavi nadle`nom organu u
roku propisanom ovom odlukom, a najkasnije
u roku od 15 dana od dana nastanka promene.

Ako obveznik naknade ne podnese pri-
javu, naknada }e se utvrditi na osnovu po-
dataka kojima raspola`e nadle`ni organ
ili putem inspekcijske kontrole, u skla-
du sa zakonom i propisima donetim na
osnovu zakona.

^lan 11.

Naknada iz ~lana 6. i 7. ove odluke je
namensko primawe Buxetskog fonda sagla-
sno Odluci o Buxetskom fondu za za{titu
`ivotne sredine grada Kraqeva („Slu`beni
list grada Kraqeva“, broj 24/09).

Sredstva od naknade, ostvarena u skladu
sa odredbama ove odluke, koriste se namen-
ski za za{titu i unapre|ivawe `ivotne
sredine prema usvojenim programima kori-
{}ewa sredstava Buxetskog fonda, odnosno
lokalnim akcionim i sanacionim planovi-
ma, u skladu sa strate{kim dokumentima
koji se donose na osnovu zakona.

Dokumenti iz prethodnog stava ovog
~lana obuhvataju: podsticajne, preventivne
i sanacione programe i planove, programe i
planove pra}ewa stawa `ivotne sredine,
programe za{tite i razvoja za{ti}enih
prirodnih dobara na teritoriji grada Kra-
qeva, nau~no-istra`iva~ke programe i pla-
nove, obrazovne aktivnosti i ja~awe svesti
o potrebi za{tite `ivotne sredine, infor-
misawe i objavqivawe podataka o stawu i
kvalitetu `ivotne sredine i tro{kove rea-
lizacije istih.

^lan 12.

Sredstva Buxetskog fonda iz ~lana 2.
ove odluke koriste se na osnovu utvr|enog
programa kori{}ewa sredstava buxetskog
fonda koji, za svaku kalendarsku godinu do-
nosi Gradsko ve}e grada Kraqeva na predlog
Odeqewa za inspekcijske poslove-Odsek za
za{titu `ivotne sredine. 

Na osnovu programa iz stava 1. ovog ~lana
gradona~elnik grada Kraqeva na predlog ode-
qewa nadle`nog za poslove za{tite `ivotne
sredine, tromese~no utvr|uje prioritete za
kori{}ewe sredstava buxetskog fonda.

Za realizaciju prioriteta iz stava 2.
ovog ~lana gradona~elnik ili lice koje on
ovlasti, zakqu~uje ugovor sa korisnikom
sredstava koji naro~ito sadr`i:

1. sadr`aj programa, odnosno projekta,
2. me|usobna prava i obaveze ugovornih

strana,
3. rokove za izvr{ewe ugovornih obaveza,
4. iznos sredstava i na~in pla}awa,
5. nadzor nad izvr{ewem ugovornih oba-

veza.

^lan 13.

Izradu programa i projekata kao i nad-
zor nad izvr{ewem ugovornih obaveza i ra-
lizacijom pojedina~nih programa i proje-
kata vr{i Odsek za za{titu `ivotne sredi-
ne Gradske uprave grada Kraqeva.
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^lan 14.

Skup{tina grada Kraqeva, po potrebi,
a najmawe jednom godi{we, razmatra izve-
{taj o realizaciji programa i projekata i
utro{ku sredstava za za{titu i unapre|i-
vawe `ivotne sredine.

^lan 15.

U pogledu na~ina utvr|ivawa naknade za
za{titu i unapre|ivawe `ivotne sredine,
obra~unavawa, zastarelosti, naplate, rokova
za pla}awe, obra~una kamate shodno se pri-
mewuju odredbe zakona kojim se ure|uje pore-
ski postupak i poreska administracija.

^lan 16.

Nov~anom kaznom u iznosu od 2.500,00
din. do 25.000,00 dinara kazni}e se za pre-
kr{aj fizi~ko lice-preduzetnik, ako ne
postupa u skladu sa odredbama ~lana 10. ove
odluke, i ne podnese prijavu za utvr|ivawe
obaveze po osnovu naknade Gradskoj upravi-
Odeqewu za poresku administraciju, najka-
snije do 31. marta u godini za koju se vr{i
utvr|ivawe takse, odnosno u roku od 15 dana
od dana po~etka obavqawa delatnosti koje
uti~u na `ivotnu sredinu.

Nov~anom kaznom u iznosu od 5.000,00
dinara do 250.000,00 dinara kazni}e se za
prekr{aj pravno lice, ako ne postupa u
skladu sa odredbama ~lana 10. Odluke i u
propisanom roku ne prijavi postojawe osno-
va za pla}awe naknade i ne plati naknadu u
roku predvi|enom ovom odlukom.

^lan 17.

Na ovu odluku pribavqeno je mi{qewe
Ministarstva `ivotne sredine i prostor-
nog planirawa br. 401-00-00699/2010-01 od
25.05.2010. godine, koje je sastavni deo ove
odluke.

^lan 18.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“. 

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-78/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

345.

Na osnovu ~lana 11. i 12. Zakona o komu-
nalnim delatnostima („Slu`beni glasnik
RS“, broj 16/97 i 42/98), ~lana 8. Zakona o
javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti
od op{teg interesa („Slu`beni glasnik
RS“, broj 25/00, 25/02, 107/05, 108/05 i
123/07), ~lana 9. stav 1. i ~lana 16. Zakona o
prevozu u drumskom saobra}aju („Slu`beni
glasnik RS“, broj 46/95, 66/01, 61/05, 91/05 i
62/06) i ~lana 26. stav 1. ta~ka 9. Statuta
grada Kraqeva („Slu`beni list grada Kra-
qeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je

O D L U K U

O IZMENAMA I DOPUNAMA
ODLUKE O USLOVIMA I NA^INU

POVERAVAWA PREVOZA PUTNIKA
U GRADSKOM I PRIGRADSKOM
SAOBRA]AJU NA PODRU^JU

OP[TINE KRAQEVO

^lan 1.

U ~lanu 1. Odluke o uslovima i na~inu
poveravawa prevoza putnika u gradskom i
prigradskom saobra}aju na podru~ju op{tine
Kraqevo („Slu`beni list op{tine Kraqe-
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vo“, broj 3/05 i 16/07) re~i: „op{tine Kraqe-
vo“ zamewuju se re~ima: „grada Kraqeva“, re-
~i: „Op{tinske uprave“ re~ima: „Gradske
uprave“ i re~i: „na podru~ju op{tine Kraqe-
vo“ re~ima: „na podru~ju grada Kraqeva“. 

^lan 2.

U ~lanu 2. stav 3. re~: „Op{tinske“ za-
mewuje se re~ju: „Gradske“.

^lan 3.

U ~lanu 3. stav 2. re~i: „predsednik op-
{tine Kraqevo“ zamewuju se re~ima: „Grad-
sko ve}e grada Kraqeva“ i re~: „op{tin-
skog“ zamewuje se re~ju: „gradskog“.

^lan 4.

U ~lanu 5. stav 2. mewa se i glasi: „U
slu~aju raskida ugovora sa prevoznikom iz
bilo kog razloga, prevoz putnika mo`e da se
poveri drugom prevozniku neposrednom po-
godbom do izbora prevoznika po novom kon-
kursu“.

Posle stava 2. dodaje se novi stav 3.koji
glasi: Gradsko ve}e grada Kraqeva utvrdi}e
neophodan obim prevoza putnika u slu~aju
iz stava 2. ovog ~lana, na predlog organa
Gradske uprave grada Kraqeva nadle`nog za
poslove saobra}aja“.

U ~lanu 5. stav 3. re~i: „predsednik op-
{tine Kraqevo“ zamewuju se re~ima:„Grad-
sko ve}e grada Kraqeva“.

Dosada{wi stavovi 3,4,5. i 6. postaju
stavovi 4,5,6. i 7.

^lan 5.

U ~lanu 6. re~i: „predsednik op{tine
Kraqevo“ zamewuju se re~ima: „Gradsko ve-
}e grada Kraqeva“.

^lan 6.

U ~lanu 9. stav 2. re~i: „predsednik op-
{tine Kraqevo“ zamewuju se re~ima: „gra-
dona~elnik grada Kraqeva“. 

U stavu 4. istog ~lana re~i: „predsed-
nik op{tine Kraqevo“, zamewuju se re~ima:
„Gradsko ve}e grada Kraqeva“, a re~i: „po
prethodno pribavqenom mi{qewu Op{tin-
skog ve}a“, bri{u se. 

^lan 7.

U ~lanu 10. stav 1. re~i: „Predsednik
op{tine Kraqevo“ zamewuju se re~ima:
„Gradsko ve}e grada Kraqeva“ i u istom sta-
vu re~i: „Slu`benom listu op{tine Kraqe-
vo“ zamewuju se re~ima: „Slu`benom listu
grada Kraqeva“.

U stavu 2. istog ~lana re~i: „predsed-
nik op{tine Kraqevo“ zamewuju se re~ima:
„gradona~elnik grada Kraqeva“ i re~i: „op-
{tine Kraqevo“ re~ima: „grada Kraqeva“.

^lan 8.

U ~lanu 11. stav 1. alineja 5. re~i: „oba-
veze op{tine“ zamewuju se re~ima: „obaveze
grada“ i u istoj alineji re~i: „obezbedi op-
{tina“re~ima: „obezbedi grad“.

^lan 9.

U ~lanu 12. re~i: „predsednik op{tine
Kraqevo“ zamewuju se re~ima: „gradona~el-
nik grada Kraqeva“ i re~i: „Op{tinske
uprave“ re~ima: „Gradske uprave“.

^lan 10.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-79/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________
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346.

Na osnovu ~lana 32. stav 1. ta~ka 6. Za-
kona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni
glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 4. stav 2. Za-
kona o komunalnim delatnostima („Slu`be-
ni glasnik RS“, broj 10/97 i 42/98), ~lana 46.
Zakona o veterinarstvu („Slu`beni gla-
snik RS“, broj 91/05, 30/10), ~lana 66. Zako-
na o dobrobiti `ivotiwa („Slu`beni gla-
snik RS“, broj 41/09), ~lana 35. Zakona o pre-
kr{ajima („Slu`beni glasnik RS“, broj
101/05, 116/08 i 111/09) i ~lana 26. stav 1.
ta~ka 9. Statuta grada Kraqeva („Slu`beni
list grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

O D L U K U

O IZMENAMA I DOPUNAMA ODLUKE
O HVATAWU I ZBRIWAVAWU

NAPU[TENIH PASA

^lan 1.

U Odluci o hvatawu i zbriwavawu na-
pu{tenih pasa („Slu`beni list op{tine
Kraqevo“, broj 9/07) u ~lanu 1. re~i: „op-
{tine Kraqevo“ zamewuju se re~ima: „grada
Kraqeva“.

^lan 2.

U ~lanu 2. stav 5. re~i: „op{tine Kra-
qevo“ zamewuju se re~ima: „grada Kraqeva“.

^lan 3.

U ~lanu 6. stav 4. iza re~i „uhva}eni“
brisati re~i „osim na lokacijama de~ijih
vrti}a, {kolskih dvori{ta i bolnica“.

^lan 4.

U ~lanu 14. stav 3. iza re~i „napu{te-
nih pasa“, brisati re~i „van odre|enih lo-
kacija koje odredi JKP „^isto}a“.“

^lan 5.

U ~lanu 15. stav 1. re~i: „Op{tinske
uprave op{tine Kraqevo“ zamewuju se re~i-
ma: „Gradske uprave grada Kraqeva“.

^lan 6.

U ~lanu 16. stav 1.iznos od:“ 5.000,00“
zamewuje se iznosom od „ 50.000,00“, a iznos
od „250.000,00“ zamewuje se iznosom od
„1.000.000,00.“ 

U istom ~lanu stav 2. iznos od:
„5.000,00“ zamewuje se iznosom od „2.500,00
do 75.000,00“.

^lan 7.

U ~lanu 17. stav 1. nov~ani iznos od
„5.000,00“ zamewuje se iznosom od: „2.500,00“
a iznos od „25.000,00“ zamewuje se iznosom od
„75.000,00“.

^lan 8.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-80/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________
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347.

Na osnovu ~lana 32. stav 1. ta~ka 6. i 16.
Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni
glasnik RS“, broj 129/07), ~lanova 25. i 26.
Zakona o komunalnim delatnostima („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 16/97 i 42/98), ~la-
na 35. Zakona o prekr{ajima („Slu`beni
glasnik RS“, broj 101/2005,116/2008 i
111/2009) i ~lana 26. stav 1. ta~ka 9. i 21.
Statuta grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je

O D L U K U

O RADNOM VREMENU U TRGOVINSKIM,
ZANATSKIM I UGOSTITEQSKIM

OBJEKTIMA NA TERITORIJI
GRADA KRAQEVA

I OP[TE ODREDBE

^lan 1.

Odlukom o radnom vremenu u ugostiteq-
skim, trgovinskim i zanatskim objektima
utvr|uje se raspored, po~etak i zavr{etak
radnog vremena u objektima ugostiteqskih,
trgovinskih i zanatskih pravnih lica i
preduzetnika i u objektima za prire|ivawe
igara na sre}u i zabavnih igara pravnih li-
ca i preduzetnika, a u kojima se u skladu sa
zakonom obavqa ugostiteqska, trgovinska i
zanatska delatnost i prire|uju igre na sre-
}u i zabavne igre na teritoriji grada Kra-
qevo (u daqem tekstu: radno vreme).

^lan 2.

Preduze}a i druga pravna lica i pred-
uzetnici mogu odrediti da u delatnostima
i poslovima iz ~lana 1. ove odluke, izuzev
ugostiteqstva, rade du`e od radnog vremena
propisanog ovom odlukom, pod uslovom da

takvo obavqawe delatnosti ne prelazi pro-
pisani nivo i mere za{tite od buke predvi-
|enih Zakonom o za{titi od buke u `ivot-
noj sredini.

Ako ovakvim produ`enim radom, organ
Gradske uprave grada Kraqeva nadle`an za
poslove inspekcije, utvrdi da se u~estalo
(vi{e od dva puta u toku jedne kalendarske
godine) uznemiravaju gra|ani koji stanuju
ili rade u susedstvu, zabrani}e rad preko
radnog vremena odre|enog ovom odlukom.

^lan 3.

Raspored, po~etak i zavr{etak radnog
vremena utvr|en ovom odlukom, kao i raspo-
red kori{}ewa odmora u toku rada mora bi-
ti istaknut na ulazu ili drugom vidnom me-
stu objekta u kome se obavqa delatnost, od-
nosno poslovi iz ~lana 1. ove odluke.

Za vreme trajawa odmora u toku rada mo-
ra se obezbediti normalno obavqawe delat-
nosti i pru`awe usluga putem de`urnog
radnika.

Istaknuti raspored, po~etak i zavr{e-
tak radnog vremena mora se po{tovati.

Trgovinski objekat se smatra zatvore-
nim kada su ulazna vrata zakqu~ana i u we-
mu nema kupaca.

Ugostiteqski objekat i objekat za pri-
re|ivawe igara na sre}u i zabavnih igara,
se smatra zatvorenim kada su ulazna vrata
zakqu~ana i u wemu nema gostiju.

Letwa ba{ta ugostiteqskog objekta se
smatra zatvorenom kada u woj nema gostiju.

U vreme kad je zatvoren, u objektu iz sta-
va 4. i 5. i letwoj ba{ti iz stava 6. ovog ~la-
na mogu se zadr`avati samo vlasnik, odno-
sno ovla{}eno lice i zaposleni radnici.

Ukoliko se u objektu zateknu druga li-
ca, osim lica iz stava 7. ovog ~lana smatra
se da objekat radi du`e od utvr|enog radnog
vremena.

^lan 4.

Ugostiteqskim objektom, u smislu ove
odluke smatra se objekat za sme{taj i obje-
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kat za pru`awe usluga ishrane i pi}a.
Ugostiteqski objekat za sme{taj je obje-

kat u kojem se pru`aju usluge sme{taja, is-
hrane i pi}a i druge usluge uobi~ajene u
ugostiteqstvu ili samo usluge sme{taja
(hotel, motel, pansion, turisti~ki apart-
man, kamp, odmarali{te i drugi sli~an
objekat u skladu sa zakonom i propisima do-
netim na osnovu zakona).

Ugostiteqski objekat za pru`awe uslu-
ge ishrane i pi}a je objekat u kojem se pri-
premaju i uslu`uju topla i hladna jela, pi-
}a i napici, ili se uslu`uju samo pi}a i
napici (restoran, restoran-kafi} na vodi,
kafana, bife, disko bar, bar, picerija, piv-
nica, kafe-poslasti~arnica, pe~ewara,
mle~ni restoran, kr~ma i drugi sli~ni ob-
jekti u skladu sa zakonom i propisima done-
tim na osnovu zakona).

Ugostiteqskim objektom u smislu ove
odluke, smatraju se i sale registrovane za
izdavawe, a u kojima se odr`avaju svadbe i
druge proslave.

Trgovinskim objektom u smislu ove od-
luke smatra se objekat u kojem se obavqa
promet na veliko i malo, kao i pru`awe tr-
govinskih usluga.

Zanatskim objektom, u smislu ove odlu-
ke smatra se objekat koji je registrovan za
obavqawe zanatske delatnosti. Pod zanat-
skom delatno{}u smatra se proizvodwa roba
i pru`awe usluga.

Objektom za prire|ivawe igara na sre-
}u, u smislu ove odluke, smatra se objekat u
kojem se u skladu sa Zakonom o igrama na
sre}u, prire|uju klasi~ne igre na sre}u
(lutrija, sportska prognoza, loto, keno, tom-
bola, fonto) i posebne igre na sre}u (igre
koje se prire|uju u igra~nicama-kazinima
kuglicama, kockicama, kartama i drugim
sli~nim rekvizitima, igre koje se prire|u-
ju na automatima, kla|ewe na sportske i
druge doga|aje).

Objektom za prire|ivawe zabavnih iga-
ra, u smislu ove odluke, smatra se objekat u
kojem se prire|uju zabavne igre na ra~una-
rima, simulatorima, video automatima,
fliperima, i drugim sli~nim napravama
koje se stavqaju u pogon uz pomo} novca ili
`etona, kao i pikado, bilijar i druge sli~-
ne igre.

^lan 5.

Rad u objektima iz ~lana 3. ove odluke
mora da bude organizovan tako da ne remeti
ku}ni red, javni red i mir i komunalni red.

U svim ugostiteqskim objektima zabra-
wuje se slu`ewe i prodaja alkoholnoh pi}a
maloletnim licima.

II  RADNO VREME TRGOVINSKIH
OBJEKATA

^lan 6.

Po~etak i zavr{etak radnog vremena,
odnosno minimum radnog vremena utvr|uje
se po delatnostima, odnosno poslovima koji
se obavqaju.

^lan 7.

Prodavnice neprehrambenih proizvoda
moraju biti otvorene svakog radnog dana od
08,00 do 20,00 ~asova ili dvokratno od 08,00
do 12,00 i od 16 do 20,00 ~asova.

Prodavnice neprehrambenih proizvoda
subotom moraju biti otvorene u vreme odre-
|eno u prethodnom stavu, ili u vremenu od
08,00 do 15,00 ~asova.

Sve robne ku}e, tr`ni centri, hiper mar-
keti, {oping molovi i sli~no, moraju biti
otvorene svakog radnog dana od 08,00 do 20,00
~asova, a subotom od 08,00 do 16,00 ~asova.

^lan 8.

Prodavnice prehrambenih proizvoda
moraju biti otvorene svakog radnog dana
osim nedeqe, i to:

- od 07,00 do 20,00 ~asova ili dvokratno
od 07,00 do 12 i od 17 do 20 ~asova;

- marketi, diskonti i sli~ni objekti od
08,00 do 20,00 ~asova;

- dragstori od 00,00 do 24,00 ~asa.
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Nedeqom i u dane dr`avnih praznika
prodavnice imaju radno vreme od 08,00 do
12,00 ~asova, a iste mogu biti zatvorene po-
nedeqkom od 07,00 do 12,00 ~asova.

^lan 9.

Trgovinski objekti u kojima se obavqa
promet na veliko a koji se nalaze u okviru
stambenih blokova ne mogu raditi du`e od
22 ~asa.

^lan 10.

Prodavnice novina, ~asopisa, duvana i
sli~no (kiosci) moraju biti otvorene sva-
kog radnog dana osim nedeqe od 07,00 do
20,00 ~asova ili dvokratno od 07,00 do 12,00
~asova i od 16,00 do 20,00 ~asova, a nedeqom
od 07,00 do 12,00 ~asova.

Prodavnice iz stava 1. ovog ~lana koje
se nalaze na Autobuskoj i @elezni~koj sta-
nici moraju biti otvorene svakog dana od
06,00 do 22,00 ~asa.

Prodavnice iz stava 1. ovog ~lana loci-
rane u krugu preduze}a, ustanova i {kola
imaju radno vreme uskla|eno sa radnim vre-
menom preduze}a, ustanova i {kola.

Izuzetno od stava 1. i 2. ovog ~lana pro-
davnice novina, ~asopisa duvana i sli~no
mogu biti zatvorene jedan dan u nedeqi pre-
ma odluci preduze}a, odnosno preduzetnika,
pod uslovom da je obezbe|eno u radne dane i
nedeqom normalno snabdevawe gra|ana, put-
nika i turista ovim uslugama.

^lan 11.

Pijaca u Beogradskoj ulici mora biti
otvorena u periodu od 01.aprila do 30.sep-
tembra svakog dana osim petka od 06,00 do
19,00 ~asova, a petkom od 04,00 do 17,00 ~aso-
va, a u periodu od 01.oktobra do 31.marta od
06,00 do 17,00 ~asova, s tim {to sto~na pija-

ca ima radno vreme ~etvrtkom od 21,00 do
01,00 ~asova narednog dana, a kvanta{ka pi-
jaca od 00,00 do 24,00 ~asova svakog dana.

Radwe na pijacama (prodavnice, samou-
sluge, zanatske radwe) moraju biti otvorene
svakog radnog dana od 06,00 do 15,00 ~asova,
a nedeqom od 06,00 do 13,00 ~asova.

Radwe iz prethodnog stava mogu biti za-
tvorene jedan dan u nedeqi prema odluci
preduze}a odnosno preduzetnika.

Pijaca Borjak u Ulici Vojvode Stepe
mora biti otvorena svakog dana od 06,00 do
15,00 ~asova, a radwe sme{tene u krugu pija-
ce od 06,00 do 15,00 ~asova.

Auto pijaca ima radno vreme nedeqom
od 05,00 do 14,00 ~asova.

^lan 12.

Benzinske pumpe i pumpe te~nog naft-
nog gasa na prilazima gradu i benzinska
pumpa u U{}u moraju imati neprekidno
radno vreme 24 ~asa, a ostale benzinske pum-
pe i pumpe te~nog naftnog gasa na gradskom
podru~ju moraju biti otvorene od 06,00 do
22,00 ~asa.

III  RADNO VREME ZANATSKIH 
OBJEKATA

^lan 13.

Zanatske radwe, servisi i druge radwe
moraju biti otvorene i vr{iti usluge i to:

- zanatske radwe svakog radnog dana od
08,00 do 15,00 ~asova ili dvokratno od 08,00
do 12,00 ~asova i od 16,00 do 20,00 ~asova, a
subotom od 08,00 do 13,00 ~asova;

- pekarske radwe svakog dana ukqu~uju-
}i i nedequ od 06,00 do 13,00 ~asova;

- poslasti~arske radwe svakog dana
ukqu~uju}i i nedequ od 08,00 do 15,00 ~aso-
va ili dvokratno od 08,00 do 12,00 ~asova i
od 16,00 do 20,00 ~asova, a ponedeqkom mogu
biti zatvorene;

- frizerske, kozmeti~arske, pedikirske
radwe svakog radnog dana od 08,00 do 15,00
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~asova, ili dvokratno od 08,00 do 12,00 i od
16,00 do 20,00 ~asova a subotom od 08,00 do
13,00 ~asova;

- servisi za popravku, odr`avawe i pra-
we motornih vozila svakog radnog dana od
08,00 do 15,00 ~asova, a subotom od 08,00 do
13,00 ~asova;

- servisi za popravku ure|aja u doma-
}instvu svakog radnog dana od 08,00 do 15,00
~asova ili dvokratno od 08,00 do 12,00 i od
16,00 do 20,00 ~asova, a subotom od 08,00 do
13,00 ~asova;

- objekti za prire|ivawe igara na sre}u
(lutrija, sportska prognoza, loto, keno, tom-
bola, fonto, igre koje se prire|uju na auto-
matima, kla|ewe na sportske i druge doga-
|aje) i zabavne igre (na ra~unarima, simula-
torima, video automatima, fliperima, i
drugim sli~nim napravama koje se stavqaju
u pogon uz pomo} novca ili `etona, kao i
pikado, bilijar i druge sli~ne igre), imaju
radno vreme svakog radnog dana od 14,00 do
20,00 ~asa, a subotom od 11,00 do 22,00 ~asa, s
tim da radno vreme ne mo`e biti du`e od 23
~asa, a ponedeqkom mogu biti zatvoreni.

IV  RADNO VREME UGOSTITEQSKIH 
OBJEKATA

^lan 14.

Ugostiteqski objekti mogu imati slede-
}e radno vreme:

- hotel, motel, pansion, turisti~ki
apartman, kamp, odmarali{te i drugi sli-
~an objekat svakog dana neprekidno od 00,00
do 24,00 ~asa;

- ugostiteqski objekti tipa restoran,
restoran i kafi} na vodi, kafana, bife, pi-
cerija, pivnica, kafe-poslasti~arnica, pe-
~ewara, mle~ni restoran, kr~ma restoran,
kafe, od nedeqe do ~etvrtka od 06,00 do 24,00
~asova a petkom i subotom od 06,00 do 01,00
~asa narednog dana; 

- ugostiteqski objekti tipa no}ni bar,
dasing bar, diskoteka i kabare bar od nede-
qe do ~etvrtka od 21,00 do 01,00 ~asa a pet-
kom i subotom od 21,00 do 02,00 ~asova, na-
rednog dana;

- ugostiteqski objekti na @elezni~koj
i Autobuskoj stanici neprekidno od 00,00
do 24,00 ~asa;

- ugostiteqski objekti koji se nalaze na
dr`avnim putevima I i II reda od nedeqe do
~etvrtka od 08,00 do 24,00 ~asa a petkom i
subotom od 08,00 do 01,00;

- ugostiteqski objekti koji se nalaze u
stambenim zgradama kolektivnog stanovawa,
osim u ulicama u kojima je zabrawen saobra-
}aj i to Ul. Omladinskoj, Milo{a Velikog,
Milana Toplice i Trg Srpskih ratnika, od
nedeqe do ~etvrtka od 06,00 do 22,00 ~asa a
petkom i subotom od 06,00 do 23,00 ~asa;

- ugostiteqski objekti koji vr{e {al-
tersku prodaju brze hrane od nedeqe do ~e-
tvrtka od 06,00 do 24,00 ~asova a petkom i
subotom od 06,00 do 01,00 ~asa narednog dana;

- pekarske radwe i poslasti~arske rad-
we koje pored zanatske delatnosti imaju re-
gistrovanu i ugostiteqsku delatnost od ne-
deqe do ~etvrtka od 06,00 do 24,00 ~asa, a
petkom i subotom od 06,00 do 01,00 ~as, a u
stambenim zgradama kolektivnog stanovawa
svakog dana od 06,00 do 23,00 ~asa;

- ostali ugostiteqski objekti koji nisu
obuhva}eni ovim ~lanom imaju radno vreme
od nedeqe do ~etvrtka od 06,00 do 23,00 ~asa
a petkom i subotom od 06,00 do 24,00 ~asa;

- letwe ba{te ugostiteqskih objekata
imaju radno vreme od nedeqe do ~etvrtka od
08,00 do 24,00 ~asa a petkom i subotom od
08,00 do 01,00 ~asa;

- ugostiteqski objekti na prostoru
gradske pla`e, bez obzira na tip i vrstu
imaju radno vreme od svakog dana 08,00 do
24,00 ~asa;

- objekti za prire|ivawe igara na sre}u
(lutrija, sportska prognoza, loto, keno, tom-
bola, fonto, igre koje se prire|uju na auto-
matima, kla|ewe na sportske i druge doga-
|aje) zabavne igre (na ra~unarima, simula-
torima, video automatima, fliperima, i
drugim sli~nim napravama koje se stavqaju
u pogon uz pomo} novca ili `etona, kao i
pikado, bilijar i druge sli~ne igre), koje
imaju registrovanu i ugostiteqsku delat-
nost od nedeqe do ~etvrtka od 09,00 do 23,00
~asa, a petkom i subotom od 09,00 do 24,00;

- objekti za prire|ivawe posebnih igra-
ra na sre}u (igre koje se prire|uju u igra~-
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nicama-kazinima kuglicama, kockicama,
kartama i drugim sli~nim rekvizitima), ko-
je imaju registrovanu i ugostiteqsku delat-
nost svakog dana od 20,00 do 03,00 ~asa, s tim
{to ponedeqak mo`e da bude neradan dan;

- u dane novogodi{wih praznika i to: 31.
decembra, 1. i 2. januara i 14. januara radno
vreme ugostiteqskih objekata neprekidno 24
~asa, u neradne dane drugih dr`avnih i ver-
skih praznika koji su Zakonom progla{eni
kao neradni dani kao i dana grada Kraqeva
od 06,00 do 01,00 narednog dana;

- benzinske pumpe koje imaju registro-
vanu i ugostiteqsku delatnost od 00,00 do
24,00 ~asa. 

Radno vreme ugostiteqskih objekata iz
ovog ~lana mo`e biti i kra}e od propisa-
nog, s tim {to se zavr{etak radnog vremena
ne mo`e biti du`i od propisanog.

^lan 15.

Prire|ivawe muzi~kog programa, odno-
sno izvo|ewe `ive muzike i emitovawe mu-
zike preko muzi~kih ure|aja u ugostiteq-
skim objektima i ba{tama ugostiteqskih
objekata dozvoqeno je pod uslovom da tako
prire|en muzi~ki program ne prelazi po-
sebnim propisom dozvoqeni nivo buke u sre-
dini u kojoj ~ovek boravi u stambenoj zgra-
di (boravi{ne prostorije) pri zatvorenim
prozorima.

Ugostiteqski objekti iz prethodnog
stava moraju da ispuwavaju sve uslove koji
se ti~u zvu~ne izolacije i ne mogu imati
otvorena vrata i prozore.

U letwoj ba{ti ugostiteqskog objekta,
muzi~ki program iz stava 1. ovog ~lana se
mo`e izvoditi od nedeqe do ~etvrtka od
20,00 do 23,00 ~asa a petkom i subotom od
20,00 do 24,00 ~asa. 

^lan 16.

Izuzetno, u slu~aju proslava mature, ju-
bileja preduze}a i ustanova, svadbi, ispra-
}aja, ro|endana, radno vreme ugostiteqskih
objekata mo`e biti i du`e, a najdu`e do
03,00 ~asa. 

U slu~aju odr`avawa proslave u prosto-
riji koja se nalazi u zgradi kolektivnog sta-
novawa neophodno je pribaviti saglasnost
Skup{tine stanara stambene zgrade u kojoj
se ista odr`ava, sa ozna~avawem vremena
trajawa proslave, s tim da u wima nije dozvo-
qeno prekora~ewe dozvoqenog nivoa buke.

U slu~aju proslava mature, jubileja
preduze}a i ustanova, svadbi, ispra}aja, ro-
|endana, i sli~nih proslava radno vreme i
u ostalimobjektima i sli~nim prostorima
koji se koriste za te namene ne mo`e biti
du`e od 03,00 ~asa. 

Vlasnici objekta odnosno lica koja oba-
vqaju ugostiteqsku delatnost u objektu i
vlasnici prostorija du`ni su da obaveste
nadle`ni organ Gradske uprave za inspek-
cijske poslove o danu odr`avawa proslave
pet dana pre odr`avawa pisanim putem.

V VANREDNE PRILIKE

^lan 17.

Radno vreme u vanrednim prilikama i u
slu~aju progla{ewa op{te nesta{ice elek-
tri~ne energije, u delatnostima propisa-
nim ovom odlukom, uskla|uje se sa odre|e-
nim merama {tedwe tako da se po~etak i za-
vr{etak radnog vremena poklapa sa traja-
wem dnevnog svetla.

^lan 18.

Kada zbog nastupawa elementarnih i
drugih ve}ih nepogoda nije mogu}e obavqa-
ti pojedine delatnosti i poslove iz ~lana 1.
ove odluke, iste se ne obavqaju dok takve
okolnosti traju.

^lan 19.

Gradona~elnik grada Kraqeva svojim
aktom odre|uje koji poslovni objekti i rad-
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we i u kom vremenu moraju biti otvoreni
kada nastupe okolnosti iz ~lana 17. i 18.
ove odluke, na predlog organa Gradske upra-
ve grada Kraqeva nadle`nog za komunalne
poslove.

Izmewen raspored, po~etak i zavr{etak
radnog vremena u skladu sa aktom gradona-
~elnika grada Kraqeva iz stava 1. ovog ~la-
na mora biti istaknut na ulazu ili drugom
vidnom mestu poslovnog objekta ili radwe,
i mora se po{tovati.

VI  NADZOR

^lan 20.

Nadzor nad primenom odredaba ove odlu-
ke vr{i nadle`ni organ Gradske uprave
grada Kraqeva za inspekcijske poslove i
komunalna policija grada Kraqeva, u skla-
du sa svojim ovla{}ewima.

^lan 21.

U slu~aju da ugostiteqski objekat radi
du`e od propisanog radnog vremena iz ~la-
na 14. ove Odluke i u slu~aju da se muzi~ki
program izvodi du`e od vremena iz ~lana
15. ove Odluke, komunalni inspektor izre-
}i }e kaznu na licu mesta.

VII  KAZNENE ODREDBE

^lan 22.

Nov~anom kaznom u iznosu od 5.000,00 do
250.000,00 dinara kazni}e se za prekr{aj
preduzetnik ako ne istakne raspored, po~e-
tak i zavr{etak radnog vremena u skladu sa
~lanom 3. ove Odluke.

Nov~anom kaznom u iznosu od 50.000,00
do 1.000.000,00 dinara kazni}e se za prekr-
{aj pravno lice ako ne istakne raspored,

po~etak i zavr{etak radnog vremena u skla-
du sa ~lanom 3. ove Odluke.

Nov~anom kaznom u iznosu od 2.500,00 do
75.000,00 dinara kazni}e se odgovorno lice
u pravnom licu za prekr{aj iz stava 1. ovog
~lana. 

^lan 23.

Nov~anom kaznom od 5.000,00 do
250.000,00 dinara kazni}e se za prekr{aj
preduzetnik ako: 

1. se ne pridr`ava radnog vremena pro-
pisanog ~lanovima 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 i 16.
ove Odluke.

2. se ne pridr`ava radnog vremena pro-
pisanog u vanrednim prilikama ~lanovima
17, 18, i 19. ove Odluke.

Nov~anom kaznom od 50.000,00 do
1.000.000,00 dinara kazni}e se za prekr{aj
pravno lice ako: 

1. se ne pridr`ava radnog vremena pro-
pisanog ~lanovima 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 i 16.
ove Odluke,

2. se ne pridr`ava radnog vremena pro-
pisanog u vanrednim prilikama ~lanovima
17, 18. i 19. ove Odluke.

Za prekr{aj iz stava 1. ovog ~lana ka-
zni}e se odgovorno lice u pravnom licu
nov~anom kaznom u iznosu od 2.500,00 do
75.000,00 dinara.

^lan 24.

Nov~anom kaznom u iznosu od 10.000,00
dinara kazni}e se na licu mesta pravno li-
ce i preduzetnik ako ne istakne raspored,
po~etak i zavr{etak radnog vremena u skla-
du sa ~lanom 3. ove Odluke.

Nov~anom kaznom u iznosu od 2.500,00
dinara kazni}e se na licu mesta odgovorno
lice u pravnom licu ako ne istakne raspo-
red, po~etak i zavr{etak radnog vremena u
skladu sa ~lanom 3. ove Odluke.
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^lan 25.

Nov~anom kaznom u iznosu od 10.000,00
dinara, kazni}e se na licu mesta pravno li-
ce ili preduzetnikza prekr{aj iz ~lana 21.
ove Odluke.

Nov~anom kaznom u iznosu od 2.500,00
dinara kazni}e se na licu mesta odgovorno
lice u pravnom licu za prekr{aj iz ~lana
21. ove Odluke.

VIII   PRELAZNE I ZAVR[NE 
ODREDBE

^lan 26.

Sva pravna lica i preduzetnici na koje
se odnosi ova odluka du`ni su da u roku od 30
dana od dana stupawa na snagu ove odluke us-
klade radno vreme sa odredbama ove odluke.

^lan 27.

Stupawem na snagu ove odluke prestaje
da va`i Odluka o radnom vremenu utrgovin-
skim, zanatskim i ugostiteqskim objekti-
ma („Slu`beni list op{tine Kraqevo“,
broj 17/2005).

^lan 28.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-81/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

348.

Na osnovu ~lana 145. Zakona o energetici
(„Slu`beni glasnik RS“, broj 84/04), ~lana
27. Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu
delatnosti od op{teg interesa („Slu`beni
glasnik RS“, broj 25/00, 25/02,107/05, 108/05 i
123/07), ~lana 2. i 6. Zakona o komunalnim de-
latnostima („Slu`beni glasnik RS“ broj
16/97, 42/98 ), ~lana 18. Zakona o lokalnoj sa-
moupravi („Slu`beni glasnik RS“, broj
129/07) i ~lana 26. Statuta grada Kraqeva,
(„Slu`beni list grada Kraqeva“, broj 4/08),
Skup{tina grada Kraqeva na sednici odr`a-
noj dana 17. septembra 2010. godine donosi:

O D L U K U

O USLOVIMA I NA^INU SNABDEVAWA
TOPLOTNOM ENERGIJOM

GRADA KRAQEVA

I OP[TE ODREDBE

^lan 1.

Ovom odlukom propisuju se uslovi i na-
~in obavqawa delatnosti proizvodwe i di-
stribucije toplotne energije, upravqawa
distributivnim sistemom za toplotnu ener-
giju i snabdevawa toplotnom energijom ta-
rifnih kupaca na teritoriji grada Kraqe-
va i drugih pitawa u vezi sa snabdevawem
toplotnom energijom u gradu Kraqevu.

^lan 2.

Odlukom se ure|uju: 
- definisawe pojmova,
- odnosi izme|u energetskog subjekta i

kupca toplotne energije,
- nadle`nost za odr`avawe toplotne

opreme i razgrani~ewa,
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- uslovi i na~in izdavawa odobrewa za
prikqu~ewe,

- prikqu~ewe na toplovodnu mre`u,
- po~etak isporuke toplotne energije,
- zakqu~ivawe ugovora o prodaji to-

plotne energije,
- evidencija kupaca,
- snabdevawe i kvalitet isporu~ene to-

plotne energije,
- utvr|ivawe koli~ine isporu~ene (pro-

date) toplotne energije, 
- utvr|ivawe cene toplotne energije,
- reklamacije kupaca,
- neovla{}eno kori{}ewe toplotne

energije,
- obustava isporuke toplotne energije,
- obaveze energetskog subjekta u nepred-

vi|enim okolnostima,
- obaveze kupca toplotne energije,
- inspekcijski nadzor
- kaznene odredbe, 
- prelazne i zavr{ne odredbe.

Definicija pojmova

^lan 3.

Pojmovi koji se koriste u ovoj odluci, a
nisu sadr`ani u Zakonu o energetici, ima-
ju slede}a zna~ewa, a to su: 

- proizvodni izvori - su postrojewa ko-
ja pretvaraju primarnu energiju goriva u
toplotnu energiju;

- distributer - je energetski subjekt ko-
ji vr{i distribuciju i isporuku toplotne
energije i upravqa distributivnim siste-
mom; 

- distributivna mre`a - je toplovodna
mre`a, koja predstavqa sistem povezanih
ure|aja i instalacija koji su nameweni di-
stribuciji toplotne energije do kupca; 

- pumpne stanice - su postrojewa, koja
omogu}avaju protok tople vode kroz toplo-
vodnu mre`u;

- primarna toplovodna mre`a - su toplo-
vodi koji se upotrebqavaju za povezivawe
proizvodnih izvora sa sekundarnom toplo-
vodnom mre`om;

- sekundarna toplovodna mre`a - su to-
plovodi koji idu od primarne toplovodne
mre`e po podru~ju snadbevawa do prikqu~-
nih {ahta ili odvajawa za pojedina~nog
kupca;

- prikqu~ni toplovod - je toplovod koji
ide od prikqu~nih {ahta ili odvajawa od
toplovodne mre`e do toplotne podstanice,
odnosno pojedina~nog kupca;

- grejna voda u mre`i daqinskog greja-
wa - je prenosni medij, sa kojim se prenosi
toplotna energija;

- toplotna podstanica - je sastavqena iz
prikqu~ne i ku}ne podstanice i sa svojim ra-
dom obezbe|uje isporuku toplote u unutra{we
toplotne instalacije i ure|aje kupca;

- prikqu~na podstanica - je sastavqena
od zapornih, regulacionih, sigurnosnih i
mernih elemenata;

- ku}na podstanica - se sastoji od to-
plotnih izmewiva~a, razvodnih sistema, re-
gulacionih i sigurnosnih ure|aja, ure|aja
za pripremu sanitarne tople vode i opreme
za raspodelu toplotne energije za razli~ite
sisteme unutra{wih toplotnih ure|aja;

- unutra{we toplotne instalacije i
ure|aji - prikqu~eni su na ku}nu podstani-
cu, upotrebqavaju se za razli~ite vrste gre-
jawa: radijatorsko, konvektorsko i podno
grejawe, grejawe toplim vazduhom i prove-
travawe, klimatizacija prostora, pripre-
ma sanitarne tople vode i dr.;

- predajno mesto - je po pravilu merno
mesto gde jedan energetski subjekat predaje
toplotnu energiju drugom energetskom su-
bjektu, odnosno kupcu;

- merno mesto - u toplotnoj podstanici,
je mesto, gde je postavqen mera~ toplotne
energije, odnosno mesto gde je postavqen vo-
domer;

- obra~unsko mesto - je objekat (zgrada,
stan, poslovni prostor) za koje energetski
subjekt ispostavqa ra~un;

- merni ure|aj - (u daqem tekstu mera~
toplote) je:

- toplotno brojilo, koje neposredno me-
ri isporu~enu toplotnu energiju i preko
koga se vr{i obra~unavawe isporu~ene to-
plotne energije kupcu;

- vodomer, koji posredno meri toplotu sa
merewem potro{ene koli~ine vode za sani-
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tarnu toplu vodu, preko kojeg se vr{i obra-
~unavawe isporu~ene toplote; 

- deliteq - isporu~ene toplotne energi-
je omogu}ava raspodelu potro{we toplotne
energije, koja je isporu~ena preko zajedni~-
kog mera~a toplote u zajedni~koj prikqu~-
noj podstanici za vi{e kupaca. 

- sanitarna topla voda - je voda iz vodo-
vodne mre`e, koja se zagreva u izmewiva~u
toplote i wu kupac koristi za doma}instvo
ili druge potrebe;

- prikqu~na snaga je projektovana ili
instalirana snaga unutra{wih toplotnih
instalacija i ure|aja, a odre|ena je projek-
tom za gradwu odnosno projektom izvedenih
radova; 

- tehni~ka pravila - o prikqu~ewu na
toplovodnu mre`u su pravila koja odre|uju
tehni~ke uslove za projektovawe, izgradwu i
prikqu~ewe toplotnih instalacija i opre-
me na toplovodnu mre`u, a definisana su
Pravilima o radu distributivnog sistema;

- odobrewe za prikqu~ewe - je re{ewe
koje izdaje energetski subjekt, a po zahtevu
za prikqu~ewe na distributivni sistem. 

^lan 4.

Energetski subjekt koji snadbeva to-
plotnom energijom kupce, du`an je da pla-
nira i sprovode svoj plan razvoja koji je us-
kla|en sa Planom razvoja energetike grada
Kraqeva koji donosi Skup{tina grada Kra-
qeva. 

Planovi razvoja toplifikacione mre-
`e i gasifikacione mre`e moraju biti me-
|usobno uskla|eni.

^lan 5.

Energetski subjekt, kao operater di-
stributivnog sistema, donosi Pravila o ra-
du distributivnog sistema u postupku i na
na~in odre|en zakonom i Statutom grada
Kraqeva.

Pravilima o radu utvr|uju se naro~ito:
tehni~ki uslovi za prikqu~ewe korisni-

kana sistem, tehni~ki uslovi za povezivawe
sa proizvo|a~em toplotne energije, tehni~-
ki i drugi uslovi za bezbedan rad distribu-
tivnog sistema i za obezbe|ivawe pouzdanog
i kontinuiranog snabdevawa kupaca toplot-
nom energijom, postupci u kriznim situaci-
jama, fukcionalni zahtevi i klasa ta~nosti
mernih ure|aja, kao i mesto i na~in merewa
isporu~ene toplotne energije.

II  SNADBEVAWE  TOPLOTNOM 
ENERGIJOM

Proizvodwa toplotne energije

^lan 6.

Proizvodwu i distribuciju toplotne
energije vr{i Javno energetsko preduze}e
„Toplana“ - Kraqevo (u daqem tekstu - To-
plana), koje je lokalna samouprava osnovala
za obavqawe energetskih delatnosti: proiz-
vodwu i distribuciju toplotne energije,
upravqawe distributivnim sistemom za to-
plotnu enenrgiju i snabdevawe toplotnom
energijom tarifnih kupaca (u daqem tekstu
- kupaca).

Skup{tina grada Kraqeva mo`e doneti
Odluku o poveravawu delatnosti iz stava 1.
ovog ~lana na delu teritorije grada Kraqe-
va drugom energetskom subjektu u skladu sa
zakonom i propisima donetih na osnovu Za-
kona o energetici i u skladu sa zakonom ko-
ji ure|uju delatnosti od op{teg interesa.

^lan 7.

Odnosi izme|u grada Kraqeva i energet-
skog subjekta iz stava 2. ovog ~lana ure|uju
se ugovorom, a na odredbe ovog ugovora shod-
no se primewuju odredbe iz ove odluke.

Grad Kraqevo mo`e zakqu~iti ugovor
sa Toplanom kojim se bli`e odre|uju me|u-
sobni odnosi, a u skladu sa ovom odlukom.

Toplana je du`na da energetske delatno-
sti obavqa u skladu sa Odlukom o osnivawu,
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ovom odlukom i drugim aktima energetskog
subjekta u skladu sa zakonom.

Toplana, kao snadbeva~ tarifnih kupa-
ca toplotnom energijom, obezbe|uje toplot-
nu energiju iz sopstvenih izvora ili za-
kqu~uje ugovore o kupovini toplotne ener-
gije od drugih proizvo|a~a, u skladu sa bi-
lansnim potrebama tarifnih kupaca.

Oprema energetskog subjekta - Toplane

^lan 8.

Toplotnu opremu koju koristi Toplana
za obavqawe osnovne delatnosti, po pravi-
lu, ~ine:

- proizvodni izvori, 
- oprema i ure|aji za skladi{tewe ener-

genata i obezbe|ewe primarnih energenata
i vode za preuzetu toplotnu energiju iz pro-
izvodnih izvora,

- merni ure|aji,
- pumpne stanice,
- primarna toplovodna mre`a,
- sekundarna toplovodna mre`a,
- prikqu~ni toplovodi,
- toplotne podstanice,
- merni ure|aji za isporu~enu toplotnu

energiju kupcima u toplotnim podstanicama. 

Planovi razvoja snadbevawa toplot-
nom energijom

^lan 9.

Skup{tina grada Kraqeva donosi Pla-
nove razvoja snadbevawa toplotnom energi-
jom za podru~je grada Kraqeva, kao i strate-
giju i program realizacije ovih planskih
akata.

Toplana, odnosno svi energetski subjek-
ti su du`ni da dostave podatke potrebne za
izradu akta iz stava 1. ovog ~lana u roku od
30 dana od dana dostavqawa.

Zahtev za dostavqawe podataka iz
~lana 2. sadr`i: vrstu podataka, vremenski

period na koji se podaci odnose, na~in do-
stavqawa podataka kao i druge elemente
neophodne za izradu planova.

III KUPAC TOPLOTNE ENERGIJE

(Tarifni kupac)

^lan 10.

Kupac toplotne energije je svako pravno
ili fizi~ko lice, kojem energetski subjekt
prodaje i isporu~uje toplotnu energiju. Ku-
pac mo`e biti i zajednica pravnih ili fi-
zi~kih lica, koji su prikqu~eni na zajed-
ni~ko mesto preuzimawa toplotne energije. 

O prodaji toplotne energije zakqu~uje
se pisani ugovor.

^lan 11.

Toplotna oprema kupca po pravilu je:
- unutra{we toplotne instalacije i

ure|aji,
- individualni (unutra{wi) regulato-

ri i mera~i toplote (deliteqi).

Kupac je du`an da sa Toplanom zakqu~i
ugovor u roku od 2 godine od dono{ewa ove
Odluke kojim }e na Toplanu preneti pravo
i obavezu upravqawa i odr`avawa pri-
kqu~nog toplovoda i toplotne podstanice,
kao i da mo`e sa Toplanom zakqu~iti ugo-
vor o odr`avawu opreme kupca. 

Ukoliko kupac ne zakqu~i ugovor iz
stava 2. ovog ~lana, odgovoran je za odr`ava-
we toplotne instalacije i opreme, i du`an
je da obezbediti da ista bude uvek u tehni~-
ki i funkcionalno ispravnom stawu. 

Uslovi prikqu~ewa na 
distributivnu mre`u

^lan 12.

Objekat kupca se prikqu~uje na distri-
butivnu mre`u po dobijawu odobrewa za
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prikqu~ewe i zakqu~ivawa ugovora o pro-
daji toplotne energije sa „Toplanom“.

Radove na prikqu~ewu izvodi, iskqu-
~ivo „Toplana“.

^lan 13.

Odobrewe za prikqu~ewe objekta izdaje
se re{ewem na zahtev kupca (fizi~kog ili
pravnog lica) ~iji se objekat prikqu~uje.

„Toplana“ je du`na da odlu~i po zahte-
vu u roku od 30 dana od dana prijema pisanog
zahteva kupca.

Protiv re{ewa Toplane mo`e se podne-
ti `alba u roku od 15 dana od dana dosta-
vqawa re{ewa.

^lan 14.

Prikqu~ewe objekta na distributivnu
mre`u vr{i Toplana u roku od 15 dana od
dana zakqu~ewa ugovora i utvr|uje tro{ko-
ve prikqu~ewa a koje snosi podnosilac zah-
teva za prikqu~ewe.

Toplana }e izvr{iti prikqu~ewe ob-
jekta kupca posle utvr|ivawa da ure|aji i
instalacije objekta ispuwavaju uslove iz
Tehni~kih uslova za prikqu~ewe.

Ukoliko izgra|ena primarna mre`a to-
plovoda svojim kapacitetom omogu}ava pri-
kqu~ewe, odobri}e se prema tehni~kim
uslovima prikqu~ewe objekta na postoje|u
primarnu mre`u.

Ukoliko izgra|ena primarna mre`a to-
plovoda svojim kapacitetom ne omogu}ava
prikqu~ewe objekta ili primarna mre`a
nije izgra|ena, odobri}e se investitoru iz-
gradwa primarne mre`e i prikqu~ewe na
istu o svom tro{ku, u skladu sa planskom
dokumentacijom. 

Vrednost radova iz prethodnog stava na
izgradwi primarne infrastrukture odbija
se od naknade utvr|ene odlukom Upravnog
odbora.

Cenu prikqu~ka i visinu naknade iz
stava 5. ovog ~lana utvr|uje Upravni odbor
JEP „Toplana“ uz saglasnost nadle`nog or-
gana grada Kraqeva. 

^lan 15.

Pre po~etka prikqu~ivawa na distri-
butivnu mre`u, u skladu sa izdatim odobre-
wem, kupac je obavezan da izvr{i sve obave-
ze prema zakqu~enom ugovoru sa Toplanom. 

Po~etak isporuke toplotne energije

^lan 16.

Po zavr{enom prikqu~ewu objekta kup-
ca na distributivnu mre`u, a pre po~etka
isporuke energije po ugovoru, kupac vr{i
sva potrebna ispitivawa uz prisustvo
stru~ne slu`be Toplane, a o ~emu se sa~iwa-
vaju zapisnici.

Ukoliko se pri ispitivawima utvrde
nedostaci i odstupawa od va`e}ih tehni~-
kih uslova, kupcu se zapisni~ki daje rok u
kojem je du`an da otkloni utvr|ene nedo-
statke.

Ukoliko kupac ne otkloni utvr|ene ne-
dostatke, Toplana ne}e vr{iti isporuku to-
plotne energije, ili ukoliko je ista zapo~e-
ta, obustavi}e se.

^lan 17.

Kada se iz nekih razloga, a koji nisu ve-
zani za opremu Toplane ili kupca ne mo`e
prilo`iti upotrebna dozvola, na osnovu
zahteva kupca mo`e se po~eti probni rad u
slu~aju da isti ne}e prouzrokovati {tetu.

U slu~ajevima potrebe za prikqu~ewe
privremenih objekata, gradili{ta, kao i
objekata za koje je odobren probni rad, u
skladu sa posebnim zakonom, mo`e se izdati
odobrewe za privremeno prikqu~ewe objek-
ta, po postupku i na na~in predvi|en ovom
Odlukom za redovno prikqu~ewe, a sa utvr-
|enim rokom trajawa.

^lan 18.

Toplana ne sme vr{iti prikqu~ewe
objekata na distributivnu mre`u za ~iju
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izgradwu nisu dostavqena odobrewa za iz-
gradwu u skladu sa Zakonom o energetici,
kao i sa drugim zakonima koji reguli{u tu
materiju.

^lan 19. 

Zabraweno je samovlasno prikqu~ewe
objekata, ure|aja i instalacija na distri-
butivnu mre`u.

Zabraweno je kori{}ewe toplotne ener-
gije bez ili mimo mernih ure|aja, ili su-
protno uslovima utvr|enim ugovorom, ovom
Odlukom i tehni~kim uslovima.

^lan 20.

Toplana po~iwe sa isporukom toplotne
energije po{to su ispuweni svi uslovi iz
izdatih odobrewa i ugovora o prikqu~ewu.

Toplana i kupac zapisni~ki potvr|uju
po~etak rada, odnosno po~etak isporuke to-
plotne energije.

Zakqu~ivawe ugovora o prodaji 
toplotne energije

^lan 21.

Ugovor o prodaji toplotne energije za-
kqu~uje se u pisanoj formi izme|u Toplane
i kupca.

Ukoliko kupac odbije zakqu~ivawe
ugovora u pisanoj formi, Toplana mu nije
du`na isporu~ivati toplotnu energiju.

Ukoliko ugovor iz stava 1. ovog ~lana
nije zakqu~en u pisanoj formi, (iz opravda-
nih razloga), smatra se da je ugovorni odnos
nastao sa danom po~etka isporuke toplotne
energije.

U takvom slu~aju Toplana i kupci su ne-
dvosmisleno odgovorni za nastale obaveze
po osnovu isporuke toplotne energije, u
skladu sa odredbama ove Odluke.

^lan 22.

Ugovor o prodaji toplotne energije sa-
dr`i:

- podatke o energetskom subjektu i kupcu,
- vreme prikqu~ewa,
- predajno mesto, (merno mesto),
- prikqu~nu snagu i ukupnu zatvorenu

grejnu povr{inu,
- uvr{}enost u tarifni sistem za preu-

zimawe toplotne energije, 
- delovnik tro{kova isporu~ene toplot-

ne energije, ako je zajedni~ko prodajno mesto;
- na~in pla}awa i rokovi,
- reklamacije,
- trajawe ugovora i na~in za produ`ewe

ili raskid ugovora,
- prava i obaveze u pogledu koli~ine

energije koja se isporu~uje,
- druge podatke koji su bitni za ovu vr-

stu ugovora.

^lan 23.

Ugovor o prodaji toplotne energije se
zakqu~uje na neodre|eno vreme, osim ako
ugovorne strane ne dogovore druga~ije.

Kupac mo`e pismeno otkazati ugovor o
kupovini toplotne energije, sa otkaznim ro-
kom do 30 dana, ali ne u toku grejne sezone. 

O iskqu~ewu kupca (iskqu~ewu grej-
nih tela o tro{ku kupca) sa~iwava se zapi-
snik kojim se utvr|uje vreme iskqu~ewa.

^lan 24.

Ukoliko se kupac ponovo odlu~i za ku-
povinu toplotne energije na istom predaj-
nom mestu, a u roku koji je kra}i od 12 me-
seci od dana iskqu~ewa, prikqu~ewe je mo-
gu}e uz uslov da nema tehni~kih nedostata-
ka na instalaciji i pla}awe fiksnih tro-
{kova snabdevawa, koje bi ina~e pla}alo,
da mu je neprekidno isporu~ivana toplotna
energija. 
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Ugovorom sa kupcem mo`e se utvrditi
obaveza pla}awa tro{kova prikqu~ewa kao
za nove kupce, ukoliko je iskqu~ewe traja-
lo du`e od 12 meseci.

^lan 25.

Kupci sa zajedni~kim mernim mestom
pre zakqu~ivawa ugovora, moraju prilo`i-
ti sporazumno sa~iwen delovnik utro{ka
toplotne energije, koji }e ~initi sastavni
deo ugovora o prodaji toplotne energije.

Delovnikom se utvr|uje udeo tro{kova
toplotne energije svakog pojedina~nog kup-
ca, a zbir svih delova mora sa~iwavati 100
procenata. Toplotna energija utro{ena za
zagrevawe zajedni~kih prostorija, se obra-
~unava svim kupcima u skladu sa procenom
utro{ka. 

^lan 26.

Procena utro{ka toplotne energije iz
prethodnog ~lana mora biti izra|ena i do-
stavqena u skladu sa uputstvima Toplane.

Ako kupci Toplani ne prilo`e proce-
nu utro{ka, Toplana }e vr{iti obra~un is-
poru~ene toplotne energije za pojedina~ne
kupce sa istog predajnog mesta po podacima
utro {ka koji stoje na raspolagawu, a ako
tih podataka nema, onda na jednake delove.

^lan 27.

Kupac je obavezan da Toplanu obave{ta-
va pismeno o statusnim i vlasni~kim pro-
menama, koje uti~u na me|usobne odnose, u
roku od 15 dana od dana nastale promene. 

Kupac je du`an da dostavi obave{tewe
o promenama adrese za dostavqawe ra~una
kao i da omogu}i da wihov pravni sledbe-
nik zakqu~i ugovor o prodaji toplotne
energije. 

Obave{tewe sadr`i:
- ime i prezime, JMB i adresu dotada-

{weg kupca,
- ime i prezime, JMB i adresu novog

kupca, dokaz o prenosu vlasni{tva (prilo-
`iti), broj i adresu obra~unskog mesta,

- potpisanu izjavu novog kupca da stupa
u ugovoreni odnos o prodaji toplotne ener-
gije.

Do dostavqawa popuwenog obave{tewa,
za sve obaveze iz zakqu~enog ugovora o pro-
daji toplotne energije, odgovoran je dotada-
{wi kupac.

Ukoliko kupac ne pla}a uredno ra~une
za isporu~enu toplotnu energiju, Tolana }e
izvr{iti wegovo iskqu~ewe, a prilikom
ponovnog prikqu~ewa kupac je du`an da iz-
miri obaveze iz ~lana 24. ove Odluke.

IV  EVIDENCIJA KUPACA

^lan 28.

Za potrebe poslovawa sa kupcima To-
plana vodi i a`urira evidenciju kupaca.

Evidencija kupaca koja se odnosi na fi-
zi~ka lica, sadr`i slede}e podatke:

- ime i prezime, JMB i adresu,
- podatke o zaposlewu,
- podatke o objektu koji je prikqu~en na

distributivnu mre`u,
- broj i datum zakqu~ewa ugovora o pro-

daji,
Evidencija kupaca koja se odnosi na

pravna lica (ukqu~uju}i skup{tinu zgrade
i samostalne preduzetnike), sadr`i slede}e
podatke:

- naziv firme (poslodavca), sedi{te i
ta~nu adresu,

- ime, prezime i funkcija odgovornog
lica,

- broj teku}eg ra~una,
- poreski identifikacioni broj,
- mati~ni broj,
- telefon,
- ta~an naziv i adresu objekta koji su

prikqu~eni na distributivnu mre`u.
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V  SNADBEVAWE I KVALITET 
ISPORU^ENE TOPLOTNE 
ENERGIJE

^lan 29.

Toplana je obavezna da isporu~uje kup-
cu toplotnu energiju i obezbe|uje mu na pre-
dajnom mestu (na mernom ure|aju u toplotnoj
podstanici) potrebnu koli~inu toplote za
rad kup~evih toplotnih ure|aja sa instali-
sanom snagom, koja je odre|ena projektom,
odnosno odre|ena ugovorom o snabdevawu to-
plotnm energijom.

^lan 30.

Grejna sezona po~iwe 15. oktobra, a za-
vr{ava se 15. aprila.

Izuzetno u periodu od 1. do 14. oktobra i
od 16. aprila do 3. maja toplotna energija }e
se isporu~ivati u dane za koje u zadwoj
prognozi prethodnog dana ili u prvoj prog-
nozi tog dana Republi~ki hidrometeorolo-
{ki zavod prognozira sredwu dnevnu tempe-
raturu 120S ili ni`u.

^lan 31.

U toku grejne sezone grejni dan traje od
6,00 do 21,00 ~as, a subotom, nedeqom i pra-
znikom od 7,00 do 21,00 ~as i u tom periodu
odr`avaju se propisane temperature greja-
nog prostora.

Propisana temperatura u grejnom pro-
storu kupca iznosi 200S, sa dozvoqenim od-
stupawima od 10S (u plusu i minusu), ukoli-
ko zakonom nije druga~ije odre|eno.

Pri niskim spoqnim temperaturama,
kao i u slu~ajevima posebnih tehni~kih re-
{ewa, u ciqu za{tite sistema i obezbe|i-
vawa propisanih temperatura, Toplana mo-
`e da produ`i grejni dan ili da vr{i ne-
prekidnu isporuku toplotne energije, a da
pri tome racionalno gazduje energijom.

U vremenu izme|u 31. decembra i 1. janu-
ara, izme|u 6. i 7. januara i 13. i 14. janua-
ra, isporuka se ne prekida, sem u slu~aju iz-
uzetno povoqne spoqne temperature.

^lan 32.

Ukoliko se uslovi snadbevawa toliko
promene, da su potrebne izmene, prepravke
ili zamene na toplotnoj opremi Toplane i
kupca, sve tro{kove koji nastanu u ovom
slu~aju Toplana snosi za svoju toplotnu
opremu, a kupac za svoju.

Ako kupac ne preuzme tro{kove pre-
pravke svoje toplotne opreme ili ako pre-
pravka nije izvr{ena pravovremeno i vre-
menski nije uskla|ena sa radovima na to-
plotnoj opremi Toplane, Toplana nije du-
`na isporu~ivati toplotnu energiju sve dok
se ne ispune svi uslovi za pouzdan i pravi-
lan rad wegove opreme u novim uslovima.

VI  UTVR\IVAWE KOLI^INE 
ISPORU^ENE (PRODATE) 
TOPLOTNE ENERGIJE

^lan 33.

Merewe koli~ine toplotne energije vr-
{i se preko toplotnog merila u podstanici. 

Postavqawe toplotnog brojila na mer-
nom mestu vr{i Toplana o tro{ku investi-
tora za nove objekte. 

Tip, veli~inu i na~in postavqawa bro-
jila odre|uje Toplana u skladu sa tehni~-
kim pravilima.

Merni ure|aj mora ispuwavati sve
zahteve propisane zakonom i drugim pro-
pisima.

^lan 34. 

Kod svih kategorija kupaca ukoliko po-
stoje tehni~ke mogu}nosti ugra|uju se poje-
dina~ni mera~i toplote ili deliteqi i
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termostatski ventili, za merewe pojedina~-
ne potro{we. Tro{kove ugradwe snose kup-
ci ili investitori. Kod novih zgrada ovo je
obaveza danom dono{ewa ove Odluke, a za ob-
jekte koji su izgra|eni bez ovih mernih ure-
|aja najdaqe u roku od 3 godine od dana do-
no{ewa ove Odluke.

U objektima koji su prikqu~eni na To-
planu deliteqi }e se ugraditi ukoliko svi
kupci u tom objektu prihvate ugradwu. Izu-
zeto od prethodnog stava ovog ~lana, u oprav-
danim slu~ajevima, deliteqi toplote }e se
ugraditi kod dela kupaca, ali ne mawe od
75% od ukupnog broja kupaca. 

Za raspodelu tro{kova isporu~ene to-
plotne energije u objektu mo`e se ugraditi
samo jedna vrsta ure|aja (sekundarno broji-
lo ili deliteqi).

Ukoliko kupci odbiju ugradwu sekun-
darnih mernih ure|aja ili deliteqa po is-
teku roka u stavu 1 ovog ~lana, tro{kovi za
grejawe tih prostora se obra~unavaju na
osnovu grejne povr{ine uve}ane sa korekci-
onim faktorom 1,2. Iznos ovako dobijenih
tro{kova oduzima se od ukupnog tro{ka
svih prostora na zajedni~kom mernom mestu.

^lan 35.

Sve radove u vezi sa popravkom i zame-
nom neispravnih mernih ure|aja u podsta-
nici van garantnog roka, obavqa Toplana
ili od we ovla{}eno lice i snosi nastale
tro{kove. Tro{kove popravke ili zamene
pojedina~nih toplotnih brojila i delite-
qa toplote snosi kupac.

^lan 36.

Ukoliko je kod kupca zbog promene pri-
kqu~ne snage, potrebno zameniti merni ure-
|aj, tro{kove nabavke i zamene snosi kupac.

^lan 37.

Isporu~ena toplotna energija meri se
neposredno. 

Isporu~ena toplotna energija mo`e se
meriti posredno ili se odre|uje prema upo-
rednom obra~unskom periodu, ukoliko je to-
plotno brojilo neispravno.

^lan 38.

Koli~ina toplotne energije, utvr|uje se
neposredno na osnovu o~itavawa mernog ure-
|aja postavqenog na mernom mestu u toplot-
noj podstanici, bez obzira na to da li su po-
stavqeni ure|aji koji se koriste za internu
raspodelu tro{kova potro{ene toplotne
energije.

^lan 39.

Na~in utvr|ivawa koli~ine isporu~e-
ne toplotne energije za zagrevawe potro{e-
ne sanitarne tople vode utvrdi}e se poseb-
nim aktom nadle`nog organa po uspostavqa-
wu mogu}nosti pru`awa iste usluge u da-
qinskom sistemu grejawa grada Kraqeva.

^lan 40.

Za period, kada je merni ure|aj neispra-
van, a vr{i se isporuka toplotne energije,
koli~ina isporu~ene energije odre|uje se
na osnovu potro{we u uporednom obra~un-
skom periodu, kada je merni ure|aj bio is-
pravan, uz uva`avawe specifi~nih okolno-
sti koje uti~u na preuzimawe toplotne
energije.

Uporedni obra~unski period iznosi
prose~na potro{wa zadwa tri meseca u grej-
noj sezoni.

^lan 41.

Podatke sa mernih ure|aja o~itava To-
plana, osim ako te poslove ugovorom ne pre-
nese na drugo pravno lice ili preduzetnika. 
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^lan 42.

^itawe mernih ure|aja vr{i se:
- za poslovni i povla{}eni prostor me-

se~no u toku grejne sezone kao i prilikom
promene cene toplotne energije,

- za stambeni prostor dva puta godi{we
i to do 30. juna i do 31. decembra.

^itawe mernih ure|aja iz stava 1. ovog
~lana vr{i se prema rasporedu koji odre|u-
je Toplana. Tarifni kupci imaju pravo da
prisustvuju ~itawu mernih ure|aja.

^lan 43.

U slu~aju kvara mernih ure|aja ili
o{te}ewa plombe, naknada za isporu~enu to-
plotnu energiju se obra~unava prema potro-
{wi toplotne energije u prethodnom mesecu
u kome je merni ure|aj ispravno radio, kori-
govano za uticaj spoqnih temperatura, vreme
isporuke toplotne energije i to od momenta
posledweg o~itavawa mernog ure|aja pa sve
do otklawawa kvara na mernom ure|aju.

^lan 44.

Kupac je obavezan da Toplani ili od we
ovla{}enom licu obezbedi pristup do mer-
nih ure|aja radi o~itavawa potro{we i
nadzora nad ispravno{}u ure|aja.

Ako Toplana zbog kup~evog pona{awa i
razloga, nije mogla o~itati merne ure|aje,
kupac mora na poziv Toplane, dostaviti
pravilno o~itano stawe mernih ure|aja u
dogovorenom roku. Ako kupac ne dostavi sta-
we mernih ure|aja, Toplana }e mu obra~una-
ti koli~inu potro{ene toplotne energije u
odnosu na primeran obra~unski period, u
skladu sa odredbama ~lana 25. ove Odluke.

^lan 45.

Kod kupaca kod kojih razlika izme|u
dosada{weg na~ina obra~una (din/m2) u od-

nosu na izmerenu toplotnu energiju putem
mernog ure|aja iznosi vi{e od 25% na nivou
grejne sezone, vi{e utro{ena toplotna ener-
gija preko 25% ne}e se napla}ivati do zavr-
{etka grejne sezone 2011/2012 (rok otklawa-
wa nedostataka na objektu zbog kojih dolazi
do pove}awa gubitaka toplotne energije).

Od po~etka grejne sezone 2012/2013 pa do
zavr{etka iste kod kupaca kod kojih razlika
izme|u dosada{weg na~ina pla}awa i izmere-
nog putem mernog ure|aja iznosi vi{e od 50%
na nivou grejne sezone ne}e se napla}ivati.

VII  UTVR\IVAWE CENE TOPLOTNE
ENERGIJE 

^lan 46.

Za prodatu i isporu~enu toplotnu ener-
giju Toplani pripada naknada u novcu.

Naknadu pla}aju kupci na na~in i u ro-
kovima predvi|enim ovom odlukom.

^lan 47.

Cene toplotne energije za tarifne kup-
ce su regulisane i istu utvr|uje Toplana uz
primenu tarifnog sistema koji donosi
Skup{tina grada Kraqeva.

Na cenu toplotne energije za tarifne
kupce saglasnost daje osniva~ Toplane.
Ukoliko osniva~ blagovremeno ne odlu~i o
visini cene, odgovoran je i snosi tro{kove
nastalih gubitaka u razlici u ceni.

Cene topllotne energije za kvalifiko-
vane kupce utvr|uju se ugovorom u skladu sa
tarifnim sistemom.

Nadle`ni organ grada Kraqeva pre po-
~etka primene tarifnog sistema, a na pred-
log Toplane donosi prvu izvornu cenu za is-
poru~enu toplotnu energiju.

^lan 48.

Elementi za obra~un i na~in obra~una
cene toplotne energije ure|uje se tarifnim
sistemom.
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Tarifni elementi za obra~un sadr`e:
opravdane tro{kove poslovawa Toplane u
koje ulaze tro{kovi amortizacije, odr`a-
vawa mre`e, izgradwa, rekonstrukcija i
modernizacija objekata, potro{wa goriva,
osigurawe, za{tite `ivotne sredine i dru-
ge tro{kove poslovawa, kojima se obezbe|u-
je funkcionalno i ekonomi~no poslovawe. 

Elementi tarifnog sistema iskazuju se
u tarifnim stavovima na osnovu kojih se
vr{i obra~un prodate energije, odnosno iz-
vr{enih usluga u obavqawu energetskih de-
latnosti za obra~unski period.

Tarifnim sistemom se mogu odrediti
razli~iti tarifni stavovi, zavisno od ko-
li~ine i vrste preuzete energije, snage i
drugih karakteristika, sezonske i dnevne
dinamike potro{we, mesta preuzimawa i
na~ina merewa.

^lan 49.

Tarifnim sistemima odre|uju se tarif-
ni stavovi za obra~un cena proizvedene to-
plotne energije za tarifne kupce, distri-
butivnih usluga i tro{kova ugovarawa, ob-
ra~una i naplate toplotne energije.

Cena grejawa kod pojedina~nog merewa i
obra~una potro{we sadr`i fiksni i vari-
jabilni deo koji su definisani tarifnim
sistemom. Kod kupaca koji nemaju ugra|ena
toplotna brojila ili deliteqe toplote ob-
ra~un tro{kova }e se vr{iti na osnovu grej-
ne povr{ine objekta i utvr|ene cene po m2, a
najdaqe do tri godine od dana dono{ewa ove
Odluke, do kada je kupac obavezan da ugradi
toplotna brojila ili deliteqe toplote.

^lan 50.

Obra~un i naplata cene grejawa vr{i se
na slede}i na~in:

A) Obra~un po m2 - gde ne postoje mera~i
toplote:

1. Za stambeni prostor mese~no u toku
cele godine, 

2. Za poslovni prostor i ostale kategori-
je za vreme trajawa grejne sezone - 6 meseci.

B) Obra~un i naplata po kWh - gde su
ugra|eni mera~i toplote u podstanicama:

1. Za stambeni prostor
- fiksni deo u toku 12 meseci,
- varijabilni deo u toku 6 meseci - grej-

ne sezone. 
Raspodela varijabilnog dela tro{kova

za ovu kategoriju korisnika vr{i se na
osnovu ukupne o~itane potro{we toplotne
energije raspore|ene po m2.

Sva pla}awa }e se vr{iti do 10-tog u na-
rednom mesecu za prethodni mesec.

C) Obra~un i naplata po kWh - gde su
ugra|eni pojedina~ni mera~i toplote ili
deliteqi:

1. Za stambeni prostor 
- fiksni deo u toku 12 meseci,
- varijabilni deo u toku 6 meseci - grej-

ne sezone. 
Kod ove kategorije korisnika varija-

bilni deo tro{kova se obra~unava na osnovu
o~itane koli~ine toplotne energije na
zbirnom mera~u toplotne energije u podsta-
nici, a raspodela pojedina~nih tro{kova
prema o~itanim vrednostima na sekundar-
nim mera~ima ili deliteqima, s tim {to
zbir svih pojedina~nih koli~ina mora iz-
nositi 100%.

2. Za poslovni i ostali prostor: - fik-
sni i varijabilni deo 6 meseci u toku grej-
ne sezone. 

Za pla}awe posle isteka utvr|enog roka
obra~unava se i napla}uje zakonska kamata.

^lan 51.

Kupci koji prikqu~uju novoizgra|eni
stambeni ili poslovni prostor na distri-
butivni sistem, ili se prvi put prikqu~u-
ju u prvoj godini useqewa, odnosno prikqu-
ewa, pla}aju u toj godini u punom iznosu ce-
nu grejawa samo u grejnim mesecima.
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^lan 52.

Ukoliko kupci toplotne energije uza-
stopno dva meseca, ili du`e, ne vr{e pla}a-
wa za isporuku toplotne energije, Toplana
je du`na da ih iskqu~i sa distributivnog
sistema, ukoliko za to postoje tehni~ke mo-
gu}nosti.

Kupci iz prethodnog stava su du`ni da
omogu}e radnicima Toplane ulazak u obje-
kat, radi iskqu~ewa grejawa, te da obezbede
nesmetan rad, u vreme koje Toplana odredi,
pismenim obave{tewem. 

VIII REKLAMACIJA KUPACA

^lan 53.

Kupac mo`e reklamirati kvalitet is-
poru~ene toplotne energije na mestu preu-
zimawa i to:

- koli~inu isporu~ene toplotne energije,
- visinu temperature u objektu,
- obra~un toplotne energije,
- druge usluge koje mu Toplana isporu~uje.

^lan 54.

Svaku reklamaciju kupac dostavqa u
pisanoj formi, a u hitnim slu~ajevima i te-
lefonom.

Reklamacija na ispostavqeni ra~un, ob-
ra~un ili ugovor ne odla`e blagovremeno
pla}awe ra~una.

Reklamacija na visinu temperature u
objektu, ukoliko je opravdana, uva`ava se od
momenta podno{ewa iste.

Opravdane reklamacije Toplana je du-
`na da prihvati srazmerno vremenu wiho-
vog trajawa.

Ne prihvataju se reklamacije na ra~un
neisporu~ene toplotne energije za vreme ko-
je je kra}e od jednog dana.

^lan 55.

Usled tehni~kih ili drugih smetwi u
isporuci toplotne energije za koje je odgo-
vorna Toplana, kupac ima pravo da zahteva
da se smetwe otklone u roku od 24 ~asa, a naj-
du`e dva dana od dana prijema obave{tewa o
smetwi, a u zavisnosti od te`ine smetwi.

^lan 56.

Toplana kao isporu~ilac toplotne
energije du`na je da svaku reklamaciju evi-
dentira i da po istoj postupi u roku od 24
~asa, a najdu`e u roku od dva dana, tako {to
}e zapisni~ki utvrditi stawe na licu me-
sta i odmah pristupiti otklawawu nedosta-
taka.

Zapisnik se radi u tri primerka i sa-
dr`i podatke o objektu kupca, izmernim
temperaturama, povr{ini objekta, instali-
sanoj snazi, stawu grejnih tela, vreme i da-
tum merewa, parametre u podstanici, a po
potrebi i druge neophodne podatke.

Zapisnik potpisuju predstavnik Topla-
ne i podnosioc reklamacije.

^lan 57.

Kada se putem zapisnika sa~iwenog u
skladu sa ovom Odlukom utvrdi da je zagre-
vawe prostorija ispod utvr|ene temperatu-
re, Toplana pristupa utvr|ivawu uzroka
nedostataka. Ukoliko je uzrok nedostataka
isporuka neodgovaraju}e koli~ine toplotne
energije Toplana pristupa otklawawu
istih, a ukoliko je uzrok nedostatka sekun-
darna instalacija kupca isti je du`an da
neodstatke otkloni o svom tro{ku. Po ot-
klawawu nedostataka i po{to prethodno
obavesti kupca o danu i ~asu izlaska, To-
plana }e ponovo iza}i na lice mesta i sa~i-
niti zapisnik kojim se od strane kupca po-
tvr|uje da su nedostaci otkloweni. U ovom
zapisniku se konstatuje povr{ina i period
za koje se korisniku umawuje naknada.

Naknada se umawuje 5 % po stepenu u od-
nosu na temperaturu odre|enu ~lanom 31.
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ove Odluke, a za temperature ispod 100S, na-
knada za grejawe se umawuje 100 %.

Ukoliko kupac ne bude u stanu u zakaza-
no vreme ili ne omogu}i Toplani ulazak u
stan reklamacija se smatra neosnovanom.

Merewe temperature u prostorijama vr-
{i se na 1,0 m od poda na sredini prostori-
je u vreme trajawa grejnog dana i u dane ka-
da brzina vetra ne prelazi 5 m/sek.

Na zahtev nadle`ne inspekcije Toplana
je du`na da vr{i merewe temperature u vre-
me i prostorijama koje inspektor odredi.

U slu~aju neopravdane reklamacije,
tro{kove izlaska komisije snosi podnosi-
lac zahteva, odnosno kupac.

Visina tro{kova se utvr|uje na bazi
norma ~asa Toplane.

Zapisnici iz stava 1. ovog ~lana su
osnov za ostvarivawe prava kupca na umawe-
we naknade za toplotnu energiju.

Ukoliko se od strane Toplane i kupca
utvrdi da cela zgrada ili vi{e zgrada ima-
ju nekvalitetnu isporuku toplotne energije
onda se ne prave pojedina~ni zapisnici,
ve} jedan zapisnik za celu zgradu koji pot-
pisuje predsednik skup{tine stanara i To-
plana, na osnovu kojeg se umawuje naknada
za celu zgradu.

^lan 58.

Kada nastupe okolnosti da se u pojedi-
nim blokovima zgrada ili na pojedinim
grejnim podru~jima isporu~uje toplotna
energija ispod propisane, a Toplana nije u
mogu}nosti da u toku grejnog dana odnosno
najkasnije 24 ~asa od reklamacije zapi-
sni~ki izvr{i merewe temperature u svim
stanovima, za period dok te okolnosti tra-
ju, kupcima koji su reklamirali kvalitet
grejawa naknada se umawuje na bazi proseka
zapisni~ki utvr|enih temperatura.

^lan 59.

U slu~aju da se komisijskim uvidom i
na osnovu zapisnika uz prisustvo predstav-

nika kupca utvrdi da nekvalitetna isporu-
ka toplotne energije nije nastala krivicom
Toplane, (projektne gre{ke, gre{ke u izvo-
|ewu objekta, o{te}ewe grejnih instalaci-
ja ili stolarije ili toplotne izolacije ob-
jekta ili drugo) Toplana }e u primerenom
roku dostaviti zapisnik sa utvr|enim ne-
dostacima vlasniku objekta, odnosno ku}-
nih instalacija radi preduzimawa mera na
otklawawu nedostataka.

Kupac koji je vlasnik ili upravqa ob-
jektom du`an je da u roku od 24 ~asa od pri-
jema zapisnika pristupe otklawawu nedo-
stataka, a ukoliko ospore navode u zapisni-
ku o uzrocima nekvalitetnog grejawa o tome
}e odmah izvestiti Toplanu i zajedni~ki sa
wom u okviru istog roka utvrditi stawe na
licu mesta.

Ukoliko se tarifni kupac i Toplana ne
slo`e u oceni uzroka iz stava 1. ovog ~lana,
obavesti}e bez odlagawa gradski organ
uprave nadle`an za komunalne poslove, a
stawe na licu mesta u narednih 48 ~asova
utvrdi}e i zapisni~ki konstatovati komi-
sija sastavqena po odluci gradskog organa
uprave nadle`nog za komunalne poslove.

Zakqu~ak komisije sadr`i i nalog da
se bez odlagawa pristupi otklawawu uzroka
nekvalitetnog zagrevawa. Istim zakqu~-
kom se utvr|uje koje obavezan da ove radove
izvede i na ~iji teret pada umawewe nakna-
de za toplotnu energiju, za koji period kao
i obim umawewa naknade za toplotnu ener-
giju kupca.

Toplana u ovom slu~aju ima pravo na-
knade za pretrpqenu {tetu usled umawewa
nadoknade pla}awa grejawa na teret vlasni-
ka ili preduze}a koje upravqa objektom,
ukoliko se komisijski utvrdi da nekvali-
tetna isporuka toplotne energije nije na-
stala wenom krivicom.

^lan 60.

Ukoliko do|e do kvara na toplovodu To-
plana je obavezna da odmah pristupi rado-
vima na pronala`ewu i otklawawu kvara i
na toplovodima koji se nalazi ispod nivoa
trotoara i drugih javnih povr{ina. Topla-
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na je du`na da o ovome obavesti gradski or-
gan uprave nadle`an za poslove gra|evinar-
stva o hitnosti izvo|ewa radova, a potrebno
odobrewe za izvo|ewe radova na otklawawu
kvara obavezan je da pribavi u {to kra}em
roku.

Ukoliko se kvar desi u neradne dane, To-
plana }e otpo~eti sa radovima na otklawa-
wu kvara, s tim {to je obavezan da podnese
zahtev i obavesti gradski organ uprave nad-
le`an za izdavawe odobrewa za izvo|ewe ra-
dova, prvog narednog radnog dana. 

^lan 61.

Toplana }e obustaviti isporuku toplot-
ne energije, ako je stawe ku}nih instalaci-
ja takvo da rad istih predstavqa opasnost
za okolinu ili za sistem daqinskog greja-
wa a da navedeni razlozi nisu nastali kri-
vicom Toplane, a prema prijavi kupaca, in-
spekcijskih organa ili tehni~ke slu`be
Toplane.

Ako iz tehni~kih razloga, usled kvara
na postrojewu, toplovodu ili ku}nim in-
stalacijama kao i usled razloga iznetih u
stavu 1. ovog ~lana do|e do prekida u ispo-
ruci toplotne energije, Toplana je du`na
da putem sredstava javnog informisawa oba-
vesti kupce i nadle`ni organ grada o pre-
kidu grejawa, a u pogledu otklawawa kvara
postupi u svemu kao kod reklamacije.

Kupci se u slu~aju prekida isporuke to-
plotne energije po osnovu stava 1. i 2. ovog
~lana, koji su du`i od od jednog grejnog da-
na, osloba|aju pla}awa grejawa za taj dan.

IX  NEOVLA[]ENO KORI[]EWE 
TOPLOTNE ENERGIJE

^lan 62.

Zabraweno je neovla{}eno prikqu~iva-
we objekata, ure|aja ili instalacija na di-
stributivni sistem za isporuku toplotne
energije.

Zabraweno je kori{}ewe toplotne ener-
gije mimo mernih ure|aja (ukoliko isti po-
stoje) ili mimo uslova utvr|enih ugovorom
o prodaji toplotne energije.

Ako kupac neovla{}eno preuzima to-
plotnu energiju ili ako uti~e na merne ure-
|aje na {tetu Toplane, Toplana je ovla{}e-
na da preduzme sve zakonske mere protiv iz-
vr{ioca, da istog iskqu~i sa sistema i
tra`i nadoknadu {tete. 

Kada Toplana utvrdi da pravno ili fi-
zi~ko lice neovla{}eno koristi toplotnu
energiju tako {to je izvr{eno samovlasno
prikqu~ewe objekta, ure|aja ili instala-
cija ili ukoliko se koristi toplotna ener-
gija bez ili mimo mernih ure|aja ili su-
protno uslovima utvr|enim ugovorom o pro-
daji toplotne energije u pogledu pouzdanog
i ta~nog merewa preuzete energije, bez odla-
gawa }e obavestiti nadle`nu komunalnu
inspekciju, koja }e po utvr|ivawu navede-
nog ~iweni~nog stawa sa~initi o tom zapi-
snik i nalo`iti Toplani iskqu~ewe ta-
kvog objekta iz sistema daqinskog grejawa.

Uz iskqu~ewe objekta lica koje neovla-
{}eno koristi toplotnu energiju iz siste-
ma daqinskog grejawa Toplana }e izvr{iti
obra~un neovla{}eno preuzete topltne
energije.

^lan 63.

Ukoliko je nemogu}e utvrditi ta~an da-
tum nastalih promena na sistemu iz pret-
hodnog ~lana, naknada {tete }e se izvr{iti
za 12 meseci unazad od dana utvr|enog neo-
vla{}enog prikqu~ewa, odnosno promene
na sistemu i mera~u. 

X  OBUSTAVA ISPORUKE TOPLOTNE 
ENERGIJE

^lan 64.

Toplana }e obustaviti isporuku toplotne
energije kupcu ukoliko se kupac ne pridr`a-
va odredbi ugovora o prodaji toplotne energi-
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je, ove Odluke, a posebno u slu~aju kada:
1. ne vr{i pla}awa uzastopno dva meseca,
2. koristi neispravne instalacije,
3. nenamenski tro{i toplotnu energiju,
4. neovla{}eno pro{iruje grejna tela,
5. neovla{}ena prikqu~ewa i promene

na toplotnim brojilima,
6. u drugim slu~ajevima kada usled po-

na{awa kupca prema transportnom i dis-
tributivnom sistemu mo`e nastati {teta
za druge kupce i Toplanu.

Pre obustave isporuke toplotne energi-
je kupcu mora biti dostavqena pismena opo-
mena u kojoj je odre|en rok za otklawawe uo-
~enih nepravilnosti i nedostataka.

Rok ne mo`e biti kra}i od tri dana od
dana dostavqawa opomene.

^lan 65.

Toplana privremeno obustavqa isporu-
ku toplotne energije po prethodnoj opomeni
(dopis, dnevna glasila, radio):

- zbog odr`avawa odnosno otklawawa
smetwi u radu na sopstvenoj toplotnoj opremi,

- zbog pro{irewa mre`e,
- ako kupac o{teti svoju ili opremu To-

plane tako, da je ugro`en rad sistema da-
qinskog grejawa i ako smeta u snabdevawu
toplotnom energijom drugim kupcima,

- ako kupac oduzima toplotnu energiju
bez saglasnosti Toplane,

- ako kupac ne odr`ava svoju toplotnu
opremu, 

- ako kupac ne omogu}i Toplani siguran
pristup i rad u prostoru u kome je kup~eva
toplotna oprema,

- ako kupac pismeno ne obavesti energet-
ski subjekt o vlasni~kim, statusnim i dru-
gim promenama, koje uti~u na odnose izme|u
kupca i Toplane,

- ako kupac preprodaje toplotu bez sa-
glasnosti Toplane,

- ako kupac ne pla}a isporu~enu toplot-
nu energiju na predajnom mestu u prikqu~-
noj podstanici, ako kupac u roku, kojeg po-
stavi Toplana, ne sklopi pismeni ugovor o
snabdevawu toplotnom energijom, 

- ako istekne rok za probni rad kup~eve
toplotne opreme, a kupac do isteka roka
nedobije upotrebnu dozvolu. 

^lan 66.

Toplana privremeno obustavqa isporu-
ku toplotne energije i bez prethodnog obave-
{tavawa:

- ako kupac odstrani `ig sa mernih ili
regulacionih ure|aja u prikqu~noj podsta-
nici,

- ako kupac mewa hemijske ili fizi~ke
karakteristike zagrevne vode,

- ako kupac uzima zagrevnu vodu iz toplo-
vodne mre`e daqinskog sistema grejawa,

- ako toplotna oprema Toplane ugro`ava
okolinu,

- zbog kvara proizvodnog sistema i di-
stributivne opreme.

^lan 67.

Ponovna isporuka toplotne energije po
obustavi po~e}e kad se otklone razlozi za
obustavu i kad se Toplani izmire svi nasta-
li tro{kovi. 

XI POSTUPAWE TOPLANE U 
NEPREDVI\ENIM OKOLNOSTIMA

^lan 68.

Pod nepredvi|enim okolnostima u snab-
devawu i isporuci toplotne energije podra-
zumevaju se: poreme}aj na tr`i{tu energije,
poreme}aj u funkcionisawu sistema usled
havarija, elementarnih nepogoda, kao i dru-
ge okolnosti koje onemogu}avaju uredno
snabdevawe kupaca toplotnom energijom, a
iste nisu izazvane krivicom Toplane.

^lan 69.

U slu~ajevima iz ~lana 65. ove odluke
Toplana obave{tava organe lokalne samou-
prave o nastalim okolnostima i poreme}aju
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u funkcionisawu sistema i predla`e mere
koje treba preduzeti za normalno funkcio-
nisawe distributivnog sistema.

^lan 70.

Skup{tina grada ili od we ovla{}eni
organ, na predlog energetskog subjekta mo`e
privremeno, dok traje poreme}aj u funkcio-
nisawu distributivnog sistema, a u toku
grejne sezone, izmeniti ili ograni~iti
snabdevawe kupaca u pogledu trajawa grejne
sezone, grejnog dana, visine temperature u
prostorijama, kao i prioritet u snabdevawu. 

Kada nastupi ograni~ewe u snabdevawu
po stavu 1. ovog ~lana, vr{i}e se umawewe
naknade shodno odredbama ~lana 54. ove od-
luke.

^lan 71.

U slu~aju preduzimawa mera iz ~lana
68. ove Odluke Skup{tina grada i Toplana
du`ni su da o tome obaveste kupce putem
sredstava javnog informisawa, kao i vreme
do kada ograni~ewa traju.

XII OBAVEZE TOPLANE I KUPCA

^lan 72.

Toplana je du`na da:
- snadbeva kupca toplotnom energijom u

skladu sa Ugovorom,
- obave{tava kupce o planiranim obu-

stavama isporuke toplotne energije u javnoj
formi,

- po izlivu zagrevne vode u kup~evoj
prikqu~noj podstanici, iskqu~i prikqu~-
nu podstanicu sa toplovodne mre`e,

- organizuje de`urnu slu`bu u toku
grejne sezone za neprekidan prijem rekla-
macija i blagovremeno intervenisawe u
slu~aju kvarova na svojoj opremi i po rekla-
macijama kupaca,

- obave{tava kupce o: stawu sistema da-
qinskog grejawa i planovima wegovog raz-
voja, ukupnoj potro{wi i dinamici potro-
{we toplotne energije, cenama i promenama
cene toplotne energije i usluga i drugim
elementima od interesa za kupce, - vr{i
kontrolu kvaliteta isporu~ene toplotne
energije kod kupca, 

- osavremewava sisteme merewa i propa-
gira i stimuli{e sisteme merewa koji }e
omogu}avati da svaki kupac pla}a samo ono
{to je i potro{io, a u ciqu {to racional-
nije potro{we toplotne energije.

^lan 73.

Kupac je du`an da:
- odr`ava u ispravnom stawu unutra-

{we grejne instalacije, 
-ne mewa postavqene protoke i tempera-

ture na opremi u toplotnoj podstanici,
- ne mewa bez pismene saglasnosti To-

plane svoju toplotnu opremu, koja bi mogla
prouzrokovati promene rada wegove toplot-
ne opreme,

- odgovoran je, da je toplotna podstanica
u zatvorenom prostoru u svakom trenutku
dostupna osobqu Toplane,

- odr`ava prostor i pomo}nu opremu te
pristup do prostorija, gde je wegova toplot-
na oprema tako, da Toplani budu obezbe|eni
radni uslovi, koji va`e za radne prostore,

- prati obave{tewa Toplane o smetwama
pri snadbevawu toplotom, ustanovqenim na
predajnom mestu, 

- odgovara za {tetu i posledice, koje su
nastale zbog radne onesposobqenosti wegove
toplotne opreme,

- ne preprodaje isporu~enu toplotnu
energiju,

- omogu}i prikqu~ewe toplotne opreme
tre}eg lica na prikqu~ni cevovod, a prema
tehni~kim uslovima Toplane; 

- u toplotnoj podstanici omogu}i To-
plani prikqu~ivawe ure|aja za daqinski
prenospodataka o radnom stawu bez od{tet-
nog zahteva za postavqawe ure|aja,

- obavesti Toplanu o kvaru mernih ure-
|aja,
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- odgovara za {tetu Toplani, koja je na-
stala zbog neovla{}enih kup~evih inter-
vencija na toplotnoj opremi,

- izmiruje svoje obaveze u skladu sa ovom
odlukom i ugovorom o prodaji toplotne
energije. 

- da ne dozvoli pristup neovla{}enim
licima u podstanicu.

^lan 74.

Toplana je du`na da organizuje informa-
cioni servis za direktnu telefonsku komuni-
kaciju sa kupcima toplotne energije i kori-
snicima energetskih usluga, a u ciqu ured-
nog prijema i evidentirawa reklamacija, kao
i radi blagovremenog i istinitog informisa-
wa korisnika o doga|ajima u sistemu.

Informacioni servis radi 24 sata
dnevno u grejnoj sezoni, a raspolo`ivi bro-
jevi telefona se obavqaju u (lokalnoj) dnev-
noj {tampi. 

^lan 75.

Toplana i kupci su du`ni da se uzajam-
no informi{u o neispravnostima koje pri-
mete na svojoj opremi, a koje bi mogle utica-
ti na normalan rad opreme Toplane i kupca.

^lan 76.

Toplana je obavezna da pre po~etka grej-
ne sezone izvr{i probu funkcionisawa to-
plotnih izvora, novih i remontovanih po-
strojewa distributivnog sistema, a o vreme-
nu proba obavesti kupce.

XIII ENERGETSKA DOZVOLA

^lan 77.

Energetski objekti za proizvodwu to-
plotne energije snage preko 1MW i objekti

za distribuciju toplotne energije grade se
u skladu sa propisima kojima se ure|uje
prostorno planirawe i izgradwa objekata,
tehni~kim i drugim propisima, a po pret-
hodno pribavqenoj energetskoj dozvoli.

Energetsku dozvolu za izgradwu ener-
getskih objekata iz stava 1 ovog ~lana na te-
ritoriji grada Kraqeva, izdaje Gradska
uprava po prethodno pribavqenom mi{qe-
wu nadle`ne za za{titu `ivotne sredine.

^lan 78.

Zahtev za izdavawe energetske dozvole
sadr`i podatke propisane zakonom i podza-
konskim aktima.

^lan 79.

Energetska dozvola se izdaje re{ewem u
roku od trideset dana od dana podno{ewa
zahteva.

Energetska dozvola se izdaje sa rokom
va`ewa do dve godine ra~unaju}i od dana
wenog izdavawa.

Na zahtev imaoca energetske dozvole,
koji se podnosi najkasnije u roku od tride-
set dana pre isteka wenog va`ewa, mo`e se
produ`iti rok va`ewa energetske dozvole
najdu`e za jo{ jednu godinu, pod uslovom da
su ispuweni kriterijumi i uslovi za weno
izdavawe.

^lan 80.

Energetska dozvola se izdaje ukoliko su
ispuweni kriterijumi i uslovi za weno iz-
davawe propisani zakonom i podzakonskim
aktima.

Re{ewem se mo`e odbiti izdavawe
energetske dozvole ukoliko bi energetski
objekat s obzirom na trasu, prostor na kome
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se gradi ili uslove prikqu~ewa, ugrozio
ostvarivawe ciqeva za{tite `ivotne sre-
dine ili ugrozio sigurnost snabdevawa to-
plotnom energijom tarifnih kupaca.

^lan 81.

Na re{ewe kojim se izdaje energetska
dozvola ili odbija weno izdavawe mo`e se u
roku od osam dana od dana dostavqawa re{e-
wa izjaviti `alba Ministarstvu nadle-
`nom za poslove energetike.

XIV  LICENCA ZA OBAVQAWE 
DELATNOSTI

^lan 82.

Energetski subjekt mo`e da otpo~ne sa
obavqawem energetske delatnosti na teri-
toriji grada Kraqeva na osnovu licence ko-
ju izdaje Gradska uprava.

Licenca se izdaje za obavqawe slede}ih
delatnosti:

- proizvodwu toplotne enrgije u topla-
nama snage preko 1MW,

- distribuciju toplotne energije
- upravqawe distributivnim sistemom

za toplotnu energiju
- snabdevawe toplotnom energijom.
Licenca se izdaje na zahtev energetskog

subjekta, posebno za svaku energetsku delat-
nost iz stava 2. ovog ~lana.

Licenca se izdaje re{ewem, u roku od
30 dana od dana podno{ewa zahteva za izda-
vawe licence, pod uslovima utvr|enim za-
konom.

Licenca se izdaje za period od 10 godina.
Rok va`ewa licence mo`e se produ`i-

ti na zahtev energetskog subjekta, pod uslo-
vima i na na~in propisan zakonom i podza-
konskim propisima.

XV  NADZOR

^lan 83.

Nadzor nad primenom odredaba ove odlu-
ke i nad zakonito{}u rada Toplane, vr{i
grad Kraqevo.

Poslove inspekcijskog nadzora nad
primenom ove odluke i akata donetih na
osnovu te odluke vr{i organ uprave nadle-
`an za poslove komunalne inspekcije, ako
pojedini poslovi toga nadzora nisu zakonom
i drugim propisima stavqeni u nadle`nost
drugih organa.

XVI  KAZNENE ODREDBE

^lan 84.

Nov~anom kaznom od 5.000 do 50.000 di-
nara kazni}e se za prekr{aj Toplana ako:

1. ne donese plan razvoja uskla|en sa pla-
nom razvoja energetike koji donosi lokalna
samouprava, shodno ~lanu 4. ove Odluke;

2. ne odlu~i po zahtevu kupca za pri-
kqu~ewe objekta u roku iz ~lana 12. stav 2.
ove Odluke; 

2. ne prikqu~i objekat kupca na tran-
sportni, odnosno distributivni sistem,
shodno ~lanu 13. stav 1. ove Odluke;

3. ne izvr{i sva potrebna ispitivawa,
po prikqu~ewu objekta na distributivnu
mre`u, a pre isporuke, ili vr{i isporuku
toplotne energije kupcu koji nije otklonio
utvr|ene nedostatke, shodno ~lanu 15. ove
Odluke;

4. izvr{i prikqu~ewe objekta za koji
ne postoje odgovaraju}a odobrewa za izgrad-
wu, suprotno ~lanu 17. ove Odluke; 

5. ne zakqu~i ugovor, shodno ~lanu 20. i
21. stav 1. ove odluke;

6. ne vodi evidenciju o kupcima kako je
to predvi|eno ~lanom 27. ove Odluke;

7. ne isporu~uje toplotnu energiju u
skladu sa ugovorom o prodaji, shodno ~lanu
28. i 29. ove Odluke;
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8. ne po{tuje rok o po~etku i zavr{etku
grejne sezone, ili o trajawu grejnog dana,
shodno ~lanu 30. i 31. ove Odluke; 

9. ne postupi po reklamaciji kupca,
shodno odredbama ~lana 53. ove Odluke;

10. ne opomene kupca i ne odredi mu rok
za otklawawe nepravilnosti, shodno ~lanu
61. stav 2. i 3. ove Odluke.

Nov~anom kaznom od 2.000 do 10.000 di-
nara kazni}e se za prekr{aj iz stava 1. ovog
~lana, odgovorno lice u Toplani.

^lan 85.

Nov~anom kaznom od 5.000 do 50.000 di-
nara kazni}e se kupac, koji je pravno lice,
za prekr{aj, ako:

1. samovoqno izvr{i prikqu~ewe ob-
jekta i instalacija na distributnivni sis-
tem, ili koristi toplotu mimo mernih ure-
|aja i suprotno uslovima utvr|enim odlu-
kom (~lan 18. ove odluke;)

2. ne obavesti Toplanu o vlasni~kim
promenama u utvr|enom roku i ne dostavi
obave{tewe o promeni adrese, shodno odred-
bama ~lana 26. ove Odluke;

3. ne omogu}i ovla{}enim licima pri-
stup mernim ure|ajima, ili ne dostavi pra-
vilno o~itano stawe mernih ure|aja, shodno
~lanu 41. ove Odluke;

4. ne vr{i uplate cene grejawa, shodno
~lanu 46. ove Odluke;

5. ne omogu}i radnicima Toplane ula-
zak u objekat i nesmetan rad na iskqu~ewu
objekta sa distributivnog sistema, kako je
to predvi|eno odredbama ~lana 49. stav 2.
ove Odluke; 

6. ne omogu}i Toplani prilaz ili ulaz
u objekat radi postupawa po reklamaci-
jiili otklawawa kvarova na instalacija-
ma, shodno ~lanu 54. i 57. ove Odluke;

7. koristi toplotnu energiju mimo mer-
nih ure|aja, ili je prikqu~en na distribu-
tivni sistem mimo saglasnosti Toplane,
shodno odredbama ~lana 59. stav 3. ove Odluke;

8. ne omogu}i inspekcijski nadzor,
shodno odredbama ~lana 75. ove odluke.

Nov~anom kaznom od 2.000 do 10.000 di-
nara kazni}e se za prekr{aj iz stava 1. ovog
~lana odgovorno lice u pravnom licu, ku-
pac - preduzetnik i kupac koji je fizi~ko
lice.

XVII  PRELAZNE I ZAVR[NE 
ODREDBE

^lan 86.

Ova odluka se primewuje za sve ve} za-
kqu~ene i nove odnose u vezi sa snadbeva-
wem toplotnom energijom.

Postupci za prikqu~ewe na toplovodnu
mre`u ili izmene ve} prikqu~enih kup~e-
vih toplotnih ure|aja, koji su pokrenuti
pre usvajawa ove odluke, zavr{i}e se po od-
redbama do tada va`e}e odluke o snadbevawu
toplotnom energijom.

^lan 87.

Kupci, koji sa Toplanom do stupawa na
snagu ove odluke, nemaju zakqu~en ugovor o
snadbevawu toplotnom energijom, moraju ga
zakqu~iti u roku od najvi{e {est meseci
po stupawu na snagu ove odluke.

Kupci, koji su eta`ni vlasnici ili ko-
risnici stanova, moraju u roku iz prethod-
nog stava sa Toplanom zakqu~iti pisani
ugovor o snadbevawu toplotnom energijom
bez obzira na to da li se ugovarawe vr{i sa
pojedina~nim vlasnicima - korisnicima
stanova, skup{tinom stanara ili ku}nim
savetom.

^lan 88.

Ugovori o snadbevawu toplotnom ener-
gijom zakqu~eni sa fizi~kim i pravnim
licima pre stupawa na snagu odluke, va`e
do zakqu~ewa pismenog ugovora sa kupcima
po ovoj odluci.
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^lan 89.

Ako do usvajawa ove odluke kupci, koji
preuzimaju toplotnu energiju po zajedni~-
kom mestu preuzimawa, nisu dostavili de-
lovnik tro{kova iz ~lana 25. ove odluke,
moraju ga dostaviti najkasnije u roku od
tri meseca od stupawa na snagu ove odluke. 

^lan 90.

Toplana je du`na ugraditi odgovaraju}e
mera~e za merewe isporu~ene toplotne
energije (na pragu toplane) u distributivnu
mre`u najkasnije u roku od jedne godine od
dana stupawa na snagu ove odluke.

Toplana kao distributer toplotne ener-
gije je du`na ugraditi odgovaraju}e mera~e
isporu~ene toplotne energije kupcima to-
plotne energije u toplotnim podstanicama,
a najkasnije u roku od dve godine od dana
stupawa na snagu ove odluke.

^lan 91.

Primena obra~una cene grejawa po ta-
rifnom sistemu shodno ~lanu 49. i 50. ove
Odluke primewiva}e se po~ev od 1. januara
2011. godine.

^lan 92.

Osniva~ }e u saradwi sa Toplanom odre-
diti kriterijume za utvr|ivawe cene to-
plotne energije za korisnike u stawu izu-
zetne socijalne potrebe u roku od dve godi-
ne od dana stupawa na snagu ove Odluke. 

^lan 93.

Stupawem na snagu ove odluke prestaje
da va`i Odluka o snabdevawu toplotnom
energijom (Slu`beni list Op{tine Kraqe-
vo, br. 13/90; 2/92; 1/93; 7/93; 14/93; 14/97;
22/98; 15/99 i 24/03).

^lan 94.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-82/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

349.

Na osnovu ~lana 3. i ~lana 4. ta~ka 5. Za-
kona o podsticawu gra|evinske industrije
Republike Srbije u uslovima ekonomske
krize („Slu`beni glasnik RS“, broj 45/10),
~lana 2. stav 1. ta~ka 3, ~lana 2. stav 2. ta~-
ka 4. i ~lana 5. Uredbe o na~inu predlagawa
projekata ~ija je realizacija u funkciji
podsticawa gra|evinske industrije Repu-
blike Srbije i o pra}ewu dinamike finan-
sirawa tih projekata („Slu`beni glasnik
RS“, broj 50/10 i 60/10), ~lana 32. ta~ka 6. a
u vezi sa ~lanom 66. stav 3. Zakona o lokal-
noj samoupravi („Slu`beni glasnik RS“,
broj 129/07) i ~lana 26. ta~ka 9. i ~lana 121.
stav 1. i 2. Statuta grada Kraqeva („Slu`be-
ni list grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je

O D L U K U

O PRIHVATAWU OBAVEZE OTPLATE
DUGA ZA PROJEKAT IZ PROGRAMA

VANREDNE PODR[KE GRA\EVINSKOJ
INDUSTRIJI U SRBIJI

^lan 1.

Grad Kraqevo prihvata obavezu otplate
50% duga po osnovu zadu`ewa za realizaci-
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ju projekta iz Programa vanredne podr{ke
gra|evinskoj industriji u Srbiji i to: Pro-
jekta „Izgradwa sportske dvorane u Kraqe-
vu“. Ukupno zadu`ewe za grad Kraqevo po
ovom projektu iznosi do 200.000.000,00 di-
nara.

^lan 2.

Grad Kraqevo se obavezuje da dug servi-
sira u periodu od 5 godina od dana povla~e-
wa sredstava, odnosno datuma efektuirawa
ugovora o kreditu, sa jednom godinom perio-
da po~eka i sa kamatnom stopom koja je jed-
naka referentnoj kamatnoj stopi Narodne
banke Srbije uve}anoj za 2,5%.

^lan 3.

Ovla{}uje se gradona~elnik grada Kra-
qeva, da u ime grada Kraqeva zakqu~i po-
trebne ugovore za realizaciju ove odluke.

^lan 4.

O sprovo|ewu ove odluke stara}e se
Gradska uprava grada Kraqeva.

^lan 5.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-83/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

350.

Na osnovu ~lana 3. i ~lana 4. ta~ka 5. Za-
kona o podsticawu gra|evinske industrije
Republike Srbije u uslovima ekonomske
krize („Slu`beni glasnik RS“, broj 45/10),
~lana 2. stav 1. ta~ka 3, ~lana 2. stav 2. ta~-
ka 3. i ~lana 5. Uredbe o na~inu predlagawa
projekata ~ija je realizacija u funkciji
podsticawa gra|evinske industrije Repu-
blike Srbije i o pra}ewu dinamike finan-
sirawa tih projekata („Slu`beni glasnik
RS“, broj 50/10 i 60/10), ~lana 32. ta~ka 6. a
u vezi sa ~lanom 66. stav 3. Zakona o lokal-
noj samoupravi („Slu`beni glasnik RS“,
broj 129/07) i ~lana 26. ta~ka 9. i ~lana 121.
stav 1. i 2. Statuta grada Kraqeva („Slu`be-
ni list grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je

O D L U K U

O OBEZBE\IVAWU SREDSTAVA
U BUXETU ZA U^E[]E 

U FINANSIRAWU PROJEKATA
IZ PROGRAMA VANREDNE PODR[KE

GRA\EVINSKOJ INDUSTRIJI 
U SRBIJI

^lan 1.

Grad Kraqevo prihvata obavezu obezbe-
|ivawa sredstava u buxetu za projekat „Iz-
gradwa sportske dvorane u Kraqevu“, koji
}e biti apliciran Ministarstvu `ivotne
sredine i prostornog planirawa Republike
Srbije u okviru Programa vanredne podr-
{ke gra|evinskoj industriji u Srbiji.

^lan 2.

Grad Kraqevo prihvata finansirawe
u~e{}a u Projektu u iznosu od 10% ukupne
vrednosti projekta, odnosno do 50.000.000,00
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dinara za projekat „Izgradwa sportske dvo-
rane u Kraqevu“.

^lan 3.

Grad Kraqevo se obavezuje da sredstva za
u~e{}e u Projektu u iznosu do 50.000.000,00
dinara obezbedi u buxetu grada Kraqeva za
2010. i 2011. godinu.

^lan 4.

O sprovo|ewu ove odluke stara}e se
Gradska uprava grada Kraqeva.

^lan 5.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-84/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

351.

Na osnovu ~lana 54. Zakona o planirawu
i izgradwi („Slu`beni glasnik RS“, broj
47/03 i 34/06), ~lana 215. stav 6. Zakona o
planirawu i izgradwi („Slu`beni glasnik
RS“, broj 72/09) ~lana 20. stav 1. ta~ka 2,
~lana 32. stav 1. ta~ka 5. i ~lana 66. stav 3.
Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni
glasnik RS“, broj 129/07) i ~lana 26. stav 1.
ta~ka 7. Statuta grada Kraqeva („Slu`beni
list grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

O D L U K U 

O DONO[EWU PLANA DETAQNE
REGULACIJE ZA PRO[IREWE

I URE\EWE GROBQA U ZAKLOPA^I
NA KP BR. 1123, 1124, 1125, 1126, 1127,

1128, 1129 DEO 1130
I 1131 KO ZAKLOPA^A

^lan 1. 

Ovom odlukom donosi se Plan detaqne
regulacije za pro{irewe i ure|ewe grobqa
u Zaklopa~i u svemu prema elaboratu ura|e-
nom od strane Direkcije za planirawe i iz-
gradwu „Kraqevo“ - Sektora za prostorno i
urbanisti~ko planirawe. 

^lan 2. 

Elaborat Plana detaqne regulacije iz
~lana 1. ove odluke potpisan je od strane
predsednika Skup{tine grada i overen pe-
~atom Skup{tine grada Kraqeva, a sastoji
se iz tekstualnog i grafi~kog dela. 

A. TEKSTUALNI DEO:

UVOD
1. OPIS GRANICE PLANA I OBU-

HVAT GRA\EVINSKOG PODRU^JA
2. OP[TE ODREDBE PLANA
2.1. PRAVNI I PLANSKI OSNOV
2.2. STATUS ZEMQI[TA
2.3. STE^ENE URBANISTI^KE OBA-

VEZE
3. PRETE@NA NAMENA ZEMQI[TA

PO CELINAMA I ZONAMA
3.1. POSTOJE]E STAWE
3.2. RE@IM KORI[]EWA ZEMQI-

[TA
3.3. POVR[INE JAVNE NAMENE
4. PODELA PROSTORA NA CELINE I

ZONE SA PRAVILIMA GRA\EWA I URE-
\EWA
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5. STAWE MRE@E I KAPACITET
JAVNE INFRASTRUKTURE

6. POTREBA OBNOVE I REKONSTRUK-
CIJE EVIDENTIRANIH ILI ZA[TI-
]ENIH SPOMENIKA KULTURE ILI AM-
BIJENTALNIH CELINA 

7. POTREBNI USLOVI NADLE@NIH
KOMUNALNIH ORGANIZACIJA I DRU-
GIH INSTALACIJA PROISTEKLIH IZ
KONCEPTA PLANA, A OD UTICAJA NA
REALIZACIJU PLANA

B. GRAFI^KI DEO

1. POLO@AJ GROBQA U OKRU@EWU
2. KATASTARSKO TOPOGRAFSKI PLAN
3. POSTOJE]A NAMENA POVR[INA
4. POVR[INE JAVNE NAMENE
5. NAMENA POVR[INA
6. PODELA NA CELINE I ZONE
7.  PLAN REGULACIJE I NIVELACIJE
8. PLAN SAOBRA]AJA SA KOORDI-

NATAMA ANALITI^KIH TA^AKA I
POPRE^NIM PROFILIMA

9. SINHRON PLAN INFRASTRUKTURE
10. FOTODOKUMENTACIJA

C. DOKUMENTACIJA PLANA DE-
TAQNE REGULACIJE

^lan 3.

Sastavni deo ove odluke je Izve{taj o
izvr{enoj stru~noj kontroli i Izve{taj sa
javnog uvida Plana detaqne regulacije.

^lan 4.

Jedan primerak donetog, potpisanog i
overenog urbanisti~kog plana u analognom
obliku i jedan primerak plana u digital-
nom obliku dostavqaju se arhivi organa
nadle`nog za wegovo dono{ewe, a dva pri-
merka donetog, potpisanog i overenog urba-
nisti~kog plana u analognom i dva primer-
ka plana u digitalnom obliku dostavqaju se
organu nadle`nom za wegovo sprovo|ewe.

Jedan primerak donetog urbanisti~kog
plana u digitalnom obliku dostavqa se Mi-
nistarstvu nadle`nom za poslove urbanizma.

^lan 5. 

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“. 

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-85/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

352.

Na osnovu ~lana 54. Zakona o planirawu
i izgradwi („Slu`beni glasnik RS“, broj
47/03 i 34/06), ~lana 215. stav 6. Zakona o
planirawu i izgradwi („Slu`beni glasnik
RS“, broj 72/09) ~lana 20. stav 1. ta~ka 2,
~lana 32. stav 1. ta~ka 5. i ~lana 66. stav 3.
Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni
glasnik RS“, broj 129/07) i ~lana 26. stav 1.
ta~ka 7. Statuta grada Kraqeva („Slu`beni
list grada Kraqeva“, broj 4/08), 

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

O D L U K U 

O DONO[EWU PLANA DETAQNE 
REGULACIJE „SPORTSKI AERODROM“

U KRAQEVU

^lan 1. 

Ovom odlukom donosi se Plan detaqne
regulacije „Sportski aerodrom“ u Kraqevu
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u svemu prema elaboratu ura|enom od strane
Direkcije za planirawe i izgradwu „Kra-
qevo“ - Sektora za prostorno i urbanisti~-
ko planirawe, sa usvojenim amandmanom ko-
ji glasi: U svim potrebnim grafi~kim i
tekstualnim prilozima izmestiti tzv. in-
ternu saobra}ajnicu Aerodroma, koja se na-
lazi na povr{ini javne namene u okviru ce-
line 4. iza novoplaniranih objekata, na
ostalo zemqi{te u okviru celine 2. ovog
„Sportskog aerodroma“. 

^lan 2. 

Elaborat Plana detaqne regulacije iz
~lana 1. ove odluke potpisan je od strane
predsednika Skup{tine grada i overen pe-
~atom Skup{tine grada Kraqeva, a sastoji
se iz tekstualnog i grafi~kog dela. 

A. TEKSTUALNI DEO:

1. UVOD
2. OPIS GRANICE ZAKOJU SE IZRA-

\UJE PLAN, KAO I OBUHVAT GRA\E-
VINSKOG PODRU^JA

3. PODLOGE
4. OCENA POSTOJE]EG STAWA
5. PRIBAVQAWE USLOVA I PODA-

TAKA OD ZNA^AJA ZA KONCEPT PLANA
6. ANALIZA I OCENA STAWA IN-

FRASTRUKTURE
7. PROCENA RAZVOJNIH MOGU]NOSTI
8. KONCEPT PLANA - GRA\EVINSKO

PODRU^JE I POVR[INE JAVNE NAMENE
9. PODELA NA URBANISTI^KE CE-

LINE I ZONE PREMA URBANISITI^-
KIM POKAZATEQIMA I DRUGIM KA-
RAKTERISTIKAMA

10. URBANISTI^KI USLOVI ZA PO-
VR[INE JAVNE NAMENE

11. OP[TI USLOVI O ZA[TITI
@IVOTNE SREDINE

12. URBANISTI^KI POKAZATEQI
13. PLANIRANE TRASE, KORIDORI

I REGULACIJA SAOBRA]AJNICA

14. PLANIRANE MRE@E KOMUNAL-
NE INFRASTRUKTURE

15. PRELAZNE ODEDBE

B. GRAFI^KI DEO:

1. IZVOD IZ GP-a KRAQEVO DO 2010.
GODINE

2. POSTOJE]E STAWE SA PLANOM
[IRE DISPOZICIJE

3. GRA\EVINSKO PODRU^JE I PO-
VR[INE JAVNE NAMENE

4. PLAN PODELA NA ZONE I CELINE
5. PLAN SAOBRA]AJA, OSOVINSKE

MRE@E I GRA\EVINSKE LINIJE
6. PLAN NIVELACIJE
7. PLAN KOMUNALNE INFRA-

STRUKTURE
8. PLAN OGRANI^EWA IZGRADWE

I URE\EWA PROSTORA

C. DOKUMENTACIJA

^lan 3.

Sastavni deo ove odluke je Izve{taj o
izvr{enoj stru~noj kontroli i Izve{taj sa
javnog uvida Plana detaqne regulacije.

^lan 4.

Jedan primerak donetog, potpisanog i
overenog urbanisti~kog plana u analognom
obliku i jedan primerak plana u digital-
nom obliku dostavqaju se arhivi organa
nadle`nog za wegovo dono{ewe, a dva pri-
merka donetog, potpisanog i overenog urba-
nisti~kog plana u analognom i dva pri-
merka plana u digitalnom obliku dosta-
vqaju se organu nadle`nom za wegovo spro-
vo|ewe.

Jedan primerak donetog urbanisti~kog
plana u digitalnom obliku dostavqa se
Ministarstvu nadle`nom za poslove urba-
nizma.
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^lan 5. 

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“. 

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-86/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

353.

Na osnovu ~lana 32. stav 6. Zakona o lo-
kalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik
RS“, broj 129/07), ~lana 26. stav 9. Statuta
grada Kraqeva („Slu`beni list grada Kra-
qeva“, broj 4/08), ~lana 71. stav 1. Poslovni-
ka o radu Skup{tine grada Kraqeva („Slu-
`beni list grada Kraqeva“, broj 4/08), 

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010. godine, donela
je

O D L U K U

O OVLA[]EWU GRADONA^ELNIKA
GRADA KRAQEVA DA PRISTUPI

FORMIRAWU RADNOG TELA KOJE ]E
SPROVESTI SVE AKTIVNOSTI

NA PRIPREMI ODLUKE
O FORMIRAWU BUDU]IH OP[TINA

NA TERITORIJI GRADA KRAQEVA

^lan 1.

Ovla{}uje se gradona~elnik grada Kra-
qeva da pristupi formirawu radnog tela
koje }e sprovesti sve aktivnosti na pripre-
mi Odluke o formirawu budu}ih op{tina
na teritoriji grada Kraqeva.

^lan 2.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u „Slu`benom listu gra-
da Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-87/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

354.

Na osnovu ~lana 46. stav 1. i ~lana 49.
stav 1. Zakona o lokalnim izborima („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), i ~lana
121. stav 2. Statuta grada Kraqeva („Slu-
`beni list grada Kraqeva“ broj 4/08), 

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

O D L U K U

I

Utvr|uje se da je Dragoqubu Vujovi}u
prestao mandat odbornika u Skup{tini
grada Kraqeva, pre isteka vremena na koje
je izabran, na osnovu ostavke koju je podneo
dana 17. septembra 2010. godine, na sednici
Skup{tine grada Kraqeva. 

II

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv
ove odluke mo`e se izjaviti `alba nadle-
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`nom sudu, u roku od 48 ~asova od dana dono-
{ewa odluke.

III

Ovu odluku objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-59/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

355.

Na osnovu ~lana 26. stav 1. ta~ka 9. Sta-
tuta grada Kraqeva („Slu`beni list grada
Kraqeva“, broj 4/08) i ~lana 3. Odluke o da-
vawu u zakup i na kori{}ewe poslovnog
prostora („Slu`beni list grada Kraqeva“,
broj 23/09), a u vezi sa ~lanom 8. Zakona o
sredstvima u svojini Republike Srbije
(„Slu`beni glasnik RS“, broj 53/95,
3/96,54/96, 32/97 i 101/2005),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je

R E [ E W E

^lan 1.

Stavqa se van snage re{ewe Skup{tine
op{tine Kraqevo, broj 011-29/2008-I od
26.03.2008. godine kojim je dat neposredno u
zakup poslovni prostor koji se nalazi u
Kraqevu, u Ulici Oktobarskih `rtava broj
46, ukupne povr{ine 130 m2, An|elkovi}
Mom~ilu iz Kraqeva, Ulica Jug Bogdanova
broj 28.

^lan 2.

Ovo re{ewe stupa na snagu danom dono-
{ewa.

^lan 3.

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-88/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

356.

Na osnovu ~lana 26. stav 1. ta~ka 9. Sta-
tuta grada Kraqeva („Slu`beni list grada
Kraqeva“, broj 4/08) i ~lana 2. i ~lana 22.
Odluke o davawu u zakup i na kori{}ewe
poslovnog prostora („Slu`beni list grada
Kraqeva“, broj 23/09), a u vezi sa ~lanom 8.
Zakona o sredstvima u svojini Republike
Srbije („Slu`beni glasnik RS“, broj 53/95,
3/96,54/96, 32/97 i 101/05),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je

R E [ E W E

o davawu na kori{}ewe poslovnog 
prostora koji se nalazi u Kraqevu, 

u Ulici Obili}eva broj 26

^lan 1.

Daje se na kori{}ewe MZ „Centar“ Kra-
qevo, poslovna prostorija, ozna~ena brojem
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2 (~ajna kuhiwa), povr{ine 9, 48 m2, poslov-
na prostorija ozna~ena brojem 5, povr{ine
13,61 m2 i poslovna prostorija ozna~ena bro-
jem 6, povr{ine 16,53 m2 u Kraqevu, u Ulici
Obili}eva broj 26, na kat. parceli broj 392
KO Kraqevo, a prema skici sa~iwenoj od
strane Odeqewa za urbanizam, gra|evinar-
stvo i stambeno - komunalne delatnosti
Gradske uprave grada Kraqeva, dana
02.04.2010. godine, koja ~ini sastavni deo
ovog re{ewa. 

^lan 2.

Poslovni prostor iz ~lana 1. ovog re{e-
wa, daje se na kori{}ewe bez naknade na pe-
riod od pet (5) godina.

^lan 3.

Me|usobni odnosi izme|u grada Kraqe-
va, s jedne strane i MZ „Centar“ Kraqevo, s
druge strane, bli`e }e se urediti ugovorom.

^lan 4.

Ovo re{ewe stupa na snagu danom dono-
{ewa.

^lan 5.

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-89/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

357.

Na osnovu ~lana 26. stav 1. ta~ka 9. Sta-
tuta grada Kraqeva („Slu`beni list grada
Kraqeva“, broj 4/08) i ~lana 2. i ~lana 22.
Odluke o davawu u zakup i na kori{}ewe
poslovnog prostora („Slu`beni list grada
Kraqeva“, broj 23/09), a u vezi sa ~lanom 8.
Zakona o sredstvima u svojini Republike
Srbije („Slu`beni glasnik RS“, broj 53/95,
3/96, 54/96, 32/97 i 101/05),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je

R E [ E W E

o davawu na kori{}ewe poslovnog 
prostora koji se nalazi u Kraqevu,

u Ulici Obili}eva broj 26

^lan 1.

Daje se na kori{}ewe Udru`ewu gra|a-
na makedonske nacionalne mawine „Kiril
Pej~inovi}“ Kraqevo, poslovna prostorija,
ozna~ena brojem 7, povr{ine 23,92 m2, u Kra-
qevu, u Ulici Obili}eva broj 26, na kat.
parceli broj 392 KO Kraqevo, a prema ski-
ci sa~iwenoj od strane Odeqewa za urbani-
zam, gra|evinarstvo i stambeno - komunalne
delatnosti Gradske uprave grada Kraqeva,
dana 02.04.2010. godine, koja ~ini sastavni
deo ovog re{ewa.

^lan 2.

Poslovni prostor iz ~lana 1. ovog re{e-
wa, daje se na kori{}ewe bez naknade na pe-
riod od pet (5) godina.

^lan 3.

Me|usobni odnosi izme|u grada Kraqe-
va, s jedne strane i Udru`ewa gra|ana make-
donske nacionalne mawine „Kiril Pej~i-
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novi}“ Kraqevo, s druge strane, bli`e }e se
urediti ugovorom.

^lan 4.

Ovo re{ewe stupa na snagu danom dono-
{ewa.

^lan 5.

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 011-90/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

358.

Na osnovu ~lana 11. i 14. Zakona o lo-
kalnim izborima („Slu`beni glasnik RS“,
broj 129/07), ~lana 26. ta~ka 9. i 41. Statuta
grada Kraqeva („Slu`beni list grada Kra-
qeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010. godine, donela
je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU SEKRETARA I 
ZAMENIKA ^LANA I IMENOVAWU

SEKRETARA IZBORNE KOMISIJE 
GRADA KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti u Izbornoj ko-
misiji grada Kraqeva:

1. Zoran Tucakovi}, sekretar,
2. Qubomir Simovi}, zamenik ~lana, is-

pred Odborni~ke grupe Srpska radikalna
stranka-Tomislav Nikoli}.

II

Imenuje se u Izbornu komisiju grada
Kraqeva:

- za sekretara
Miqana Zindovi}, dipl. pravnik iz

Kraqeva.

III

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv
ovog re{ewa dopu{tena je `alba nadle-
`nom sudu, u roku od 24 ~asa od dono{ewa
re{ewa.

IV

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-228/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

359.

Na osnovu ~lana 36. stav 1. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
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`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 32, ~lana 40. i 41. stav 1. Statuta gra-
da Kraqeva („Slu`beni list grada Kraqe-
va“, broj 4/08), i ~lana 22. i 31. Poslovnika
o radu Skup{tine grada Kraqeva („Slu`be-
ni list grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU 
^LANOVA KOMISIJE ZA STATUT I

UPRAVU SKUP[TINE GRADA 
KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti ~lana Komisi-
je za Statut i upravu Skup{tine grada Kra-
qeva:

1. Predrag Mati}, odbornik u Skup{ti-
ni grada Kraqeva, 

2. Sre}ko Kosti}, odbornik u Skup{ti-
ni grada Kraqeva,

3. Vesna Banovi},
4. Qiqana Stevanovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, i
5. Radisav Vu~i}evi}.

II

Za ~lanove Komisije za Statut i upravu
Skup{tine grada Kraqeva imenuju se:

1. Predrag Mati}, odbornik u Skup{ti-
ni grada Kraqeva,

2. Mirjana Popadi}, odbornik u Skup-
{tini grada Kraqeva,

3. Vesna Banovi},
4. Radisav Vu~i}evi}, i
5. Qiqana Stevanovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-229/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

360.

Na osnovu ~lana 36. stav 1. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 32, ~lana 40. i 41. Statuta grada Kra-
qeva („Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
4/08), i ~lana 22. i 33. Poslovnika o radu
Skup{tine grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU 
^LANOVA KOMISIJE ZA DRU[TVENE

DELATNOSTI SKUP[TINE GRADA
KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti ~lana Komisi-
je za dru{tvene delatnosti Skup{tine gra-
da Kraqeva:

1. Zdravko Gli{ovi}, odbornik u Skup-
{tini grada Kraqeva,

2. Slavko Markovi}, odbornik u Skup-
{tini grada Kraqeva,
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3. Miloica Vasiqevi}, odbornik u Skup-
{tini grada Kraqeva,

4. Mirjana \or|evi}, 
5. Aleksandar Tomovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva,
6. Nada Simovi}, 
7. Milorad Jolovi}, 
8. Sne`ana Pqaki}, i
9. Marko Mati}, odbornik u Skup{tini

grada Kraqeva.

II

Imenuju se za ~lanove Komisije za dru-
{tvene delatnosti Skup{tine grada Kra-
qeva:

1. Zdravko Gli{ovi}, odbornik u Skup-
{tini grada Kraqeva,

2. Slavko Markovi}, odbornik u Skup-
{tini grada Kraqeva,

3. Miloica Vasiqevi}, odbornik u Skup-
{tini grada Kraqeva,

4. Zdravko Maksimovi}, 
5. Aleksandar Tomovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva,
6. Aleksandar \oki}, 
7. Dragan Vasiqevi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, 
8. Sne`ana Pqaki}, i
9. Marko Mati}, odbornik u Skup{tini

grada Kraqeva.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-230/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

361.

Na osnovu ~lana 36. stav 1. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 32, ~lana 40. i 41. Statuta grada Kra-
qeva („Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
4/08), i ~lana 22. i 32. Poslovnika o radu
Skup{tine grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU
^LANOVA KOMISIJE ZA DRU[TVENO-

EKONOMSKI RAZVOJ, PRIVREDU I
FINANSIJE SKUP[TINE GRADA

KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti u Komisiji za
dru{tveno-ekonomski razvoj, privredu i
finansije Skup{tine grada Kraqeva:

1. Goran Vu~ini}, predsednik,
2. Dejan Bogavac, ~lan,
3. Branimir Ra~i}, ~lan,
4. Tomislav Pavlovi}, ~lan, i
5. Milomir To{ovi}, ~lan.

II

Imenuju se u Komisiju za dru{tveno-
ekonomski razvoj, privredu i finansije
Skup{tine grada Kraqeva:

- za predsednika
Goran Vu~ini}, odbornik u Skup{tini

grada Kraqeva,

- za ~lanove:
1. Dejan Bogavac, odbornik u Skup{ti-

ni grada Kraqeva, 
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2. Milan Matijevi},
3. Mili} Bulatovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, i 
4. Milomir To{ovi}.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-231/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

362.

Na osnovu ~lana 36. stav 1. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 32, ~lana 40. i 41. Statuta grada Kra-
qeva („Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
4/08), i ~lana 22. i 34. Poslovnika o radu
Skup{tine grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU 
^LANOVA KOMISIJE ZA URBANIZAM,

GRA\EVINARSTVO I 
STAMBENO-KOMUNALNE DELATNOSTI

SKUP[TINE GRADA KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti ~lana Komisi-
je za urbanizam, gra|evinarstvo i stambeno-

komunalne delatnosti Skup{tine grada
Kraqeva:

1. Milan Vu~eti}, odbornik u Skup{ti-
ni grada Kraqeva,

2. Aleksandar ^orbi}, 
3. Vukman Rako~evi}, 
4. Vladimir Bogavac, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, i
5. Marija Vasovi}.

II

Imenuju se za ~lanove Komisije za urba-
nizam, gra|evinarstvo i stambeno-komunal-
ne delatnosti Skup{tine grada Kraqeva:

1. Milan Vu~eti}, odbornik u Skup{ti-
ni grada Kraqeva,

2. Mirko Vukovi}, 
3. Marko Krndija, odbornik u Skup{ti-

ni grada Kraqeva,
4. Vladimir Bogavac, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, i
5. Predrag Vukadinovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-232/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________
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363.

Na osnovu ~lana 36. stav 1. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 32, ~lana 40. i 41. Statuta grada Kra-
qeva („Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
4/08), i ~lana 22. i 39. Poslovnika o radu
Skup{tine grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU 
^LANOVA KOMISIJE ZA NAGRADE I

PRIZNAWA SKUP[TINE GRADA 
KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti ~lana Komisi-
je za nagrade i priznawa Skup{tine grada
Kraqeva:

1. Predrag Stankovi},
2. Radica Cvetkovi},
3. dr Zoran Pe{i}, 
4. Dragi} Brku{anin, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, i
5. Jovan Manojlovi}. 

II

Imenuju se za ~lanove Komisije za nagra-
de i priznawa Skup{tine grada Kraqeva:

1. Predrag Stankovi},
2. dr Zoran Pe{i},
3. Dragi} Brku{anin, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, i 
4. Jovanka Mijailovi}, i
5. Jovan Manojlovi}.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-233/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

364.

Na osnovu ~lana 36. stav 1. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 32, ~lana 40. i 41. Statuta grada Kra-
qeva („Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
4/08), i ~lana 22. i 38. Poslovnika o radu
Skup{tine grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU 
^LANOVA KOMISIJE ZA PREDSTAVKE

I PRITU@BE SKUP[TINE GRADA
KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti u Komisiji za
predstavke i pritu`be Skup{tine grada
Kraqeva:

1. Sa{a Ko{anin, predsednik,
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2. Natalija Dursun, ~lan, 
3. Rodoqub Petrovi}, ~lan, 
4. Zorica Kundovi}, ~lan, i
5. Miodrag To{kovi}, ~lan.

II

Imenuju se u Komisiju za predstavke i
pritu`be Skup{tine grada Kraqeva:

- za predsednika
Sa{a Ko{anin, odbornik u Skup{tini

grada Kraqeva,

- za ~lanove:
1. Natalija Dursun,
2. Rodoqub Petrovi},
3. Nikola Jankovi}, i
4. Miodrag To{kovi}.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-234/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

365.

Na osnovu ~lana 36. stav 1. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 32, ~lana 40. i 41. Statuta grada Kra-
qeva („Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
4/08), i ~lana 22. i 43. Poslovnika o radu
Skup{tine grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU
^LANOVA KOMISIJE ZA BORBU 

PROTIV KORUPCIJE SKUP[TINE
GRADA KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti ~lana Komisi-
je za borbu protiv korupcije Skup{tine
grada Kraqeva:

1. Aleksandar Terzi}, odbornik u Skup-
{tini grada Kraqeva,

2. Tatjana Premovi},
3. Sr|an Kne`evi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva,
4. Dragoqub Vujovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, i
5. Vesna Ba`alac.

II

Imenuju se u Komisiju za borbu protiv
korupcije Skup{tine grada Kraqeva:

-za predsednika
Aleksandar Terzi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva,

-za ~lanove:
1. Tatjana Premovi},
2. Sr|an Kne`evi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva,
3. Dragoqub Vujovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, i
4. Mom~ilo Stojkovi}.
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III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-235/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

366.

Na osnovu ~lana 36. stav 1. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 32, ~lana 40. i 41. Statuta grada Kra-
qeva („Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
4/08), i ~lana 22. i 42. Poslovnika o radu
Skup{tine grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU
^LANOVA KOMISIJE ZA ODNOSE SA

VERSKIM ZAJEDNICAMA 
SKUP[TINE GRADA KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti ~lana Komisi-
je za odnose sa verskim zajednicama Skup-
{tine grada Kraqeva:

1. Dobrivoje Balti},
2. Aleksandar Milo{evi}, 

3. Vesna Kraguq, 
4. Dragoqub Vujovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, i
5. Ivica Jevremovi}.

II

Imenuju se za ~lanove Komisije za odno-
se sa verskim zajednicama Skup{tine grada
Kraqeva:

1. Ivan Petrovi}, 
2. Lazar Je~menica,
3. Vesna Kraguq,
4. Dragoqub Vujovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, i
5. Ivica Jevremovi}.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-236/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

367.

Na osnovu ~lana 36. stav 1. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 32, ~lana 40. i 41. Statuta grada Kra-
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qeva („Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
4/08), i ~lana 22. i 44. Poslovnika o radu
Skup{tine grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU
^LANOVA KOMISIJE ZA SOCIJALNA

PITAWA SKUP[TINE GRADA 
KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti ~lana u Komi-
siji za socijalna pitawa Skup{tine grada
Kraqeva:

1. Marko Krndija, odbornik u Skup{ti-
ni grada Kraqeva,

2. Aleksandra Antonijevi},
3. Milica ^apri},
4. Dejan Ra{ovi},
5. Dragi} Kora},
6. Ru`ica Jankovi}, i
7. Vesna Ba`alac.

II

Imenuju se za ~lanove Komisije za soci-
jalna pitawa Skup{tine grada Kraqeva:

1. Nina Popovi}, odbornik u Skup{ti-
ni grada Kraqeva,

2. Aleksandra Antonijevi},
3. Svetozar Vujovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva,
4. Dejan Ra{ovi},
5. Mili} Bulatovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva,
6. Ru`ica Jankovi}, i
7. Vesna Ba`alac.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-237/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

368.

Na osnovu ~lana 36. stav 1. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 32, ~lana 40. i 41. Statuta grada Kra-
qeva („Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
4/08), i ~lana 22. i 37. Poslovnika o radu
Skup{tine grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU 
^LANOVA KOMISIJE ZA ZA[TITU

I UNAPRE\EWE @IVOTNE SREDINE
SKUP[TINE GRADA KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti u Komisiji za
za{titu i unapre|ewe `ivotne sredine
Skup{tine grada Kraqeva:

1. Milorad Bulatovi}, predsednik,
2. @ivorad Vukosavqevi}, ~lan,
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3. Srboqub Spasojevi}, ~lan, 
4. Miroslav Matovi}, ~lan, i
5. Radi{a Ivanovi}, ~lan.

II

Imenuju se u Komisiju za za{titu i
unapre|ewe `ivotne sredine Skup{tine
grada Kraqeva:

- za predsednika
Milorad Bulatovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva,

- za ~lanove:
1. Predrag Peri},
2. Miroslav Matovi},
3. Qubivoje Nikoli}, i
4. Radi{a Ivanovi}.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-238/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

369.

Na osnovu ~lana 36. stav 1. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 32, ~lana 40. i 41. Statuta grada Kra-
qeva („Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
4/08), i ~lana 22. i 41. Poslovnika o radu
Skup{tine grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU
^LANOVA KOMISIJE ZA STAMBENE

ODNOSE SKUP[TINE GRADA 
KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti ~lana Komisi-
je za stambene odnose Skup{tine grada Kra-
qeva:

1. Dragoslav Vujovi},
2. Zorica Milutinovi},
3. Marija Jovanovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, 
4. Mara \uri}, i
5. dr Dragoslav Dugali}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva.

II

Za ~lanove Komisije za stambene odnose
Skup{tine grada Kraqeva imenuju se:

1. Dragoslav Vujovi},
2. Qubi{a Stevanovi},
3. Marija Jovanovi}, odbornik u Skup-

{tini grada Kraqeva, 
4. Marija Vasovi}, i
5. dr Dragoslav Dugali}.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-239/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________
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370.

Na osnovu ~lana 36. stav 1. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 32, ~lana 40. i 41. Statuta grada Kra-
qeva („Slu`beni list grada Kraqeva“, broj
4/08), i ~lana 22. i 40. Poslovnika o radu
Skup{tine grada Kraqeva („Slu`beni list
grada Kraqeva“, broj 4/08),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
donela je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU 
^LANOVA KOMISIJE ZA 

UTVR\IVAWE PREDLOGA NAZIVA
ULICA, TRGOVA, ZASELAKA I 
DELOVA NASEQENIH MESTA

SKUP[TINE GRADA KRAQEVA

I

Razre{avaju se du`nosti ~lana Komisi-
je za utvr|ivawe predloga naziva ulica, tr-
gova, zaselaka i delova naseqenih mesta
Skup{tine grada Kraqeva:

1. Biqana Mirjani},
2. Miodrag Sretovi},
3. Adam @arkovi}, 
4. Slavoqub Bo{kovi}, i
5. Zoran Damjanovi}.

II

Imenuju se za ~lanove Komisije za utvr-
|ivawe predloga naziva ulica, trgova, zase-
laka i delova naseqenih mesta Skup{tine
grada Kraqeva:

1. Biqana Mirjani},
2. Miodrag Sretovi},
3. Ratko \urovi}, odbornik u Skup{ti-

ni grada Kraqeva, 
4. Slavoqub Bo{kovi}, i
5. Zoran Damjanovi}.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-240/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

371.

Na osnovu ~lana 26. stav 1. ta~ka 31. i
~lana 121. Statuta grada Kraqeva („Slu`be-
ni list grada Kraqeva“, broj 4/08), ~lana 71.
stav 1. Poslovnika o radu Skup{tine grada
Kraqeva („Slu`beni list grada Kraqeva“,
broj 4/08) i ~lana 1. Odluke o obrazovawu
Komisije Skup{tine op{tine Kraqevo za
obele`avawe 14. oktobra i Dana oslobo|ewa
Kraqeva od fa{isti~kog okupatora, i ime-
novawu predsednika i ~lanova Komisije
(„Slu`beni list op{tine Kraqevo“, broj
8/05),

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010.godine, donela je 

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU
PREDSEDNIKA, ZAMENIKA
PREDSEDNIKA I ^LANOVA 

KOMISIJE ZA OBELE@AVAWE 
14. OKTOBRA I DANA OSLOBO\EWA

KRAQEVA OD FA[ISTI^KOG 
OKUPATORA

I

Razre{avaju se du`nosti u Komisiji za
obele`avawe 14. oktobra i Dana oslobo|ewa
Kraqeva od fa{isti~kog okupatora:
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1. dr Qubi{a Jova{evi}, predsednik,
2. Tomislav Ili}, zamenik predsednika, 
3. Aleksandar Erac, ~lan,
4. Zorica Kundovi}, ~lan, 
5. Ivan Damqanovi}, ~lan,
6. Milan @ivkovi}, ~lan
7. Miodrag Petrovi}, ~lan 
8. Vukman Rako~evi}, ~lan, i
9. Milomir [qivi}, ~lan. 

II

U Komisiju za obele`avawe 14. oktobra
i Dana oslobo|ewa Kraqeva od fa{isti~-
kog okupatora imenuju se: 

- za predsednika
Qubi{a Simovi}, gradona~elnik grada

Kraqeva, 

- za zamenika predsednika
Milomir [qivi}, predsednik Skup-

{tine grada Kraqeva, 

- za ~lanove:
1. Vukman Rako~evi},
2. Sreten Jovanovi}, 
3. Branko Kaplarevi},
4. Mijat Lazovi},
5. Rade Erac,
6. Sreten Simeunovi}, i
7. Slavoqub Nikoli}.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-241/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

372.

Na osnovu ~lana 32. ta~ka 9. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 54.
stav 2, 3. i 10. Zakona o osnovama sistema ob-
razovawa i vaspitawa („Slu`beni glasnik
RS“, broj 72/09), i ~lana 26. ta~ka 12. Statu-
ta grada Kraqeva („Slu`beni list grada
Kraqeva“, broj 4/08), 

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010. godine, donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU 
^LANA UPRAVNOG ODBORA 
PRED[KOLSKE USTANOVE

„OLGA JOVI^I]-RITA“ IZ KRAQEVA

I

Razre{ava se Zoran Timotijevi}, pred-
stavnik Saveta roditeqa, du`nosti ~lana
Upravnog odbora Pred{kolske ustanove
„Olga Jovi~i}-Rita“ iz Kraqeva.

II

Imenuje se Radivoje \uri} za ~lana
Upravnog odbora Pred{kolske ustanove
„Olga Jovi~i}-Rita“ iz Kraqeva, ispred
Saveta roditeqa.

III

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-242/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________
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373.

Na osnovu ~lana 32. ta~ka 9. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 14.
Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu
delatnosti od op{teg interesa („Slu`beni
glasnik RS“, broj 25/00, 25/02, 107/05) i ~la-
na 26. ta~ka 12. Statuta grada Kraqeva
(„Slu`beni list grada Kraqeva“, broj 4/08),
u skladu sa ~lanom 43. i 44. Statuta JP „Op-
{tinska stambena agencija“ iz Kraqeva, od
28.02.2007.godine i Odluke o izmenama i do-
punama Statuta JP „Op{tinska stambena
agencija“ iz Kraqeva od 27.11.2008. godine,

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010. godine, donela
je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU VR[IOCA DU@NOSTI
DIREKTORA JAVNOG PREDUZE]A 

„OP[TINSKA STAMBENA AGENCIJA“
IZ KRAQEVA

I

Razre{ava se vr{ilac du`nosti direk-
tora Javnog preduze}a „Op{tinska stambe-
na agencija“ iz Kraqeva Miodrag Vujovi}.

II

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-243/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

374.

Na osnovu ~lana 32. ta~ka 9. i ~lana 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 14.
Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu
delatnosti od op{teg interesa („Slu`beni
glasnik RS“, broj 25/00, 25/02, 107/05) i ~la-
na 26. ta~ka 12. Statuta grada Kraqeva
(„Slu`beni list grada Kraqeva“, broj 4/08),
u skladu sa ~lanom 43. i 44. Statuta JP „Op-
{tinska stambena agencija“ iz Kraqeva, od
28.02.2007.godine i Odluke o izmenama i do-
punama Statuta JP „Op{tinska stambena
agencija“ iz Kraqeva od 27.11.2008. godine,

Skup{tina grada Kraqeva, na sednici
odr`anoj 17. septembra 2010. godine, donela je

R E [ E W E

O IMENOVAWU DIREKTORA 
JAVNOG PREDUZE]A „OP[TINSKA

STAMBENA AGENCIJA“ IZ KRAQEVA

I

Imenuje se Miodrag Vujovi}, dipl.
pravnik iz Kraqeva, za direktora Javnog
preduze}a „Op{tinska stambena agencija“
iz Kraqeva, na mandatni period od ~etiri
godine.

II

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom li-
stu grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 02-244/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________
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375.

Skup{tina grada Kraqeva na sednici
odr`anoj dana 17. septembra 2010. godine,
razmatrala je Izve{taj o realizaciji Odlu-
ke o buxetu grada Kraqeva za 2010. godinu, za
period 01.01.2010-30.06.2010. godine, usvojen
Zakqu~kom Gradskog ve}a grada Kraqeva,
broj: 06-217/2010-II od 03.09.2010. godine, pa
je, na osnovu ~lana 32. u vezi sa ~lanom 66.
stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 129/07), ~lana 26.
ta~ka 9. i ~lana 121. stav 1. Statuta grada
Kraqeva („Slu`beni list grada Kraqeva“,
broj 4/08) u vezi ~lana 7. stav 6. i ~lana 76.
stav 3. Zakona o buxetskom sistemu („Slu-
`beni glasnik RS“, broj 54/09), donela

Z A K Q U ^ A K

I

Usvaja se Izve{taj o realizaciji Odlu-
ke o buxetu grada Kraqeva za 2010. godinu,
za period 01.01.2010-30.06.2010. godine, pod-
net od strane Odeqewa za privredu i finan-
sije Gradske uprave grada Kraqeva, broj:
192/10-V od 19.07.2010. godine, usvojen Za-
kqu~kom Gradskog ve}a grada Kraqeva, broj
06-217/2010-II od 03.09.2010. godine.

II

Zakqu~ak objaviti u „Slu`benom listu
grada Kraqeva“.

Skup{tina grada Kraqeva
Broj: 06-280/2010-II
Dana: 17. septembra 2010. godine

Predsednik
Skup{tine grada Kraqeva

Milomir [qivi}, ecc, s.r.____________________________

KOLEKTIVNI UGOVORI

376.

Na osnovu ~l. 247. Zakona o radu
(„Slu`beni glasnik RS“ broj 24/05, 61/05 i
54/09) reprezentativni sindikat Organiza-
cija Sindikata JKP „Putevi“ Kraqevo, di-
rektor JKP „Putevi“ Kraqevo i gradona-
~elnik grada Kraqeva zakqu~uju

KOLEKTIVNI UGOVOR 

JAVNOG KOMUNALNOG PREDUZE]A
„PUTEVI“ KRAQEVO

I OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Kolektivnim ugovorom Javnog komunal-
nog preduze}a „Putevi“ Kraqevo (u daqem
tekstu: Kolektivni ugovor) ure|uju se pra-
va, obaveze i odgovornosti iz radnog odnosa
zaposlenih u JKP „Putevi“ Kraqevo i me-
|usobni odnosi u~esnika Kolektivnog ugo-
vora.

Osniva~ u smislu Kolektivnog ugovora
je grad Kraqevo, a osniva~ka prava vr{e
nadle`ni organi grada Kraqeva, u skladu
sa zakonom. 

Poslodavac u smislu ovog Kolektivnog
ugovora je Javno komunalno preduze}e „Pu-
tevi“ Kraqevo(u daqem tekstu: poslodavac).

^lan 2.

Odredbe Kolektivnog ugovora neposred-
no se primewuju na sve zaposlene.

Na prava obaveze i odgovornosti koje
nisu ure|ene Kolektivnim ugovorom prime-
wuju se odredbe Zakona o radu (u daqem tek-
stu: Zakon) Op{teg kolektivnog ugovora i
drugih propisa.
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Prava, obaveze i odgovornosti direkto-
ra utvr|uju se ugovorom o radu koji direk-
tor zakqu~uje sa Upravnim odborom poslo-
davca. 

II RADNI ODNOS

^lan 3.

O pravima, obavezama i odgovornostima
zaposlenih odlu~uje direktor ili zaposle-
ni koga on ovlasti. 

1. Zasnivawe radnog odnosa 

^lan 4.

Direktor odlu~uje o potrebi zasnivawa
radnog odnosa.

^lan 5.

Lice koje ispuwava zakonske, op{te
uslove i posebne uslove utvr|ene Pravilni-
kom o sistematizaciji poslova zakqu~uje sa
direktorom, odnosno drugim ovla{}enim
zaposlenim, ugovor o radu ~ime zasniva rad-
ni odnos kod poslodavca.

Poslodavac je du`an da pri zasnivawu
radnog odnosa upozna zaposlenog sa Pravi-
lima poslodavca o na~inu ispuwavawa ugo-
vornih i drugih obaveza iz radnog odnosa
koja donosi direktor poslodavca. 

2. Pripravnici 

^lan 6.

Radni odnos sa pripravnikom zasniva
se za rad na poslovima utvr|enim Pravil-
nikom o sistematizaciji poslova.

^lan 7.

Pripravni~ki sta`, zavisno od stepena
stru~ne spreme traje najdu`e i to:

- za pripravnike sa IV stepenom stru~-
ne spreme - 6 meseci; 

- za pripravnika sa VI stepenom stru~ne
spreme - 9 meseci; 

- za pripravnike sa VII stepenom stru~-
ne spreme - 12 meseci.

Trajawe pripravni~kog sta`a u smislu
stava 1. ovog ~lana, ure|uje se ugovorom o radu.

^lan 8.

Pripravnik pola`e stru~ni ispit
pred komisijom od 3 ~lana.

Stru~ni ispit se pola`e putem testa,
pisanog rada ili na drugi odgovaraju}i na-
~in utvr|en u odluci o imenovawu komisije.

Komisija je du`na da o toku polagawa
stru~nog ispita sa~ini zapisnik, koji za-
jedno sa ocenom o osposobqenosti priprav-
nika za samostalni rad dostavqa direktoru,
odnosno ovla{}enom licu poslodavca. 

^lan 9.

Na predlog rukovodioca sektora, odno-
sno radne jedinice odnosno slu`be u kojoj
se pripravnik osposobqava, poslodavac mo-
`e da odlu~i da pripravnik nije du`an da
pola`e stru~ni ispit, s obzirom da je u to-
ku pripravni~kog sta`a osposobqen za sa-
mostalan rad.

Ova mogu}nost mora da bude prethodno
utvr|ena u ugovoru o radu koji pripravnik
zakqu~uje sa poslodavcem.

^lan 10.

Poslodavac mo`e da odlu~i da priprav-
nik koji je zasnovao radni odnos na odre|e-
no vreme, po isteku pripravni~kog sta`a
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ostane u radnom odnosu na neodre|eno vreme,
o ~emu se zakqu~uje novi ugovor o radu. 

III PREME[TAJ ZAPOSLENIH

^lan 11.

U slu~aju potreba procesa i organiza-
cije rada zaposleni mo`e biti preme{ten
na drugi odgovaraju}i posao za ~ije obavqa-
we se zahteva ista vrsta i stepen stru~ne
spreme koji su utvr|eni ugovorom o radu, o
~emu }e se zakqu~iti aneks ugovora o radu.

^lan 12.

Zaposleni mo`e da bude preme{ten u
drugo mesto rada pod uslovima utvr|enim
zakonom.

^lan 13.

Zaposleni mo`e biti upu}en na rad kod
drugog poslodavca pod uslovima utvr|enim
zakonom.

^lan 14. 

Zaposleni mo`e, u izuzetnim okolno-
stima, privremeno da bude preme{ten na
rad na drugi posao za koji se tra`i ni`i
stepen stru~ne spreme odre|ene vrste zani-
mawa, u slu~ajevima: vi{e sile (po`ar, ze-
mqotres, poplava) koja je nastala ili nepo-
sredno predstoji, kvara na sredstvima rada
i materijalu, prekida rada na poslovima na
koje je zaposleni raspore|en, zamene izne-
nadno odsutnog zaposlenog i sli~nim slu~a-
jevima.

Zaposleni je du`an da obavqa poslove
iz stava 1. ovog ~lana dok traju izuzetne
okolnosti.

^lan 15. 

Ako zaposleni u periodu od 3 (tri) mese-
ca ne pokazuje potrebna znawa ni sposobno-
sti za obavqawe poslova na kojima radi, od-
nosno ne ostvaruje odgovaraju}e rezultate
rada, neposredni rukovodilac pokre}e po-
stupak za utvr|ivawe znawa i sposobnosti,
odnosno rezultata rada zaposlenog.

Zahtev za pokretawe postupka u smislu
stava 1. ovog ~lana, dostavqa se direktoru
koji je du`an da, po dobijawu zahteva, obra-
zuje komisiju koja utvr|uje znawa i sposob-
nosti, odnosno rezultate rada zaposlenog.

Komisija iz stava 2. ovog ~lana mora da
bude sastavqena od lica koja imaju najmawe
isti stepen stru~ne spreme odre|ene vrste
zanimawa kao zaposleni ~ija se sposobnost,
odnosno rezultati rada utvr|uju.

Ako komisija utvrdi da zaposleni nema
potrebna znawa i sposobnosti za obavqawe
poslova na kojima radi, odnosno ne ostvaru-
je odgovaraju}e rezultate rada poslodavac
mo`e zaposlenom ponuditi obavqawe dru-
gog posla koji odgovara wegovim stvarnim
znawima i sposobnostima, a ako takvih po-
slova kod poslodavca nema, odnosno ako za-
posleni po prijemu re{ewa o preme{taju i
ponude za zakqu~ivawe izmene (aneksa) ugo-
vora o radu odbije tu ponudu, tada mu poslo-
davac mo`e otkazati ugovor o radu, a po pro-
ceduri propisanoj Zakonom o radu. 

IV RADNO VREME

^lan 16.

Puno radno vreme zaposlenih iznosi 40
~asova nedeqno.

Raspored i preraspodelu radnog vreme-
na u okviru 40 - ~asovne radne nedeqe, po~e-
tak odnosno zavr{etak radnog vremena, od-
nosno odmora u toku rada utvr|uje direktor
svojom odlukom u skladu sa Zakonom. 

Prekovremeni rad mo`e biti odre|en
odlukom direktora u slu~ajevima utvr|e-
nim Zakonom.
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V ODMORI I ODSUSTVA

1. Odmor u toku dnevnog rada, dnevni 
odmor i nedeqni odmor

^lan 17.

Zaposleni ima pravo na odmor u toku
dnevnog rada, dnevni odmor i nedeqni od-
mor, u skladu sa Zakonom.

2. Godi{wi odmor

^lan 18.

Du`ina godi{weg odmora utvr|uje se
tako {to se zakonski minimum od 20 radnih
dana uve}ava po osnovu:

1. radnog iskustva - sta`a:
- za navr{enih 10 godina      1 radni dan
- za navr{enih 20 godina     2 radna dana 
- za navr{enih 25 godina     3 radna dana 

2. stru~ne spreme:
- za poslove za koje je utvr|en VII stepen

stru~ne spreme 4 radna dana 
- za poslove za koje je utvr|en VI i V ste-

pen stru~ne spreme                     3 radna dana
- za poslove za koje je utvr|en IV i III ste-

pen stru~ne spreme                    2 radna dana
- za poslove za koje je utvr|en II i I ste-

pen stru~ne spreme                      1 radni dan

3. rada no}u:                          1 radni dan

4. rada subotom i nedeqom:   1 radni dan

5. invalidnosti:                   1 radni dan

6. statusa samohranog roditeqa deteta
do 14 godina:                               2 radna dana

7. natprose~nog doprinosa u radu 
do 2 radna dana.

^lan 19.

Godi{wi odmor zaposlenog po osnovu
kriterijuma iz ~lana 18. Kolektivnog ugo-

vora, ne mo`e biti du`i od 30 radnih dana
u toku kalendarske godine. 

^lan 20.

Raspored kori{}ewa godi{wih odmora
utvr|uje direktor, prema planu kori{}ewa
godi{wih odmora za svaku godinu, uz kon-
sultaciju zaposlenog, s tim da se ne remeti
proces rada poslodavca, a na predlog nepo-
srednih rukovodilaca.

3. Odsustvo uz naknadu zarade
(pla}eno odsustvo)

^lan 21.

Poslodavac je du`an da zaposlenom odo-
bri odsustvo sa rada uz naknadu zarade (pla-
}eno odsustvo) ukupno do 7 (sedam) radnih
dana u toku kalendarske godine u slede}im
slu~ajevima:

- stupawa zaposlenog u brak 
5 radnih dana

- poro|aja supruge              5 radnih dana
- poro|aja drugog ~lana u`e porodice 

1 radni dan
- te`e bolesti ~lana u`e porodice 

7 radnih dana 
- smrti roditeqa, usvojioca, brata ili

sestre bra~nog druga zaposlenog 
2 radna dana

- selidbe sopstvenog doma}instva 
3 radna dana 

- za{tite i otklawawa {tetnih posle-
dica u doma}instvu prouzrokovanih ele-
mentarnom nepogodom                3 radna dana

- polagawa stru~nog ili drugog ispita 2
radna dana a ukupno 6 radnih dana u toku
jedne kalendarske godine 

- u~estvovawa na radno proizvodnim
takmi~ewima koja organizuje sindikat
najmawe po                                     1 radni dan

(u zavisnosti od udaqenosti mesta odr-
`avawa takmi~ewa) a ukupno 7 radnih dana
u toku jedne kalendarske godine 

- kori{}ewa organizovanog rekreativ-
nog odmora u ciqu prevencije radne inva-
lidnosti            7 radnih dana 
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- sme{taja ~lana u`e porodice u bolnicu
1 radni dan

- odlazak zaposlenog na odslu`ewe voj-
nog roka           2 radna dana. 

Pored prava na pla}eno odsustvo iz sta-
va 1. ovog ~lana zaposleni ima pravo na pla-
}eno odsustvo jo{: 

- 5 radnih dana zbog smrti ~lana u`e po-
rodice

- 2 radna dana za svaki slu~aj dobrovoq-
nog davawa krvi, (ra~unaju}i i dan davawa
krvi). 

Pod ~lanovima u`e porodice smatraju
se: bra~ni drug, deca, bra}a, sestre, rodite-
qi, usvojenik, usvojilac, starateq i druga
lica koja `ive u zajedni~kom porodi~nom
doma}instvu sa zaposlenim.

4. Odsustvo bez naknade
(nepla}eno odsustvo)

^lan 22.

Poslodavac je du`an da zaposlenom omo-
gu}i nepla}eno odsustvo u slu~aju :

- negovawa bolesnog ~lana u`e porodi-
ce, roditeqa, odnosno usvojioca zaposlenog 

5 radnih dana 
- smrti srodnika koji nisu navedeni u

~lanu 21. ovog ugovora 2 radna dana
Direktor mo`e zaposlenom, na wegov

zahtev, da omogu}i kori{}ewe nepla}enog
odsustva u maksimalnom trajawu do 12 mese-
ci, pod uslovom da se time ne remeti proces
rada.

Za vreme odsustvovawa sa rada, u smislu
stava 1. i 2. ovog ~lana, prava i obaveze zapo-
slenog miruju. 

VI  ZA[TITA ZAPOSLENIH

^lan 23.

Zaposleni ima pravo na bezbednost i za-
{titu zdravqa na radu, u skladu sa zakonom,
Kolektivnim ugovorom i drugim op{tim

aktima kojima se ure|uje i organizuje za-
{tita na radu kod poslodavca.

Poslodavac je du`an da organizuje rad
kojim se obezbe|uje za{tita `ivota i zdra-
vqa zaposlenog, da zaposlenog bli`e upozna
sa uslovima rada, merama za{tite na radu,
op{tim aktima i da svakog zaposlenog ospo-
sobi za bezbedan rad.

^lan 24.

Zaposleni na poslovima za ~ije obavqa-
we mora da ispuwava posebne zdravstvene
uslove, kod koga je do{lo do privremenog gu-
bitka zdravstvene sposobnosti, utvr|ene od
strane nadle`nog zdravstvenog organa, pri-
vremeno se preme{ta na druge poslove koji
odgovaraju wegovoj stru~noj spremi i rad-
nim sposobnostima.

^lan 25.

Invalid - zaposleni sa preostalom rad-
nom sposobno{}u, kome nije mogao da se
obezbedi drugi odgovaraju}i posao, mo`e da
se uputi na prekvalifikaciju ili dokvali-
fikaciju, u skladu sa godi{wim programom
poslovawa.

VII ZARADE, NAKNADA ZARADA,
NAKNADA TRO[KOVA I DRUGA
PRIMAWA

1. Sistem obra~una zarada 
kod poslodavca 

^lan 26. 

Godi{wim programom poslovawa, na ko-
ji saglasnost daje osniva~, poslodavac utvr-
|uje ukupne godi{we tro{kove zarada u
skladu sa politikom projektovanog rasta
zarada koju utvr|uje Vlada Republike Srbi-
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je, odnosno u skladu sa pozitivnim propisi-
ma, polaze}i i od:

- dostignutog nivoa zarada i wihovog
odnosa prema zaradama drugih poslodavaca
u istoj grani,

- rasta tro{kova `ivota,
- u~e{}a zarada u tro{kovima poslova-

wa i
- planiranog i ostvarenog finansijsko-

poslovnog rezultata.
Ukupan iznos sredstava namewenih za

isplatu zarada u teku}em mesecu posloda-
vac utvr|uje na osnovu godi{weg programa
poslovawa i u zavisnosti od realizacije
planiranih prihoda i rashoda, obima ugo-
vorenih poslova ~ija je realizacija u toku. 

2. Zarada za obavqeni rad i vreme 
provedeno na radu 

^lan 27. 

Zaposlenom se za obavqeni rad i vreme
provedeno na radu obra~unava i ispla}uje
zarada koja se sastoji od: 

- osnovne zarade, 
- dela zarade za radni u~inak i 
- uve}ane zarade.
Poslodavac se obavezuje da obezbedi is-

platu zarade zaposlenima najmawe jedanput
mese~no, a najkasnije do kraja teku}eg mese-
ca za prethodni mesec.

2.1. Osnovna zarada zaposlenog 

^lan 28. 

Osnovna zarada za poslove koje zaposle-
ni obavqa za karakteristi~ne poslove u po-
sebnom, odnosno za grupe poslova u ovom Ko-
lektivnom ugovoru utvr|uje se mno`ewem
osnovne zarade za najjednostavniji posao sa
koeficijentom posla. 

Koeficijenti poslova u ovom Kolektiv-
nom ugovoru utvr|eni su vrednovawem ele-

menata slo`enosti, odgovornosti, uslova
rada i stru~ne spreme tako da poslovima
kod kojih su ovi elementi podjednako zastu-
pqeni pripada isti koeficijent, s tim da
su poslovi razli~ite vrednosti rangirani
analiti~ki u okviru devet razli~itih gru-
pa koeficijenata.

Pri vrednovawu i utvr|ivawu koefi-
cijenata iz stava 2. ovog ~lana, na osnovu
kojih se utvr|uje i obra~unava osnovna za-
rada vrednovan je rad no}u i rad u smenama
za poslove ~uvara i poslove obuhva}ene oba-
veznim de`urstvom u zimskoj slu`bi (a to
su poslovi tehni~ara gradili{ta, {efa
gradili{ta, voza~a, rukovaoca gra|evin-
skih ma{ina i pomo}nih radnika) tako da
zaposleni raspore|eni na ove poslove nema-
ju pravo na uve}anu zaradu po osnovu rada
no}u, odnosno rada u smenama. 

^lan 29. 

Osnovna zarada direktora utvr|uje se
ugovorom o radu koji direktor zakqu~uje sa
Upravnim odborom, a vrednost koeficijen-
ta za obra~un osnovne zarade direktora iz-
nosi 6,00. 

^lan 30. 

Tabelarni pregled koeficijenata za ob-
ra~un osnovnih zarada zaposlenih sa nazi-
vima vrsta poslova (rada) i drugim elemen-
tima dat je u prilogu Kolektivnog ugovora
(kao Aneks I) i ~ini wegov sastavni deo. 

^lan 31. 

Osnovna zarada utvr|ena u skladu sa
~lanom 28. Kolektivnog uovora obra~unava
se i ispla}uje zaposlenom za puno radno
vreme provedeno na radu i za standardni
u~inak. 

U slu~aju da zaposleni provede na radu
mawe od punog radnog vremena obra~unava
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mu se i ispla}uje srazmerno mawa osnovna
zarada. 

2.2. Deo zarade po osnovu radnog u~inka 

^lan 32. 

Pored osnovne zarade zaposlenom pripa-
da pravo i na deo zarade po osnovu natpro-
se~nog radnog u~inka ostvarenog u okviru
punog radnog vremena provedenogna radu. 

Pod natprose~nim u~inkom u smislu
stava 1. ovog ~lana podrazumeva se ostvare-
ni natprose~ni obim (koli~ina) obavqenog
posla uz standardni kvalitet, ostvareni
natprose~ni kvalitet uz standardni obim
(koli~inu) obavqenog posla ili ostvareni
natprose~ni i obim i kvalitet obavqenog
posla s tim da se deo zarade po osnovu tako
ostvarenog radnog u~inka mo`e obra~unati
i isplatiti u zbirnom iznosu najvi{e do
20% od osnovne zarade. Odluku o pravu zapo-
slenog na deo zarade za ostvareni radni u~i-
nak donosi direktor poslodavca, na obra-
zlo`eni predlog neposrednog rukovodioca
zaposlenog. 

O pravu direktora na deo zarade po osno-
vu radnog u~inka odlu~uje Upravni odbor. 

U slu~aju da zaposleni ostvari radni
u~inak ni`i od standardnog (obim, koli~i-
na, odnosno kvalitet) tada mu osnovna zara-
da mo`e biti umawena za 20%, shodnom pri-
menom odredaba stava 1. i 2. ovog ~lana.

2.3. Uve}ana zarada 

^lan 33.

Zaposleni ima pravo na uve}anu zaradu
koja se obra~unava na osnovicu - osnovnu za-
radu, i to : 

1. za rad na dan praznika koji je nerad-
ni dan - 110% od osnovice, 

2. za rad no}u i rad u smenama (osim za
rad na poslovima navedenim u ~lanu 28. stav
3. Kolektivnog ugovora) - 26% od osnovice 

3. za prekovremeni rad - 26% od osnovice 

4. na osnovu vremena provedenog na radu
za svaku godinu rada ostvarenu u radnom od-
nosu - 0,5% od osnovice. 

3. Zarada iz dobiti i po osnovu 
doprinosa poslovnom uspehu poslodavca 

(bonusi) 

^lan 34.

Upravni odbor, uz saglasnost osniva~a,
mo`e odlu~iti da deo dobiti ostvaren po za-
vr{nom ra~unu izdvoji za isplatu zarada
zaposlenih a najvi{e do iznosa od 50% od
ostvarene dobiti.

U~e{}e zaposlenog u delu dobiti izdvo-
jenom za zarade u skladu sa stavom 1. ovog
~lana obra~unava se srazmerno u~e{}u we-
gove zarade ostvarene u kalendarskoj godini
(za efektivno radno vreme) ukupnom fondu
zarada zaposlenih u toj godini.

Upravni odbor mo`e posebno odlu~iti o
dodeli nov~ane nagrade (bonusa) zaposlenom
za izuzetan doprinos poslovnom uspehu po-
slodavca, a na osnovu posebno obrazlo`enog
predloga direktora, odnosno predsednika
Upravnog odbora.

4. Zarada pripravnika 

^lan 35. 

Pripravnik ima pravo na zaradu u visi-
ni od 80% osnovne zarade za poslove za koje
je zakqu~io ugovor o radu, kao i naknadu
tro{kova i druga primawa, u skladu sa Ko-
lektivnim uovorom. 

5. Naknada zarade

^lan 36.

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade
za vreme odsustvovawa sa rada u visini od
100% od osnovice za obra~un ove naknade, u
slede}im slu~ajevima:
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- kori{}ewa godi{weg odmora, 
- kori{}ewa pla}enog odsustva; 
- odsustvovawa sa rada na dan praznika

koji je neradni dan, 
- vojne ve`be, 
- odazivawa na poziv dr`avnog organa, 
- davawa tkiva i drugih organa u humane

svrhe, 
- prisustvovawa sednicama i seminari-

ma dr`avnih organa, organa uprave i lokal-
ne samouprave, organa privredne komore,
udr`ewa poslodavaca, organa upravqawa
kod poslodavca, organa sindikta i saveza
sindikata i 

- stru~nog osposobqavawa i usavr{avawa
radi potrebe procesa rada kod poslodavca.

^lan 37.

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade
za vreme odsustvovawa sa rada zbog privreme-
ne spre~enosti za rad (bolovawa) do 30 dana:

- u visini 65% od osnovice za obra~un
ove naknade ako je privremena spre~enost za
rad prouzrokovana bole{}u ili povredom
van rada, ali ne mawe od minimalne zarade,

- u visini od 100% od osnovice za obra-
~un ove naknade ako je privremena spre~e-
nost za rad prouzrokovana povredom na radu
ili profesionalnom bole{}u ali ne mawe
od minimalne zarade. 

^lan 38.

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade
u visini 60% od osnovice za obra~un ove na-
knade, za vreme prekida rada do koga je do-
{lo bez krivice zaposlenog, najdu`e 45
radnih dana u kalendarskoj godini, ali ne
mawe od minimalne zarade.

Naknada zarade iz stava 1. ovog ~lana
pripada zaposlenom i kada zbog prekida, od-
nosno smawewa obima rada, u zakonom pro-
pisanom postupku bude upu}en na odsustvo u
trajawu du`em od 45 dana.

^lan 39.

Poslodavac je du`an da zaposlenom is-
plati naknadu zarade u visini od najmawe

65% prose~ne zarade u prethodna tri mese-
ca, pre meseca u kome je nastupila privre-
mena spre~enost za rad, i to:

- za vreme prekida rada do koga je do{lo
naredbom nadle`nog dr`avnog organa ili
nadle`nog organa poslodavca zbog toga {to
nisu sprovedene propisane mere za bezbed-
nost i zdravqe na radu koje su uslov daqeg
obavqawa rada bez ugro`avawa `ivota i
zdravqa zaposlenih i drugih lica i u dru-
gim slu~ajevima u skladu sa zakonom,

- za vreme ~ekawa na raspore|ivawe na
druge poslove, na prekvalifikaciju ili do-
kvalifikaciju prema va`e}im propisima,

- za vreme prekvalifikacije ili dokva-
lifikacije na osnovu zakona i

- za vreme ~ekawa na raspore|ivawe na
odgovaraju}e poslove, nakon obavqene pre-
kvalifikacije ili dokvalifikacije, na
osnovu va`e}ih propisa.

^lan 40.

Pod osnovicom za obra~un naknada zara-
da iz ~lana 36. do 39. ovog Kolektivnog ugo-
vora podrazumeva se prose~na zarada zapo-
slenog u prethodna tri meseca za obavqeni
rad i vreme provedeno na radu, koja se sasto-
ji od: osnovne zarade, dela zarade za radni
u~inak i uve}ane zarade i drugih primawa
(naknada tro{kova) koja imaju karakter za-
rade u skladu sa Zakonom (regres za godi{wi
odmor, naknade za ishranu u toku rada).

Osnovica iz stava 1. utvr|uje se za efek-
tivni rad ostvaren u punom 40-~asovnom
radnom vremenu nezavisno od eventualne
preraspodele radnog vremena i ne ukqu~uju-
}i prekovremeni rad. 

6. Naknada tro{kova

^lan 41.

Poslodavac je du`an da zaposlenom
obezbedi naknadu tro{kova i to:

1. za dolazak i odlazak sa rada,
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2. za ishranu za vreme provedeno na slu-
`benom putu u zemqi (dnevnice za slu`be-
no putovawe u zemqi) i za tro{kove preno-
}i{ta i putne tro{kove prevoza,

3. za tro{kove za vreme provedeno na
slu`benom putu u inostranstvu,

4. za pove}ane dnevne tro{kove rada i
boravka na terenu (terenski dodatak),

5. za kori{}ewe sopstvenog automobila
u slu`bene svrhe,

6. za mese~nu ishranu u toku rada i
7. regres za kori{}ewe godi{weg odmora.

^lan 42.

Zaposleni ima pravo na naknadu tro-
{kova za dolazak i povratak sa rada u visi-
ni cene prevozne karte u javnom saobra}aju
od adrese stanovawa do autobuske stanice u
Kraqevu ili do stajali{ta najbli`eg me-
stu rada, pod uslovom da je adresa stanovawa
udaqena za vi{e od tri kilometra od mesta
rada. 

Naknada tro{kova prevoza mo`e se is-
pla}ivati u gotovom novcu zaposlenima ko-
ji ne koriste javni prevoz a u skladu sa po-
sebnim op{tim aktom poslodavca. 

^lan 43.

Zaposleni ima pravo na naknadu tro-
{kova za ishranu (dnevnicu) za slu`beno
putovawe u zemqi u visini 5% prose~ne me-
se~ne zarade u privredi Republike prema
posledwem statisti~kom podatku - ali naj-
vi{e do neoporezivog iznosa.

Za vreme slu`benog putovawa u zemqi
zaposleni ima pravo na naknadu tro{kova
prevoza i tro{kova no}ewa prema prilo`e-
nom ra~unu, osim u hotelu luks kategorije.

Zaposlenom se mo`e odobriti kori{}e-
we sopstvenog vozila na slu`benom putu uz
naknadu tro{kova, a najvi{e do iznosa 10%
cene jednog litra super benzina po pre|e-
nom kilometru.

Akontacija za slu`beni put se mo`e is-
platiti u visini planiranih tro{kova
prema trajawu slu`benog puta.

^lan 44.

Zaposlenom na slu`benom putu pripada
pravo na dnevnicu i to:

- svakih 24 ~asa puna dnevnica; 
- za vi{e od 12 ~asova a mawe od 24 ~asa

puna dnevnica; 
- za vi{e od 8 ~asova a mawe od 12 ~aso-

va pola dnevnice.
Zaposleni je du`an da u roku od 3 dana

po povratku sa slu`benog puta podnese
uredno popuwen putni nalog sa izve{tajem
o obavqenom poslu.

^lan 45.

Za vreme provedeno na slu`benom putu u
inostranstvu zaposleni ima pravo na dnev-
nicu i druge tro{kove u iznosima i pod
uslovima, utvr|enim uredbom va`e}om za
republi~ke organe.

^lan 46. 

Zaposleni ima pravo na dnevnu naknadu
za pove}ane tro{kove rada i boravka na te-
renu (terenski dodatak) u visini 3% prose~-
ne zarade po zaposlenom u privredi Repu-
blike Srbije, prema posledwem objavqenom
podatku republi~kog organa nadle`nog za
statistiku, a ako nije obezbe|en sme{taj i
ishrana zaposlenom na naknadu tro{kova
sme{taja i ishrane. 

^lan 47.

Zaposleni ima pravo na naknadu tro-
{kova za ishranu /u toku rada/ za dane pro-
vedene na radu u visini 20% prose~ne zara-
de u privredi Republike Srbije prema po-
sledwem podatku republi~kog organa nadle-
`nog za statistiku.

Zaposleni nema pravo na naknadu tro-
{kova iz stava 1. ukoliko poslodavac obez-
bedi ishranu anga`ovawem odgovaraju}eg
dobavqa~a. 
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^lan 48.

Zaposleni ima pravo na regres za kori-
{}ewe godi{weg odmora u visini prose~ne
zarade u privredi Republike Srbije prema
posledwem podatku republi~kog organa nad-
le`nog za statistiku.

Zaposleni ima pravo na pun iznos regre-
sa iz stava 1. ukoliko ima pravo na pun go-
di{wi odmor u skladu sa Kolektivnim ugo-
vorom i pravo na srazmerno mawi iznos re-
gresa ukoliko ima pravo na srazmeran godi-
{wi odmor. 

7. Druga primawa

^lan 49.

Poslodavac je du`an zaposlenom da is-
plati:

1. otpremninu pri odlasku u penziju u
visini tri prose~ne zarade zaposlenog u mo-
mentu isplate (bez poreza i doprinosa) s
tim {to tako ispla}ena otpremnina ne mo-
`e biti mawa od tri prose~ne zarade po za-
poslenom (bez poreza i doprinosa) kod po-
slodavcau momentu isplate, odnosno od tri
prose~ne zarade (bez poreza i doprinosa) is-
pla}ene u Republici prema posledwem obja-
vqenom podatku republi~kog organa nadle-
`nog za statistiku;

2. naknadu tro{kova neophodnih po-
grebnih usluga prema prilo`enom ra~unu u
slu~aju smrti ~lana u`e porodice a najvi-
{e do neoporezivog iznosa. Ovu naknadu
tro{kova poslodavac ispla}uje i ~lanovi-
ma u`e porodice u slu~aju smrti zaposle-
nog. ^lanovima u`e porodice smatraju se
bra~ni drug i deca zaposlenog;

3. naknadu {tete zbog povrede na radu
ili profesionalnog oboqewa u visini pro-
cewene {tete od strane ovla{}enog proce-
wiva~a.

Odluku po svim isplatama iz ovog ~la-
na donosi direktor.

^lan 50.

Poslodavac mo`e zaposlenom da obezbe-
di nov~anu pomo} u slede}im slu~ajevima:

1. du`e ili te`e bolesti zaposlenog i
~lanova u`e porodice /do visine medicin-
ske ili apotekarske usluge prema prilo`e-
nom ra~unu/;

2. ubla`avawa posledica elementarnih
nepogoda na osnovu izve{taja i predloga
Komisije za utvr|ivawe {tete, a najvi{e do
dve prose~ne zarade bez poreza i dopinosa u
privredi Republike Srbije prema posled-
wem objavqenom podatku republi~kog ogana
za statistiku;

3. pomo} zaposlenom u slu~aju smrti ro-
diteqa, usvojenika ili usvojioca u visini
polovine prose~ne zarade bez poreza i dopi-
snosa u privredi Republike Srbije, prema
posledwem objavqenom podatku republi~-
kog organa za statistiku.

Odluku o isplatama donosi direktor.

^lan 51.

Poslodavac mo`e zaposlenom da ispla-
ti jubilarnu nagradu povodom jubilarne go-
dine rada kod poslodavca i to:

- za 10 godina rada kod poslodavca - 1
prose~nu zaradu,

- za 20 godina rada kod poslodavca - 1,5
prose~nu zaradu,

- za 30 godina rada kod poslodavca - 2
prose~ne zarade po zaposlenom (bez poreza i
doprinosa) ostvarene kod poslodavca u mese-
cu pre isplate nagrade, a isplate se vr{e na
Dan poslodavca.

Odluku o isplati jubilarnih nagrada
donosi direktor u skladu sa godi{wim pro-
gramom poslovawa. 

^lan 52.

Poslodavac mo`e u skladu sa godi{wim
programom poslovawa i finansijskim mo-
gu}nostima ispla}ivati sredstva za: 

- obele`avawe Dana poslodavca, 
- novogodi{we paketi}e deci zaposle-

nog starosti do 15 godina `ivota, 
- poklon zaposlenim ̀ enama za Dan ̀ ena, 
- zajam za nabavku ogreva, zimnice i ux-
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benika do iznosa jedne prose~ne zarade u
privredi Republike Srbije prema posled-
wem objavqenom podatku republi~kog orga-
na nadle`nog za statistiku.

Odluku o isplatama po svim osnovima
iz ovog ~lana donosi direktor u skladu sa
godi{wim programom poslovawa.

Zajam iz stava 1. alineja 5. ovog ~lana
odobrava se pod slede}im uslovima:

1. zajam se odobrava svim zaposlenima i
sa wima se zakqu~uje ugovor o zajmu, sa oba-
vezom vra}awa zajma do kraja godine za teku-
}u godinu,

2. zajam se vra}a u {est jednakih mese~-
nih rata, s tim da isplata po~iwe po isteku
roka od dva meseca od davawa zajma obusta-
vom od zarade zaposlenog,

3. zajam je beskamatan,
4. novi zajam se ne mo`e odobriti dok se

u potpunosti ne vrati ranije odobreni zajam. 

^lan 53.

Poslodavac }e u skladu sa zahtevima i
potrebama procesa rada, kao i zahtevima no-
vog na~ina i organizacije rada obezbediti
sredstva za naknadu tro{kova obrazovawa,
stru~nog osposobqavawa i usavr{avawa za-
poslenih. 

Poslodavac odobrava isplatu naknade
tro{kova iz stava 1. ovog ~lana i to: {kola-
rine, takse, putnih tro{kova, pla}enog od-
sustva i druge naknade tro{kova neophod-
nih za sticawe odgovaraju}e kvalifikaci-
je, stru~nog ispita, licence i sl. 

Poslodavac mo`e pla}ati pomo} za re-
dovno {kolovawe na fakultetima dece za-
poslenih sa slabijim materijalnim polo-
`ajem, a u skladu sa uslovima, kriterijumi-
ma i po postupku utvr|enom posebnim op-
{tim aktom.

VIII ZABRANA KONKURENCIJE

^lan 54.

Sa zaposlenim se mo`e ugovoriti klau-
zula zabrane konkurencije po kojoj zaposle-

ni ne mo`e bez saglasnosti poslodavca u
svoje ime i za svoj ra~un, odnosno u ime i za
ra~un drugog pravnog ili fizi~kog lica iz-
voditi gra|evinske radove na objektima ni-
skogradwe (posebno saobra}ajnicama), izra-
|ivati projekte za navedene objekte, niti
obavqati komercijalne poslove vezane za tu
vrstu delatnosti, a sve to na teritoriji gra-
da Kraqeva i teritoriji op{tina koje se
grani~e sa gradom Kraqevom.

IX NAKNADA [TETE

^lan 55.

Postojawe {tete, wenu visinu, okolno-
sti pod kojima je nastala, ko je {tetu prou-
zrokovao i kako se nadokna|uje, utvr|uje po-
slodavac u skladu sa Zakonom o radu i ovim
Kolektivnim ugovorom.

^lan 56.

Direktor ili zaposleni koga on ovla-
sti, pokre}e re{ewem postupak za utvr|i-
vawe odgovornosti zaposlenog za {tetu u ro-
ku od 5 dana od dana prijema prijave o prou-
zrokovanoj {teti ili li~nog saznawa da je
{teta prouzrokovana poslodacu i odre|uje
lice za sprovo|ewe postupka.

Prijava iz stava 1. ovog ~lana sadr`i:
ime i prezime zaposlenog koji je {tetu pro-
uzrokovao, vreme, mesto i na~in izvr{ewa
{tetne radwe, dokaze koji ukazuju da je za-
posleni prouzrokovao {tetu i predlog za
pokretawe postupka za utvr|ivawe odgovor-
nosti zaposlenog za {tetu.

^lan 57.

Re{ewe o pokretawu postupka za utvr-
|ivawe odgovornosti zaposlenog za {tetu
sadr`i: ime i prezime zaposlenog, poslove
koje zaposleni obavqa, vreme, mesto i na~in
izvr{ewa {tetne radwe i dokaze koji uka-
zuju na to da je zaposleni izvr{io {tetnu
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radwu i ime i prezime ~lanova komisije za
sprovo|ewe postupka naknade {tete.

^lan 58.

Postojawe {tete, wenu visinu, okolno-
sti pod kojima je nastala, ko je {tetu prou-
zrokovao i kako se nadokna|uje {teta utvr-
|uje komisija koju imenuje direktor, a u ko-
joj se nalazi i predstavnik sindikata. 

Postupak utvr|ivawa {tete propisuje
komisija. 

Komisija mo`e, u zavisnosti od soci-
jalnog stawa zaposlenog i wegove porodice,
da predlo`i poslodavcu da zaposleni na-
knadi {tetu u vi{e rata, da se naknada {te-
te umawi za odre|eni procenat ili da se za-
posleni oslobodi naknade {tete. 

^lan 59.

Kada komisija iz ~lana 58. ovog Kolek-
tivnog ugovora, utvrdi sve ~iwenice i
okolnosti od uticaja na odgovornost zapo-
slenog, predla`e direktoru ili zaposlenom
koga direktor ovlasti da donese re{ewe ko-
jim se zaposleni obavezuje da nadoknadi
{tetu ili se osloba|a od odgovornosti.

Re{ewem kojim se zaposleni obavezuje
da nadoknadi {tetu, odre|uje se na~in i rok
naknade {tete.

^lan 60.

Zaposleni je du`an da po prijemu re{e-
wa iz ~l. 59. ovog Kolektivnog ugovora, da
pisanu izjavu da li prihvata ili ne pri-
hvata da nadoknadi {tetu.

Ako zaposleni ne prihvati da nadokna-
di {tetu, o {teti odlu~uje nadle`ni sud.

^lan 61.

Poslodavac mo`e, u opravdanim slu~a-
jevima odrediti isplatu naknade {tete u

ratama ili delimi~no /ili potpuno/ oslobo-
diti zaposlenog od naknade {tete koju je
prouzrokovao, osim ako je {tetu prouzroko-
vao namerno.

Predlog za osloba|awe od naknade {te-
te mo`e podneti zaposleni.

Pri dono{ewu odluke o delimi~nom
osloba|awu od naknade {tete, poslodavac }e
ceniti rad i pona{awe zaposlenog kao i da
li bi zaposleni sa naknadom {tete bio do-
veden u te`ak materijalni polo`aj.

X VI[AK ZAPOSLENIH

^lan 62.

Odre|ivawe zaposlenih za ~ijim radom
je prestala potreba vr{i nadle`ni organ
poslodavca, primenom kriterijuma utvr|e-
nih zakonom i kolektivnim ugovorima.

Kriterijumi se primewuju po redosledu
utvr|enom ovim Kolektivnim ugovorom.

^lan 63.

Osnovni kriterijumi su rezultati rada,
koji se utvr|uju na osnovu ostvarenih u~i-
naka prema utvr|enim normativima i stan-
dardima rada.

Ako kod poslodavca nisu utvr|eni nor-
mativi i standardi, rezultati rada se utvr-
|uju na osnovu obrazlo`ene ocene neposred-
nog rukovodioca zasnovane na elementima:
kvaliteta obavqenog posla; samostalnosti u
radu i inovacija; efikasnosti rada; odnosa
prema radu, radnim zadacima i sredstvima
rada, kao i du`ini nepla}enih odsustava, a
vezano za izvr{avawe poslova radnog mesta,
plana rada i drugih pokazateqa.

Rezultati rada iz stava 1. i 2. ovog ~la-
na utvr|uju se za period od najmawe godinu
dana.

^lan 64.

Ako zaposleni ostvaruju jednake rezul-
tate rada, primewuje se dopunski kriteri-
jum: imovno stawe zaposlenog.
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Imovno stawe zaposlenog utvr|uje se na
osnovu:

1. ostvarenog prihoda po ~lanu zajed-
ni~kog porodi~nog doma}instva po osnovu
zarade, drugih primawa i prihoda od imo-
vine u posledwoj kalendarskoj godini;

2. tr`i{ne vrednosti nepokretnosti
koju u svojini ima zaposleni ili ~lan we-
govog zajedni~kog porodi~nog doma}instva.

Prihod i tr`i{na vrednost nepokret-
nosti, u smislu stava 2. ovog ~lana, utvr|u-
je se na osnovu dokumentacije, odnosno is-
prava nadle`nog organa.

Imovno stawe zaposlenog utvr|uje nad-
le`ni organ poslodavca.

Prednost ima zaposleni sa slabijim
imovnim stawem.

^lan 65.

Ako zaposleni ostvaruju jednake rezul-
tate rada i imaju jednako imovno stawe,
primewuju se slede}i kriterijumi:

1. broj ~lanova porodice koji ostvaruju
zaradu, pri ~emu prednost ima zaposleni sa
mawim brojem ~lanova porodice koji ostva-
ruju zaradu;

2. du`ina radnog sta`a, pri ~emu pred-
nost ima zaposleni sa du`im radnim sta-
`om;

3. zdravstveno stawe zaposlenog i ~la-
nova wegove u`e porodice, pri ~emu pred-
nost ima zaposleni, ako on ili ~lan wegove
u`e porodice boluje od te`eg oboqewa, pre-
ma nalazu nadle`nog zdravstvenog organa;

4. broj dece na {kolovawu, pri ~emu
prednost ima zaposleni koji ima vi{e dece
na {kolovawu.

Zaposlenoj `eni sa detetom do dve godi-
ne `ivota, ~iji je ukupan mese~ni prihod
po ~lanu doma}instva do visine minimalne
zarade, ne mo`e prestati radni odnos po
osnovu prestanka potrebe za wenim radom.

^lan 66.

Poslodavac ne mo`e doneti odluku o
prestanku radnog odnosa po osnovu vi{ka

invalidu rada koji je invalidnost stekao
radom kod tog poslodavca, bez wegove sagla-
snosti, kao ni zaposlenom kome nedostaje
najvi{e pet godina sta`a osigurawa do sti-
cawa prava na punu starosnu penziju, u
skladu sa zakonom.

XI OTKAZ UGOVORA O RADU

^lan 67.

Poslodavac mo`e zaposlenom da otka`e
ugovor o radu iz razloga i na na~in predvi-
|en zakonom.

^lan 68.

Zaposlenom prestaje radni odnos otka-
zom ugovora o radu od strane poslodavca ako
svojom krivicom u~ini slede}e povrede rad-
nih obaveza, i to:

1. neopravdano izostajawe sa rada (nedo-
lazak na posao, zaka{wewe ili napu{tawe
radnog mesta),

2. dolazak na posao u napitom stawu ili
opijawe u toku rada,

3. nedoli~no pona{awe prema ostalim
zaposlenima (sva|a, uvreda, tu~a i ~l.) ili
prema tre}im licima,

4. neblagovremeno, nesavesno ili nemar-
no izvr{avawe radnih obaveza,

5. necelishodno, neodgovorno ili nesa-
vesno kori{}ewe sredstava rada ili neo-
vla{}ena posluga sredstava rada,

6. zloupotreba polo`aja ili prekora~e-
we datog ovla{}ewa,

7. neprijavqivawe povrede radne obaveze,
8. prouzrokovawe imovinske {tete, na-

merno ili iz grube nepa`we,
9. prekr{aj zabrane klauzule konkuren-

cije,
10. odavawe poslovne, slu`bene ili dru-

ge tajne utvr|ene op{tim aktom ili odlu-
kom direktora,

11. odbijawe zaposlenog da obavqa poslo-
ve na koje je raspore|en ili odbijawe da po-
stupi po nalogu neposrednog rukovodioca,
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12. zloupotreba prava na bolovawe, kao i
neblagovremeno dostavqawe poslodavcu po-
tvrde lekara o nastupawu privremene spre-
~enosti za rad u smislu propisa o radu i
zdravstvenom osigurawu,

13. organizovawe politi~kih organiza-
cija kod poslodavca.

XII DOSTAVQAWE PISMENA

^lan 69.

Ugovor o radu otkazuje se re{ewem u pi-
sanom obliku i obavezno sadr`i obrazlo`e-
we i pouku o pravnom leku. 

Re{ewe mora da se dostavi zaposlenom
li~no, u prostorijama poslodovca, odnosno
na adresu prebivali{ta ili boravi{ta za-
poslenog. 

Ako poslodavac nije mogao da dostavi
re{ewe u smislu stava 2. ovog ~lana, du`an
je da o tome sa~ini pismenu bele{ku. 

U slu~aju iz stava 3. ovog ~lana re{ewe
se objavquje na oglasnoj tabli poslodavca i
po isteku od osam dana od dana objavqivawa
smatra se dostavqenim. 

Zaposlenom prestaje radni odnos danom
dostavqawa re{ewa osim ako Zakonom o ra-
du ili re{ewem nije odre|en drugi rok. 

Odredbe iz stava 2. - 4. ovog ~lana prime-
wuju se i na postupak dostavqawa i drugih
re{ewa kojima se odlu~uje o pravima, oba-
vezama i odgovornostima zaposlenih. 

XIII  OSTVARIVAWE I ZA[TITA 
PRAVA ZAPOSLENIH

Sporazumno re{avawe sporova

^lan 70.

Sporna pitawa izme|u poslodavca i za-
poslenog re{ava arbitar. Arbitra sporazu-
mom odre|uju strane u sporu iz reda stru~-
waka u oblasti koja je predmet spora.

Rok za pokretawe postupka pred arbi-
trom je tri dana od dana dostavqawa re{e-
wa zaposlenom. Arbitar je du`an da donese
odluku u roku od 10 dana od dana podno{ewa
zahteva za sporazumno re{avawe spornih
pitawa.

Za vreme trajawa postupka pred arbi-
trom zbog otkaza ugovora o radu, zaposlenom
miruje radni odnos.

Ako arbitar ne donese odluku u roku iz
stava 2. ovog ~lana, re{ewe o otkazu ugovora
o radu postaje izvr{no.

Odluka arbitra je kona~na i obavezuje
poslodavca i zaposlenog.

XIV U^E[]E U UPRAVQAWU

^lan 71.

Upravni odbor poslodavca sa~iwavaju
predstavnici osniva~a i predstavnici za-
poslenih. 

Predstavnici zaposlenih u Upravnom
odboru imenuju se u skladu sa Statutom
preduze}a.

Predsednik reprezentativnog sindika-
ta ima pravo da prisustvuje sednicama
Upravnog odbora. 

^lan 72.

Upravni odbor poslodavca du`an je da
pre razmatrawa predloga statusnih prome-
na ili privatizacije zatra`i mi{qewe
sindikata.

XV USLOVI ZA RAD SINDIKATA

^lan 73.

Poslodavac je du`an da sindikatu omo-
gu}i delovawe u skladu sa wegovom ulogom i
zadacima.
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Poslodavac je du`an da organizaciji
sindikata obezbedi uslove za rad u skladu
sa Op{tim kolektivnim ugovorom, odnosno
Zakonom.

Organizacija sindikata je du`na da
obezbedi vr{ewe svojih aktivnosti na na-
~in kojim se ne remeti redovno funkcioni-
sawe i poslovawe poslodavaca i radna di-
sciplina.

XVI ORGANIZOVAWE [TRAJKA

^lan 74.

Zaposleni se obavezuju da u pogledu pra-
va na {trajk, na~ina organizovawa i spro-
vo|ewe {trajka u svemu postupaju saglasno
Zakonu o {trajku.

Minimum procesa rada za vreme trajawa
{trajka utvr|uje se aktom osniva~a.

XVII  RE[AVAWE SPOROVA U 
PRIMENI KOLEKTIVNOG 
UGOVORA

^lan 75.

Sporovi koji nastanu u primeni ovog
kolektivnog ugovora re{avaju se pred arbi-
tra`om i nadle`nim sudom.

^lan 76.

U~esnici u zakqu~ivawu ovog kolek-
tivnog ugovora }e, u roku od 15 dana od na-
stanka spora u primeni Kolektivnog ugovo-
ra, obrazovati arbitra`u ~iji je zadatak da
nastali spor re{i. 

^lan 77.

Arbitra`a se obrazuje za svaki nastali
spor.

Arbitra`a ima 5 ~lanova.
Arbitra`a je sastavqena od po jednog

predstavnika u~esnika u zakqu~ivawu ovog
kolektivnog ugovora i dva arbitra koja u~e-
snici odre|uju sporazumno.

^lanovi arbitra`e iz svojih redova bi-
raju predsednika.

^lan 78.

Arbitra`a donosi odluku o spornom pi-
tawu u roku od 15 dana od dana obrazovawa
arbitra`e.

Arbitra`a donosi odluku ve}inom gla-
sova svih ~lanova.

Odluka arbitra`e obavezuje u~esnike u
zakqu~ivawu kolektivnog ugovora.

^lan 79.

U~esnici ovog kolektivnog ugovora }e
tro{kove anga`ovawa ~lanova i rada arbi-
tra`e snositi solidarno.

XVIII PRELAZNE I ZAVR[NE 
ODREDBE

^lan 80.

Ovaj Kolektivni ugovor se zakqu~uje na
tri godine.

Po isteku roka iz stava 1. ovog ~lana,
Kolektivni ugovor prestaje da va`i, ako se
u~esnici Kolektivnog ugovora druga~ije ne
sporazumeju najkasnije 30 dana pre isteka
va`ewa Kolektivnog ugovora.

^lan 81.

Va`ewe ovog Kolektivnog ugovora mo`e
prestati sporazumom svih u~esnika ili ot-
kazom Kolektivnog ugovora.
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Otkaz Kolektivnog ugovora u celosti
ili delimi~no podnosi se u pisanoj formi,
sa obrazlo`ewem i mora da sadr`i predlog
novih odredbi.

U slu~aju otkaza, Kolektivni ugovor se
primewuje do zakqu~ivawa novog Kolektiv-
nog ugovora, a najdu`e {est meseci od dana
podno{ewa otkaza.

U~esnici su du`ni da postupak prego-
varawa zapo~nu najkasnije u roku od 15 dana
od dana podno{ewa otkaza.

^lan 82.

Izmene i dopune ovog Kolektivnog ugo-
vora vr{e se aneksom, na na~in i po postup-
ku za wegovo zakqu~ivawe.

^lan 83.

Ovaj ugovor se smatra zakqu~enim kad

ga potpi{u svi ovla{}eni predstavnici
u~esnika u wegovom zakqu~ivawu.

^lan 84.

Danom stupawa na snagu ovog Kolektiv-
nog ugovora prestaje da va`i Kolektivni
ugovor JKP „Putevi“ Kraqevo objavqen u
„Slu`benom listu op{tine Kraqevo“ broj
12/2006. 

^lan 85.

Ovaj Kolektivni ugovor stupa na snagu
osmog dana od dana objavqivawa u Slu`be-
nom listu grada Kraqeva.

gradona~elnik grada Kraqeva
Qubi{a Simovi}, s.r.

direktor JKP 
„Putevi“ Kraqevo
Mirko Vukovi}, s.r.

predsednik Organizacije sindikata
JKP „Putevi“ Kraqevo
Dragan Radenkovi}, s.r.
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ANEKS  I 
TABELARNI PREGLED KOEFICIJENATA 

ZA OBRA^UN OSNOVNIH ZARADA 
 

 
Grupa 
po kol. 
ugovoru 

 

Grupa po 
sistemat. 

 
NAZIV POSLOVA 

Koefici-
jent 

Odgovorn. 
po osnovu 

rukovo|ewa 

Ukupan 
koefici-

jent 

1 
 

2 3 4 5 6 

I I Pomo}ni radnik po~etnik           1,18  1,18 
II I 

I 
I 
I 
I 
I 

Higijeni~ar II  
Higijeni~ar I 
Pomo}ni radnik NK II  
Pomo}ni radnik NK I 
^uvar  
Kurir  

1,20 
1,35 
1,30 
1,50 
1,30 
1,40 

 1,20 
1,35 
1,30 
1,50 
1,30 
1,40 

III II 
II 
II 

Gra|evinski radnik PK 
Daktilograf 
Voza~ traktora  

1,67 
1,80 
1,86 

 1,67 
1,80 
1,86 

IV III 
III 
III 
III 
III 
III 
II 
III 
III 
III 
III 
III 
III 
III 
III 
III 
III 
III 

Gra|evinski radnik KV 
Rukovalac gra|. ma{ina II  
Rukov. gra|. ma{ina I 
Autoelektri~ar  
Automehani~ar II 
Kova~  
Sekretar  
Voza~ KV II 
Voza~ KV 
Voza~ KV I  
Voza~ D kategorije  
Voza~ kamiona sa prikolicom  
Elektri~ar  
Referent obezbe|ewa  
Brigadir II  
Bravar  
Rukovalac asf. baze  
Kontrolor stawa bezbednosti 
javnih puteva  

2,15 
1,95 
2,15 
2,20 
2,20 
2,15 
2,05 
2,05 
2,15 
2,20 
2,20 
2,20 
2,20 
2,15 
2,15 
2,20 
2,20 

 
2,10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0,10 
 

0,15 

2,15 
1,95 
2,15 
2,20 
2,20 
2,15 
2,05 
2,05 
2,15 
2,20 
2,20 
2,20 
2,20 
2,15 
2,25 
2,20 
2,35 

 
2,10 

V IV 
IV 
IV 
IV 
IV 
IV 
IV 
IV 
IV 
IV 

Administrativni radnik  
Magacioner II  
Magacioner I 
Blagajnik  
Kwigov. kupaca i dobavqa~a  
Referent za op{te poslove u 
mehanizaciji  
Tehni~ar gradili{ta  
Elektrotehni~ar  
Referent tehni~ke pripreme  

1,85 
2,00 
2,20 
2,00 
2,10 

 
2,20 
2,20 
2,30 
2,30 

 1,85 
2,00 
2,20 
2,00 
2,10 

 
2,20 
2,20 
2,30 
2,30 
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IV 
IV 

Materijalni kwigovo|a  
Referent za radne odnose  

2,35 
2,35 

2,35 
2,35 

VI V 
IV 
IV 
V 
IV 
IV 
IV 
IV 
IV 
IV 
IV 

Brigadir I 
Referent nabavke  
Poslov. gradili{ta, betow., 
mehaniz.  
Ma{inbravar  
Likvidator  
Glavni kontista  
Samos. refer. tehn. pripr.  
Automehani~ar I  
[ef gradili{ta  
[ef gradili{ta odr`avawa  
[ef mehanizacije  

2,25 
2,30 

 
2,30 
2,35 
2,35 
2,40 
2,40 
2,40 
2,50 
2,50 
2,50 

0,10 
 
 

0,15 
 
 
 
 
 

0,30 
0,30 
0,30 

2,35 
2,30 

 
2,45 
2,35 
2,35 
2,40 
2,40 
2,40 
2,80 
2,80 
2,80 

VII VI 
VI 
VI 
VI 

Referent za{tite na radu  
Referent za radne odnose  
Geometar 
Referentfinansijske operative  

2,55 
2,60 
2,65 
2,80 

 2,55 
2,60 
2,65 
2,80 

VIII VII 
VII 
VII 
VII 

 
VII 
VII 
VII 
VII 
VII 
VII 
VII 

Projektant 
Refer. za norm. delatnost 
Komercijalista  
Samost. komercijalista - 
slu`benik za javne navavke  
Referent za ra~unov. poslove, 
planove, programe i cene   
Odgovorni projektant 
[ef tehn. pripreme  
[ef ra~unovodstva  
Samostalni pravni referent  
Glavni in`ewer  

3,20 
3.20 
3,20 

 
3,50 

 
3,50 
3,60 
3,70 
3,40 
3,50 
3,80 

 
 
 
 
 
 
 
 

0,30 
0,30 

3,20 
3,20 
3,20 

 
3,50 
3,50 
3,50 
3,60 
4,00 
3,70 
3,50 
3,80 

IX VII 
VII 
VII 

 
VII 
VII 
VII 

Rukovodilac RJ Izvo|ewe  
Sekretar preduze}a  
Direktor finansijskog 
sektora  
Pomo}nik direktora  
Direktor tehni~kog sektora  
Zamenik direktora  

3,80 
4,00 

 
4,00 
4,40 
4,45 
4,45 

0,40 
0,40 

 
0,40 

 
0,55 
0,55 

4,20 
4,40 

 
4,40 
4,40 
5,00 
5,00 



377.

Na osnovu ~lana 240, 241, 242, 243 i 247.
Zakona o radu („Slu`beni glasnik RS“ broj
24/05, 61/05 i 54/09) i ~lana 68. Statuta JP
„Op{tinska stambena agencija“, Kraqevo,
grad Kraqevo, reprezentativni sindikat
kod poslodavca i direktor JP „Op{tinska
stambena agencija“, Kraqevo, dana 16. avgus-
ta 2010. godine zakqu~ili su

KOLEKTIVNI UGOVOR
ZA JP „OP[TINSKA STAMBENA

AGENCIJA“ - KRAQEVO

I OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Ovim Kolektivnim ugovorom, u skladu
sa zakonom i drugim propisima, (u daqem
tekstu: Op{ti akt), ure|uju se prava, obave-
ze i odgovornosti iz radnog odnosa zaposle-
nih kod Poslodavca u JP „Op{tinska stam-
bena agencija“, Kraqevo (u daqem tekstu:
Poslodavac), postupak izmena i dopuna ovog
Kolektivnog ugovora, me|usobni odnos u~e-
snika ovog Kolektivnog ugovora i druga pi-
tawa od zna~aja za zaposlenog i poslodavca.

^lan 2.

Ovim Kolektivnim ugovorom ure|uju se;
zasnivawe radnog odnosa, radno vreme, od-
mor i odsustva, za{tita zaposlenih, zarada,
naknada zarade i druga primawa, zabrana
konkurencije, naknada {tete, prestanak
radnog odnosa, ostvarivawa i za{tita prava
zaposlenih, uslovi i rad Sindikata, zakqu-
~ewe ovog Kolektivnog ugovora i druga pi-
tawa od zna~aja za zaposlene i Poslodavca.

^lan 3.

Prava, obaveze i odgovornosti zaposle-
nih, koja nisu ure|ena ovim Kolektivnim
ugovorom, ure|uju se drugim op{tim aktima
Poslodavca (u daqem tekstu: Op{ti akt Po-
slodavca).

^lan 4.

Ovaj Kolektivni ugovor neposredno se
primewuje na sve zaposlene kod Poslodavca,
a prava, obaveze i odgovornosti direktora se
ure|uju Statutom poslodavca i ugovorom o
radu koji zakqu~uje Upravni odbor Poslo-
davca i direktor.

^lan 5.

Ovaj Kolektivni ugovor i drugi op{ti
akti Poslodavca i ugovor o radu ne mogu da
sadr`e odredbe kojima se zaposlenima daju
mawa prava ili utvr|uju nepovoqni uslovi
rada od prava i uslova koji su utvr|eni za-
konom, op{tim aktom i ovim Kolektivnim
ugovorom.

Ovim Kolektivnim ugovorom i drugim
op{tim aktom Poslodavca i ugovorom o ra-
du mogu se utvrditi ve}a prava i povoqniji
uslovi od prava i uslova utvr|enih zako-
nom, kao i druga prava koja nisu utvr|ena
zakonom, osim ako nije zakonom druga~ije
ure|eno.

II  ZASNIVAWE RADNOG ODNOSA

^lan 6.

Radni odnos sa Poslodavcem mo`e da za-
snuje lice koje ispuwava uslove utvr|ene
zakonom i Pravilnikom o unutra{woj orga-
nizaciji i sistematizaciji radnih mesta.

Broj 20 - Strana 22717. septembar 2010. godine SLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA



Aktom o sistematizaciji iz stava 1.
ovog ~lana utvr|uju se vrsta posla, stru~na
sprema i drugi posebni uslovi za rad na tim
poslovima.

O potrebi zasnivawa radnog odnosa od-
lu~uje direktor.

^lan 7.

Lice koje tra`i zaposlewe kod Poslo-
davca i zaposleni kod Poslodavca, ne mogu
se postavqati u nepovoqniji polo`aj u od-
nosu na druge, bez obzira na pol, ro|ewe, je-
zik, rasu, nacionalnu pripadnost, veroi-
spovest, bra~ni status, porodi~ne obaveze,
politi~ka i druga uverewa, socijalno pore-
klo, imovinsko stawe, ~lanstvo u politi~-
kim organizacijama, sindikatima ili neko
drugo li~no svojstvo.

^lan 8.

Radni odnos zasniva se ugovorom o radu.
Ugovor o radu zakqu~uje zaposleni i

Poslodavac.
Zaposleni je du`an da, prilikom zasni-

vawa radnog odnosa, Poslodavcu dostavi do-
kumenta kojima se dokazuje ispuwenost
uslova za rad.

^lan 9.

Ugovor o radu mo`e da se zakqu~i na
neodre|eno i odre|eno vreme.

Ugovor o radu zakqu~uje se pre stupawa
zaposlenog na rad u pismenom obliku.

Ugovor o radu smatra se zakqu~enim ka-
da ga potpi{e Poslodavac i lice koje za-
sniva radni odnos sa Poslodavcem.

^lan 10.

Ugovor o radu sadr`i:
1. Naziv i sedi{te Poslodavca;
2. Ime i prezime zaposlenog, mesto pre-

bivali{ta, odnosno boravi{ta zaposlenog;
3. Vrsta i stepen stru~ne spreme;
4. Vrstu i opis poslova koje zaposleni

treba da obavqa;
5. Mesto rada;
6. Na~in zasnivawa radnog odnosa (na

neodre|eno i odre|eno vreme);
7. Trajawe ugovora o radu na odre|eno

vreme;
8. Dan po~etka rada;
9. Radno vreme (puno, nepuno ili skara-

}eno);
10. Nov~ani iznosi osnovne zarade i ele-

menti za utvr|ivawe radnog u~inka, nakna-
de zarade, uve}awe zarade i druga primawa
zaposlenog;

11. Rokove za isplatu zarade i drugih
primawa na koja zaposleni ima pravo;

12. Pozivawe na kolektivni ugovor, od-
nosno Pravilnik o radu;

13. Trajawa dnevnog i nedeqnog radnog
vremena.

Na prava i obaveze koja nisu ure|ena
ugovorom o radu, primewuju se odgovaraju}e
odredbe zakona i op{teg akta i kolektivnog
ugovora.

^lan 11.

Radni odnos se zasniva na neodre|eno
vreme. Radni odnos mo`e se zasnovati i na
odre|eno vreme u skladu sa potrebama Po-
slodavca.

^lan 12.

Radni odnos na odre|eno vreme mo`e da
se zasnuje kada su u pitawu: sezonski poslo-
vi, rad na odre|enom projektu, pove}awe
obima posla koji traje odre|eno vreme i sl.
Za vreme trajawa tih potreba, s tim {to ta-
ko zasnovan radni odnos, neprekidno ili sa
prekidima, ne mo`e trajati du`e od 12 me-
seci.

Radni odnos na odre|eno vreme, radi za-
mene privremeno odsutnog zaposlenog, mo`e
se zasnivati do povratka privremeno odsut-
nog zaposlenog. 

Strana 228 - Broj 20 17. septembar 2010. godineSLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA



^lan 13.

Ugovorom o radu mo`e se ugovoriti
probni rad za radno mesto koje je utvr|eno
Pravilnikom o organizaciji i sistemati-
zaciji radnih mesta.

Probni rad mo`e da traje najdu`e {est
meseci.

Za vreme probnog rada Poslodavac i za-
posleni mogu otkazati ugovor o radu sa ot-
kaznim rokom.

Otkazni rok iz stava 3. ovog ~lana izno-
si 10 radnih dana.

Radne i stru~ne sposobnosti zaposlenog
za vreme probnog rada utvr|uje Poslodavac.

^lan 14.

Poslodavac mo`e da zasnuje radni odnos
sa licem koje prvi put zasniva radni odnos,
u svojstvu pripravnika, za zanimawa za ko-
je je to lice steklo odre|enu {kolsku spre-
mu, ako je to uslov za rad na odre|enim po-
slovima, utvr|eno op{tim aktom iz ~lana
3. i 6. ovog Kolektivnog ugovora.

^lan 15.

Pripravni~ki sta` traje godinu dana
za pripravnike sa visokom stru~nom spre-
mom, odnosno VII stepen stru~ne spreme, de-
vet meseci za pripravnike sa vi{om stru~-
nom spremom, odnosno VI stepen stru~ne
spreme i {est meseca za pripravnike sa
sredwom stru~nom spremom, odnosno IV ste-
pen stru~ne spreme. 

^lan 16.

Po zavr{enom pripravni~kom sta`u
radi utvr|ivawa sposobnosti za samostalan
rad, pripravnik je du`an da pola`e pri-
pravni~ki ispit.

Pripravni~ki ispit pola`e se pred
Poslodavcem.

O polagawu pripravni~kog ispita, Po-
slodavac izdaje uverewe.

III RADNO VREME

^lan 17.

Puno radno vreme iznosi 40 ~asova ne-
deqno, ako Zakonom o radu nije druga~uje
odre|eno.

^lan 18.

Radna nedeqa traje 5 radnih dana. 
Raspored radnog vremena u okviru radne

nedeqe utvr|uje Poslodavac.
Radni dan, po pravilu, traje 8 ~asova.

^lan 19.

Izuzetno od ~lana 18. stav 1. ovog Kolek-
tivnog ugovora, ako se kod Poslodavca rad
na pojedinim poslovima bude obavqao u sme-
nama, no}u ili ako to bude priroda posla i
organizacija rada zahtevala, Poslodavac
mo`e radnu nedequ organizovati i na dru-
ga~iji na~in.

Poslodavac je du`an da obavesti zapo-
slenog o rasporedu i promeni radnog vreme-
na, najmawe sedam dana pre po~etka rada.

^lan 20.

Poslodavac mo`e izvr{iti preraspode-
lu radnog vremena kada to bude zahtevala
priroda posla, organizacija rada, racional-
nije kori{}ewe radnog vremena i izvr{ewe
odre|enog posla u utvr|enim rokovima.

U slu~aju iz stava 1. ovog ~lana, prera-
spodela radnog vremena vr{i se tako da
ukupno radno vreme zaposlenog u periodu od
6 meseci u toku kalendarske godine, u prose-
ku ne bude du`e od punog radnog vremena.
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^lan 21.

U slu~aju preraspodele radnog vremena,
radno vreme ne mo`e da bude du`e od 60 ~a-
sova nedeqno.

Preraspodela radnog vremena iz ~lana
20. ovog Kolektivnog ugovora, ne smatra se
prekovremenim radom. 

^lan 22.

Rad koji se obavqa u vremenu od 22 ~asa
do 6 ~asova narednog dana smatra se radom
no}u.

IV ODMOR I ODSUSTVA

^lan 23.

Zaposleni koji radi puno radno vreme
ima pravo na odmor u toku dnevnog rada u
trajawu od 30 minuta.

Odmor u toku rada ne mo`e se koristiti
na po~etku i na kraju radnog vremena.

Odluku o rasporedu kori{}ewa odmora
u toku dnevnog rada donosi Poslodavac.

^lan 24.

Zaposleni ima pravo na odmor izme|u
dva uzastopno radna dana u trajawu od naj-
mawe 12 ~asova neprekidno, ako Zakonom o
radu nije druga~ije odre|eno.

^lan 25.

Zaposleni ima pravo na nedeqni odmor
u trajawu od 24 ~asa neprekidno, ako je neo-
phodno da radi na dan svog nedeqnog odmora,
mora mu se obezbediti jedan dan odmora u to-
ku naredne nedeqe. 

^lan 26.

Zaposleni koji prvi put zasniva radni
odnos ili ima prekid radnog odnosa du`i
od 30 radnih dana, sti~e pravo da koristi
godi{wi odmor posle 6 meseci neprekidnog
rada.

Pod neprekidnim radom smatra se i vre-
me privremene spre~enosti za rad u smislu
propisa o zdravstvenom osigurawu i odsu-
stva sa rada uz naknadu zarade.

Zaposleni ne mo`e da se odrekne prava
na godi{wi odmor, niti mu se to pravo mo-
`e uskratiti.

^lan 27.

Za svaku kalendarsku godinu zaposleni
ima pravo na godi{wi odmor u trajawu
utvr|enim ovim Kolektivnim ugovorom, a
najmawe 20 radnih dana.

Du`ina godi{weg odmora utvr|uje se
zavisno od du`ine sta`a osigurawa, uslova
rada i drugih kriterijuma utvr|enih ovim
Kolektivnim ugovorom.

^lan 28.

Du`ina godi{weg odmora utvr|uje se
tako {to se zakonski minimum od 20 radnih
dana uve}ava po osnovu: 

1. Sta`a osigurawa - za navr{ene tri
godina sta`a osigurawa - 1 radni dan;

2. Doprinosa u radu - do tri radna dana;
3. Uslova rada - do dva radna dana;
4. Slo`enost poslova - I i II stepen

stru~ne spreme - 1 radni dan, III i IV stepen
stru~ne spreme - 2 radna dana, V i VI ste-
penstru~ne spreme - 3 radna dana, VII stepen
stru~ne spreme - 4 radna dana;

5. Roditeqstva za jedno ili vi{e dece
do 14 godina starosti - 1 radni dan;

6. Statusa samohranog roditeqa deteta
do 14 godina `ivota - 1 radni dan;

7. Invalidnosti - 3 radna dana.
Godi{wi odmor zaposlenog ne mo`e bi-

ti du`i od 30 radnih dana u toku kalendar-
ske godine.
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^lan 29.

Godi{wi odmor mo`e da se koristi u
dva dela.

Ako zaposleni koristi godi{wi odmor
u delovima, prvi deo koristi u trajawu od
najmawe tri radne nedeqe u toku kalendar-
ske godine, a drugi deo najkasnije do 30. ju-
na naredne godine.

^lan 30.

U zavisnosti od potrebe posla, Posloda-
vac odlu~uje o vremenu i kori{}ewu godi-
{weg odmora.

Poslodavac mo`e da izmeni vreme odre-
|eno za kori{}ewe godi{weg odmora, ako to
zahtevaju potrebe posla.

^lan 31.

Za vreme kori{}ewa godi{weg odmora
zaposleni ima pravo na naknadu zarade u vi-
sini prose~ne zarade koju je ostvario u
prethodna tri meseca u odnosu na mesec u
kome koristi godi{wi odmor.

^lan 32.

Ako krivicom Poslodavca zaposleni ne
koristi godi{wi odmor, ima pravo na na-
knadu {tete u visini naknade zarade koju
bi ostvario da je koristio godi{wi odmor. 

^lan 33.

Zaposleni ima pravo na odsustvo sa rada
uz naknadu zarade (pla}eno odsustvo) u
ukupnom trajawu do 7 radnih dana u toku ka-
lendarske godine u slu~aju:

1. Sklapawa braka - 7 radnih dana;
2. Poro|aja supruge - 5 radnih dana;
3. Poro|aja drugog ~lana u`e porodice -

1 radni dan;

4. Smrti roditeqa, usvojioca, brata ili
sestre bra~nog druga zaposlenog - dva radna
dana; 

5. Te`e bolesti ~lana u`e porodice - 7
radnih dana;

6. Selidbe sopstvenog doma}instva - 3
radna dana;

7. Polagawa stru~nog ili drugog ispita
- 5 radnih dana;

8. Odlaska na odslu`ewe vojnog roka - 3
radna dana;

9. U~estvovawa u takmi~ewima koja orga-
nizuje Sindikat, kao i Udru`ewe javnih
preduze}a za stambene usluge - 5 radnih dana;

10. Praznovawa krsne slave - 1 radni dan. 
11. Za{tite i otklawawe {tetnihposle-

dica u doma}instvu prouzrokovanih ele-
mentarnim nepogodama - 3 radna dana.

Pored prava na odsustvo iz stava 1. ovog
~lana, zaposleni ima pravo na pla}eno od-
sustvo jo{:

- 1. 5 radnih dana zbog smrti ~lana u`e
porodice i

- 2. 2 radna dana za svaki slu~aj dobro-
voqnog davawa krvi, ra~unaju}i i dan dava-
wa krvi.

Pla}eno odsustvo za slu~aj smrti ~lana
u`e porodice zaposlenog i dobrovoqnog da-
vawa krvi ne ura~unava se u ukupan broj
radnih dana pla}enog odsustva u toku ka-
lendarske godine.

^lanovima u`e porodice smatraju se
bra~ni drug, deca, bra}a i sestre, roditeqi,
usvojenici, starateqi i druga lica koja
`ive u zajedni~kom porodi~nom doma}in-
stvu sa zaposlenim.

^lan 34.

Poslodavac mo`e zaposlenom da odobri
odsustvo bez naknade zarade (nepla}eno od-
sustvo), u slu~aju: 

1. Negovawa bolesnog ~lana u`e porodi-
ce odre|enog u smislu ~lana 33. stava 4. ovog
Kolektivnog ugovora - 5 radnih dana;

2. Smrti srodnika koji nisu navedeni u
~lanu 33. stav 4. ovog Kolektivnog ugovora -
2 radna dana;

3. Stru~nog usavr{avawa - 15 radnih dana;
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4. Odlaska u inostranstvo radi posete
bra~nom drugu - 30 radnih dana;

5. Obavqawa poslova van mesta stanova-
wa koje mora li~no obaviti - 3 radna dana.

Poslodavac mo`e na zahtev zaposlenog,
zaposlenom odobriti nepla}eno odsustvo od
30 radnih dana do godinu dana u toku kalen-
darske godine, kada posledavac oceni da to
ne remeti proces rada. 

Zaposlenom miruju prava i obaveze po
osnovu rada, za vreme nepla}enog odsustva.

V ZA[TITA ZAPOSLENIH

^lan 35.

Preduze}e je du`no da, u skladu sa zako-
nom, propisima, merama i normativima za-
{tite na radu, preduzme neophodne mere za
za{titu zdravqa i bezbednosti zaposlenih,
spre~avawe povreda na radu i profesional-
nih oboqewa zaposlenih.

^lan 36.

Poslodavac je du`an da organizuje rad
kojim se obezbe|uje za{tita `ivota i zdra-
vqa zaposlenih, u skladu sa posebnim zako-
nom i drugim propisima.

Prava, obaveze i odgovornosti zaposle-
nog i Poslodavca shodno stavu 1. ovog ~lana,
ure|uju se posebnim aktom - Pravilnikom o
za{titi na radu.

^lan 37.

Zaposlena `ena ima pravo na odsustvo
sa rada zbog trudno}e i poro|aja (u daqem
tekstu: porodiqsko odsustvo), kao i odsu-
stvo sa rada radi nege deteta, u ukupnom tra-
jawu od 365 dana.

Zaposlena `ena ima pravo na porodiq-
sko odsustvo i pravo na odsustvo sa rada radi
nege deteta za tre}e i svako naredno novoro-
|eno dete u ukupnom trajawu od dve godine.

Zaposlena `ena ima pravo da otpo~ne
porodiqsko odsustvo na osnovu nalaza nad-
le`nog zdravstvenog organa najranije 45 da-
na, a obavezno 28 dana pre vremena odre|enog
za poro|aj.

Porodiqsko odsustvo traje do navr{e-
nih 3 meseca od dana poro|aja.

Zaposlena `ena, po isteku porodiqskog
odsustva, ima pravo na odsustvo sa rada radi
nege deteta do isteka 365 dana od dana otpo-
~iwawa porodiqskog odsustva iz stava 2.
ovog ~lana.

Otac deteta mo`e da koristi pravo iz
stava 4. ovog ~lana u slu~aju kada majka na-
pusti dete, umre ili je iz drugih opravda-
nih razloga spre~ena da koristi to pravo
(izdr`avawe kazne zatvora, te`a bolest i
dr.). To pravo otac deteta ima i kada majka
nije u radnom odnosu.

Za vreme porodiqskog odsustva i odsu-
stva sa rada radi nege deteta zaposlena `e-
na, odnosno otac deteta, ima pravo na nakna-
du zarade, u skladu sa zakonom. 

^lan 38.

Zaposlenom invalidu rada, u skladu sa
propsima o penzijskom i invalidskom osi-
gurawu, Poslodavac je du`an da obezbedi
obavqawe poslova prema preostaloj radnoj
sposobnosti.

Zaposlenom kod koga je, u skladu sa pro-
pisima o penzijskom i invalidskom osigu-
rawu, utvr|eno da postoji opasnost od na-
stanka invalidnosti na odre|enim poslovi-
ma, Poslodavac je du`an da obezbedi oba-
vqawe drugog odgovaraju}eg posla.

^lan 39.

Poslodavac mo`e zaposlenom koji odbije
da prihvati posao u smislu ~lana 38. ovog Ko-
lektivnog ugovora, da otka`e ugovor o radu.

^lan 40.

Zaposleni je du`an da, najkasnije u ro-
ku od 3 dana od dana nastupawa privremene
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spre~enosti za rad i smislu propisa o
zdravstvenom osigurawu, o tom dostavi Po-
slodavcu potvrdu lekara koja sadr`i i vre-
me spre~enosti za rad.

Ako Poslodavac posumwa u opravdanost
razloga za odsustvovawa sa rada u smislu
stava 1. ovog ~lana, mo`e da podnese zahtev
nadle`nom zdravstvenom organu radi utvr-
|ivawa zdravstvene sposobnosti zaposlenog,
u skladu sa zakonom.

^lan 41.

Poslodavac je obavezan da osigura rad-
nike Preduze}a, s tim {to o visini premi-
je osigurawa odlu~uje Upravni odbor Pred-
uze}a.

VI ZARADA, NAKNADA I DRUGA
PRIMAWA 

^lan 42.

Odgovaraju}a zarada, na koju zaposleni
ima pravo, utvr|uje se na osnovu zakona, Ko-
lektivnog ugovora i Ugovora o radu.

Zaradu, u smislu stava 1. ovog ~lana, ~i-
ni: zarada za obavqeni rad i vreme provede-
no na radu, zarada po osnovu doprinosa zapo-
slenog poslovnom uspehu Poslodavca (na-
grade, bonus i sl.) i druga primawa po osno-
vu radnog odnosa, utvr|ena zakonom, ovim
Kolektivnim ugovorom i Ugovorom o radu. 

Zaradom u smislu Kolektivnog ugovora
smatra se zarada koja sadr`i porez i dopri-
nose koji se pla}aju iz zarade.

^lan 43.

Zarada za obavqeni rad i vreme provede-
no na radu sastoji se od osnovne zarade, dela
zarade za radni u~inak i uve}ane zarade.

^lan 44.

Osnovna zarada utvr|uje se po grupama
poslova koji su definisani Pravilnikom o
organizaciji i sistematizaciji poslova, za
koje su zaposleni zakqu~ili ugovore o radu,
i na osnovu vremena provedenog na radu. 

Zaposleni ima pravo na pun iznos
osnovne zarade iz stava 1. ovog ~lana za pu-
no radno vreme provedeno na radu i ostvare-
ni standardni u~inak na osnovu normativa,
standarda i drugih merila i kriterijuma
kojima se utvr|uje standardni u~inak.

Osnovna zarada iz stava 1. ovog ~lana za
poslove koje zaposleni obavqa, odnosno za
grupe poslova u Kolektivnom ugovoru kod
Poslodavca, utvr|uje se mno`ewem osnovne
zarade za najjednostavniji posao sa koefi-
cijentom posla. Koeficijent za utvr|ivawe
osnovne zarade za poslove koje zaposleni
obavqa, utvr|en Kolektivnim ugovorom kod
Poslodavca, sadr`i slede}e elemente: slo-
`enost, odgovornost, uslove rada i stru~nu
spremu.

^lan 45.

Godi{wim programom poslovawa, na
koji saglasnost daje osniva~, poslodavac
utvr|uje elemente za obra~un i isplatu za-
rada u skladu sa politikom projektovanog
rasta zarada koju utvr|uje Vlada Republi-
ke Srbije.

Ukupan iznos sredstava namewenih za
isplatu zarade u teku}em mesecu posloda-
vac utvr|uje u zavisnosti od realizacije
prihoda, rashoda i obima ugovorenih po-
slova ~ija je realizacija u toku.

U skladu sa ukupnim iznosom za zarade
iz stava 2. ovog ~lana, poslodavac utvr|uje
osnovnu zaradu za najjednostavniji posao,
koju koristi kao faktor za obra~un osnov-
ne zarade, odnosno ukupne zarade koja pri-
pada zaposlenom u skladu sa elementima i
kriterijumima utvr|enim Kolektivnim
ugovorom.
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^lan 46.

Zarada u Preduze}u za puno radno vreme
i standardni u~inak utvr|uje se tako {to se
osnovna zarada za najjednostavniji posao
pomno`i sa slede}im koeficijentima: 

PRVA GRUPA

Obuhvata najjednostavnije poslove (za-
posleni fizi~ki radnik - po~etnik). 

Koeficijent za ovu grupu poslova utvr-
|uje se u rasponu od 1,00-1,35.

DRUGA GRUPA

Obuhvata poslove nekvalifikovanog za-
poslenog koji se obavqaju po jednostavnom
postupku i sa jednostavnim sredstvima ra-
da, kao {to su poslovi:

- odr`avawe higijene poslovnih prosto-
rija, ~i{}ewe komunalnih objekata i

- drugih najjednostavnijih poslova iz
oblasti delatosti.

Koeficijent za ovu grupu poslova utvr-
|uju se u rasponu od 1,20-1,50.

TRE]A GRUPA

Obuhvata poslove polukvalifikovanog
radnika kao {to su: pomo}ni poslovi u odr-
`avawu stambenih zgrada i drugi srodni
poslovi.

Koeficijent za ovu grupu poslova utvr-
|uje se u rasponu od 1,44-1,90.

^ETVRTA GRUPA

Obuhvata poslove sredwe slo`ene po-
slove KV zaposlenog u pru`awu komunal-
nih usluga, ure|ewu i odr`avawu stambe-
nih objekata i poslove rukovawa sredstvi-
ma rada.

Koeficijent za ovu grupu poslova utvr-
|uje se u rasponu od 1,70-2,10.

PETA GRUPA

Obuhvata poslove sredwe slo`ene i ra-

znovrsne poslove sredwe stru~ne Spreme ve-
zane za primenu ipra}ewe procesa ra-
daukqu~uju}i i administrativno-tehni~ke
poslove. 

Koeficijent za ovu grupu poslova utvr-
|uje se u rasponu od 1,80-2,20.

[ESTA GRUPA

Obuhvata slo`ene poslove sredwe stru~-
ne spreme, visokokvalifikovani zaposle-
ni, u pru`awu komunalnih usluga, ure|ewu
i odr`avawu stambenih objekata koji pod-
razumevaju odgovaraju}i stepen specijali-
zacije u prosecu rada.

Koeficijent za ovu grupu poslova utvr-
|uje se u rasponu od 2,20-2,40.

SEDMA GRUPA

Obuhvata slo`ene i specijalizovane po-
slove vezane za organizaciono, operativno i
stru~no vo|ewe procesa rada, slo`ene po-
slove na pripremi, pra}ewu i analizirawu
procesa rada, poslove rukovo|ewa odgovara-
ju}im delovima rada i sl. Za obavqawe ovih
poslova potrebna je vi{a {kolska sprema.

Koeficijent za ovu grupu poslova utvr-
|uje se u rasponu od 2,40-3,00.

OSMA GRUPA

Obuhvata poslove visoke stru~ne spreme
kao {to su poslovi stru~nog vo|ewa proce-
sa rada, pripreme stru~nih predloga za una-
pre|ewe procesa rada, rukovo|ewe procesi-
ma rada i sl.

Koeficijent za ovu grupu poslova utvr-
|uje se u rasponu od 3,00-3,80.

DEVETA GRUPA

Obuhvata najslo`enije poslove visoke
stru~ne spreme u procesu rada Komunalne
delatnostikao{tosu: rukovodiocisektora,
pomo}nici direktora i zamenik direktora.

Koeficijent za ovu grupu poslova utvr-
|uje se u rasponu od 3,80-4,80.
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Red. 
br. 

Naziv radnog 
mesta 

Stepen     
str. 

spreme 

Grupa 
poslova Koeficijenat

1. Direktor Preduze}a 

Usl. 
utvr|. 
Stat. 
Pred. 

 

6,00 

2. Zamenik direktora Preduze}a VII 1 IX 4,50 

 
 

SEKTOR ZA OP[TE, PRAV. I KADR. 
POSL. 

   

3. Rukovodilac sekt. za op{.pravne i kadr. 
posl. 

 VII 1 IX 4,20 

4. Ref. za imovinske pravne poslove  VII 1 VIII 3,70 
5. Ref. za pravne poslove i posl. zastupawa  VII 1 VIII 3,60 

6. Ref. za stamb. pos. radne odn. i org. 
upravq. 

 VI-IV VII 2,80 

7. Referent za op{te poslove  IV V 2,20 
8. Tehni~ki sekretar  IV-II  V 2,20 
9. Daktilograf – administrator IV IV 2,00 

10. Kurir III III 1,80 
11. Sprema~ica – higijeni~arka II   
12. Voza~ - domar IV V 2,20 

 
 SEKTOR ZA EK. FIN. POSLOVE    

13. Rukovodilac ek. fin. sektora VII 1 IX 4,20 
14. [ef slu`be ra~unovodstva  VI VII 2,80 

15. Kontista izv. blag. i ulaz. i izlaz. dok. 
st. zg. stan. posl. prostora 

 IV-VI  VI 2,40 

16. Ref. za utu`.i napl. potr. obaveza od 
stanara 

 VI  V 2,20 

17. Ref. naplate stambeno-komunal. obaveza  IV  V 2,20 
18. Ref. za ispitivawe tr`i{ta, marketing   VII 1 VIII 3,60 
19. Sam. stru~ni sar. plana, anal. i statist.  VII 1 VIII 3,60 

 
 SEKTOR ZA TEHNI^KE POSLOVE    

20. Rukovodilac sektora za tehni~ke poslove VII 1 IX 4,35 
21. Referent investicije VII 1 VIII 3,80 
22. In`ewer nadzora i projektovawa VII 1 VIII 3,80 

23. Ref. pripr. i vo|. invest. tehni~ke 
dokum. 

 IV  VI 2,40 

24. Vode}i referent odr`avawa VI VII 2,80 
25. Referent odr`avawa  IV V 2,20 

 
 SEKTOR ZA SOCIJALNO STANOVAWE    

26. Rukovodilac sekt. za socijalno stanovawe  VII 1 IX 4,20 

27. Koordinator za implamentaciju 
projekata  

 VII 1 V 3,60 

28. Referent za socijalno stanovawe IV VIII 2,20 



^lan 47.

Za sve poslove rukovo|ewa zakqu~no sa
zamenikom direktora, utvr|uju se dodatni
koeficijenti i to:

2) Zamenik direktora 0,50
3) Rukovodilac sektora za tehni~ke po-

slove 0,50
4) Rukovodilac sektora za ekonomsko-

finansijske poslove 0,50
5) Rukovodilac sektora za op{te, prav-

ne i kadrovske poslove 0,50
6) Rukovodilac sektora za socijalno

stanovawe 0,50
7) [ef slu`be ra~unovodstva 0,25
8) Vode}i referent odr`avawa 0,25

^lan 48.

Po osnovu kvaliteta i kvantiteta izvr-
{ewa radnih zadataka u efikasnom kori-
{}ewu radnog vremena, radniku se mo`e po-
ve}ati zarada do 15%, odnosno umawiti za
15% u slu~aju neizvr{ewa radnih zadataka.

Ocenu radnog doprinosa donosi direk-
tor za rukovodioce sektora, a rukovodioci
sektora za rad radnika u sektorima.

^lan 49.

Poslodavac se obavezuje da obezbedi is-
platu zarade za radnike Preduze}a na slede-
}i na~in:

- akontacija zarade za teku}i mesec is-
pla}uje se izme|u 15. i 20. u teku}em mesecu;

- kona~an obra~un zarade ispla}uje se
najkasnije do kraja teku}eg meseca za pret-
hodni mesec.

^lan 50.

Ako je op{tim aktom o sistematizaciji
radnih mesta predvi|ena alternativna

stru~na sprema za vr{ewe odre|enih poslo-
va, pri utvr|ivawu cene rada za to radno
mesto polazi se od cene za ve}i stepen
stru~nosti.

^lan 51.

Zaposleni ima pravo na uve}anu zaradu
po osnovu vremena provedenog na radu za sva-
ku punu godinu rada ostvarenu u radnom od-
nosu (minuli rad) - 0,4% od osnovice.

^lan 52.

Zarada direktora utvr|uje se ugovorom o
radu koji zakqu~uju Upravni odbor Poslo-
davca i direktor. 

Koeficijent za obra~un zarade direkto-
ra iznosi 6,00. 

^lan 53.

Zaposleni ima pravo na u~e{}e u delu
dobiti koji pripada Preduze}u, a koja se do-
bit ostvaruje na tr`i{tu, srazmerno wego-
vom doprinosu u ostvarivawu dobiti Predu-
ze}a za period u kojem je ostvarena dobit,
nakon utvr|ivawa poslovnog rezultata po
godi{wem obra~unu. 

Odluku o isplati u~e{}a u dobiti dono-
si Upravni odbor, na osnovu mi{qewa Nad-
zornog odbora uz prethodno dobijenu sagla-
snost direktora i Sindikata, odnosno na
osnovu odluke o raspodeli dobiti, uz sagla-
snost Osniva~a.

^lan 54.

Zaposleni ima pravo na uve}anu zaradu
i to:

1. Za rad na dan praznika koji je nera-
dan dan - 110%;

2. Za rad no}u i rad u smenama, ako takav
rad nije vrednovan pri utvr|ivawu osnovne
zarade - 26%;

Strana 236 - Broj 20 17. septembar 2010. godineSLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA



3. Za prekovremeni rad - 26%.
Osnovicu za obra~un utvr|ene zarade

~ini osnovna zarada utvr|ena u skladu sa
zakonom, op{tim aktom i ugovorom o radu. 

Ako su se stekli istovremeno uslovi po
vi{e osnova utvr|enih u stavu 1. ovog ~la-
na, procenat uve}ane zarade ne mo`e biti
ni`i od zbira procenta po svakom od tih
osnova.

^lan 55.

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade
za vreme odsustvovawa sa rada zbog privre-
mene spre~enosti za rad do 30 dana i to:

1. U visini 65% zarade prose~ne zarade
u prethodna tri meseca pre meseca u kome je
nastala privremena spre~enost za rad, s tim
{to ne mo`e biti ni`a od minimalne zara-
de utvr|ene Zakonom o radu, ako je spre~e-
nost za rad prouzrokovana bole{}u ili po-
vredom van rada, ako zakonom nije druga~ije
odre|eno;

2. U visini 100% prose~ne zarade u pre-
todna tri meseca pre meseca u kome je nastu-
pila privremena spre~enost za rad, s tim da
ne mo`e biti ni`a od minimalne zarade
utvr|ene u skladu sa Zakonom o radu, ako je
ona prouzrokovana povredom na radu ili
profesionalnom bole{}u.

^lan 56.

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade
u visini 64% prose~ne zarade u pretodna
tri meseca, za vreme prekida do kojeg je do-
{lo bez krivice zaposlenog, najdu`e 45
radnih dana u kalendarskoj godini.

^lan 57.

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade
za vreme odsustvovawa sa rada u visini
100% prose~ne zarade koju bi ostvario da je
radio u periodu za koji se vr{i obra~un, u
slede}im slu~ajevima:

1. Kori{}ewa godi{weg odmora;
2. Dr`avnog i verskog praznika, za koje

je zakonom utvr|eno da su neradni i kori-
{}ewa prava odsustvovawa sa posla u dane
verskih praznika u skladu sa zakonom;

3. Davawa krvi, tkiva i drugih delova
tela;

4. Kori{}ewa pla}enog odsustvovawa u
slu~ajevima iz ovog Kolektivnog ugovora;

5. Stru~nog osposobqavawa i usavr{ava-
wa radi potreba procesa rada Poslodavca;

6. Prisustvovawa u svojstvu ~lana, a po
osnovu izbora, sednici Narodne skup{tine,
Skup{tini grada ili op{tine ili wiho-
vih tela;

7. Za vreme trajawa vojne ve`be i odazi-
vawa na poziv vojnih ili drugih organa,
ako zakonom nije druga~ije odre|eno;

8. U drugim slu~ajevima utvr|enim za-
konom, ovim Kolektivnim ugovorom i Op-
{tim kolektivnim ugovorom.

Zbog prekida rada do koga je do{lo na-
redbom nadle`nog organa, odnosno ovla{}e-
nog zaposlenog i zbog neobezbe|ewa za{tite
na radu usled ~ega bi daqe obavqawe rada
prouzorokovalo neposrednu opasnost po `i-
vot i zdravqe zaposlenog i drugih lica, za-
posleni ima pravo na 80% prose~ne zarade.

^lan 58.

Zaposleni ima pravo na naknadu tro{ko-
va koji su u funkciji izvr{ewa posla i to:

1. Tro{kove prevoza za dolazak i povra-
tak sa posla u visini cene prevozne karte
srazmerno broju radnih dana u mesecu.

2. Za vreme provedeno na slu`benom pu-
tu, zaposleni ima pravo na dnevnicu u visi-
ni 5% prose~ne mese~ne zarade u privredi
Republike, prema posledwem objavqenom
podatku i to: 

- za svakih 24 ~asa - 1 dnevnicu; 
- za mawe od 24, a du`e od 12 ~asova 

- 1 dnevnicu; 
- za vreme mawe od 12, a du`e od 8 ~asova 

- 1/2 dnevnice;
Zaposlenom ne pripada dnevnica ako je

slu`beni put, odnosno ukupno vreme prove-
deno na radu i slu`benom putu, trajalo ma-
we od 8 ~asova.
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3. Tro{kove prevoza sopstvenim put-
ni~kim automobilom po pre|enom kilome-
tru do iznosa 10% cene jednog litra benzi-
na, za slu`beni put u zemqi.

4. Tro{kove za slu`beno putovawe u
inostranstvo u visini dnevnice, na na~in i
pod uslovima propisanim zakonom za dr-
`avne organe;

5. Boravak na terenu - dnevni terenski
dodatak u visini 3% od prose~ne mese~ne za-
rade po zaposlenom u privredi Republike,
prema posledwem objavqenom podatku Repu-
bli~kog zavoda za statistiku;

6. Poslodavac se obavezuje da radniku is-
pla}uje mese~ni dodatak za ishranu u iznosu
20% od prose~ne mese~ne zarade u Republici
prema posledwem objavqenom podatku.

7. Poslodavac se obavezuje da radniku
ispla}uje dodatak na ime regresa za godi-
{wi odmor u iznosu prose~ne mese~ne zara-
de u Republici prema posledwem objavqe-
nom podatku.

^lan 59.

Poslodavac je du`an da zaposlenom is-
plati u skladu sa op{tim aktom i ovim Ko-
lektivnim ugovorom, i to:

1. Otpremninu pri odlasku u penziju
najmawe u visini tri prose~ne zarade zapo-
slenog u momentu isplate, s tim da tako is-
pla}ena otpremnina ne mo`e biti ni`a od
tri prose~ne zarade po zaposlenom kod Po-
slodavca u momentu isplate, odnosno tri
prose~ne zarade po zaposlenom ispla}ene u
Republici prema posledwem objavqenom po-
datku republi~kog organa nadle`nog za po-
slove statistike, ako je to za zaposlenog po-
voqnije;

2. Solidarnu pomo} porodici u slu~aju
smrti zaposlenog ili ~lana u`e porodice
zaposlenog u visini tro{kova pogrebne
opreme. ^lanom u`e porodice smatraju se
bra~ni drug i deca zaposlenog.

3. Naknadu {tete zbog povrede na radu
ili profesionalnog oboqewa u visni pro-
cewene {tete od strane ovla{}enog proce-
wiva~a. 

^lan 60.

Poslodavac mo`e zaposlenom da ispla-
ti u skladu sa op{tim aktom i ovim Kolek-
tivnim ugovorom i to:

1. Jubilarnu nagradu zaposlenom koji je
navr{io:

- 10 godina radnog sta`a kod Poslodav-
ca u visini 1 prose~ne mese~ne zarade na
nivou Preduze}a ili koju je zaposleni
ostvario u prethodnom mesecu pre meseca u
kome je navr{io 10 godina radnog sta`a kod
Poslodavca u zavisnosti od toga {ta je po-
voqnije za zaposlenog;

- 20 godina radnog sta`a kod Poslodav-
ca u visini 1,5 prose~ne mese~ne zarade na
nivou Preduze}a ili koju je zaposleni
ostvario u prethodnom mesecu pre meseca u
kome je navr{io 20 godina radnog sta`a kod
Poslodavca u zavisnosti od toga {ta je po-
voqnije za zaposlenog;

- 30 godina radnog sta`a kod Poslodav-
ca u visini 2 prose~ne mese~ne zarade na
nivou Preduze}a ili koju je zaposleni
ostvario u prethodnom mesecu pre meseca u
kome je navr{io 30 godina radnog sta`a kod
Poslodavca u zavisnosti od toga {ta je po-
voqnije za zaposlenog;

2. Pomo} zaposlenom u slu~aju bolesti u
iznosu od 15% prose~ne mese~ne zarade u
Preduze}u za svaki mesec proveden na bolo-
vawu do okon~awa bolovawa.

3. Poslodavac mo`e zaposlenima upla-
}ivati premiju za dobrovoqno dodatno pen-
zijsko osigurawe iz primawa ostvarenih na
tr`i{tu (sporedna delatnost), kolektivno
osigurawe od posledica nezgoda i kolektiv-
no osigurawe za slu~aj te`ih bolesti i hi-
rur{kih intervencija, a u ciqu sprovo|e-
wa kvalitetne dodatne socijalne za{tite.

^lan 61.

Poslodavac mo`e zaposlenima odobriti
zajam za nabavku ogreva, zimnice i uxbenika.

Zajam u smislu stava 1. ovog ~lana, po-
slodavac mo`e odobriti pod slede}im uslo-
vima:
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- Iznos odobrenog zajma ne mo`e biti ve-
}i od dve prose~ne mese~ne zarade po zapo-
slenom u privredi Republike, prema po-
sledwem objavqenom podatku republi~kog
organa nadle`nog za poslove statistike;

- Isplata zajma u teku}em mesecu ne mo-
`e se vr{iti pre isplate zarade za prethod-
ni mesec;

- Vra}awe zajma se vr{i iz zarade zapo-
slenog najdu`e u deset mese~nih rata, po~ev
od isplate zarade u prvom narednom mesecu,
u odnosu na mesec u kome je ispla}en zajam;

- Novi zajam se ne mo`e odobriti dok se
u potpunosti ne vrati ranije odobreni za-
jam, koji mora biti vra}en do kraja godine u
kojoj je zajam odobren.

^lan 62.

Poslodavac mo`e prema finansijskim
mogu}nostima da zaposlenima obezbedi
sredstva za obele`avawe Dana Preduze}a,
Nove godine i Dana `ena, sredstva za novo-
godi{we paketi}e do navr{ene 15. godine
deteta zaposlenog. 

^lan 63.

Odluku o isplati primawa iz ~lana 60,
61, 62. i 63. donosi direktor na predlog
Sindikata i stru~nih slu`bi Poslodavca.

VII KLAUZULA ZABRANA 
KONKURENCIJE

^lan 64.

Zaposleni ne mo`e obavqati u svoje ime
i za svoj ra~un niti u ime i za ra~un drugog
pravnog ili fizi~kog lica poslove koje
obavqa kod Poslodavca, kao ni poslove koji
su registrovane delatnosti Poslodavca. Za-
brana obavqawa poslova iz stava 1. ovog ~la-
na, va`i na teritoriji Grada Kraqeva.

^lan 65.

Ako zaposleni prekr{i odredbu ovog
ugovora o zabrani konkurencije, ~ini te`u
povredu radne obaveze zbog koje mu mo`e
prestati radni odnos kod Poslodavca, kao i
naknadu {tete zbog nastalih posledica.

VIII NAKNADA [TETE

^lan 66.

Zaposleni odgovara za {tetu koju na ra-
du ili u vezi sa radom, namerno ili kraj-
wom nepa`wom prouzrokuje Poslodavcu, u
skladu sa zakonom.

Postojawe {tete, wenu visinu, okolno-
sti pod kojima je nastala, ko je {tetu prou-
zrokovao i kako je nadokna|uje, utvr|uje ko-
misija koju formira direktor. 

^lan 67.

Postupak za utvr|ivawe odgovornosti
zaposlenog za {tetu, pokre}e se re{ewem
Poslodavca.

Poslodavac je du`an da donese re{ewe o
pokretawu postupka za utvr|ivawe odgovor-
nosti u roku od 8 dana od dana prijema pri-
jave o prouzrokovanoj {teti.

^lan 68.

Re{ewe o utvr|ivawu odgovornosti za-
poslenog za {tetu donosi se u pismenom ob-
liku.

Kada primi re{ewe o pokretawu po-
stupka za utvr|ivawe odgovornosti zaposle-
nog za {tetu, Poslodavac zakazuje raspravu
i odlu~uje o odgovornosti zaposlenog za
{tetu.

Ako Poslodavac na|e da je zaposleni du-
`an da nadoknadi {tetu, odre|uje na~in ka-
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ko }e zaposleni {tetu da nadoknadi i u kom
roku.

Komisija mo`e, u zavisnosti od soci-
jalnog stawa zaposlenog i wegove porodice,
da predlo`i Poslodavcu da zaposleni na-
knadi {tetu u vi{e rata, da se naknada {te-
te umawi za odre|eni procenat ili da se za-
posleni oslobodi naknade {tete.

IX PRESTANAK RADNOG ODNOSA

^lan 69.

Radni odnos prestaje: 

1. Istekom roka na koji je zasnovan;
2. Kada zaposleni navr{i 65 godina `i-

vota i najmawe 15 godina sta`a osigurawa
ako se Poslodavac i zaposleni druga~ije ne
sporazumeju;

3. Sporazumom zaposlenog i Poslodavca;
4. Otkazom ugovora o radu od strane Po-

slodavca i zaposlenog;
5. Na zahtev roditeqa ili starateqa za-

poslenog mla|eg od 18 godina `ivota;
6. Smr}u zaposlenog;
7. I u drugim slu~ajevima predvi|enim

zakonom.

^lan 70.

Zaposleni ima pravo da Poslodavcu ot-
ka`e ugovor o radu.

Otkaz ugovora o radu zaposleni dosta-
vqa Poslodavcu u pismenom obliku, najma-
we 15 dana pre dana koji je zaposleni naveo
kao dan prestanka radnog odnosa.

^lan 71.

Poslodavac mo`e zaposlenom da otka`e
ugovor o radu ako za to postoji opravdani
razlog koji se odnosi na radnu sposobnost
zaposlenog, wegovo pona{awe i potrebe Po-
slodavca, i to:

1. Ako zaposleni ne ostvaruje rezultate
rada, odnosno nema potrebna znawa i sposob-
nosti za obavqawe poslova na kojima radi;

2. Ako zaposleni svojom krivicom u~i-
ni povredu radne obaveze utvr|ene op{tim
aktom i ugovorom o radu;

3. Ako zaposleni ne po{tuje radnu di-
sciplinu propisanu aktom Poslodavca, od-
nosno ako je wegovo pona{awe takvo da ne
mo`e da nastavi rad kod Poslodavca;

4. Ako zaposleni u~ini krivi~no delo
na radu i u vezi sa radom;

5. Ako se zaposleni ne vrati na rad kod
Poslodavca u roku od 15 dana od isteka roka
za nepla}eno odsustvo ili mirovawe radnog
odnosa u smislu zakona;

6. Ako zaposleni zloupotrebi pravo zbog
privremene spre~enosti za rad;

7. Ako zaposleni odbije zakqu~ewe
aneksa ugovora o radu u smislu ~lana 171.
stav 1. ta~ka (1 - 4) Zakona o radu; 

8. Ako zaposleni odbije zakqu~ewe
aneksa ugovora o radu u vezi sa ~lanom 33.
stav 1. ta~ka (10) Zakona o radu; 

9. Ako usled tehnolo{kih, ekonomskih
ili organizacionih promena prestane po-
treba za obavqawem odre|enih poslova ili
do|e do smawewa obima posla.

^lan 72.

Otkaz ugovora o radu daje se u pismenom
obliku i obavezno sadr`i obrazlo`ewe i
pouku o pravnom leku.

^lan 73.

Zaposleni kome je ugovor o radu otkazan
zato {to ne ostvaruje potrebne rezultate ra-
da ili, odnosno nema potrebno znawe i spo-
sobnosti, ima pravo i du`nost da ostane na
radu u trajawu od najmawe mesec dana, a naj-
du`e tri meseca u zavisnosti od ukupnog
sta`a osigurawa, i to: 

1. Mesec dana, ako je navr{io 10 godina
sta`a osigurawa; 

2. Dva meseca, ako je navr{io preko 10
do 20 godina sta`a osigurawa;
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3. Tri meseca, ako je navr{io preko 20
godina sta`a osigurawa. 

^lan 74.

Poslodavac mo`e zaposlenog za povredu
radne obaveze i nepo{tovawa radne disci-
pline da privremeno udaqi sa rada bez na-
knade zarade u trajawu od 1 do 3 radna dana.

^lan 75.

Zaposleni mo`e privremeno da bude
udaqen sa rada ako je protiv wega pokrenut
krivi~ni postupak zbog krivi~nog dela
u~iwenog na radu i u vezi sa radom ili ako
je u~inio povredu radne obaveze koja ugro-
`ava imovinu ve}e vrednosti.

^lan 76.

Zaposleni kome je odre|en pritvor uda-
quje se sa rada od prvog dana pritvora, dok
pritvor traje.

^lan 77.

Za vreme privremene udaqenosti sa rada
u smislu ~lana 75. i 76. ovog Kolektivnog
ugovora, zaposlenom pripada naknada zara-
de u visini 1/4, a ako izdr`ava porodicu u
visini 1/3 mese~ne zarade koju je ostvario
za mesec pre privremenog udaqewa. 

Naknada zarade za vreme privremene
udaqenosti u smislu ~lana 76. ovog Kolek-
tivnog ugovora, ispla}uje se na teret organa
koji je odredio pritvor.

^lan 78.

Zaposlenom mo`e prestati radni odnos
usled tehnolo{kih, ekonomskih i organi-

zacionih promena, odnosno prestankom po-
treba za odre|enim poslovima koje zaposle-
ni obavqa.

Poslodavac je du`an da u slu~aju iz sta-
va 1. ovog ~lana donese program re{avawa vi-
{ka zaposlenih. Program mora da sadr`i:
podatke o zaposlenima koji predstavqaju vi-
{ak, kao i mere i uslove za re{avawe zapo-
{qavawa i roka u kojem }e im prestati rad.

^lan 79.

Poslodavac je du`an da za predlog pro-
grama iz ~lana 78. ovog Kolektivnog ugovo-
ra, pribavi mi{qewe Reprezenativnog sin-
dikata.

^lan 80.

U slu~aju otkaza ugovora o radu po osno-
vu tehnolo{kog vi{ka, zaposleni ima pra-
vo na otpremninu u skladu sa zakonom.

X ZA[TITA PRAVA ZAPOSLENIH

^lan 81.

O pravima, obavezama i odgovornostima
iz radnog odnosa odlu~uje direktor ili za-
posleni koga direktor ovlasti.

Ovla{}ewe iz stava 1. ovog ~lana daje se
u pismenom obliku.

Zaposlenom se u pismenom obliku dosta-
vqa svako re{ewe o ostvarivawu prava, oba-
veza i odgovornosti, sa obrazlo`ewem i po-
ukom o pravnom leku.

XI U^E[]E U UPRAVQAWU

^lan 82.

Zaposleni u~estvuju u upravqawu kod
Poslodavca preko Upravnog i Nadzornog od-
bora.
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Upravni i Nadzorni odbor Javnog pred-
uze}a „Op{tinska stambena agencija“, Kra-
qevo, sa~iwavaju predstavnici Osniva~a i
radnika Preduze}a. 

Predstavnici radnika Preduze}a u
Upravnom i Nadzornom odboru imenuju se na
predlog direktora Preduze}a i Sindikata. 

^lan 83.

Upravni odbor Preduze}a du`an je da
pre razmatrawa statusnih promena i svo-
jinske transformacije, pribavi mi{qewe
Sindikata.

XII USLOVI ZA RAD SINDIKATA

^lan 84.

Poslodavac je du`an da u skladu sa za-
konom, radnicima omogu}i sindikalno or-
ganizovawe i sprovo|ewe aktivnosti usme-
renih na poboq{awe wihovih uslova rada i
ukupnog `ivotnog polo`aja.

^lan 85.

Poslodavac se obavezuje da Sindikatu
omogu}i delovawe u skladu sa wegovom ulo-
gom i zadacima iz zakona i Op{teg kolek-
tivnog ugovora i to:

1. Da pokre}e inicijative, podnosi zah-
teve i predloge i da zauzima stavove o svim
pitawima o kojima je po zakonu neophodno
mi{qewe Sindikata;

2. Da se mi{qewe i predlozi Sindika-
ta razmotre pre dono{ewa odluke od zna~a-
ja za materijalni, ekonomski i socijalni
polo`aj radnika;

3. Da se upozna sa materijalima radi
prisustvovawa sednicama na kojima se raz-
matraju wihova mi{qewa, predlozi, zahte-
vi i inicijative.

^lan 86.

Radi obezbe|ewa sredstava za rad sindi-
kalnih organizacija izdvaja se 1% iz zara-
da zaposlenih. 

Poslodavac se obavezuje da uz isplatu
zarada upla}uje u Fond Osnovne organiza-
cije Saveza sindikata JP „Op{tinska
stambena agencija“ iznos od 2% od zarada
radi organizovawa rekreativnog odmora
radnika, prevencije radne sposobnosti rad-
nika i sli~no.

XIII  ORGANIZOVAWE PROCESA 
[TRAJKA

^lan 87.

Zaposleni mogu organizovati {trajk
kod Poslodavca, s tim {to na~in organizo-
vawa i sprovo|ewa {trajka mogu sprovodi-
ti u skladu sa Zakonom o {trajku. 

Zaposleni koji se nalaze u {trajku du-
`ni su da po{tuju minimalni proces rada
koji je utvr|en Odlukom Osniva~a o mini-
mumu procesa rada u komunalnim delatno-
stima.

Naknada zarada za vreme {trajka obra-
~unava se zaposlenima srazmerno vremenu
provedenom na radu.

XIV PRELAZNE I ZAVR[NE 
ODREDBE

^lan 88.

Za pra}ewe i primenu ovog ugovora, kao
i re{avawe spornih pitawa nadle`no je
Arbitra`no ve}e koje obrazuju u~esnici
Kolektivnog ugovora u roku od 15 dana od
dana nastajawa spora.

Odluka Arbitra`nog ve}a je kona~na i
obavezuje sve u~esnike.
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^lan 89.

Arbitra`no ve}e ~ine izabrani pred-
stavnici Osniva~a, Reprezentativnog sin-
dikata i predstavnika Poslodavca.

^lan 90.

Na prava, obaveze i odgovornosti koja
nisu regulisana ovim ugovorom, primewuju
se odredbe zakona, Op{teg kolektivnog ugo-
vora i ugovora o radu.

^lan 91.

Izmene i dopune ovog ugovora vr{e se na

na~in i po postupku na koji je zakqu~en.

^lan 92.

Stupawem na snagu ovog ugovora presta-
ju da va`e odredbe Kolektivnog ugovora za
JP „Op{tinska stambena agencija“ - Kra-
qevo, objavqenog u „Slu`benom listu Op-
{tine Kraqevo“ br. 10 od 17.08.2007. godine. 

^lan 93.

Ugovor se zakqu~uje kada ga potpi{u
ovla{}eni predstavnici svih u~esnika, a
stupa na snagu osam dana od dana objavqiva-
wa u „Slu`benom listu grada Kraqeva“ sa
rokom va`ewa 3 godine.

Broj 20 - Strana 24317. septembar 2010. godine SLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA

gradona~elnik grada Kraqeva
Qubi{a Simovi}, s.r.

Za JP „Op{tinska stambena
agencije“ v.d. direktora

Miodrag Vujovi}, dipl. pravnik, s.r.

Za Organizaciju sindikata
Predsednik IO

Miroslav Stefanovi}, s.r.



SADR@AJ

AKTI GRADSKOG VE]A GRADA KRAQEVA

Re{ewe o kori{}ewusredstava stalne buxetske rezerve, broj: 06-277/2010-II
od 17.09.2010. godine ....................................................................................................

AKTI SKUP[TINE GRADA KRAQEVA

Odluka o potvr|ivawu mandata odborniku u Skup{tini grada Kraqeva Li-
diji Kne`evi} ..............................................................................................................

Odluka o dono{ewu Plana detaqne regulacije za obilaznicu-deoautoputa E-761
Pojate-Preqina i pripadaju}eg dela Zapadne Morave ...............................................

Odluka o dono{ewu Plana detaqne regulacije za deo Ibarske magistrale od
„Autotransport“-a u Kraqevu do raskrsnice sa ulicom Vojvode Stepe ..............

Odluka o Zavr{nom ra~unu buxeta grada Kraqeva za 2009. godinu .....................

Odluka o anga`ovawu revizora za obavqawe eksterne revizije Zavr{nog ra-
~una buxeta grada Kraqeva za 2009. godinu .............................................................

Odluka o izmenama i dopunama Odluke o Gradskoj upravi grada Kraqeva ….....

Odluka o komunalnoj policiji ................................................................................

Odluka o boji i na~inu ozna~avawa vozila i opreme komunalne policije .......

Odluka o uniformi i oznakama komunalnih policajaca .....................................

Odluka o oblicima i na~inu ostvarivawa saradwe Odeqewa komunalne poli-
cije i inspekcijskih slu`bi grada .........................................................................

Odluka o usvajawu Plana modernizacije Gradske uprave grada Kraqeva za pe-
riod od 2010. do 2015. godine ......................................................................................

Odluka o mati~nim podru~jima ................................................................................

Strana 244 - Broj 20 17. septembar 2010. godineSLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA

1

2

3

4

5

36

37

38

43

44

51

52

113

325.

326.

327.

328.

329.

330.

331.

332.

333.

334.

335.

336.

337.

StranaReg. br.



Odluka o stipendirawu studenata grada Kraqeva .................................................

Odluka o uslovima i na~inu kori{}ewa sredstava za regresirawe osigurawa
`ivotiwa, useva i plodova u 2010. godini ..............................................................

Odluka o gra|evinskom zemqi{tu ............................................................................

Odluka o utvr|ivawu naknade za ure|ivawe gra|evinskog zemqi{ta ...............

Odluka o postavqawu kioska na javnim povr{inama ...........................................

Odluka o merama za za{titu od buke .........................................................................

Odluka o naknadi za za{titu i unapre|ewe `ivotne sredine grada Kraqeva  

Odluka o izmenama i dopunama Odluke o uslovima i na~inu poveravawa pre-
voza putnika u gradskom i prigradskom saobra}aju na podru~ju op{tine Kra-
qevo ................................................................................................................................

Odluka o izmenama i dopunama Odluke o hvatawu i zbriwavawu napu{tenih
pasa .................................................................................................................................

Odluka o radnom vremenu u trgovinskim, zanatskim i ugostiteqskim objek-
tima na teritoriji grada Kraqeva ...........................................................................

Odluka o uslovima i na~inu snabdevawa toplotnom energijom grada Kraqeva 

Odluka o prihvatawu obaveze otplate duga za projekat iz Programa vanredne
podr{ke gra|evinskoj industriji u Srbiji ............................................................

Odluka o obezbe|ivawu sredstava u buxetu za u~e{}e u finansirawu projek-
ta iz Programa vanredne podr{ke gra|evinskoj industriji u Srbiji ...............

Odluka o dono{ewu Plana detaqne regulacije za pro{irewe i ure|ewe gro-
bqa u Zaklopa~i na kp. br. 1123, 1124, 1125, 1126, 1127, 1128, 1129, deo 1130 i
1131 KO Zaklopa~a .......................................................................................................

Odluka o dono{ewu Plana detaqne regulacije „Sportski aerodrom“ u Kraqevu 

Odluka kojom se ovla{}uje gradona~elnik grada Kraqeva da pristupi for-
mirawu radnog tela koje }e sprovesti sve aktivnosti na pripremi odluke o
formirawu budu}ih op{tina na teritoriji grada Kraqeva ...............................

Odluka o prestanku mandata odbornika u Skup{tini grada Kraqeva Drago-
qubu Vujovi}u ..............................................................................................................

Re{ewe o stavqawu van snage Re{ewa Skup{tine op{tine Kraqevo
broj 011- 29/2008-I od 26.03.2008. godine ...................................................................

Broj 20 - Strana 24517. septembar 2010. godine SLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA

114

116

117

130

145

153

158

161

163

164

170

189

190

191

192

194

194

195

338.

339.

340.

341.

342.

343.

344.

345.

346.

347.

348.

349.

350.

351.

352.

353.

354.

355.

StranaReg. br.



Re{ewe o davawu na kori{}ewe poslovnog prostora koji se nalazi u Kraqe-
vu u Ulici Obili}evoj broj 26 Mesnoj zajednici „Centar“ Kraqevo .................

Re{ewe o davawu na kori{}ewe poslovnog prostora koji se nalazi u Kraqe-
vu, u Ulici Obili}eva broj 26 Udru`ewu gra|ana makedonske nacionalne ma-
wine „Kiril Pej~inovi}“ Kraqevo .........................................................................

Re{ewe o razre{ewu sekretara i zamenika ~lana i imenovawu sekretara Iz-
borne komisije grada Kraqeva ...................................................................................

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za Statut i upravu
Skup{tine grada Kraqeva .........................................................................................

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za dru{tvene delatno-
sti Skup{tine grada Kraqeva ...................................................................................

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za dru{tveno-ekonom-
ski razvoj, privredu i finansije Skup{tine grada Kraqeva ..............................

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za urbanizam, gra|evi-
narstvo i stambeno-komunalne delatnosti Skup{tine grada Kraqeva ..............

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za nagrade ipriznawa
Skup{tine grada Kraqeva .........................................................................................

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za predstavke i pritu-
`be Skup{tine grada Kraqeva ..................................................................................

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za borbu protiv korup-
cije Skup{tine grada Kraqeva .................................................................................

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za odnose sa verskim za-
jednicama Skup{tine grada Kraqeva ......................................................................

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za socijalna pitawa
Skup{tine grada Kraqeva .........................................................................................

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za za{titu i unapre|e-
we Skup{tine grada Kraqeva ....................................................................................

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za stambene odnose
Skup{tine grada Kraqeva .........................................................................................

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za utvr|ivawe predlo-
ga naziva ulica, trgova, zaselaka i delova naseqenih mesta Skup{tine gra-
da Kraqeva ....................................................................................................................

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lanova Komisije za obele`avawe 14. ok-
tobra i dana oslobo|ewa Kraqeva od fa{isti~kog okupatora ............................

Strana 246 - Broj 20 17. septembar 2010. godineSLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA

195

196

197

197

198

199

200

201

201

202

203

203

204

205

206

206

356.

357.

358.

359.

360.

361.

362.

363.

364.

365.

366.

367.

368.

369.

370.

371.

StranaReg. br.



Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lana Upravnog odbora Pred{kolske usta-
nove „Olga Jovi~i}-Rita“ iz Kraqeva .....................................................................

Re{ewe o razre{ewu vr{ioca du`nosti direktora JP „Op{tinska stambena
agencija“ iz Kraqeva ..................................................................................................

Re{ewe o imenovawu direktora JP „Op{tinska stambena agencija“ iz Kra-
qeva ................................................................................................................................

Zakqu~ak o usvajawu Izve{taja o realizaciji Odluke o buxetu grada Kraqe-
va za 2010. godinu za period 01.01.2010. godine - 30.06.2010. godine ....................

KOLEKTIVNI UGOVORI

Kolektivni ugovor Javnog komunalnog preduze}a „Putevi“ Kraqevo ...............

Kolektivni ugovor Javnog preduze}a „Op{tinska stambena agencija“ Kraqevo

Broj 20 - Strana 24717. septembar 2010. godine SLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA

207

208

208

209

209

227

372.

373.

374.

375.

376.

377.

StranaReg. br.



Strana 248 - Broj 20 17. septembar 2010. godineSLU@BENI LIST GRADA KRAQEVA

StranaReg. br.

__________________________________________________________________________________________
Izdava~: Skup{tina grada Kraqeva - Glavni i odgovorni urednik Sa{a Panteli},

sekretar Skup{tine grada Kraqeva - Telefon: 036/306-020
Teku}i ra~un: 840-733152843-12 za pretplatnike koji se finansiraju iz buxeta Republike Srbije

840-745151843-03 za pretplatnike koji se finansiraju iz buxeta lokalne samouprave i ostale pretplatnike
[tampa: “Kvark”, Kraqevo




